Kriittisen ajattelun ja tasa-arvon asiantuntijat

Valtakunnallinen tydeldmaselvitys sukupuolentutkimuksen
maistereiden ja tohtoreiden asemasta tyomarkkinoilla ja tieteenalan
merkityksestd tyoeldmassa

@ dE

"

Katariina Heikkinen
plentutkimuksen verkosto
Helsingin yliopisto

2014



Sisallys

LI LA V2 C=] [ - S PR UPRURRTPIN 2
N[04 (o - T | (o B PO PR TP 4

1.1 SelVItYKSEN TAVOIIEEEL. .....eeieiieiiii ettt e et e e e e e 5

1.2 SEIVIEYKSEN TOTEULUS. ... eee ettt sttt ettt et e et e e e e e e e nneeennes 6
A U (= (0] Y K S U PP 9
3. Tybelaméopinnot ja opiskeluaikainen tyOKOKEMUS..........ccuiiiiiieiiiie e 15
4. Tyo6llistyminen valmistumiSen JAIKEEN...........cooiiiiiiiii e 26
5. TYOtOMYYS JA LYONNAKU ......eeeiiiiieiiiee ettt e e e e e be e e aneeeans 31
6. Tyollisyystilanne vastaamishetkell..............cooviiiiiiiii e 34
7. VISIONA JA TBIVEISTA. ...civiie ittt ettt et et e et e e et e e e e be e e anbteeabneeaneeeans 52
8. KENITYSENAOTUKSIA ... ettt et et ssbeeeennneean 57
I 101 C=T ) PP 59
Liite 1: KYSEIYKUISUKITEEL ......c.eeeiiiiie ettt 60



Tiivistelma

Taman selvityksen kohderyhména ovat sukupuolentutkimus p&daineenaan vuosina 2005-2014
suomalaisista yliopistoista valmistuneet maisterit, tohtorit ja lisensiaatit. Aineistonkeruu tapahtui
loka—marraskuussa 2014 ja selvitys toteutettiin kyselytutkimuksena.

Selvityksen tavoitteena on keraté tietoa sukupuolentutkimus p&aaineenaan valmistuneiden
tyollistymisestd, tyoelamakokemuksista ja késityksista oppiaineen antamista tyoelamévalmiuksista.
Tyollistymistd tarkastellaan poikkileikkaavasti valmistumisen hetkelld ja kyselyhetkella.
Tavoitteena on my0s kartoittaa ongelmakohtia. Naiden tietojen pohjalta annetaan ndkokulmia
oppiaineen kehittdmiseksi etenkin tydelamanakokulmasta.

Suuri osa maistereista ja tohtoreista on tyytyvaisia opintoihinsa. Maisterit valmistuvat keskimaarin
kahdessa ja tohtorit kuudessa vuodessa. Lahes kaikki tekivét toitd opintojensa aikana ja heisté noin
puolet oli tehnyt opintojen aikana oman alan toit4. Sek& maisterit ettd tohtorit ovat tyollistyneet
hyvin. Tyottomyysaste oli vastaamishetkelld 7,7 %. Vastaushetkelld maistereista oli ty6ssé 65 % ja
tohtoreista jopa 93 %. Maistereilla korkeakouluharjoittelun suorittaminen opintojen aikana vaikutti
valmistumisenjalkeiseen tyollistymiseen. Myos oman alan tyokokemuksen hankkimisella opintojen
aikana oli positiivinen vaikutus tyollistymiseen valmistumisen jalkeen.

Tyollistymisen laatua arvioitiin kysymyksilla tyon ja koulutuksen vastaavuudesta seké tyon
mielekkyydesté. Tohtorit ovat tyollistyneet melko kapealle alalle yliopistoihin tutkimus-, opetus- ja
hallintotehtaviin. Maistereilla tyypilliset tyotehtavat liittyivat jarjesto-, projekti-, hanke- ja
koulutustehtaviin. Erityisesti maistereilla ongelmana ndyttéisi olevan naisvaltaisille aloille
tyypilliset madraaikaiset ja osa-aikatyot. Tohtoreiden asema ty0elaméassé néyttaisi taman
selvityksen perusteella lahes kaikin puolin paremmalta kuin maistereiden: tohtorit olivat muun
muassa huomattavasti tyytyvaisempia tulotasoonsa ja kokivat tyonsé mielekkddmmaksi kuin
maisterit. Vaikka tohtorit ovat tyollistyneet hyvin yliopistolle, moni heista toi esille, etté
tyollistyminen nimenomaan yliopistolle ei jatko-opintojen aikaan nayttényt realistiselta.

Sukupuolentutkimuksesta valmistuneet maisterit ja tohtorit kokivat sukupuolentutkimuksen
opintojen kehittdneen erityisesti kriittisté ajattelua, tutkimus- ja ammattietiikan tajua, alan
teoreettista osaamista, analyyttisié ja systemaattisia ajattelun taitoja seka valmiuksia hankkia
lisdtietoja ja -taitoja. Kuitenkaan suurimmalle osalle ei ollut opintojen myoté kehittynyt kovin
selke&é kuvaa oman alan tyomarkkinoista. Oppiaineyksikdille ndyttaisi muodostuvan téssa yksi
kehittdmisen paikka. Tyoeldmédopinnoissa tahén kannattaa kiinnittad huomiota, silld monilla
valmistuneilla mielikuvat tydelamaopinnoista olivat hyvin hajanaiset eivéatka esimerkiksi
maistereilla tydelamékurssit ole auttaneet tyollistymisessa.

On syytd huomioida, ettd sukupuolentutkimuksesta on voinut valmistua maisteriksi ja tohtoriksi
vasta suhteellisen vahan aikaa. Oppiainetta tulee tehda nykyisté tunnetummaksi tydmarkkinoilla ja
opiskelijoiden on voitava suunnitella opintoja niin, etté tulevaan tyoelamaan liittyvat tavoitteet on
mahdollista saavuttaa.



Vastaajia pyydettiin l&hettdmaén terveisid sukupuolentutkimuksen oppiaineelle. Keskeisin viesti oli,
ettd tyoelamésta tulisi puhua enemman ja opiskelijoille tulisi tarjota kdytannonlaheisempié kursseja,
joissa huomioitaisiin esimerkiksi tasa-arvotydssé vaadittavia taitoja, kuten sukupuolivaikutusten
arviointia.



1. Johdanto

Sukupuolentutkimusta p&aaineena opiskelleista tulee tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvien
aiheiden asiantuntijoita. Oppiaineessa tarkastellaan sukupuolta kriittisesti. Sukupuolta ei pideta
itsestaanselvyytena, vaan erilaisten arkisten ja kulttuuristen toimien tuottamana.*
Sukupuolentutkimus, sen kysymyksenasettelut, teoriat ja menetelmét pohjaavat feministisille
kysymyksenasetteluille ja teorioille. Se tarjoaa vélineitd sukupuolen késitteen kriittiseen
tarkasteluun suhteessa erilaisiin tekijoihin kuten etnisyyteen, seksuaalisuuteen ja luokkaan.

Sukupuolentutkimus on monitieteinen ja tieteidenvélinen ala, jota voi opiskella padaineena
seitseméssa yliopistossa Suomessa: Helsingin yliopistossa, Itd-Suomen yliopistossa, Jyvaskylan
yliopistossa, Lapin yliopistossa, Tampereen yliopistossa, Turun yliopistossa ja Abo Akademissa.
Sukupuolentutkimus on suhteellisen nuori oppiaine suomalaisissa yliopistoissa, vaikka siihen
liittyvid kursseja onkin tarjottu jo 1970-luvulta lahtien. Omaksi oppiaineekseen se vakiintui
yliopistoissa 1980-1990-lukujen vaihteessa. Sukupuolentutkimuksen oppiaine sijoittuu eri
yliopistoissa eri tiedekuntiin: humanistiseen (Helsinki, It4&-Suomi, Turku), yhteiskuntatieteelliseen
(Jyvaskyla, Tampere, Abo Akademi) ja kasvatustieteelliseen tiedekuntaan (Lappi). Paaaineena
sukupuolentutkimusta on voinut opiskella Suomessa vuodesta 2003 alkaen.? Huomattavan suuri osa
sukupuolentutkimuksen opiskelijoista on sivuaineopiskelijoita. Heidan tyollistymistd&n on tutkittu
alemmin, joten nyt pyritdan selvittdmaan nimenomaan padaineenaan sukupuolentutkimusta
opiskelleiden tyoeldamékokemuksia.

Y liopistoissa on tehty lukuisia niin yksittdisia oppiaineita, laitoksia ja tiedekuntia koskevia kuin
valtakunnallisia tydelamaselvityksid. Ensimmainen sukupuolentutkimusta koskeva tyoelaméselvitys
tehtiin vuonna 2008 Helsingin yliopiston silloisessa Kristiina-instituutissa, jossa tutkittiin kaikkia
sukupuolentutkimusta opiskelleita. Vuonna 2009 Hilma-verkosto® teki Kristiina-instituutin
selvityksen innoittamana valtakunnallisen selvityksen, jossa oli mukana kaikki verkoston
yhteistydyliopistot (Helsinki, 1ta-Suomi*, Jyvaskyl, Lappi, Tampere, Turku, Oulu ja Abo
Akademi). Myo0s tassa selvityksessa vastaajien joukossa oli sivuaineopiskelijat. (Nyqgvist 2009.)

Helsingin yliopiston ja Hilma-verkoston aiemmat selvitykset ovat toimineet taustamateriaalina tata
uutta selvitysta tehdessa. Selvitys poikkeaa kuitenkin siind, ettd vastaajina ovat ainoastaan
paaaineena sukupuolentutkimusta opiskelleet ja alalta valmistuneet eli alumnit. Kyselylomakkeista
tehtiin aiempia lomakkeita laajempia, hyddyntéen etenkin Helsingin yliopiston Urapalveluiden
ailemmin tekemia selvityksia.

! Saresma et al. 2010, 14

2 Oppiainetta on voinut opiskella esimerkiksi Helsingin yliopistossa paaaineena vuodesta 2003, kun taas esimerkiksi
Tampereen yliopistossa vasta vuodesta 2007 alkaen. Jyvaskylén yliopistossa maisteriohjelma oli kdynnissa vuosina
2007-2008 ja sielld aloittaneet opiskelijat voivat edelleenkin valmistua oppiaineesta.

® Sukupuolentutkimuksen verkosto Hilma on kahdeksan yliopiston muodostama sukupuolentutkimuksen verkosto,
johon kuuluvat Helsingin, Itd-Suomen, Lapin, Jyvaskylan, Oulun, Tampereen ja Turun yliopistot sekd Abo Akademi.
Naista yliopistoista kaikissa muissa paitsi Oulun yliopistosta voi opiskella sukupuolentutkimusta padaineena maisteri-
tai jatko-opinnoissa. Helsingin yliopisto koordinoi verkoston toimintaa. Verkosto on perustettu vuonna 2004 ja sen
padasiallisena tehtdvana on kehittdd ja toteuttaa yhteista sukupuolentutkimuksen opetusta valtakunnallisella tasolla.

* Silloinen Joensuun yliopisto



1.1 Selvityksen tavoitteet

Vuonna 2015 tuli tayteen kymmenen vuotta ensimmaisten sukupuolentutkimuksen® maistereiden ja
tohtoreiden valmistumisesta. Selvitys kartoittaa sukupuolentutkimus p&aaineenaan valmistuneiden
maistereiden, tohtoreiden ja lisensiaattien tyollistymista sekd kokemuksia opintojen antamista
tydelamavalmiuksista.® Selvityksessa tarkastellaan muun muassa sita, miten tyoeldméaopinnot ovat
vaikuttaneet my6hemmin tyollistymiseen, miten hyvin tyot vastaavat opintoja, missa maarin
vastaajat hyddyntévat sukupuolentutkimuksen kysymyksid tydssa ja miten tyytyvéisia he ovat
tyohonsa.

Tarkoituksena on keréta tietoa ja valmistuneiden ajatuksia opinnoista ja niiden hyddyllisyydesta
tyoelaman kannalta. Minkélaista palautetta he haluavat antaa sukupuolentutkimukselle? Minkalaisia
taitoja sukupuolentutkimuksen opinnot ovat kehittédneet ja minkalaisia taitoja tarvittaisiin lisaa?
Mit& sellaista oppiaine voisi tarjota, jotta valmistuneet menestyisivét tyoelamassé entista
paremmin? Selvityksen avulla saatavan tiedon kautta voidaan kehittd& oppiaineessa tapahtuvaa
opetusta ja ohjausta.

Selvitys antaa tietoa sukupuolentutkimuksesta niin opiskelijoille, tuleville opiskelijoille,
yliopistojen henkilokunnalle, poliittisille paattéjille kuin kelle tahansa, joka on kiinnostunut
sukupuolentutkimuksesta ja sen tydelaméyhteyksista. Yhtena selvityksen tavoitteena on myos
edistaé sukupuolentutkimuksen tunnettavuutta. T&mén vuoksi sukupuolentutkimuksesta
valmistuneet saattavat olla suhteellisen huonossa asemassa tyomarkkinoilla, kun tyénantajat eivat
vélttamatta tunne alaa.

Selvitys on ensimmadinen laatuaan, silla yksinomaan sukupuolentutkimus pa&aineenaan
valmistuneita ei ole ennen tutkittu. Selvitys sisaltaa kaytdnnossa kaksi selvitystg, silla maistereille ja
tohtoreille/lisensiaateille tehtiin omat lomakkeensa. Selvitys on poikkeuksellinen ottaessaan
huomioon ndiden tutkintojen erot ja vastatessaan erityisesti tohtoreita koskevaan
selvityspuutteeseen.

Selvityksen avulla yllapidetddn suhdetta alumneihin ja rakennetaan oppiainetta, joka ei unohda
valmistuneita ja mahdollisesti yliopistolta muihin tehtdviin siirtyneitd, vaan nakee heidét oppiaineen
voimavarana. Selvityksen tulokset auttavat osaltaan rakentamaan sukupuolentutkijaidentiteettia ja
ylpeyttd omasta alasta. Ne saattavat antaa kyselyyn vastaajille ideoita oman tyouran rakentamiseen
ja kehittdmiseen. Selvitys toimii parhaimmillaan vuorovaikutteisena projektina oppiaineen ja
alumnien vélill4, kun alumnit antavat vastauksillaan palautetta ja tietoa oppiaineelle. Selvitys
osaltaan tukee sukupuolentutkimuksen asemaa yliopistossa ja laajemmassa keskustelussa.

® Naistutkimuksen oppiaineen nimi vaihtui yliopistoissa 2010-luvun vaihteessa sukupuolentutkimukseksi. Suomalaisista
yliopistoista ainoastaan Abo Akademissa oppiaineen nimi on yha kvinnovetenskap. Tassé selvityksessé oppiaineesta
kaytetddn nimitysta sukupuolentutkimus.

® Tést4 eteenpdin ei kirjoiteta erikseen tohtoreista ja lisensiaateista, vaan pelkéastaan tohtoreista.
Sukupuolentutkimuksesta on valmistunut vain muutama lisensiaatti.
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1.2 Selvityksen toteutus

Selvitys toteutettiin kyselytutkimuksena ja se laadittiin Helsingin yliopiston filosofian, historian,
kulttuurin ja taiteiden tutkimuksen laitoksen ja sukupuolentutkimuksen verkosto Hilman
korkeakouluharjoitteluprojektina syksylla 2014 (loka—joulukuu). Selvityksen laati filosofian
maisteri Katariina Heikkinen. Korkeakouluharjoittelijan ohjaajina toimivat Helsingin yliopiston
sukupuolentutkimuksesta vastaava opintoasiainsuunnittelija Nina Jarvio ja Hilma-verkoston
suunnittelija Aino-Maija Hiltunen.

Selvitys toteutettiin kokonaistutkimuksena, jossa vastaamaan kutsuttiin koko kohderyhma. Tama
tarkoitti, ettd kaikki sukupuolentutkimus padaineenaan Helsingin, 1td-Suomen, Jyvaskylan, Lapin,
Tampereen ja Turun yliopistoista sekd Abo Akademista valmistuneet maisterit ja tohtorit kutsuttiin
vastaamaan kyselyyn.’

Jokaiselle yliopistolle l&hetettiin sahkOpostitse pyynto lahettédd valmistuneiden nimet,
valmistumisajankohta ja mahdolliset yhteystiedot. Kaikilta yliopistoilta valmistuneiden
yhteystietoja ei saatu. Niiden, joiden yhteystiedot saatiin, yhteystiedot ovat perdisin opintojen ajalta,
joten ne eivét vélttamatta olleet ajantasaiset. Yhteystietoja kerattiin yliopistojen rekisterien liséksi e-
lomakkeella, jota mainostettiin yliopistojen sahképostilistoilla ja sosiaalisessa mediassa, seké
numerotiedustelusta (Fonecta). Liséksi yhteystietoja selvitettiin internetin hakupalvelun avulla.
Hieman yli 40 valmistunutta jatti ajantasaiset yhteystietonsa e-lomakkeelle.

Tata selvitystd varten kerattiin siis ensimmaista kertaa ajantasaiset luvut ja tiedot
sukupuolentutkimus padaineena valmistuneista maistereista, tohtoreista ja lisensiaateista. Tietojen
mukaan selvitysta tehdessa maisterintutkinnon on suorittanut 82 henkea ja tohtorin tai lisensiaatin
tutkinnon 26 henked. Kohderyhmaan kuului 104 valmistunutta, joista nelj& oli suorittanut seka
maisterin ettd tohtorin tai lisensiaatin tutkinnot. Taten tutkintoja oli siis suoritettu 108 kappaletta.
Yhteensé 13 henkilon yhteystietoja ei saatu selvitettyd. Voi olla, ettd osan tietoja ei l6ytynyt sen
vuoksi, ettd he olivat muuttaneet ulkomaille, vaihtaneet nimensa tai heidan tietonsa oli ilmoitettu
salaisiksi. Kohderyhméaan kuuluneista siis 88 % sai kutsun kyselyyn.

Ennen kyselylomakkeiden julkaisemista pyydettiin sukupuolentutkimuksen henkilokunnalta
testivastauksia kumpaankin lomakkeeseen. Lisdksi kommentteja pyydettiin Helsingin yliopiston
Urapalveluista. Kysely toteutettiin Helsingin yliopiston e-lomakepalvelulla. Kysely toteutettiin
kahdella erillisellda lomakkeella, jotta vastaukset heijastaisivat paremmin vastaajan suorittamaa
tutkintoa. Maisterit vastasivat omaan lomakkeeseensa ja tohtorit omaansa. Niitd, jotka olivat
suorittaneet sek& maisterin etta tohtorin tutkinnon, pyydettiin vastaamaan ensisijaisesti tohtorin
tutkintoa koskevaan lomakkeeseen ja vastaajan mahdollisuuksien mukaan myds maisterin tutkintoa
koskevaan lomakkeeseen. Selvitykseen vastattiin anonyymisti. Varsinaisen kyselylomakkeen
tallentamisen jalkeen vastaajat ohjattiin palkintojen arpomista varten yhteystietolomakkeeseen.

Y hteystietoja ei yhdistetty vastauksiin.

" Taman selvityksen tekija kuuluu my®és selvityksen kohderyhméan. Hanen omasta taustastaan oli hydtya etenkin
maistereille tarkoitetun kyselylomakkeen laatimisessa.



Tutkimusajankohta on loka—marraskuu 2014. Kaikille, joiden yhteystiedot pystyttiin selvittdmaan,
lahetettiin yhteystiedoista riippuen kutsu postitse (perjantaina 24.10.) ja/tai sdhkopostitse
(maanantaiaamuna 27.10.). Yksikaan lahetetty Kirje ei palautunut postista takaisin, joten voidaan
olettaa, ettd kaikki menivat perille. Kirjepostissa ei lahetetty muistutuksia, mutta sdéhkopostitse
ldhetettiin kaksi muistutusviestid. Vastausaika alkoi maanantaina 27.10. ja vastaajia pyydettiin
vastaamaan viimeistddn sunnuntaina 9.10. Vastausaikaa oli siis noin kaksi viikkoa. Viimeinen
vastaus saatiin 10.11. ja kyselylomake otettiin pois kaytosta 11.11., minké jalkeen vastauksia ei
olisi voinut en&é kaytanndssé ottaa analyysissa huomioon. Vastauskutsuissa kerrottiin
kyselylomakkeen internet-osoite. Kyselyyn johtavat linkit olivat nahtavilla liséksi Helsingin
yliopiston sukupuolentutkimuksen oppiaineen internetsivuilla. Kohderyhmén henkildille, joilta oli
tiedossa ajantasainen sahkopostiosoite, lahetettiin kaksi vastausmuistutusviestia.

Vastausaste oli 53 % kohderyhmé&én kuuluneista ja 61 % kyselykutsun saaneista. Maistereiden
kyselyyn vastasi 52 % ja tohtoreiden kyselyyn 54 %. Vastausméaéraa voidaan pitéa verrattain
hyvana. Aiemmissa sukupuolentutkimuksen tydelamaselvityksissé vastausprosentit olivat noin
kolmenkymmenen luokkaa.? Eniten tohtoreita on alalla valmistunut vuonna 2010 (kuusi henked),
mutta vastauksia saatiin melko tasaisesti kultakin vuodelta valmistuneilta. Sen sijaan maistereista
huomattavan suuri osa vastanneista oli valmistunut vuonna 2014, yhteensa yhdeksan vastaajaa.
Kaiken kaikkiaan kyselyyn vastanneista tohtoreista 71 % on valmistunut vuoden 2009 jalkeen,
maistereista 70 %.

Selvitysta ja kyselylomaketta voidaan pitdd onnistuneena, mutta joitain puutteita ilmeni. Selvitys
laadittiin resurssisyista vain suomeksi, mika todennakaoisesti vaikutti hieman vastausprosenttiin.
Selvityksessa pyrittiin ottamaan huomioon mahdollisimman erilaisissa elamantilanteissa olevia
vastaajia, mutta kyselylomakkeen rakentaminen kaikenlaiset elamantilanteet ja urapolut huomioon
ottaen on haastavaa. Ainakin freelancereiden kohdalla olisi lomakkeessa voinut kysyé eri
tyOtehtavista tarkemmin ja suhteessa toisiinsa. Moni freelancer ja osa-aikatydssa kdyvé varmasti
painii taloudellisten pulmien kanssa ja ndiden ongelmien ratkaisemisesta ja tasapainoiluista olisi
voinut kysya. Lisdksi pro gradun / vaitoskirjan / lisensiaatintyon ohjauksen méaéarasta ja laadusta
olisi voinut kysya, jotta olisi voitu saada tietoa ohjauksen vaikutuksesta esimerkiksi
valmistumisnopeuteen ja tyollistymiseen.

Kyselyssa kaytettiin sekd monivalintakysymyksié ettd avokysymyksié. Tarkeimmat kysymykset,
joihin kyselyssa haettiin vastauksia, liittyivat valmistumisen jéalkeiseen tyotilanteeseen. Lisaksi
kysyttiin opintojen aikaisesta tydskentelystd, tyottomyydesta ja tydnhausta. Selvityksen tavoitteena
oli kerata mahdollisimman kattavasti tietoa valmistuneiden tyollistymisesta ja kokemuksista
tyoelamastd, minka vuoksi avokysymyksia kaytettiin suhteellisen paljon. Mahdollisessa seuraavassa

& Taman selvityksen korkeampaa vastausprosenttia voi perustella kohderyhméan homogeenisyydell4 verrattuna aiemman
selvityksen kohderyhmaan. Toisena syyna voidaan pitad yhteystietojen saamista ja sosiaalisessa mediassa kiertanytta
kyselymainosta. Aiemmin tehdyn valtakunnallisen selvityksen kohderyhmé oli huomattavasti suurempi ja
heterogeenisempi kuin tdssa selvityksessa. Sen suurin kohderyhmaé olivat sivuaineopiskelijat, eikd sukupuolentutkimus
péaéaineenaan valmistuneiden lukumadéria ollut tuolloin tiedossa.
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sukupuolentutkimuksen tydelamakyselyssa avovastauksista saaduilla tiedoilla voidaan kehitt&a
monivalintakysymyksia.

Raportti noudattaa melko tarkkaan kyselylomakkeen kulkua. Kyselyssa vastaajilta kysyttiin heidan
taustastaan, opintojen aikaisesta tyoskentelysta ja tydeldméopinnoista, valmistumisen jalkeisesta
tyoskentelystd, tyottomyydesta ja tydnhausta, nykyisestd tyotilanteesta ja sukupuolentutkimuksen
tyoelamayhteyksisté laajemmin. Selvityksessa on annettu paljon painoarvoa opintojen aikaisille
tyoelamaopinnoille, jotta sukupuolentutkimuksessa voitaisiin kehittéa tydelamaopintoja. Suomen
yleiseen tydmarkkinatilanteeseen vaikuttaminen yhdesta oppiaineesta kasin kun ei ole mahdollista.



2. Taustatietoja vastaajista

Kyselyyn vastanneet edustavat hyvin eri yliopistoista valmistuneita maistereita ja tohtoreita.

Y liopistokohtaisia vastausméaéria ei kuitenkaan kerrota valmistuneiden suhteellisen véhaisen
maaran vuoksi.’ Vastaajista 43 oli suorittanut maisterintutkinnon ja 14 tohtorintutkinnon.
Maistereiden keski-ika'® oli vastaamishetkelld 31 vuotta, nuorin oli vastaamishetkelld 25-vuotias ja
vanhin 57-vuotias. Tohtoreiden keski-ik& oli 41 vuotta, nuorin oli vastaamishetkella 34-vuotias ja
vanhin 51-vuotias.

Tutkinnon aloitusvuoden ja valmistumisvuoden perusteella maisterit opiskelivat keskiméaarin 2
vuotta ja tohtorit 6 vuotta.* Ensimmainen maisteriopiskelija aloitti opintonsa vuonna 2003 ja
valmistui vuonna 2005, samoin kuin ensimmainen tohtoriopiskelijakin. Maistereista 40 vastaajaa
madritteli itsensd sukupuoleltaan naiseksi, yksi mieheksi ja kaksi muuksi. Kaikki tohtorit madrittivat
itsensé naiseksi. Sukupuolentutkimus on siis pitkalti naisvaltainen oppiaine, mihin on saattanut
osittain vaikuttaa sen aiempi nimi, naistutkimus ja siihen liittyvat mielikuvat. Kaikki muuksi kuin
naiseksi itsensd maarittdneet kyselyyn vastanneet ovatkin aloittaneet opintonsa nimenmuutoksen
jalkeen. Liséksi sukupuolentutkimus sijoittuu eri yliopistoissa tiedekuntiin (humanistinen,
yhteiskuntatieteellinen ja kasvatustieteellinen), joiden opiskelijoista enemmistd on talla hetkella
naisia.

Muut suoritetut tutkinnot ja padaineet

Jokainen sukupuolentutkimus padaineenaan valmistunut maisteri on suorittanut aiemmin
kandidaatin tutkinnon joltain toiselta alalta. Tohtorit ovat suorittaneet myds maisterin tutkinnon
ennen jatko-opintoihin hakeutumista. Muiden suoritettujen tutkintojen ja niiden padaineiden
pohjalta oli tarkoitus saada jonkinlainen kuva siitd, millaisista oppiaineista sukupuolentutkimuksen
maisteri- ja tohtoriopetukseen pyritddn. Tiedekunnat ja oppiaineet saattavat kuitenkin erota
toisistaan eri yliopistoissa. Osalla saattoi olla useampi tutkinto eik& niiden suorittamisaikoja kysytty
selvityksessd, joten osa tutkinnoista saattoi olla suoritettu vasta sukupuolentutkimuksesta
valmistuttua.

Tohtoreista viisi oli suorittanut maisterintutkinnon valtio- tai yhteiskuntatieteelliseltd alalta ja nelja
humanistiselta alalta. Tohtoreilla yleisin p&ddaine maisterintutkinnossa oli sosiologia. Maisterit olivat
valmistuneet kandidaateiksi liki kolmestakymmenesté eri p4éaineesta, joista yleisimmat olivat

® Osassa yliopistoja valmistuneiden maara on niin pieni, etta vastausprosenttien kertominen saattaisi johtaa
vastanneiden tunnistamiseen.

19 Keski-arvot ilmoitetaan tassa selvityksessa aina mediaaneina.

11 Osa tohtoreiksi valmistuneista oli aloittanut tohtorinopintonsa jo ennen vuotta 2003 ja vaihtaneet kesken opintojen
paéaineen sukupuolentutkimukseen. Todenndkdisesti moni maisteriksi valmistunut on tehnyt samoin, eli
maisterinopintoja on saatettu tehda jossain muussa oppiaineessa ennen kuin on vaihdettu p&éainetta. Vastausten
perusteella monilla tohtoreilla oli epaselvyyksié sen kanssa, pitikd lomakkeessa ilmoittaa tohtorin opintojen aloitusvuosi
jossain toisessa aineessa vai sukupuolentutkimuksessa. Téten osa tohtoreista on saattanut merkata aloitusvuodeksi
ensimmaisen mahdollisen (2003) vaikka olisivat todellisuudessa aloittaneet opinnot nimenomaan
sukupuolentutkimuksessa vasta myéhemmin.



sosiologia, valtiotiede tai -oppi ja kotimainen kirjallisuus, yleinen Kirjallisuustiede tai
kirjallisuustiede.'> Humanistiset aineet olivat useimmin edustettuina vastauksissa, vaikka kolmesta
yleisimmasté p&éaineesta kaksi olivat valtio- tai yhteiskuntatieteelliseltd alalta. Kuudella
sukupuolentutkimuksesta valmistuneella maisterilla oli lisaksi ainakin yksi toinen maisterintutkinto.

Yksi syy humanististen ja yhteiskunta- ja valtiotieteellisten aineiden suhteellisen suurelle maaralle
vastauksissa on sukupuolentutkimuksen sijoittuminen ndihin tiedekuntiin kaikissa muissa paitsi
Lapin yliopistossa. Tuttu tiedekunta saattaa helpottaa valintaa, mutta lisdksi aiempien
sukupuolentutkimusten selvitysten perusteella sukupuolentutkimus on erityisen suosittu sivuaine
nimenomaan naissé tiedekunnissa.*?

Miksi sukupuolentutkimus?

Kyselyyn vastanneiden haluttiin muistelevan, minka vuoksi he aikoinaan lahtivat opiskelemaan
sukupuolentutkimusta. Maistereilta kysyttiin, miten he p&atyivét opiskelemaan
sukupuolentutkimusta ylipaataan. Tohtoreilta taas kysyttiin, miten he p&atyivat opiskelemaan
sukupuolentutkimuksen tohtoreiksi/lisensiaateiksi. Osa maistereista vastasi siis, miten he alun perin
lahtivat opiskelemaan sukupuolentutkimusta sivuaineena, osan vastauksista kavi myos ilmi, miksi
he lahtivat mukaan nimenomaan sukupuolentutkimuksen maisteriohjelmaan.

Maistereista usea kertoi vastauksessaan yleisesta kiinnostuksesta sukupuolentutkimusta kohtaan.
Y leisin syy maisteriopinnoille oli turhautuminen alkuperdiseen péaaineeseen tai suurempi
kiinnostus sukupuolentutkimusta kuin omaa padainetta kohtaan.

ensimmaisend vuonna tein naistutkimuksen perusopintoja ja kolahti

Sivuaine vei mukanaan ja kun huomasin, etta naistutkimuksesta on olemassa myos
maisteriohjelma, hain siihen ja vaihdoin naistutkimuksen paéaineekseni

Edellisen padaineen gradunteko takkusi ja kun keksin jatkuvasti sivuaineestani
parempia tutkimusideoita, niin vaihdoin sitten suosiolla siihen.

Osa oli paattanyt jo lukiossa tai opintojen alkuvaiheessa hakevansa maisteriohjelmaan heti kun
mahdollista. Talloin mielikuvat tulevasta tyGeldmasta ja sen antamista mahdollisuuksista saattoivat
olla jo suhteellisen tarkat.

P&atin jo lukiossa, ettd menen opiskelemaan sukupuolentutkimusta yliopistoon
ensin sivuaineena ja my6hemmin paaaineena maisteritutkinnossa. Halusin
koulutuksen, joka valmistaa tasa-arvotychon ja feministiseen toimintaan.

12 Maistereista kuusi ei vastannut kysymykseen aiemmin suoritetuista tutkinnoista.
3 Ks. Nyqvist 2009, 26-27.
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"LOysin" naistutkimuksen teini-ikaisena ja siita lahtien halusin lahted
opiskelemaan sita.

Olen ollut kiinnostunut feminismista jo lukiossa ja aloin lukemaan oppiainetta
sivuaineena

Muutama mainitsi opiskelun syyksi feministisen arvomaailman. Padaineen valinta saattoi olla myos
poliittinen teko tai keino maailman epé&oikeudenmukaisuuden ymmartamiseen.

sivuaineopintojen ja feministisen arvomaailman kautta
Olen/olin intohimoinen aiheesta ja idealistinen

silloin syitd olivat oma nuoren naisen eldmantilanne ... seka toki myos ikuinen
ahdistus monenlaisesta epdoikeudenmukaisuudesta

aineen vaihtaminen oli myos poliittinen valinta: valmistua siita aineesta, josta
koin saaneeni eniten

sukupuolentutkimuksessa saatoin 16ytaa teoreettiselle osaamiselleni
yhteiskunnallisesti tarke&dn suuntautumisen

Tohtoreista noin puolet kertoi vaihtaneensa padainettaan kesken jatko-opintojen, koska opintojen
alussa sukupuolentutkimusta ei vield ollut mahdollista ottaa padaineeksi. Sukupuolentutkimus
saattoi olla sivuaineena tai siihen oli jostain muusta syysté identifioiduttu enemman kuin
alkuperéiseen péaaineeseen.

Vaihdoin pa&ainetta, koska olin tydskennellyt jo useita vuosia eri Spt
[sukupuolentutkimuksen]-tutkimushankkeissa ja opettanut sité.

Koko opintojeni ajan sain nais/sukupuolentutkimuksessa paljon parempaa
ohjausta ja metodiopetusta kuin alkuperaisessa paaaineessani. Kun
naistutkimuksesta pystyi valmistumaan Bolognan sopimuksen my6td, vaihdoin
padainetta. Koin myds tavallani olevani sen velkaa, kun sain "kaiken™
sukupuolentutkimuksesta enka alkuperdisesta padaineestani.

Yksi kertoli, ettd vaitoskirjan ohjaaja oli naistutkimuksesta heti projektin alussa, vaikka p&aaine oli
muu. Kaksi kertoi olleensa tdissa yliopistolla aloittaessaan vaitoskirjaprojektia. Yksi oli ollut
padaineopiskelijana jo maisterivaiheessa, minka vuoksi tohtoriopintoihin pyrkiessa oppiaine oli
itsestadn selva valinta.
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Odotukset opinnoista ja niiden toteutuminen

Kyselylomakkeessa tiedusteltiin, vastasivatko opinnot valmistuneiden odotuksia. Lomakkeessa ei
kysytty tarkemmin, mit& odotuksia vastaajilla oli, vaan he saivat vapaasti itse méaaritella
kokemuksiaan. Kaikilla ei valttamatta edes ollut sen kummempia odotuksia, odotuksia ei ollut
opintojen alkaessa pohdittu tai niitd ei valttamatta endé kyselyyn vastaamisen aikaan muistettu.
Maistereista noin puolet vastasi lyhyesti ”kylld”, mutta heista muutama tarkensi vastaustaan:

Kyll&, tosin kdytadnnonlaheisemmin tasa-arvotyohon liittyvia kursseja saisi olla
enemman.

Vastasivat taysin. Tosin ndin jalkikateen ajateltuna tyon perusjutut kuten
valtavirtaistaminen ja suvaus [sukupuolivaikutusten arviointi] olisi ollut hyva
kayda jo opiskeluaikana, eli olisin kaivannut tieteen liséksi kaytannonlaheista
tasa-arvotyon kurssia.

Osassa vastauksista tuli siis jo heti kyselyn alkuvaiheessa kehitysehdotuksia opintoihin
nimenomaan tyoelamén ndkokulmasta. Muutama vastaaja antoi suorastaan ylistavaa palautetta
odotusten ja todellisuuden kohtaamisesta. Opinnot saattoivat jopa ylittdd odotukset ja aiheuttaa
innostusta ja selkedd mielikuvaa tulevasta tydurasta. Kontaktiopetuksen ja opetusresurssien maaraa
kehuttiin.

Yllatyin positiivisesti, ja innostuin valtavasti. Huomasin, etta tdmé on se juttu,
mista haluan tehd& urani.

Opinnot eivat pelkastaan vastanneet odotuksiani vaan ylittivat ne
moninkertaisesti. Ensimmainen vuosikurssi nautti jopa silloisilla mittapuilla
mitattuna uskomattomista opetusresursseista, laadukkaista, raataloidyista
kursseista, yksilollisestd ohjauksesta ja opetuksesta erittéin taitavien ja
opetukselle omistautuneiden opettajien kasissa.

yllatyin usein aina vain positiivisesti. ts [tai siis] silmat avautuivat moneen asiaan
opintojen kuluessa

Osa vastasi kysymykseen varauksellisen myontavasti. Opinnoissa saattoi olla jotain, mika ei ollut
toiminut odotusten mukaisesti, esimerkiksi pro gradu -tyon ohjaus, mutta muuten kokemukset
saattoivat olla positiivisia. Osalla ei vélttdmétta ollut sen kummempia odotuksia. Muutama mainitsi
suoraan, ettei ennakkokaésityksié ollut.

Kylla kai. Ei tosin ollut muita odotuksia kuin saada siité kaikki tarpeelliset
opinnot, gradu mukaan lukien, tehdyksi.

Kylla ja ei - olisin toivonut vield enemman ohjausta
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Osa vastasi, etteivat opinnot vastanneet odotuksia esimerkiksi henkilokunnan vaihtuvuuden,
kirjatenttien runsauden tai huonon ilmapiirin vuoksi. Y liopiston erilaiset rakenteet ja
henkilostovaindokset aiheuttavat useissa oppiaineissa ajoittain haasteita, eivatka ne liity
yliopistomaailmassa pelkastdan sukupuolentutkimukseen. Vaihtuvuudella ja epdvarmuudella on
kuitenkin suora vaikutus opiskelijoihin ainakin silloin, kun pienissé oppiaineissa henkilokuntaa on
vahan. Yhdessakaan vastauksessa ei kritisoitu sukupuolentutkimusta sindnsg, vaan kritiikki
kohdistui pikemminkin tiettyihin yksikdihin tiettyina ajanjaksoina.™

Osittain kylla petyin maisteriohjelmaan. Juuri siiné vaiheessa, kun aloitin
maisteriohjelman, sukupuolentutkimus oli suuren myllerryksen kohteena. Kaikki
tdma kylla haittaisi opintojen pitkdjanteista suunnittelua ja maisteriohjelmasta jai
erityisesti mieleen jatkuva epavarmuus.

Osa kommentoi myds muutosten tuomiin alan koventuvia vaatimuksia:

Hauskuus, radikaalius ja ajatuksilla leikittely havisivat, tilalle tuli uuvuttavuuksiin
asti jatkunut metodologinen ja epistemologinen pohdinta ja ylisuuret odotukset -
mehén tehtiin sentddn vain graduja, mutta tuntui, etta niiden olisi pitéanyt olla
Iahes vaitoskirjatasoista tutkimusta. Tarke&aa tuntui olevan osoittaa ylemmille
tahoille yliopistossa, kuinka hyvia ollaan. Kilttityttdmeininkia. Paa siina hajosi
joillain muillakin kuin minulla.

Tohtoreista kolme vastasi kysymykseen odotuksien toteutumisesta lyhyesti "kyll&”, yksi vastasi
”Pa&osin kylla” ja yksi "Monilta osin vastasivat”. Yhden tohtorin vastauksessa heijastui
maistereiden tapaan henkil6ston vaihtuvuus:

Oppiaineen tilanne oli loppuvuosina hyvin vaikea. Professori lahti ja tilalle ei
valittu uutta. Em. professori tuli kun olin jo aloittanut opinnot, koska oma alani
oli eri, en saanut mitaan tukea hanelta. Painvastoin.

Muilta osin vastaukset vaihtelivat laidasta laitaan:

Ei mulla mitd&n odotuksia ollut. Ohjaus ja vertaistuki oli hyvaa ja sita oli
riittavasti.

Suoritin hyvin vahan varsinaisia opintoja, koska sopivia ei juuri ollut tarjolla ja
toisaalta tyoelaméassa/tutkimusprojektissa oli mahdollisuus laajentaa
osaamista/ammattitaitoa. Olisin tosin odottanut enemman yliopiston tarjoamaa
opetusta.

Taydellisesti. Opetuksen taso oli &arimmaisen korkeatasoista ja monipuolista.

Y Vrt. Nyquist 2009, 52.
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Todella vaikea vastata. Jatko-opintojen suorittaminen on niin yksilollista, etta ne
muokkautuvat hyvin pitkalle sen mukaiseksi kuin itse haluaa. Joten kyll&.

Itse oppiainetta kohtaan ei esitetty kritiikkid — suurin osa on varmasti maisteri- tai jatko-opintoihin
hakeutuessa tuntenut aineen suhteellisen hyvin eika ristiriitoja paase siltd osin syntyméaan. Kritiikki
kohdistui siis pikemminkin k&ytdnnon asioihin, kuten esimerkiksi kurssitarjontaan, ohjauksen
madréaan ja tyoelamadaiheisten kurssien vahyyteen.
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3. Tybelamaopinnot ja opiskeluaikainen ty6kokemus

Kyselyssa pyrittiin selvittdméén vastaajien opiskeluaikaista tyontekoa, tydeldméaopintoihin
osallistumista ja muita keinoja, joilla tydelamataitoja opintojen aikana hankittiin. Kyselyyn
vastanneista maistereista 91 % tyoskenteli opintojen aikana, tohtoreista 79 %. Tyoelaméopintoja
maistereista suoritti 86 %, joista suurin osa korkeakouluharjoittelulla. Tohtoreista 43 % suoritti
tyoeldmaopintoja perehtymalla yliopistopedagogiikkaan tai feministiseen pedagogiikkaan, mutta
kolmasosa ei suorittanut tydelaméopintoja lainkaan.

Erityisesti tohtoreiden vastauksissa nékyi jonkinlaista hammennysta siitd, mitd tyoelaméopinnot
ylipddtaan ovat. Suurin osa heisté ei osannut antaa kehitysehdotuksia tyoelamaopintoihin,
luultavasti siksi, ettei téllaisia opintoja ole kaikilla ollut tai niiden yhteytta yliopiston ulkopuoliseen
ty6eldmaan ei ole rakentunut.

Opiskeluaikainen tydskentely

Suuri osa vastaajista oli tydskennellyt opintojensa aikana. Maistereista valtaosa, 91 %, teki toita
edes jonkin verran opintojensa aikana. Maistereista hyvin pieni osa, nelja vastaajaa, ei ollut
tyoskennellyt opintojen aikana. Tohtoreista yhté lukuun ottamatta kaikki ilmoittivat
tyoskennelleensa opintojen aikana. Maistereista 47 % oli onnistunut 16ytdmaan oman alan toita jo
opintojensa aikana. Tohtoreista oman alan toité oli tehnyt jopa 79 %. Sek& maisterit ettd tohtorit
tekivat siis ahkerasti toit4 opintojen aikana. Tyokokemuksen puuttumista ei tdman aineiston
perusteella voida pitdd syynd vastaushetken aikaiseen tyottomyyteen: vain yksi heistd, jotka eivat
tyoskennelleet opintojen aikana, oli vastaushetkelld ty6ttomana tyonhakijana.

Taulukko 1.a
Tyoskentely opintojen aikana / maisterit
35
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a5 M En tydskennellyt opintojeni aikana
20 B Omaa alaani vastaavaa
tydkokemusta
15 Muuta akatee mista osaamista
vaativaa tydkokemusta
B Muuta tydkoke musta
10
5
D -
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Taulukko 1.b
Tyoskentely opintojen aikana / tohtorit
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B Omaa aleani vastaavaa
] tyokokemusta
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Muuta akateem ista ossamista
vaativaa tytkokemusta
4 B Muuta tydkokemusta
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Aineiston perusteella oman alan tydkokemuksen hankkiminen jo opintojen aikana vaikutti
merkittavasti vastaushetken tyotilanteeseen. Niistd maistereista, jotka tekivat opintojensa aikana
oman alan toitg, vastaushetkelld tydssa oli 80 % ja tyottdming tydnhakijoina 5 %. Sen sijaan niista
maistereista, jotka eivét tehneet opintojensa aikana oman alan toita, tyossa vastaushetkelld oli vain
52 % ja tyottoming tyonhakijoina 13 %. Neljéstatoista kyselyyn vastanneesta tohtorista vain kolme
ei ollut tehnyt opintojen aikana oman alan t6it4. Heisté yksi oli vastausaikaan tyottoméana.

Tyo6elamaopintojen suorittaminen

Y leensa maisterivaiheen opiskelijoille on yliopistoissa tarjolla mahdollisuus tyoeldmadaiheisen
kurssin tai korkeakouluharjoittelun suorittamiseen. Tohtoreilla varsinaisia tyoeldmaopintoja ei
valttdmatta kuulu tutkintoon, vaan opiskelijat voivat opiskella esimerkiksi pedagogisia opintoja
yliopisto-opetusta varten. Tyoeldaméopintojen tilanne on voinut vaihdella 12 vuoden aikana
huomattavasti ja eri yliopistojen valilla on varmasti ollut eroja. Ty6elaméopintojen kartuttamisella
haluttiin selvittd tutkinnon antamia tyéeldmavalmiuksia ja niiden yhteyttd myéhempéan
tyollistymiseen.

Maistereista noin puolet oli suorittanut tydelamaopintoja korkeakouluharjoittelulla, 19 %
tyoelamakurssilla ja 9 % seké tyoelamékurssilla ettd korkeakouluharjoittelulla. 8 % suoritti
ty6eldmaopintoja jollain muulla tavalla ja 14 % ei suorittanut niité ollenkaan. Maistereilla muut
ty6eldmaopintojen suorittamisen tavoiksi mainittiin esimerkiksi aktivismi, johon kuului muun
muassa feministisen itsepuolustuksen jarjestamistd ja poliittisten kampanjoiden jarjestamista.
Muutama oli auttanut konferenssin tai seminaarin jarjestamisessa ja erilaisissa luottamustehtavissa.
Tohtoreista miltei puolet oli suorittanut tydelaméopintoja yliopistopedagogiikan tai feministisen
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pedagogiikan kautta. Kolmasosa ilmoitti suorittaneensa tydelamaopintoja muulla tyoelamakurssilla
tai muulla tavalla. My0s joka kolmas vastasi, ettei ollut suorittanut tydeldaméopintoja millaén
tavalla.

Taulukko 2.a
Ty0Oelamaopintojen suorittaminen / maisterit
25
22
a0 m Tydeldmakurssilla
B Korkeakouluharjoittelulla
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W Sekatyoelamakurssilla ettd
korkeakouluharjoittelulla
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tyoeldmaopintoja
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Taulukko 2.b
TyGelamdopintojen suorittaminen / tohtorit
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Tyo6elamaopintojen pakollisuus

Maistereista 44 % ilmoitti, ettd tydeldmaopinnot olivat tutkinnossa pakollisia. Lahes yhtd moni
kertoli, ettd tydelamaopinnot eivét olleet pakollisia. 15 % ei osannut sanoa, olivatko opinnot
pakollisia vai eivat. Tohtoreista tasan puolet ilmoitti, etteivat tydelaméopinnot olleet heidén
tutkinnossaan pakollisia. 30 %:n mukaan ty6eldmaopinnot olivat pakollisia ja 20% ei osannut
sanoa.

Kuten jo aiemmin todettiin, yliopistoissa on voinut olla vaihtelevia k&ytant6ja tydelamaopintojen ja
niiden pakollisuuden suhteen vuosien 2003-2014, jolloin vastaajat ovat opiskelleet. Eri
yliopistoissa on voinut olla hyvinkin erilaisia kdytantojd, jotka ovat vaihdelleet tai muuttuneet
vuosien varrella. Osassa vastauksista ndkyi ymmartamattomyys siitd, mitd tydelaméopinnot
ylip&atadn ovat ja miten niitd olisi voinut suorittaa. Etenkin tohtoreiden kohdalla olisi hyvé
selvittdd, ovatko he kasittédneet esimerkiksi tietokirjoittamiseen liittyvid kursseja
tyoelamaopinnoiksi, ja miten ylip4ataan tydelamavalmiuksia on opintojen aikana hahmotettu.
Ty06elamaan suuntautuneita kursseja on saatettu pitéé vain vaitoskirjan valmistumiseen tahtaaviksi
kursseiksi. Toisaalta on mahdollista, ettd ty6eldmaopinnot koetaan usein sen verran irrallisiksi
muista opinnoista, ettei niiden pakollisuudesta tai vapaaehtoisuudesta olla varmoja, varsinkaan jos
tutkinnon suorittamisesta on kulunut jo useita vuosia.

Maistereiden korkeakouluharjoittelu

Korkeakouluharjoittelun suorittaneista maistereista 85 % ilmoitti, ett4 harjoittelujakso oli
palkallinen, kolmella se oli ollut osittain palkallinen ja yksi vastaaja ei saanut harjoittelusta palkkaa.
58 % tapauksista palkkaa saaneiden mukaan harjoittelun kustansi yliopisto ja tyonantaja yhdessa.
Kolmasosalla harjoittelun kustansi yliopisto ja lopuilla tydnantaja yksin tai vastaaja ei osannut
vastata kysymykseen. ™

Suurimmalla osalla (62 %) harjoittelu oli vastannut sukupuolentutkimuksen alaa ja vaatinut
akateemista koulutusta. Viidesosa ilmoitti harjoittelun vastanneen opintoalaa, muttei vaatineen
akateemista koulutusta.’® Saman verran vastaajia kertoi, ettei harjoittelu vastannut opintoalaa, mutta
vaati akateemista koulutusta. Yksikaan ei ollut suorittanut harjoittelua, joka ei olisi vastannut
akateemista koulutusta tai omaa opintoalaa. Periaatteessa oppiaine tai laitos tuskin yleensa
hyvaksyy korkeakouluharjoitteluksi sellaista, joka ei vastaa omaa oppiainetta eika vaadi
akateemista koulutusta.

1> Oppiaineet tai laitokset eivat valttamatta hyviksy korkeakouluharjoitteluksi harjoittelua, josta tyénantaja ei maksa
edes osittaista palkkaa. Opintotukea on saanut nostaa harjoittelun ajalta vasta vuodesta 2011 lahtien, joten harjoittelun
palkallisuus on varmasti ollut suurelle osalle opiskelijoista vélttdméattomyys.

16 Sukupuolentutkimuksen alaan liittyvén harjoittelun teki siis noin 81 % harjoittelun suorittaneista. Kuitenkin 19 % oli
kokenut, ettei harjoittelussa vaadittu akateemista koulutusta. Tama saattaa kertoa siitd, etteivat harjoittelussa tehdyt
tyotehtavat ole olleet tarpeeksi vaativia koulutustasoon nahden. Néistd viidestd vastaajasta jopa nelja sanoi, ettei
harjoittelulla ollut vaikutusta myéhemmin ty6llistymiseen.
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Maistereiden korkeakouluharjoittelun vaikutus tyo6llistymiseen

Kyselyn avulla haluttiin selvittdd korkeakouluharjoittelun mahdollista yhteyttd myohempaan
tyollistymiseen. Korkeakouluharjoittelun suorittaneita pyydettiin arvioimaan harjoittelun vaikutusta
my6hempaan tybllistymiseen. Miltei kaikki vastaajat arvioivat, ettd harjoittelulla oli jonkinlaista
positiivista vaikutusta tyollistymiseen.

Reilu kolmasosa harjoittelun suorittaneista kertoi, harjoittelusta on ollut merkittavaa hyotya
esimerkiksi samaan tyOpaikkaan tyollistymisen kautta. Osa oli jaanyt heti harjoittelun jalkeen toihin
samaan paikkaan.

Korkeakouluharjoitteluni oli ratkaiseva tulevan ty6llistymiseni kannalta.

Harjoittelun jalkeen tein lyhyen jarjestokoordinaattorin sijaisuuden samassa
jarjestossa.

Viidesosassa vastauksista taas kerrottiin, etta harjoittelusta on ollut yleisesti hy6tyd, mutta ei
valttdmatta suoraan tyollistavalla tavalla, vaan esimerkiksi kontaktien tai yleisen tyokokemuksen
takia.

Oli helppoa lahteda hakemaan valtionhallinnon tyopaikkoja, kun tasa-arvoelimet
ja valtion tekema tasa-arvoty0 olivat tuttuja.

Tein harjoitteluni kunnallisen tasa-arvotyon parissa, mutta en ole myéhemmin
I0ytanyt vastaavia tyotehtavia. Tyokokemuksen saaminen opintojen aikana on
kuitenkin yleisesti ottaen helpottanut valmistumisen jalkeista tyollistymista.

Reilu viidesosa vastasi, ettei harjoittelu ole vaikuttanut ty6llistymiseen.

Ei mitenk&an, koska en ole ollut sen jalkeen akateemisia opintojani vastaavissa
toissa.

Korkeakouluharjoitteluni ei ole auttanut itseani tyollistymaan.

Toki on hyvd, ettei tyollistyminen riipu pelkastaan harjoittelusta, vaan tutkinnosta
kokonaisuudessaan. Moni vastaaja kuitenkin koki harjoittelun auttaneen valmistumisen jalkeisessé
tyollistymisessd. Samansuuntaista tietoa saatiin myos vertaamalla selvitykseen vastanneiden
henkildiden tyollistymistd siihen, oliko opintoihin sisaltynyt harjoittelu. Harjoittelun suorittaneista
vastaamishetkelld tydssa oli 73 %, kun taas niilld, jotka eivat suorittaneet harjoittelua, tyossa oli
vain 53 %. Harjoittelun suorittaneilla tyottomyysaste oli 7,7 % ja niilla, jotka eivat suorittaneet
harjoittelua, aste oli 12 %. Harjoittelun suorittaneista vastaushetkella tydssé olleista 74 % oli
kokoaikatydssd, kun taas niilla, jotka eivat olleet suorittaneet harjoittelua ja jotka olivat tyossa
vastaushetkelld, kokoaikatyossa oli vain 33 %. Mielenkiintoisesti kuitenkin niillg, jotka eivéat
suorittaneet tyoelamaopintoja mitenk&an, tyollisyysaste oli 67 %. Huonoin tilanne selvityksen

19



perusteella oli niill, jotka olivat suorittaneet tydeldméopinnot tytelamékurssilla: heisté tyodssa oli
vain 38 %. Taman perusteella nayttaa silta, ettd tydelaméakurssit eivat ole auttaneet vastaajia
tyollistymé&an. Sen sijaan harjoittelu korreloi positiivisesti niin opintojen jalkeisen tyénsaannin, tyon
kokoaikaisuuden etté tyon vakituisuuden kanssa.

Tohtoreiden tydelamaopintojen vaikutus tyéllistymiseen

Tohtoreita pyydettiin arvioimaan mahdollisten tydeldmdaopintojen vaikutuksesta myohempéaan
tyollistymiseen. Tohtoreista neljd kymmenesta vastasi, etteivét tydelamaopinnot ole auttaneet
tyollistymisessa myéhemmin.

Ei mitenk&an.
en tiedd, onko niista ollut mitaan hyotya.

Tohtoreista kolmen mukaan tyéeldméopinnoista on ollut jonkinlaista hydtya joko suoraan
tyollistymisessa tai itsevarmuuden ja tuen muodossa.

Pedagogiset opinnot ovat ehdottomasti auttaneet tyollistymisessa opetustehtaviin
yliopistolla.

Sain joitain valmiuksia ja tukea, hieman itsevarmuutta.

Olen osannut ehk& markkinoida osaamistani paremmin, ja opettamiseen on tullut
varmuutta. Olen saanut my0s joitain sivutoimisia tuntiopettajan tehtavia.

Tohtoreilla tydeldmaopintojen suorittaminen ei aineiston perusteella ndyté vaikuttavan
tyollistymiseen. Tohtoreista ainoa talla hetkelld ty6ttoména tyonhakijana oleva ei suorittanut
tyoelamdopintoja, mutta muutoin vaikutusta ei ndyta olevan, silla tohtorit ovat ylipaataan
tydllistyneet todella hyvin riippumatta siita ilmoittivatko he tehneensa tydelamaopintoja tai eivat.*’

Tohtoreilla tydelaméopinnot eivét ole niin selkedsti muotoutuneet kuin maistereilla, joilla yleensa
on vaihtoehtona joko harjoittelu tai ty6elamakurssi. T&mén vuoksi aineiston perusteella on vaikea
vetdd johtopééatoksia tohtoreiden tydeldmaopintojen vaikutuksesta heidan tyollistymiseensa.
Oikeastaan parhaat vastaukset saadaan avovastauksista, jotka paljastavat ty6elamaopintojen
hajanaisuuden.

7 Tyollistymisesta lisad, ks. luku 6.
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Tohtoriopintojen rahoitus

Tohtoreilta kysyttiin, milld tavoin he rahoittivat opintonsa. Rahoitus mahdollistaa opintojen
etenemisen, mutta samalla asettaa opiskelijat eradnlaiseen opiskelun ja tydeldman vélitilaan.*®
Osalle vastaajista tdma ristiriita tuotti vaikeuksia vastata joihinkin lomakkeen kysymyksiin muun
muassa tyoeldmaopinnoista ja opintojen aikaisesta tyonteosta. Jos véitdskirjaa tehtiin esimerkiksi
tohtorikoulun maksamalla kuukausipalkalla, saatettiin jatko-opiskelua esimerkiksi rahoitusmuodon
vuoksi pitaé tyontekona eikd tyoelamdopintoja nahty erillisiksi muusta opiskelusta.

Vastausvaihtoehdoissa vastaajat saivat merkita kaikki ne eri rahoitusmuodot, joita heilla oli ollut
jatko-opintojensa aikana. Y leisin vaihtoehto tohtoriopintojen rahoittamiseen oli henkilokohtainen
apuraha, joka oli kahdellatoista vastaajalla neljastatoista. Kaksi tohtoria oli saanut rahoituksen vain
yhdesté lahteestd. Melkein kaikilla oli siis useampi kuin yksi rahoitustapa, keskiméarin kolme tai
neljd, enimmillaén jopa seitsemén. Kahdeksan vastaajaa teki opetustehtavia yliopistolla. Kuusi
vastaajaa sai rahoitusta tutkijakoulun, seitseman Akatemian projektin ja kuusi muun projektin
kautta. Nelj& oli tyossa yliopiston ulkopuolella. Kaksi sai opintotukea.

Taulukko 3.
Tohtoriopintojen rahoitustavat
14

W 5ain rahoitusta tutkijakoulun
kautta

12

W Henkildkohtaisella apurahalla

10

M 5ain rahoitusta Akate mian
projektin kautta

M 5ain rahoitusta muun projektin
kautta

® Olin tutkimus- ja/tai
opetustehtdvissa yliopistolla

W Clin ansiotydssa yliopistan
ulkopuolella

m 5ain opintotukea

W Muilla tavain (Tarkenna
lisstietoihin)

Vastaajia ei pyydetty merkitsemadn rahoitusmuotoja tarkeysjarjestykseen, mutta osa selvensi
rahoituskaytantoaan lisatietokenttadn. Kaksi mainitsi olleensa jonkin aikaa ty6ttdmina. Toinen
heista oli liséksi hankkinut rahoitusta lukuisilla eri tavoilla, muun muassa opettamalla ympéri

18 Ks. Haapakorpi & Paasto 2009, 12.
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Suomen ja liséksi ”anarkistisin keinoin”, joita han ei sen enempéé tarkentanut. H&n Kkertoi, etté
rahoituksen sirpaleisuus viivastytti vaitoskirjan tekoa.

Muilla tavoin hankitut tyéelamaétaidot

Vastaajilta tiedusteltiin, milld muilla tavoin he hankkivat tydelamétaitoja. Kysymykselld haluttiin
selvittdd, olivatko valmistuneet ja maisterit hankkineet ty6eldémataitoja varsinaisten opintojen
ulkopuolella esimerkiksi luottamustoimien ja vapaaehtoistyon kautta. Valmistumisen jélkeen
monissa tyotehtdvissa saatetaan vaatia kokemusta esimerkiksi jarjestd-, vapaaehtois- tai
projektitehtavistd, jolloin vapaa-ajalle tehty harrastuksenomainen toiminta voi ratkaista tyonhaussa.
Samalla kysymyksell4 voidaan my6s hakea vastauksia siihen, miten tyoelaméorientoituneita
valmistuneet olivat opintojensa aikana ja oliko tyoeldmataitojen hankkiminen suunnitelmallista.

Maistereista miltei puolet oli tehnyt opintojen aikana vapaaehtoistyota. Yli puolet oli ollut
luottamustoimessa esimerkiksi omaan alaan liittyvassa jarjestossé. Yli puolet vastaajista oli
osallistunut jonkinlaisiin tyoelamatapahtumiin. Kaksi vastaajaa oli hankkinut itselleen mentorin.
Muutama vastaaja tarkensi lisatietoihin, etté oli avustanut konferenssin tai seminaarin
jarjestyksessa. Muutama vastaaja oli myos tehnyt vapaaehtoisen harjoittelun tai useamman
korkeakouluharjoittelun.

Mya0s tohtoreista miltei puolet oli tehnyt opintojensa aikana vapaaehtoistyotd. Kolmea vastaajaa
lukuun ottamatta kaikki olivat olleet luottamustehtévassé esimerkiksi omaan alaan liittyvassa
jarjestossa. Yksi oli hankkinut itselleen mentorin ja vain kaksi oli osallistunut
tyoelamatapahtumaan. Kahta lukuun ottamatta kaikki olivat hankkineet kokemusta julkaisemisesta
tai tiedekirjoittamisesta. Jokainen oli osallistunut tieteellisiin konferensseihin. Nelja vastaajaa
tdsmensi lisatietokenttddn olleensa jatko-opintojen aikana ainakin jonkin verran oman alan
tyOtehtavissa.

Sukupuolentutkimuksesta valmistuneet maisterit ja tohtorit ovat ndiden tietojen perusteella olleet
opintojen aikana aktiivisesti mukana etenkin vapaaehtois- ja luottamustehtévissa. Ty0elamataitoja
kerrytetdan siis myds vapaa-ajalla ja etenkin omaan alaan liittyvissa tehtdvissé saatetaan saada jopa
ratkaisevan tarkedd kokemusta my6hemman tyollistymisen kannalta.

Jatko-opiskelijoiden tyollistymishaaveet: yliopistolle vai muualle?
Tohtoreilta kysyttiin, oliko heidén tarkoituksenaan tyollistya valmistumisen jalkeen yliopistolle vai
muualle, ja minkélaisia tydndkymia he kokivat avautuvan jatko-opintojen aikana. Jopa 11 vastaajaa

(79 %) toivoi tydllistyvénsa yliopistolle, joskin heistd moni totesi haaveiden olevan epérealistisia.
Liséksi osa sanoi, ettei edes elatellyt toivetta tyollistya yliopistolle sen epérealistisuuden vuoksi.
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Olin tutkintoa tehdessani toissa yliopiston ulkopuolella tutkimuslaitoksessa, ja
tarkoitus oli tyollistyd samaan paikkaan samankaltaisiin tehtaviin mygs vaitoksen
jalkeen. Muita tydnakymi& ei onneksi juuri tarvinnut pohtia.

Aika synkalta naytti silloin, tydnakymat eivat olleet hyvat. Mielellani olisin jaanyt
yliopistolle, mutta toki myds muu olisi k&aynyt. Tyon kiinnostavuus ja riittava
haastavuus tuntuivat tarkeimmilta.

Ensin haaveilin tyollistymisest& yliopistolle, mutta oman oppialan tilannetta
havainnollistaessa niin tdma ajatus alkoi tuntua melko haastavalta. Hakeuduin
aktiivisesti muihin toihin jo ennen tutkinnon valmistumista.

Osalle yliopisto oli varteenotettava vaihtoehto, jonka liséksi tuli miettia myds muita mahdollisia
tyotehtdvia. Y liopistoura saattoi olla ensisijainen vaihtoehto, jonka voisi tarpeen tullessa vaihtaa
muihin tyotehtaviin.

En paljon jatko-opintojen aikana miettinyt muuta kuin aina seuraavaa patkaa.
Pidin koko ajan optiona, etté jos yo [yliopisto]-"ura” ei kanna, niin sitten I&hden
muualle.

Toiveena oli varmaankin ty6llistya yliopistoon ja jatkaa tutkijana. Oli vaikea
kuvitella tyon tekemista yliopiston ulkopuolella ennen vaittelyn kynnyksella
saamaani tyota projektitutkijana. Tassa tydssa yliopiston ulkopuoliset kontaktit
osoittautuivat tosi tarkeiksi tulevaisuuden tyonakymien kannalta, ja koin etta
osaamistani arvostetaan muualla(kin).

Olin koko ajan tdissa yliopistolla ja seka yliopistolla etta sen ulkopuolella
tyGskentely olivat vaihtoehtoina. Tyonakymat olivat hyvéat ja huonot: yliopistolla
sai hyvaa kokemusta, verkostoja jne, mutta sopivia paikkoja on vahéan ja kilpailu
kovaa.

Liséksi yksi kertoli, ettei ajatellut tyonakymia ollenkaan, vaan keskittyi jatko-opintoihin ja toivoi
paasevansa tutkimisen kautta edistdmaan sosiaalista oikeudenmukaisuutta. Ndmé vastaukset antavat
mielenkiintoisen taustan seuraavalle kysymykselle siitd, minkalaisia tydeldméopintoja vastaajat
jaivat kaipaamaan.

Kehitysehdotuksia tytelamaopintoihin
Tyoeldmakysymysten tarkoituksena oli saada tietoa tydeldmaopintojen suorittamisen vaikutuksesta
my6hempaan tyollistymiseen, mutta myos keréta palautetta tydeldmaopintojen kehittamista varten.

Vastaajilta kysyttiin, jaivatko he kaipaamaan opintojen aikaisista tydelaméopinnoista jotain.
Maistereista osa toivoi ylipdatdédn enemmaén tydelaméopintoja ja puhetta tyoelamasta.
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Ehka tytelamaopintoja olisi voinut olla enemmankin.

Selkedmpéaéa ohjausta siihen, mita taitoja tydelaméssa tarvitaan, ja miten
naistutkimusta voi hyodyntaa tyémarkkinoilla.

Naita ei juurikaan ollut--olisi ollut hyddyllista tietdd mahdollisuuksista enemman.

Osa vastaajaa taas vastasi lyhyesti En” tai ”en osaa sanoa” ja viidesosa jatti vastaamatta
kysymykseen. Osa kertoi, etta olisi itse voinut olla aktiivisempi, ja toisaalta jotain jaatiin
kaipaamaan sen tarkemmin méarittelematté.

En kai, kun osaan itsekin hankkia tietoa ja kokemusta, ja niita oli jo yliopistoon
tullessa. Olishan sielld voinut jotain yrittajakoulutusta tms olla, tai
apurahahakujuttuja.

Ehka olisin voinut olla kiinnostuneempi itse ja toisaalta tiedotusta

Muutama vastaaja kommentoi nimenomaan suorittamaansa tyoelamékurssia.
Sukupuolentutkimuksen verkosto Hilman valtakunnallinen verkko-opetuksesta ja lahitapaamisesta
koostuva ty6eldamakurssi oli ainoa, johon viitattiin suoraan ja josta annettiin palautetta. Yksittaisten
oppiaineiden mahdollisiin tydeldmakursseihin ei viitattu millaan tavalla, eikd tyoelaméataidoista
muun opetuksen yhteydessé puhuttu.

Tasa-arvo tyona -kurssi oli erittain hyva lisa omiin opintoihini. Sellaisia tulisi
jarjestaa kaikille sukupuolentutkimuksen opiskelijoille.

Olisin kaivannut enemman monipuolisuutta (kurssi keskittyi aikalailla tasa-
arvoty6hon, mutta tydelamaan mennessani huomasin, ettei naita tydpaikkoja ole
kovinkaan paljon ja niisté on kova kilpailu. Enemmankin olisin kaivannut
osaamista sithen, miten sukupuolentutkimuksen osaamista voisi hyddyntaa
monissa eri tehtdavissa), henkilokohtaisia tydelaméohjaustapaamisia ja tiiviimpaa
alumniyhteistyota.

Ty6elamaopintoja olisi voinut olla enemman eli tydeldama sidottuna opintoihin
koko/laajemmin opiskelun ajan eika vain yhtena kurssina. Kaytannon tasa-
arvotyosta ei ollut minkaanlaista kuvaa ennen Hilman kurssia, joka oli jarjestetty
todella hyvin.

Osa toivoi konkreettisia taitoja esimerkiksi hankehallinnosta, johtamisesta tai yritystoiminnasta.

Enemman yhteisty6td mahdollisten tydnantajien kanssa, projektitydskentelyn
taitojen opettelua.

Harjoitusta ja ohjeita erilaisten apurahojen hakemiseen.
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Konkreettisempia taitoja

Tohtoreista kolme jatti vastaamatta kysymykseen tyoelaméaopintojen puutteista. Neljé ei jaényt
kaipaamaan tydeldmdaopinnoista mitdan tai ei osannut sanoa. Yksi vastaaja perusteli
ty6eldmdopintojen tarpeettomuutta opintojen rahoitusvaikeuksilla ja muilla kiireilld. Vastauksista
on mahdollista lukea epaselvyytta siitd, mit4 tydelamaopinnot ovat ja miten ne voisivat nivoutua
osaksi muita opintoja ja itse tyoelamaa.

Tein liikaa toitd - koska rahoitus oli katkonaista, junailin enimmékseen ympari
Suomea opettamassa, asuin ankeissa hostelleissa ja tiskasin ravintoloissa
aamuy6hon milloin en ravannut ulkomailla konferensseissa luomassa taysin
valttdmattomia networkkeja ... Jos siind olisi ollut viel& jotain tydelamaopintoja,
olisin varmaan kuukahtanut.

Mista tyGelaméopinnoista?
No kun ei oikein ollut tarjolla

Muutama vastaaja antoi konkreettisia ehdotuksia tyoeldmaopintojen parantamiseksi. Vastaajat
toivoivat enemmén kaytantoon suuntautuvia kursseja ja opetussisaltoja.

Projektinhallintaan liittyva koulutus ainakin olisi jatko-opiskelijoille todella
hyddyllista. Sukupuolentutkimuksen jatko-opiskelijoille my6s ehka jonkinlainen
"tasa-arvoasiantuntijan™ tai vastaava "paketti”, joka omasta tutkimusaiheesta
riippumatta auttaisi soveltamaan sukupuolentutkimuksen alan tietoa kaytannén
tyOelamasta.

Opintoihin voisi sisallyttdd suoremmin tydelamaan kytkeytyvid kursseja, esim.
monimuotoiseen johtamiseen keskittyvia opintojaksoja.

Enemman kannustusta ja ehka jopa jotain kursseja yliopiston ulkopuolelle
suuntautumisessa ja itsen markkinoinnissa muuten tukimussuunnitelmia
tekemalla.

Yhdessa vastauksessa tuotiin esille, etté jos tavoitteena olisi ollut tydllistyad yliopiston ulkopuolelle,
olisi vastaaja saattanut hakeutua toisenlaisten tyoelamdopintojen pariin. Voi olla, etteivat monet
kyselyyn vastanneet tohtorit kaipaa mink&anlaisia tydelaméopintoja sen vuoksi, ettd tydllistyminen
yliopistolle on alusta alkaen ollut tavoitteena. Nayttéisi siis silta, ettd toisenlaisia tyoeldmaopintoja
jaivat kaipaamaan erityisesti ne, jotka eivat tyollistyneet yliopistolle. Toisaalta pitdisi pohtia myos
sitd, mitd tapahtuu, jos valmistumisen jalkeen yliopistolta ei 16ydykaan t6ité ja opintojen aikana ei
ole edes ajateltu muita vaihtoehtoja.
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4. Tyollistyminen valmistumisen jalkeen

Opintojen aikaisen tyonteon lisdksi selvitettiin yleisesti valmistumisen jalkeista tyollistymisté ja
tyontekoa. Kyselyssé haluttiin selvittda, kuinka moni oli toissd valmistumisen hetkelld, miten pian
ensimmainen tyopaikka I6ytyi, kuinka monen tyonantajan palveluksessa vastaajat ovat
valmistumisen jélkeen olleet ja kuinka monessa tydsuhteessa. Lisaksi kysyttiin, onko ty0 kaiken
kaikkiaan vastannut sukupuolentutkimuksen alaa ja vaatinut akateemista koulutusta.

Tyoskentely valmistumisen hetkella

Maistereista toissé valmistumishetkend oli 37 % ja tohtoreista jopa 79 %. Toissa olleista tohtoreista
ldhes kaikki (91 %) ilmoittivat, ettd valmistumisenaikainen tydpaikka vastasi
sukupuolentutkimuksen opintoalaa ja vaati akateemista koulutusta. Loput tekivat ty6ta, joka ei
vastannut omaa opintoalaa, mutta vaati akateemista koulutusta.

Maistereista hieman alle puolet ilmoitti tehneenséd omaa alaa ja akateemista koulutusta vaatinutta
ty0td. Runsas neljdsosa maistereista ilmoitti tehneensd valmistumisen aikana tyotd, joka ei
vastannut omaa opintoalaa eik& vaatinut akateemista koulutusta. Reilu kymmenesosa maistereista,
jotka olivat toissa valmistumisen hetkelld, tekivét toita, jotka eivét vastanneet
sukupuolentutkimuksen opintoalaa, mutta vaativat akateemista koulutusta. Maistereiden
suhteellisen pient& osuutta valmistumisen aikana tydssa olevien méérasta voidaan osittain selittaa
suhteellisen nopealla valmistumisajalla. Maisteriksi valmistuttiin keskimaérin kahdessa vuodessa,
eikd tama valttdmatta olisi ollut mahdollista, jos samaan aikaan olisi tehty saannollisesti toita.

Niistd kolmesta tohtorista, jotka eivét olleet valmistumisen aikana t6issg, yksi ilmoitti
tyollistyneensd kuukauden sisalld, yksi vuoden sisélla ja yksi ei ollut vield vastaushetkelld
tyollistynyt. Niista maistereista, jotka eivét olleet tdissa valmistumisen hetkelld, suurin osa (37 %)
tyollistyi puolen vuoden sisalla. Tyottomyytta kasitelld&n tarkemmin luvussa 5.

Valmistumisenjalkeisten tyonantajien lukumaara

Vastaajia pyrittiin kertomaan, kuinka monen eri tydnantajan palveluksessa he ovat olleet
valmistumisen jalkeen. Maistereista suuri osa (35 %) oli ollut kahden tydnantajan palveluksessa.
Seuraavaksi suurin ryhmaé oli toiminut yhden tyonantajan palveluksessa ja sitd seuraava ryhmaé oli
toiminut freelancereina. Tohtoreista nelja oli ollut ainoastaan yhden, viisi kahden ja kaksi kolmen
tyonantajan palveluksessa. Koska moni maisteri oli valmistunut vasta vuonna 2014, heilla tuskin oli
ehtinyt olla viel& vastaushetkeen mennessa montaa tyonantajaa. Tohtorien tilannetta voidaan selitt&a
samalla tavalla. Suuri osa tohtoreista oli liséksi ollut tydssé jo valmistumisen aikana, ja moni on
jatkanut samassa tydssé valmistumisen jalkeenkin.
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Taulukko 4.a
Ty0Onantajien lukumé&aré / maisterit:
14

12
H Nolla
10 W Y ksi
M Kaksi
8 M Kolme
B Neljs

W Viidestd kymmeneen
mYli kymmenen

w Clen toiminut yritt&jénd

Olen toiminut freelancerina

o
Taulukko 4.b
TyoOnantajien lukumaara / tohtorit:
g
5
5
HMolla
WY ksi
* W Kaksi
HEKolme
3 mNelja
BViidestd kymmeneen
5 | mYli kymmenen
B Clen toiminut yrittdjdna
Olen toiminut freelancerina
1
a 0 )] 1] ]
o -

Taulukoista 4.a ja 4.b néhdaan, ettd maistereilla tyonantajien lukumaaréssa oli enemman hajontaa
kuin tohtoreilla. Tohtoreista kaikki olivat olleet yhden, kahden tai kolmen tyonantajan
palveluksessa, kun taas osa maistereista oli ollut myds neljén tai sitd useamman tyonantajan
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palveluksessa tai toiminut yrittajana tai freelancerina. Kaikki sukupuolentutkimuksesta valmistuneet
maisterit ja tohtorit olivat olleet vahintdan yhden ty6nantajan palveluksessa. Kukaan ei ollut ollut
yli kymmenen tyonantajan palveluksessa.

Valmistumisenjalkeisten tydsuhteiden lukumaara

Kyselyyn vastaajia pyydettiin ilmoittamaan valmistumisenjalkeisten tydsuhteiden lukumaara.
TyOnantajien maadréa haluttiin verrata tydsuhteiden mééaraan mahdollisten patkatyosuhteiden
kartoittamiseksi. Maistereista kolmasosa oli ollut 5-10 eri tydsuhteessa. Joka viides oli ollut
kahdessa tydsuhteessa. Tohtoreista nelja henke oli ollut neljéssé tydsuhteessa. Huomioitavaa on,
ettd maistereista suhteellisesti eniten oli ollut kahden tydnantajan palveluksessa, mutta liki yhta
moni oli ollut 5-10 eri ty6suhteessa.

Taulukko 5.a

Ty0dsuhteiden lukumé&aré / maisterit:
12

11

B Holla

W ksi

W Ezksi

W Eaolme

B Neljs
W iidestd kymmeneen
¥ i kymmenen
Olen toiminut yrittdjana

Olen toiminut freelancerina

Monilla oli siis ollut useampi tydsuhde saman tydnantajan kanssa. Tama osaltaan kertoo
patkatyosuhteiden runsaudesta ylipaataan akateemisilla aloilla, mutta tdman selvityksen myota
myos sukupuolentutkimuksen alalla. Tasa-arvoon liittyvaan tydhon on Suomessa vaikea saada
pitkdaikaista rahoitusta, minka vuoksi alalla projektiluonteiset ja siten patkétyo ovat hyvin yleisié.
Ty0Onantajien ja tyosuhteiden mééran vertailussa voi myos todeta, etté tohtoriksi valmistuneilla
tilanne on hieman parempi kuin maistereilla.
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Taulukko 5.b
Tydsuhteiden lukumaara / tohtorit

45
a
3.5 mholla
WY ksi
3 W Ezksi
25 HEolme
W Meljg
2 W Viidestd kymmeneen
15 ¥ i kymmenen
1 Clen toiminut yrittdjana
11 Olen toiminut freelancerina
0,5
0 (0]
u -

Toiden ja koulutuksen vastaavuus

Vastaajia pyydettiin arvioimaan, miten valmistumisen jalkeiset tyot kaiken kaikkiaan ovat
vastanneet sukupuolentutkimuksen opintoalaa ja akateemista koulutusta. Taman kysymyksen
tarkoituksena oli arvioida siis koko valmistumisenjélkeisen tyuran tyotehtavia kokonaisuutena.
Ihanteellista tietysti olisi, ettd tyot vastaisivat sukupuolentutkimuksen alaa ja vaatisivat akateemista
koulutusta, mutta téllaisten toiden saaminen pian valmistumisen jalkeen ei ole valttdmatta realistista
kaikille.

Tohtoreista yhté lukuun ottamatta kaikilla tyo oli vastannut sukupuolentutkimuksen oppiainetta ja
vaatinut akateemista koulutusta. Tohtoreista siis jopa 93 % arvioi, etté tyot kaiken kaikkiaan ovat
vastanneet omaa alaa ja akateemista koulutusta. Maistereistakin vajaa puolet (43 %) arvioi, etta tyo
on vastannut sukupuolentutkimuksen opintoalaa ja vaatinut akateemista koulutusta. Maistereiden
joukossa oli muutama, joka oli hankkinut toisen koulutuksen tydskennelldkseen esimerkiksi
sosiaalialalla, jossa toivoi kuitenkin voivansa hyddyntéa sukupuolentutkimuksessa opittua.
Tallaisissa tapauksissa on ymmarrettévaa, jos ala ei vastaa sukupuolentutkimusta, muttei kuitenkaan
rajaa sukupuolentutkimuksessa opittuja taitoja pois tyonkuvasta. Yksikaan maisteri ei vastannut,
etta tyot olisivat vastanneet sukupuolentutkimuksen opintoalaa, muttei vaatineen akateemista
koulutusta. Viidesosalla tyot olivat vaatineet akateemista koulutusta, muttei vastanneet opintoalaa.
Kolme vastaajaa ei osannut vastata kysymykseen.
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Taulukko 6.

Toiden ja koulutuksen vastaavuus / maisterit
16

15

B On vastannut opintoalaa ja
vaatinut akateemista koulutusta

B On vastannut opintoalaa, mutta
eiole vaatinut akateemista
koulutusta

¥ Eiole vastannut opintoalaa,
mutta on vaatinut akateemista
koulutusta

B Eicle vastannut opintoalaz eiké
vaatinut akateemista koulutusta

M En osaa sanoa
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5. Tyottomyys ja tydnhaku

Kyselyn vastaushetkella kaikista vastaajista tysttémana oli 7,7 %.° Akateeminen koulutus on
yleensd nahty vaylana tyoeldmaan, mutta erityisesti 2008 alkaneen talouskriisin myoté4 akateeminen
tyottomyys eri aloilla on lisdantynyt. Suurin osa sukupuolentutkimuksesta valmistuneista
maistereista ja tohtoreista on astunut tydelaméén talouskriisin aikaan. Yhteensa kaikista kyselyyn
vastanneista 74 % oli ollut ty6ttéména jossain vaiheessa valmistumisen jalkeen. Oletuksena kyselya
tehdessa oli, ettd etenkin patkatyot aiheuttaisivat tyottomyyttd. Kyselyssé pyrittiin selvittdmaan,
kuinka kauan vastaajat olivat enimmill&an olleet ty6ttoming, mité syité tyottdmyyden taustalla oli,
olivatko vastaajat olleet tydelaman ulkopuolella muista syistd, ja olivatko vastaajat hakeneet toité
viimeisen kuuden kuukauden aikana. Lisaksi selvitettiin erilaisten tydnhakukeinojen suosiota.

Pisimman tydttomyyskauden kesto

Vastaajia pyydettiin ilmoittamaan pisin yhtdjaksoinen ty6ttomyyskausi. Kyselyssa ei siis selvitetty,
miten monta tyottomyysjaksoa vastaajilla oli ollut. N&htiin, ettd pisimmén ty6ttomyysjakson
tarkastelu antaisi selkeimman kuvan tyottomyydesta.

Maistereista jopa 83 % oli ollut tyottdmana valmistumisen jalkeen. Suurimmalla osalla pisin
tyottomyysjakso oli kestanyt alle puoli vuotta. Yhdelld henkilolla ty6ttomyysjakso oli kestéanyt
kolme vuotta. Maistereiden ty6ttomyys kuvastaa akateemista tyottomyytta ja patkatydomaailmaa
laajemmin. Valmistumisen jalkeisen tyonantajien ja tyosuhteiden maara luvussa 4 osoitti, ettd
maistereilla on useita tygsuhteita samoilla tydnantajilla. Liséksi suuri osa vastaajista ei ollut tdissa
valmistumishetkelld, vaan tyollistyivat kohtalaisen pian tdmén jalkeen. Akateeminen ty6ttomyys
kohdistuukin ajallisesti usein valittdmaan valmistumisen jalkeiseen aikaan.?

Tohtoreista pienempi osa (43 %) oli ollut tyottdména valmistumisen jalkeen kuin maistereista.
Heist& puolella pisin tyottomyyskausi oli kestanyt alle vuoden, muilla vihemman aikaa.
Maistereilla ty6ttomyysjaksot nayttavat siis kestdneen suhteellisesti vdhemman aikaa kuin
tohtoreilla. Toisaalta tyottomina olleiden maistereiden joukosta reilulla viidesosalla pisin
tyottomyysjakso oli kestanyt yli vuoden, yhdelld jopa yli kolme vuotta.

19 | okakuussa 2014 yleinen tyéttdmyysaste Suomessa oli 8,3 %. Selvitykseen vastanneiden maistereiden
tyottomyysaste oli 9,3 % ja tohtoreiden 7,1%.
%0 Tuominen et al. 2011, 5.
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Taulukko 7.a
Pisin yht&jaksoinen ty6ttomyyskausi / maisterit

12
10
M Alle kuukauden
a m Alle kolme kuukautta
W alle puolivuotta
6 W Alle vuoden
W Alle kaksivuotta
4 m Alle kolme vuotta
m ¥ li kolme vuotta
2
o
Taulukko 7.b
Pisin yhtdjaksoinen ty6ttdmyyskausi / tohtorit
5 8
3
3
m Alle kuukauden
25 T ® Alle kolme kuukautta
5 B Alle puolivuotta
B Alle vuoden
15 M Alle kaksi vuotta
1 4 m Alle kolme vuotta
= ¥ li kolme vuotta
0.5
1] ] 0
o

Tyo6ttomyyden syyt

Vastaajia pyydettiin arvioimaan syitd omaan ty6ttomyyteen. Tyottoméné olleista maistereista yli 65
% piti alan heikkoa ty6tilannetta ja kovaa kilpailua syyna ty6ttomyyteen. Neljdsosan mielesta
madréaikaisuudet vaikuttivat tyottomyyteen. Uutta tyOpaikkaa voi olla vaikea 10yt&4 juuri oikeaan
aikaan niin, ettd tyosuhde alkaisi heti maardaikaisen tyosuhteen péatyttyd. 36 % maistereista piti
oman alan tyokokemuksen puutetta tyottdmyyteen vaikuttavana tekijané. Sen sijaan tarvittavien
tyOelamataitojen puutetta vaikuttavana tekijand piti vain kaksi vastaajaa.
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Tohtoreista taas jopa viisi kuudesta tyottomana olleesta piti maaraaikaisuuksia yhtena syyné
tyottomyyteen. Kaikkien kuuden mielesta kova kilpailu oli myds syyna. Nelja kuudesta piti oman
alan heikkoa tyotilannetta syyné. Vain yksi koki syyksi oman alan tydkokemuksen puutteen.
Yksikaan tyottomind olleista tohtoreista ei pitdnyt tarvittavien tydeldmataitojen puutetta syyné
tyottomyyteen.

Vastausten perusteella vaikuttaa siis silté, ettd sukupuolentutkimuksen alaan liittyvista tyotehtévista
on kova kilpailu. Avoimia tyopaikkoja voi olla myos vaikea 16ytaa, silla méaérdaikaisia tehtavié ei
valttamatta laiteta julkiseen hakuun.? Kova kilpailu aiheuttaa my®s sen, etté etenkin vasta
valmistuneet maisterit voivat kokea vahdisen tydkokemuksen haitaksi toitd hakiessa — aina tuntuu
I0ytyvan joku, jolla on enemmaéan oman alan tyékokemusta.

Tybdnhaku

Vastaajilta kysyttiin, ovatko he hakeneet t6itd viimeisen kuuden kuukauden aikana. Maistereista
puolet oli hakenut toit4 viimeisen kuuden kuukauden aikana. Tohtoreista toitd oli hakenut reilu
kolmasosa. Erityisesti maistereiden korkea tydnhakuprosentti kertoo sek& vaikeasta tyotilanteesta
etta patkatoistd, jolloin toitd on jatkuvasti haettava tyottdmyyden uhan vuoksi. Moni hakee t0ita
luultavasti myos sen vuoksi, ettd suhteellisen moni ei ollut vastaushetkell& oman alan toissa. Toki
voi olla, ettd osa hakee toité yleisen uralla kehittymisen takia, paastakseen nykyisié haastavampiin
oman alan tehtaviin.

Vastaajilta tiedusteltiin, milla tavoin he ovat hakeneet toita viimeisen kuuden kuukauden aikana.
Heiltad kysyttiin, milld tavoin he ovat hakeneet avoimiksi ilmoitettuja tyopaikkoja, sek&d milla muilla
tavoin he ovat hakeneet tGitd. Maistereista avoimia tyopaikkoja etsittiin eniten (75 % vastaajista)
rekrytointisivustoja seuraamalla. Toiseksi yleisin vaihtoehto oli sosiaalisen median seuraaminen (42
% vastaajista). Véhiten avoimia tyopaikkoja etsittiin sanomalehti-ilmoittelua seuraamalla (19 %).
Tyo6voimatoimiston kautta avoimia paikkoja etsi 33 % ja erilaisten sahkopostilistojen kautta 43 %.

Tyota hakeneista tohtoreista taas kolme viidesté oli etsinyt avoimia tyopaikkoja sanomalehti-
ilmoittelua seuraamalla, yhtd moni kuin rekrytointisivustoja seuranneita. Tohtoreilla suosituin
avointen tyopaikkojen etsimisvayla oli sosiaalinen media. Vahiten turvauduttiin tydvoimatoimiston
apuun. Saattaa olla, ettd sanomalehdissa ilmoitetaan useammin tehtévistd, joihin tohtorit kokevat
olevansa péatevid. Maistereiden tydonhakukanavat 10ytyvat osittain sen vuoksi muualta.

Muita suosittuja tydnhakumenetelmid maistereiden keskuudessa olivat avoimen hakemuksen
jattaminen (48 %) ja suora yhteydenotto kiinnostaviin organisaatioihin (43 %). Myos itse luodun
verkoston, tuttavien tai kontaktien kautta etsittiin toit4 (38 %). Téma tydnhakumenetelma oli myos
tohtoreilla suosittu.

21 T4st4 lisaa luvussa 6.
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6. Tyollisyystilanne vastaamishetkella

Suuri osa kaikista vastaajista (79 %) oli kyselyyn vastaamishetkelld tyossa. Tohtoreista kaikki paitsi
yksi olivat vastaamishetkelld tydssé. Maistereista 65 % oli ty0dssa ja 12 % kotona (esimerkiksi
perhevapaalla). Nelja maisteria oli tyottoména tyonhakijana. Liséksi kaksi oli tyottémand, mutta
seuraava tyOpaikka oli jo tiedossa. Tohtoreista yksikadn ei ilmoittanut olevansa vastaushetkell&
kotona (esimerkiksi perhevapaalla), mutta maistereista kotona ilmoitti olevan 5 henked, enemmén
kuin ty6ttomind tydnhakijoina. Maistereiden tohtoreita keskiméarin kymmenen vuotta pienempi
keski-ik& voi selittdd kotona olemista, mutta taustalla olevaa piilotytottémyyttd ei voida sulkea
pois.? Voi olla, ettd osa on kotona sen vuoksi, ettei ty6ta ole 16ytynyt. Olisi mielenkiintoista tutkia
my0s talla hetkelld jatko-opintoja suorittavien maistereiden (3 henked) motivaatiota opintojen
jatkamiseen. Ei tietenkaan voida olettaa, ettd he ovat hakeutuneet jatko-opintoihin vain paremman
tyollistymisen toivossa, mutta tatdk&an vaihtoehtoa ei tassa selvityksessé voida sulkea pois.

Taulukko 8.
Taméanhetkinen tilanne / maisterit:
30

28

B Tyossa

B Kotona (esim. perhevapaalla)

B Elgkkeelld

B Tyatdn tydnhakija

m PEatoiminen opiskelija

B Tydtdn, mutta tydpaikka
tiedossa

Muu

Kyselylomakkeessa vastaushetken ty6ta koskeviin kysymyksiin pystyivét vastaamaan ainoastaan
ne, jotka olivat vastaushetkell& ty6llisia. Siksi loppuosassa kappaletta 6 otetaan huomioon
pelk&stdan vastaushetkelld tydssa olleet.

22 Kotona olevien lukumééra ei kuitenkaan ole loppujen lopuksi kovin suuri. Hilma-verkoston 2009 tehdyssa
valtakunnallisessa tyteldmaselvityksessa perhevapaalla olevien mééré oli 24,7 % vastaajista (Nyqvist 2009, 36).
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Nykyisen tyon ja opintojen vastaavuus

Vastaushetkella tydssé olleita maistereita pyydettiin kyselylomakkeessa arvioimaan tyon
vastaavuutta sukupuolentutkimukseen ja ylempaan korkeakoulututkintoon. Vastaushetkellg tyossé
olleita tohtoreita pyydettiin arvioimaan tyon vastaavuutta sukupuolentutkimukseen ja tohtorin
tutkintoon.

Maistereilla vastaukset vaihtelivat melko tasaisesti kolmen vastausvaihtoehdon kanssa. 29 %
maistereista ilmoitti tyon vastaavan sukupuolentutkimuksen opintoalaa ja edellyttdvan ylempéaa
korkeakoulututkintoa. Vain kaksi kertoi tyon vastaavan sukupuolentutkimuksen opintoalaa, muttei
edellyttavan korkeakoulututkintoa. Muutoin liki yhta moni oli ty6ssa, joka niin vastasi opintoalaa ja
vaati ylempaé korkeakoulututkintoa, ei vastannut opintoalaa mutta vaati ylempéa
korkeakoulututkintoa kuin niissakin t0issa, jotka eivat vastanneet sukupuolentutkimuksen
opintoalaa eivatka vaatineet ylempéa korkeakoulututkintoa. 69 % ty6ssa olleista kertoi tyon
vastaavan opintoalaa ja vaativan tohtorin tutkintoa. Vaikka maistereista huomattavan moni
tyoskenteli tehtdvissa, joissa ei vaadittu sukupuolentutkimuksen tai akateemista osaamista,
kuitenkin yhteensd 61 % oli ylempé&a korkeakoulututkintoa vaativissa tehtévissa.

Taulukko 9.a
Nykyisen tyon ja opintojen vastaavuus / maisterit
10
9 q
E W Tyd vastaa sukupuclentutkimuksen
opintoalaa ja edellyttdad ylempaa
8 korkeakoulututkintoa
7 B Tyd vastaa sukupuclentutkimuksen
opintoalaa, muttei edellyts ylem paa
® korkeakoulututkintoa
5 -
B Ty ei vastaa
a - sukupuole ntutkimuksen opintoalaa,
mutta edellyttda ylempaa
3 korkeakoulututkintoa
B Ty ei vastaa
3 sukupuole ntutkim uksen opintoalaa
eikd edellyta ylempaa
1 - korkeakoulututkintoa
u .

Olisi tarkeaa tutkia, miten ja mill& perustein sukupuolentutkimuksesta valmistuneet hahmottavat
oman alansa ja siihen liittyvat tyotehtévat. Kyselyssa ei nimittéin kirjoitettu, mita
sukupuolentutkimuksen opintoalalla tarkoitetaan, vaan vastaajat arvioivat oman tilanteensa itse.
Liséksi monilla akateemisilla aloilla ei ole olemassa selke&sti oppiainetta vastaavia tyotehtévid,
vaan suurin osa tyollistyy yleisesti akateemista tutkintoa vaativiin tehtaviin.
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Taulukko 9.b
Nykyisen tyon ja opintojen vastaavuus / tohtorit

10
g
9 A .
B Tyd vastaa
sukupucle ntutkimuksen
g 1 opintoalaa ja edellytt&3 tohtorin
tutkintoa
7
B Tyd vastaa
c sukupuale ntutkimuksen
opintoalaa, muttei edellyta
tohtorin tutkintoa
5
Tyo eivastaa
4 - sukupuole ntutkimuksen
opintoalaa, mutta edellyttaa
5 tohtorin tutkintoa
B Ty el vastaa
7 sukupucle ntutkimuksen
1 opintoalas eikd edellytd tohtorin
1 tutkintoa
ﬂ .

Tybnkuva ja ty6nantajaryhma

Vastaajia pyydettiin ilmoittamaan ammattinimikkeensa ja keskeiset tyotehtavat. Kyselya tehtaessa
oletettiin, ettd moni toimisi tehtavissa, joiden nimike ei valttamatta kovinkaan paljon kertoisi
tyOtehtdvistd, joten keskeisten tyotehtévien ajateltiin selventavén tyonkuvaa

Maistereista kuuden nimike viittasi koordinaattorina tai sihteerind toimimiseen jarjestdssa tai
projektissa. Lisaksi yksi toimi jarjestovastaavana ja yksi asiantuntijana hankkeessa. Kaksi toimi
luokanopettajana ja lisdksi kaksi muuta opetti muutoin tyokseen. Yksi oli tutkija ja kaksi toimi osa-
aikaisena tutkimusavustajana tai -haastattelijana. Nelja vastaajaa teki toita toimittajana,
kasikirjoittajana tai kustannusalalla. Kolme tydssé olevaa maisteria ilmoitti olevansa
tohtorikoulutettava / vaitoskirjatutkija. Voi olla, ettd ndma henkil6t olivat tydsuhteessa yliopistoon
eivatka he katsoneet olevansa ensisijaisesti opiskelijoita, vaan tyollisid. Kolme maisteria taas
ilmoitti olevansa paatoimisia opiskelijoita

Moni vastanneista tohtoreista oli toissé yliopistolla, joten monen tyénimike viittasi tutkimiseen,
opettamiseen tai yliopiston hallinnollisiin tehtaviin. Mukana oli my0s péasihteerin ja
projektipaallikon nimikkeet. Tohtoreilla keskeisimmat tyotehtavat liittyivat odotetusti opetukseen,
tutkimukseen ja hallinnollisiin tehtaviin, kuten opintojen suunnitteluun ohjaukseen. Liséksi pari
kertaa mainittiin yhteiskunnallinen vaikuttaminen ja asiantuntijatehtévéat, kehittamistehtavat ja
esimiestehtavat.
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Maistereilla tyotehtavat liittyivat ammattinimikkeiden mukaisesti useimmiten esimerkiksi
tiedottamiseen, hanke- ja projektihallintaan ja yleiseen jarjestoty6hon. Jarjesto- tai projektityhon
saattoi kuulua myos esimerkiksi paikallisyhdistysten neuvontaa, jarjestyksen toimintatapojen
kehittamistd, taloushallintaa, vaikuttamistyota ja verkkosivujen paivittamista. Viidella maisterilla
tyotehtavat liittyivat tutkimuksen tekemiseen tai tutkimuksessa avustaviin tehtaviin, joskin kaikilla
heisté oli muitakin tehtdvig, kuten esimerkiksi opettamista. Osa vastauksista ei antanut varsinaisesti
lisdtietoja tyonkuvasta. Nayttaa siltd, ettd monet tyotehtavat liittyvatkin yleisesti suunnitteluun,
koordinoimiseen ja koulutukseen.

Vastaajia pyydettiin kyselyssé ilmoittamaan sektori, johon tydantaja kuuluu. Haluttiin siis selvittaa,
tyoskentelevatkd maisterit ja tohtorit esimerkiksi yliopistossa tai jarjestokentélld. Vastaushetkelld
tyossé olleista maistereista liki neljasosa ilmoitti olevansa t0issé jarjestossa, saatiossa tai
seurakunnassa. Viidesosa oli toissa yliopistossa tai korkeakoulussa. Tyossa olleista tohtoreista suuri
(noin 70 %) osa oli tdissa yliopistossa tai korkeakoulussa. Vastaajien keskuudessa yliopistolle
tyollistyminen oli siis loppujen lopuksi realistinen tavoite, vaikka helppoa se ei vélttdmétta ole ollut.

Taulukko 10.a

Ty0Onantajaryhma / maisterit
!

¥ liopisto tai korke akoulu

BV altion virasto tai laitos

B Kunta tai kuntaliitto

B JErjestd, s&&tio tai seurakunta

W Y ksityinen yritys

B Oma yritys, toiminimi tai

freslancer
2 W Apurahatutkija
1 HMuu
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Taulukko 10.b
Ty0Onantajaryhma / tohtorit

10

5 & ® Yliopisto tai korkeakoulu
g - H Valtion virasto tai laitos
F

® Kunta tai kuntaliitto
B

M l&rjesto, s38ti0 tai
5

seurakunta

4 m Yksityine n yritys
3

B Oma yritys, toiminim i tai
3 freelancer

= Muu

Asema tyopaikalla

Ty0ssé olleista maistereista tasan puolet ilmoitti olevansa asiantuntija-, tutkija- tai
opettajatehtavissé. Tohtoreista vield suurempi osa, 10 henked eli 77 %, ilmoitti olevansa t&ssé
asemassa. Maistereilla toiseksi suurin ryhma oli tyontekija-ryhmé, jossa taas tohtoreita ei ollut
yhtak&an. Tohtoreista suhteellisesti suurempi madré oli johtotehtévissa tai keskijohdon tehtavissa
kuin maistereita. Maisterit ja tohtorit ovat siis sijoittuneet tyoelamassé suhteellisen hyviin asemiin.

Taulukko 11.a
Asema tyopaikalla / maisterit

16
14
12
M lohto
- .
10 Keskijohto
B Asiantuntija, tutkija, opettaja
8 B Toimihe nkild
B Tydntekijd
6 m Harjoittelija
= Muu
a4
2
0

38



Taulukko 11.b
Asema tyOpaikalla / tohtorit

12
10
10
N lohto
B W Keskijohto
B Asiantuntija, tutkija, opettaja
6 B Toimihenkils
B Tydntekija
a ® Harjoittelija
fluu
2
o Ly o o
ﬂ .

Tyobsuhteen laatu

Kysymykselld tydsuhteen laadusta pyrittiin selvittdmaén nykyisen tyon jatkuvuutta eli sitd, olivatko
vastaajat vakituisessa vai madraaikaisessa tyosuhteessa. Tohtoreista kuusi henkeé oli
madréaikaisessa tydsuhteessa ja viisi henked jatkuvassa tyosuhteessa. Maistereista suhteellisesti
suurempi maara oli méardaikaisessa tygsuhteessa. Ainoastaan yksi maisteri oli jatkuvassa
tyOsuhteessa. Vastaushetkelld tyossa olleista maistereista siis jopa 75 % oli madraaikaisessa
tyOsuhteessa, kun tohtoreilla vastaava luku on vain 46 %. Tohtoreista 38 % oli jatkuvassa
tyOsuhteessa ja maistereista vain 4 %.

Médréaikaiset, eli niin sanotut patkatyosuhteet, nayttéisivét olevan yleensakin akateemisesti
koulutettujen, mutta my6s sukupuolentutkimuksesta valmistuneiden maistereiden haaste. Kuten jo
ailemmin todettiin, sukupuolentutkimuksen alaan liittyvat tehtévat ovat usein projektiluontoisia,
mika osaltaan lisad patkatdiden runsautta. Patkatyot usein my0ds kasautuvat naisvaltaisille aloille.
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Taulukko 12.a

Ty0Osuhteen laatu / maisterit:
25

20
B Jatkuva
15 B Maaraaikainen
B Olen yrittaja
10 4 B Olen freelancer
® Olen apurahatutkija
5
f_" -
Taulukko 12.b
Ty0Osuhteen laatu / tohtorit:
7
B
6
5 -
m latkuva
a - W M@ardaikainen
W Clen yrittdja
37 m Olen freelancer
W Olen apurahatutkija
2 -
1 1
1 -
ﬂ .

Osa-aikaty6ssa ja useassa eri ty0paikassa?

Ty0ssé olevista tohtoreista kaksi oli osa-aikaisessa tydssé ja loput kokoaikatydssa. Maistereista 39
prosenttia oli osa-aikaty6ssa ja loput kokoaikatyossa. Tohtoreista kahdella oli useampi kuin yksi
tyOpaikka. Tydssé olevista maistereista 43 % ilmoitti tekevansa useampaa kuin yhté tyota.

Toinen useampaa kuin yht& tyota tehnyt tohtori ilmoitti olevansa freelancer ja toinen ilmoitti syyksi

lisdtulojen tarpeen. Useampaa kuin yhtd tyotd tekevista maistereista vain yksi ilmoitti
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tyoskentelevansa freelancerina. Nelja henked ilmoitti syyksi lisdtulojen tarpeen. Yhtd monta oli osa-
aikatydssad muun syyn vuoksi ja kolme henked kertoi, ettei kokoaikaista tyopaikkaa ole tarjolla.

Taulukko 13.
Syy useampaan tyopaikkaan / maisterit
4,5
4 4
4 B Tarve usealla osa-
aikatydlle, ei kokoaikaista
3.5 7 tyopaikkaa tarjolla
3 - B Lisgtulojen tarve
2,5 -
3 Olen freelancer
1,5 -
1 A B Muu syy
05
o -

Miten nykyinen ty0 saatiin?

Vastaajilta kysyttiin, mill4& menetelmalld he saivat nykyisen tyénsa. Maistereista suurin osa (57 %)
ilmoitti saaneensa tyopaikan itse luodun verkoston, tuttavien tai kontaktien avulla. Heisté kuitenkin
l&hes jokainen ilmoitti my6s jonkin toisen tavan, kuten freelanceriksi ryhtymisen. Moni oli liséksi
saanut kutsun tyénantajan taholta tai oli ollut itse suoraan yhteydessa tulevaan tydnantajaan.
Yhteenséd 29 % kaikista tyossa olleista ilmoitti, ettd oli saanut nykyisen tyon tydnantajan kutsun
myo0té. Yhtd moni oli saanut tyon avoimen haun kautta. 25 % maistereista kertoi olleensa aiemmin
samassa tyopaikassa. Verkostojen merkitys siis korostuu maistereiden tyonsaannissa, mutta usein
muitakin menetelmid tarvitaan.

Vastaushetkella tyossé olleista tohtoreista taas huomattavan suuri osa (62 %) oli saanut nykyisen
tyonsé avoimen haun kautta. Lisaksi 46 % oli ollut samassa tyopaikassa aiemminkin. Itse luotujen
verkostojen merkitys ei ndyté olleen tohtoreiden tydn saannissa yhtd suuri kuin maistereilla, mutta
kuitenkin jopa 31 % ilmoitti saaneensa nykyisen tyon ainakin osittain verkostojen, kontaktien tai
tuttavien kautta.

Oliko nykyinen ty6si julkisessa haussa?

Tohtoreista suuri osa, yhdekséan vastaajaa, kertoi tyonsa olleen julkisessa haussa. Kolmella hengella
ty0 ei ollut julkisessa haussa ja yhdell& se oli organisaation sisdisessé haussa. Maistereilla taas suuri
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osa nykyisisté tyOpaikoista ei ollut julkisessa haussa. Nayttéisi siltd, ettd maistereiden tyot ovat
enimmékseen patkatoitd, jotka eivat ole olleet julkisessa haussa.

Taulukko 14.a
Oliko nykyinen ty0 julkisessa haussa? / maisterit

16 15
14
13 B Eylla
10 B Ei, se oli organisaation
sisisessd haussa
E -
B Ei
E -
B En osaa sanoa
4 4
2 -
D -

Taulukko 14.b
Oliko nykyinen ty0 julkisessa haussa? / tohtorit
10

g

B Eylla

B Ei, =2 oli organisastion
sisgisessd haussa

HEi

B En osaa sanoa

Tohtoreilla taas tydsuhteet ovat maistereiden tydsuhteita useammin jatkuvia ja ne ovat olleet
julkisessa haussa. Y leensékin patkatyosuhteet saatetaan muodostaa julkisen haun ulkopuolella
esimerkiksi suhteiden ja verkostojen kautta, kun taas jatkuvat tyosuhteet laitetaan useammin
julkiseen hakuun.
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Ty0paikan sijainti

Maistereista huomattavan suuri osa (61 %) tydskenteli padkaupunkiseudulla. Seuraavaksi suurin (21
%) osa tyoskenteli Lansi-Suomen ladnissd. Yksikaan ei tydskennellyt Oulun 184nissé, mitd osittain
selittad se, ettei Oulun yliopistossa voi lukea sukupuolentutkimusta padaineena. Tohtoreiden
tyopaikat jakautuivat tasaisesti kahden alueen vélille. Hieman yllattavésti suurin osa, seitsemén
henkeé (54 %), tyoskenteli Lansi-Suomen laanissa ja kuusi henkea (46 %) paékaupunkiseudulla.

Valmistuneet maisterit ja tohtorit ndyttavat saaneen toité eniten siis padkaupunkiseudulta ja L&nsi-
Suomen laénistd. Valmistuneet eivat nayttdisi myoskaén muuttavan usein toiselle paikkakunnalle
tyon perdssd, vaan tyd on I0ydetty omalta paikkakunnalta tai tarpeeksi laheltd omaa
kotipaikkakuntaa. Tohtoreista kukaan ei ollut muuttanut toiselle paikkakunnalle nykyisen tyon
vuoksi. Maistereista taas nelja henked, eli 14 %, oli muuttanut toiselle paikkakunnalle nykyisen
tyon vuoksi.

Taulukko 15.
Ty06paikan sijainti / maisterit
18 17
16
14 B [t&-5uomen [g&ni
12 B L3nsi-5ucmen l8&ni
B Pagkaupunkise utu
10
B Muu Eteld-5uomen 18&ni
8
B Oulun 18&ni
6 ® Muu EU
4 EU:n ulkapuali
2 T
0

Tulot nykyisessa tydssa

Kyselyssa haluttiin selvittdd sukupuolentutkimuksesta valmistuneiden maistereiden ja tohtoreiden
tulotasoa. Vastaajilta kysyttiin keskimaaraisten bruttotulojen méaraa per kuukausi. Maistereista
suuri osa (13 henked, eli 46 %) tienasi kuussa keskimé&arin noin 1500-2500 euroa. Tama lukumaara
on osittain linjassa Helsingin yliopiston Urapalveluiden tekemén selvityksen kanssa, jossa tutkittiin
vuonna 2009 valmistuneiden tyollisyytta. Kyseisessa selvityksessé jopa 55 % sai kuussa 1500-2499
euroa. T&ssa selvityksessa kahdeksan henked (29 %) sai kuussa alle 1500 euroa. Urapalveluiden
selvityksessa taéhan ryhmaan kuului vastaajista prosentuaalisesti puolet véhemman. Maistereiden
suhteellisen alhaista tulotasoa voidaan osin selittdd osa-aikaisen tydskentelyn suurella maaralla.
Osa-aikaisessa tydssé olleista maistereista 64 % tienasi kuussa keskimaarin alle 1500 euroa ja loput
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1500-2499,99 euroa. Kokoaikatydssa olleista maistereista taas 53 % tienasi kuussa keskiméaéarin
1500-2499,99 euroa ja 30 % 2500-3499,99 euroa.?

Tohtoreista suuri osa (viisi vastaajaa, eli 38 %) sai kuussa keskimaarin noin 3500-4500 euroa. Yli
kolmea tuhatta euroa kuussa voidaan pitaa jo kohtalaisena palkkana tohtoreille.? Vastaajilta
kysyttiin myos, ovatko he tyytyvéisia nykyiseen tulotasoonsa. Tohtoreista tyytyvaisia oli 62 % ja
maistereista 36 %. Enemman tienaavat maisterit eivat ndyttaneet olevan tyytyvaisempia
tulotasoonsa kuin vdhemman tienaavat. Voi olla, ettd tyytyvéisyyteen vaikuttavat tyon sisaltoon
liittyvat seikat, kuten esimerkiksi tyon kuormittavuus, joita tdssa kyselyssa ei selvitetty. Tohtoreilla
tulojen méé&ra naytti jossain méarin korreloivan tulotasoon tyytyvéisyyden kanssa. Alle 2500 euroa
kuussa tienaavat eivat olleet tyytyvaisia tulotasoonsa ja tyytyvaisimpid taas olivat ne, jotka
tienasivat keskimadrin 3500-4499,99 euroa kuussa.

Taulukko 16.a

Keskiméaaraiset bruttotulot per kuukausi / maisterit
14 ]

12

10 M zlle 1500 &

W 1500-249599

W 2500-3493,99

N 3500-44593,99 ¢

W 4500-549999

myliss00 e

2% 1500-2499,99 euron haitari kyselyssa oli turhan laaja eika ota huomioon, etta 1500 e tulot kuussa ovat todella matalat
verrattuna yli kahden tuhannen euron tuloihin. Varmempaa tietoa maistereiden tulotasosta olisi saatu, jos kyseinen
tuloluokka olisi jaettu kahteen osaan.

4 \/rt. Haapakorpi & Paasto 2008, 23.

44



Taulukko 16.b

Keskimé&éraiset bruttotulot per kuukausi / tohtorit
B

M zlle 1500

W 1500-2499.99 ¢

W 2500-3499,99 ¢

W 3500-4499,99

W 4500-54599,99

myliss00 e

Tyoskentely sukupuolentutkimukseen liittyvien kysymyksenasettelujen tai aihepiirien parissa

Vastaajilta kysyttiin, missa madrin he tyoskentelevét sukupuolentutkimukseen liittyvien
kysymyksenasettelujen tai aihepiirien parissa. Tohtoreista 77 % (10 henked) vastasi
tyoskentelevansa naiden parissa suurissa maarin ja loput vastasi tyoskentelevansa melko suurissa
madrin. Maistereista puolestaan 25 % vastasivat tydskentelevansa sukupuolentutkimukseen
liittyvien kysymyksenasettelujen tai aihepiirien parissa suurissa maarin. Y hta moni kertoi, ettei
tyoskentele sukupuolentutkimukseen liittyvien kysymyksenasettelujen tai aihepiirien kanssa
ollenkaan. Suurin osa (43 %) ilmoitti tyoskentelevansa niiden parissa jossain maarin.

Vaikka maistereista noin 29 % ilmoitti nykyisen tyon vastaavan sukupuolentutkimuksen opintoja ja
vaativan ylempéé korkeakoulututkintoa, vain 25 % ilmoitti tydskentelevansa suurissa maéarin
sukupuolentutkimukseen liittyvien kysymyksenasettelujen ja aihepiirien kanssa. Lisaksi
maistereista 32 % ilmoitti tydskentelevansd muissa kuin sukupuolentutkimuksen opintoalaan
liittyvissa ja ylempaa korkeakoulututkintoa vaativissa tehtévissa, mutta 25 % ilmoitti, ettei
tyoskentele sukupuolentutkimukseen liittyvien kysymyksenasettelujen tai aihepiirien kanssa
ollenkaan. T4t voidaan selittd4 silld, ettd osa selke&sti oman alan toissa olevista kokee, ettd tyohon
kuuluu muitakin kuin sukupuolentutkimukseen liittyvia ty6tehtavia. Moni esimerkiksi jarjesto- ja
projektitehtavissd joutuu varmasti tekeméén tehtavid, joiden yhteyttd omaan opintoalaan ei nahda.
Osa taas ndyttaisi torméaavén tydssaan sukupuolentutkimuksen aihepiireihin, vaikkei varsinaisesti
olisi oman alan toissa.
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Taulukko 17.
Missd maéarin vastaajat tyoskentelivat sukupuolentutkimukseen liittyvien kysymyksenasettelujen tai
aihepiirien parissa / maisterit

14
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B Suurissa maarin
8 B Melka suurissa maarin
5 - W lossain masrin
®En allenkaan
4
2 -
ﬂ .

Tyon mielekkyys ja innostavuus

Lomakkeessa kysyttiin, missd madrin vastaajat kokivat vastaushetken aikaisen tyonsé mielekkaaksi
tai innostavaksi. Tohtoreista 85 % (10 henke&) koki tyonsé suurissa maarin mielekkaaksi tai
innostavaksi ja loput koko tyonsé melko suurissa méarin mielekkaaksi tai innostavaksi.
Maistereiden vastauksissa oli enemman hajontaa, joskin heistakin suuri osa (54 %) kertoi
kokevansa tyonsa suurissa maarin mielekkaaksi tai innostavaksi. Y hta vastaajaa lukuun ottamatta
kaikki maisterit kokivat tyonsé edes jossain maérin innostavaksi.

Taulukko 18.
Missd maéarin vastaajat kokivat tyonsa mielekkaéksi ja innostavaksi / maisterit

16 15
14 -
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10 - B Suurissa maarin
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& 1 mEn ollenkaan
4 4
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Maistereilla tulokseen vaikuttaa ainakin se, ettd usea on melko vasta valmistunut ja he vasta etsivat
oman alansa toit4. Seké tohtoreista ettd maistereista tyytyvaisia tydhonsé néytti olevan useampi
kuin niitd, jotka ilmoittivat olevansa sukupuolentutkimusta ja omaa tutkintoa vastaavissa t0issé.
Tama kertoo osaltaan siitd, ett4 osa vastaajista on tyytyvéisia alanvaihtajia ja osa on ylipaataan
tyytyvaisia tyohonsa, vaikka ei olisi tyollistynyt oman alan tehtaviin.

Tekijat, jotka eniten vaikuttivat nykyisen tyon saantiin

Vastaushetkella tyossa olleita pyydettiin valitsemaan annetuista vaihtoehdoista enintdan nelja
tekijad, joilla on ollut eniten merkitysta nykyisen tyon saamisessa. Kysymykselld pyrittiin
selvittamaan esimerkiksi tutkinnon merkitysté suhteessa muihin tekijoihin, kuten erilaisiin
ty6elamataitoihin.

Maistereista kolmasosa arvioi sukupuolentutkimuksen opinnoilla olleen merkityst4 nykyisen tyon
saamisessa. Tohtoreista taas jopa 69 % arvioli, ettd sukupuolentutkimuksen opinnoilla oli
merkitystd. Tohtorit myos pitivat sukupuolentutkimuksen opintoja yhté tarkeiné kuin tohtorin
tutkintoa, kun taas maisterit arvioivat ylemmén korkeakoulututkinnon olleen merkittdvampi tekija.

Taulukko 19.a
Tekijat, joilla oli eniten merkitysté nykyisen tyon saamisessa / maisterit
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Taulukko 19.b
Tekijat, joilla oli eniten merkitysté nykyisen tyon saamisessa / tohtorit
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Seké& maisterit (79 %) etté tohtorit (77 %) ajattelivat aikaisemmalla tyokokemuksella olleen eniten
merkitysta nykyisen tyon saamisessa. Maistereilla oli tdman lisaksi valittu esimerkiksi
henkilosuhteet (43 % vastanneista) merkittavéksi tekijaksi. Maistereilla sukupuolentutkimuksen
opinnot eivét siis mahtuneet neljan eniten merkittdvén tekijan joukkoon nykyisen tydn saannissa.
Tohtoreilla taas melko tasaisesti neljan suosituimman vastauksen joukossa olivat
sukupuolentutkimuksen opinnot, tohtorin tutkinto ja aikaisempi tyokokemus.

Nykyisen tyon saantiin vaikuttaneista tekijoisté on luettavissa aiemmin selvityksessa esille tullut
tydmaailma, jossa Kilpailu on kovaa ja patkatyot yleisid. Ainoastaan tutkinto ei riita kilpailuvaltiksi,
vaan myos tyokokemus ja henkilosuhteet ratkaisevat.

Miten paljon sukupuolentutkimuksen opinnot kehittivat seuraavia tieto- ja taitoalueita

Kyselylla haluttiin selvittdd, miten paljon sukupuolentutkimuksen opinnot kehittivét erilaisia tieto-
ja taitoalueita.
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Taulukko 20.a
Miten paljon opinnot kehittivét seuraavia tieto- ja taitoalueita / maisterit

Lainsdadanndn tuntemus

Esimiestaidot

Oma-aloitteisuus

Erilaisten tutkimusmenete Imien tuntemus
Anahyyttiset, systemaattize n ajattelun taidot
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Oppimiskyky
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Esiintym istaidot B Vain vahan

Viestintd- ja kommunikaatiotaidot B lonkin verran
Kriittinen ajatte lu B Melko paljon
Sosiaaliset taidot m Paljon
Valmiudet kansainvaliseen.. W Erittdin paljon
Projekti- ja hankeosaaminen

Oman alan k&yt&nndn taidot

Oman alan teoreettinen osaaminen
Walmius hankkia lisgtietoja ja -taitoja
Walmius sove taa opittua k&ytantddn
Valmius toimia oman alan asiantuntijana

Selked kuva oman alan tydmarkkinoista

Tutkimus- Ja ammattietitkan taju

0% 10 %20 %30 %540 2250 %60 %670 %80 %290 %100 %

Maistereiden mukaan sukupuolentutkimuksen opinnot kehittivat eniten kriittista ajattelua. Suuri osa
kertoi opintojen kehittdneen erittdin paljon myos tutkimus- ja ammattietiikan tajua. Noin puolet
vastanneista olivat sit4 mieltd, ett4 opinnot ovat kehitténeet erittdin paljon myos analyyttista,
systemaattisten ajattelun taitoja, oman alan teoreettista osaamista ja valmiuksia hankkia lisatietoja ja
-taitoja. Maistereista suurin osa koki, etteivat opinnot kehittdneet lainkaan esimiestaitoja eivatka
yritystoiminnan perusteiden tuntemusta. VVajaa puolet oli sitd mieltd, ettd opinnot kehittivét vain
véahan projekti- ja hankeosaamista ja selke&a kuvaa oman alan tydmarkkinoista.

Myos tohtoreista suurimman osan mielesté opinnot kehittivat kriittista ajattelua erittdin paljon.
Tohtoreista suuri osa koki myos, ettd opinnot kehittivat erittdin paljon oma-aloitteisuutta,
analyyttista ja systemaattisen ajattelun taitoa, oman alan teoreettista osaamista, valmiuksia hankkia
lisatietoja ja -taitoja sekd valmiuksia toimia oman alan asiantuntijana. Suurimman osan mielesté
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opinnot eivéat kehittdneet yritystoiminnan perusteita lainkaan. Nayttaa silta, etta seka maistereilla
etté tohtoreilla on opintojen aikana kehittdnyt melko hatara kuva oman alan tydmarkkinoista.

Taulukko 20.b
Miten paljon opinnot kehittivat seuraavia tieto- ja taitoalueita / tohtorit

Lainsg&danndn tuntemus

Esimiestaidot

Oma-aloitteisuus

Erilaisten tutkimusmenetelmien tuntemus
Anahyyttiset, systemaattisen gjattelun...
Ongelmanratkaisukyky

Oppim iskyky

Tiimitydtaidot

¥ ritystoim innan perusteiden tuntemus
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kKriittinen ajatte lu
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B Paljon 5
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Projekti- ja hankeosaaminen " Erittain paljon &
COman alan k&yténnon taidot

Oman alan teoreettinen osaaminen
Walmius hankkia lisdtietoja ja -taitoja
Walmius sove ltaa opittua kdytantdon
Yalmius toimia oman alan asiantuntijana

Selked kuva oman alan tyomarkkinoista

Tutkimus- ja ammattietiikan taju

Sukupuolentutkimuksesta hyotya tyéelaman ulkopuolelle?

Vastaajilta kysyttiin, ovatko he hydtyneet sukupuolentutkimuksen opinnoista tydelamén
ulkopuolella. Maistereista 80 % kertoi hyotyneensa. Osa vastasi lyhyesti ”kylla”, mutta osa tarkensi
vastaustaan esimerkein.

Olen hyotynyt sukupuolentutkimuksen opinnoista todella paljon omassa

elamassani. Se on kehittéanyt paljon omaa ajatteluani ja itseluottamustani. Lisaksi
siitd on ollut hydtya monenlaisessa aktivismissa ja vapaaehtoistoiminnassa.
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Kylla. Opinnot kehittavat krittista ajattelua ja ongelmienratkaisua, ts. kykya
hahmottaa kokonaisuuksia ja eri osa-alueita. Naihin liittyy mielestani olennaisesti
my®s looginen ajattelu. Tyoni ei liity talla hetkella millaan tavalla opintoihini,
mutta koen silti niista olleen hyotya.

Ehdottomasti! Sukupuolentutkimuksen opinnot ovat mm. kehittéaneet kykyani
kriittiseen ajatteluun ja vahvistaneet feministista identiteettiani.

Kolme maisteria koki, ettei ollut juurikaan hyotynyt opinnoista ty6eldman ulkopuolella. Loput
jattivat vastaamatta kysymykseen.

En erityisemmin, paitsi ehka siin& mielessa, ettd ala opetti kriittista ajattelua ja
siité on toki hyotya ihan normaalissa elamassakin.

Kaksitoista tohtoria koki hyotyneensé sukupuolentutkimuksesta tydelamén ulkopuolella ja muut
eivat vastanneet kysymykseen.

Kylla. Sukupuolisensitiivinen ajattelu on usein lasnéd omassa toiminnassa.

Olen. Suhteeni maailmaan on suuresti yhteydessa opintoihini - toisaalta néen
tutkijuuteni aktivismina ja idealistisena utopiana, joten tottakai on hyotya!
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7.Visioita ja terveisia

Tulevaisuuden toiveet

Kyselyssa haluttiin selvittdd myos vastaajien henkil6kohtaisia urandkymié ja toiveita tulevaisuuden
tyoeldmasté. Heilta kysyttiin, minkélaisissa tehtévissa he nékevaét itsensé viiden vuoden kuluttua.
Vastaukset vaihtelivat laidasta laitaan, mutta yleisin haave oli olla tutkijana. Maistereista jopa 12
vastausta viittasi tutkimiseen. Muutama mainitsi jarjestotyon, muutama asiantuntijatehtavat
esimerkiksi kehitys- tai ihmisoikeusasioissa. Usea kertoi haluavansa olla samoissa tehtavissa kuin
vastaushetkelld. Muutama vastaaja halusi olla kasvatus- ja opetusalan tehtdvissa. Viisi vastaajaa
mainitsi nakevansa itsensé johto- tai esimiestehtdvissa. Kaksi kertoi tdhtddvansa kansainvalisiin
tehtaviin.

Tohtoreista seitseman halusi olla viiden vuoden kuluttua vastaamishetkesta tutkijana tai
opetustehtdvissa yliopistolla, korkeakoulussa tai muualla. Kaksi heisté halusi olla my®6s tai
vaihtoehtoisesti asiantuntijatehtavissa. Toinen ndisté ilmaisi haluavansa olla monipuolisesti sek&
asiantuntija, kouluttaja, kehittdja ja tutkija, ja nimenomaan freelancerina ilman pysyvéaa tyosuhdetta.
Kaksi muuta kertoi myds haluavansa olla asiantuntija- tai erityisasiantuntijatehtéavissa. Yksi kertoi
haluavansa olla ”seuraavalla uraportaalla”. Yksi ei osannut sanoa ja yksi toivoi olevansa nykyisisséa
tehtdvissa vield tulevaisuudessakin.

Kaikki kyselyyn osallistuneet eivat valttamatta halunneetkaan jatkaa nykyisié toita tai tyollistya
selke&sti sukupuolentutkimukseen liittyvalle alalle, mik& ndkyi muutamassa vastauksessa. Osa ei
ollut ty6llistynyt sukupuolentutkimuksen opintojen kautta ja paatti opiskella jotain toista alaa. Yksi
toivoi, ettd paasisi hyddyntamaan tulevassa tydssaan myos sukupuolentutkimuksen opintoja. Yksi
taas seurasi intohimoaan toiselle alalle, mutta koki hyodyntévansé sukupuolentutkimuksen oppeja
my0s nykyisessa tydymparistossadn. Yksi jatkoselvityksen paikka olisikin, mité evaita alaa
vaihtaneet ovat saaneet uuteen tyohonsé. Sukupuolentutkimuksesta ja sen tuomista nékokulmista
kun voi olla hy6tyd alalla kuin alalla.

Terveisia nykyisille opiskelijoille

Vastaajia pyydettiin l&hettdmaén terveisia sukupuolentutkimuksen oppiaineelle. Maistereista 31
lahetti terveisia nykyisille opiskelijoille. Monissa terveisissd korostettiin sivuaineiden merkitysta.
Suunnitelmallisuuteen kannustettiin ja osassa terveisistd annettiin hyvinkin konkreettisia neuvoja
erilaisten taitojen hankkimisesta. VVerkostoitumista ja vapaaehtoisty6ta pidettiin tarkein& asioina
tyoelaman kannalta. Suunnitelmallisuus néhtiin erityisen tarkednd, jos asuinpaikka oli jossain
muualla kuin padkaupunkiseudulla.

Jos et asu paakaupunkiseudulla, niin mieti tarkkaan, mité sivuaineesi ovat.
Uskoisin, ettd on helpompaa 16ytaa toitd, jos sivuaineet ovat "konkreettisia"
(arkistointiaitoja, opetustaitoja jne)
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Kannattaa valita hyddyllisia sivuaineita mm. yhteiskuntatieteiden puolelta ja
osallistua mahdollisuuksien mukaan oman alan vapaaehtoistoimintaan.

Kannattaa miettia jo opiskellessa, ettd minkalaisia asioita haluaa tytkseen tehda
ja hakeutua naille aloille harjoittelemaan ja tutustumaan. Verkostoituminen, eli
muihin ihmisiin tutustuminen on todella tarkeaa. Iloa opiskeluun!

Tehk&a useampi ty6harjoittelu opiskelun aikana ja opetelkaa kaytannon taitoja
esim. viestinta

Kysy rohkeasti enemman tydelamasta! Hanki harjoittelupaikka. Tee
vapaaehtoisty6td, tutustu oman alan jarjestdihin, verkostoidu.

Ole rohkeasti mukana feministisessa toiminnassa, niin on helpompi paasta oman
alan tdihinkin

Kannattaa opiskella akateemisen tutkinnon ohella jotain konkreettista, jonka
avulla voi saada jalan oven valiin. Tietotekniikka taidot ja tiedottamiskyky ovat
tarkeita.

Verkostoituminen oli yksi useimmin toistuvista neuvoista. Kaytannon vinkkeja verkostoitumiseen
annettiin kuitenkin vain vahan. Kéytanngssa verkostoituminen voi tapahtua esimerkiksi
vapaaehtoistyon tai konferensseihin osallistumisen kautta. Verkostoitumista saatettiin pitdd myos
kaikkein tarkeimp&nd asiana opintojen jaddessé toissijaisiksi.

Menkaa konferensseihin ja kyselkda tyhmia kaikilta kiinnostavilta ihmisilta.
Rakenna suhteita koko opintojen ajan. Silla ei ole mitaan valia miten paljon
opiskelet ja milla arvosanoilla, vaan tarkeintd on se, millaiset suhteet rakennat
alan muihin toimijoihin.

Nykyisia opiskelijoita kannustettiin itsevarmuuteen, rohkeuteen ja ylpeyteen omasta alasta:

Omaa osaamistaan on hyva tarjota rohkeasti mahdollisille tydnantajille.

Itseluottamus on kovaa valuuttaa tydémarkkinoilla. Taydellinen ei tarvitse olla,
silti itseen pitaa luottaa. Muuten ei luota kukaan muukaan.

Relevanttia tydkokemusta kannattaa yritta& hankkia opintojen ohella.
Sukupuolentutkimuksen opinnoissa oppii analysoimaan yhteiskuntaa kriittisesti ja
siitd on hyotyd monilla yhteiskunnan osa-alueilla. Osaaminen taytyy vain osata
tunnistaa ja pukea sanoiksi tyénhaussa.
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Osassa terveisistd kannustettiin ty6eldman suunnitteluun ja osassa taas kehotettiin antaa asioiden
menn& omalla painollaan sen kautta, miké itse& kiinnostaa.

Joskus mahdollisuudet voivat aueta yllattavista suunnista, itse olin humanistina
tOissa sosiaalialan kehittamisyksikossa ja se oli positiivinen kokemus.
Sukupuolentutkimus antaa valmiuksia todella moneen suuntaan. Tuntuu, etta nyt
kylla monella alalla todella vaikea tyollisyystilanne, ettei valttamatta ole varmoja
vaihtoehtoja. Sen takia tuntuu, etté paras ratkaisu on vain seurata omaa
kiinnostustaan.

Ei kannata hulluna miettid, mik& suora yhteys tydelamaan opinnoilla olisi.
Yliopisto muuttaa ihmisté suuntiin, joita ei sisalla ollessa hahmota ja joita voi
olla vaikea sanoittaa. Se antaa vahvuuksia, jotka auttavat moneen suuntaan,
kunhan ei jumitu yhteen ideaan hyvaksyttavasta tulevaisuudesta ja urasta.
Huolehtikaa vain siita, ettei opinnot tapa hauskuutta, radikaaliutta ja itsetuntoa.
Alkaa siis ottako liian vakavasti itsednne ja maailmaa!

Noin 80 % kyselyyn osallistuneista maistereista lahetti terveisia nykyisille opiskelijoille. Suurin osa
niisté oli positiivisia ja kannustavia. Vain kahdessa kommentissa sukupuolentutkimuksen
tyoeldmayhteyksista annettiin negatiivinen kuva.

Tata alaa ei valttamattd kannata opiskella, jos haluaa t6itd. Muuten se on kylla
hyddyllinen ajattelun kehittymiselle.

Sukupuolentutkimukseen suoraan liittyvia tyopaikkoja on tarjolla valitettavan
vahan (varsinkin paakaupunkiseudun ulkopuolella), mutta tutkinnolla voi onneksi
tyollistyd myos muihin akateemista osaamista vaativiin tehtaviin.

Keskeisin viesti terveisissa oli se, ettd ty6elamaa tulee miettid jo opintojen aikana. Pelkk tutkinto ei
valttamatta riitd antamaan sellaisia tyoelamavalmiuksia, joita tydelaméssa tarvitaan. Jokaisella
opiskelijalla tulisi olla kasitys siit4, minkalaisiin tehtdviin on mahdollista tyollistyd, jotta
mahdolliset tydnantajatkin osaisivat arvostaa tutkintoa tarpeeksi.

Uskon, ettd opiskelu kannattaa aina. Suosittelen kuitenkin miettimaan
ty6llistymista vakavasti jo opintojen aikana. Pelkk& maisterintutkinto ei yksindéan
ty6llista mihink&aan, varsinkaan silloin kuin valmistuu sukupuolentutkimuksesta.
Jalkoja kannattaa laitella ovien valiin, tyokokemusta hankkia ja sivuaineet miettia
tarkasti. Myos gradu kannattaisi tehd& jostakin tydelamén kannalta hyodyllisesta
aiheesta. Suosittelen myds miettimaan vastausta kysymykseen (joka on minulle
jokaisessa ty0haastattelussa esitetty), ettéd miksi olet opiskellut téllaista htpon
hopon aihetta? Mitd hyotya tasta on? Mita jarkeé on opiskella jotain naisia?

Sukupuolentutkimuksen opiskelijoiden kannattaa ehdottomasti laajentaa
osaamistaan sukupuolentutkimuksen ulkopuolelle: esimerkiksi itsellani minulla on
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tasa-arvo-osaamisen lisaksi kertynyt tietamysta te [tyo- ja elinkeino]-hallinnosta,
tyévoimapolitiikasta, suomalaisesta tydelamasta, nuorisotakuusta,
koulutuspolitiikasta seka jarjestotyosta. Pystyn siis hakemaan paljon laajemmalla
skaalalla toita kuin vain tietylta kapealta alalta.

Kaiken kaikkiaan kyselyyn vastanneiden terveiset olivat rohkaisevia ja kannustavia, osa jopa
liikuttavissa maarin.

Keskity siihen, mik& itse& kiinnostaa ja usko siihen! Oma paikka I6ytyy silla
tavalla ihan varmasti. Ala pelkaa ponnistella ja tehda virheita! Menestys vaatii
paljon ty6ta ja jonkin verran myds onnea. Pyyda apua muilta ja yrita luoda
ystavyyssuhteita ja verkostoja, joista saat tukea, jos uralla on haasteita.

Nauttikaa opiskeluajasta ja sen asettamista alyllisista haasteista, luokaa elamassa
kestavia ystavyyssuhteita ja rakastakaa itseanne ja sitd mita teette. Vaatikaa
opiskeluyhteiséltanne ja tyopaikoiltanne eettisesti kestavia kaytantoja,
vastustakaa epaoikeudenmukaisuutta ja epatasa-arvoa kaikkialla missa siihen
tormaatte, silloinkin kun itse hyotyisitte siitd. Harjoittakaa kriittista ajattelua ja
toimikaa sen mukaisesti, kehukaa ja kannustakaa ja kiittakaa kanssakulkijoitanne
joka paiva.

Tohtoreista kymmenen neljastatoista lahetti terveisia nykyisille opiskelijoille.
Opiskelkaa sitéa mika hyvalta tuntuu!
Sukupuolentutkimuksen opiskelijat ovat lahes aina fiksuja ja motivoituneita ja se
kantaa elamassa pitkalle. Klisee, mutta totuus: oikea asenne, innostus ja halu
oppia ratkaisevat, silla muun voi oppia. Vaara asenne ja "ei huvita" -mentaliteetti
ovat paljon vaikeampia korjattavia kuin se, ettei viela tieda / osaa jotain.
Rohkeutta. Ennen kaikkea rohkeutta.
Verkostoilla myds oman yliopiston ja oppiaineen ulkopuolella on valtavan suuri
positiivinen merkitys - henkilokohtaiset kontaktit ratkaisevat paljon ja

edesauttavat kaikkia hankkeita.

Tutkijan taitojen ja ns. substanssiosaamisen ohella on hyvéa mahdollisuuksien
mukaan opiskella ja pitaa ylla tydeldaméassa yleisesti vaadittavia taitoja.

Hakekaa tukea ja tehkaa yhteistyota laajasti eri alojen ihmisten kanssa.

Opetelkaa markkinoimaan osaamistanne ja keksimaan uusia alueita, joissa
asiantuntemustanne tarvitaan.
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Tutkijan taitojen ja ns. substanssiosaamisen ohella on hyvéa mahdollisuuksien
mukaan opiskella ja pitaa ylla tydeldaméassa yleisesti vaadittavia taitoja.

Liséksi tohtoreiden terveisissé kannustettiin jarjestotehtavista kiinnostuneita jarjestétoimintaan
vapaaehtois- ja luottamustehtdavien kautta ja yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen poliittisten
puolueiden kautta. Tutkijan urasta kiinnostuneita suositeltiin valmistautumaan riskinottoon ja
epavarmuuden sietdmiseen.
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8. Kehitysehdotuksia

Selvityksen perusteella sukupuolentutkimuksesta valmistuneet maisterit, tohtorit ja lisensiaatit
ty6llistyvat hyvin. Seurannan vuoksi selvitys on hyva uusia aina viiden vuoden vélein. Suurin
kehittdmisen paikka oppiaineelle nédyttaa olevan tydelaméléhtoisyyden kehittdminen opinnoissa.
Monet kyselyyn vastanneet harmittelivat sitg, ettei kursseilla opetettu esimerkiksi tasa-
arvosuunnitelman tai sukupuolivaikutusten arvioinnin tekemistg, eikd toisaalta tutkijan
ammatistakaan saatu tarpeeksi tietoa. Projekti- ja hankehallintataitoja olisi my6s kaivattu. Ty6eldma
muuttuu nopeasti ja opinnoissa tarjottavien soveltavaan osaamiseen tahtéavien sisaltéjen merkitys
korostuu.

Y liopistokoulutuksen ja tyoeldman vélisesta suhteesta todennakdisesti Kiistelladn ikuisesti.

Y liopisto ei ole ammattiin valmistava oppilaitos, mutta tosiasiassa suurin osa opiskelijoista ei
tyollisty valmistumisen jalkeen yliopistolle, vaan hakeutuu muihin tehtéviin. Vaitan, etta
sukupuolentutkimuksen henkilékunta on velkaa nopeasti valmistuville maistereille ja tohtoreille
evaéat haaveiluun. Opiskelijoiden pitéisi osata haaveilla erilaisista urapoluista ja -mahdollisuuksista.
Miten tulevasta tydurasta voi edes haaveilla tai miten pitdisi voida asettaa tavoitteita, jos opintojen
kautta ei saada selkedd kuvaa alan tydmarkkinoista? Opiskelijoille pitdisi kertoa, minne
sukupuolentutkimuksesta valmistuneet tyollistyvat. Siihen tdmé selvitys on yksi askel.

Suuri osa sukupuolentutkimuksesta valmistuneista maistereista ja tohtoreista kertoo saaneensa
oppiaineen opiskelusta tarkeitd evaitd omaan yksityiselamaansa, tyoeldman ulkopuolelle.
Sukupuolentutkimuksella onkin vaikutusta henkilokohtaiseen hyvinvointiin, mutta voivatko
sukupuolentutkijat hyvin tydelaméssa, jossa patkétyot ovat yleisia ja kilpailu on kovaa?

Sukupuolentutkijat eivat valmistuessaan osaa arvostaa tutkintoaan tai sanoittaa omaa osaamistaan.
Tietdamattomyys omasta osaamisesta ja huono professionaali itsetunto tuskin auttavat tyonhaussa.
Todella moni vastaaja painotti verkostoitumisen tarkeytta, eiké sité tule véheksya. Puuttumatta
tarkemmin siihen, miten positiivisena tai negatiivisena asiana verkostoitumista pidetaan,
sukupuolentutkimuksen oppiaine eri yliopistoissa voisi kannustaa opiskelijoita verkostoitumiseen
esimerkiksi jarjestamalld alumnitapahtumia kurssien yhteyteen.

Sukupuolentutkimuksen tulee, jos ei entistd vahvempien tyoelaméasuhteiden, niin sitten entista
vahvempien yhteiskuntasuhteiden vuoksi tehdd yhteistyota esimerkiksi jarjestdjen tai muiden
tyoelaman edustajien kanssa. Sukupuolentutkimukseen tarvitaan mahdollisuuksia suorittaa kursseja,
jotka liittyvat esimerkiksi hanke- tai projektihallintaan, sukupuolivaikutusten arviointiin (suvaus),
tasa-arvoselvitysten ja -suunnitelmien tekemiseen ja erilaisten aineistojen tuottamiseen. Koska
kurssientarjontamahdollisuudet ovat rajalliset, opiskelijat voisivat neuvotella suoritustavoista niist4
vastaavan professorin, lehtorin tai muun henkilékunnan kanssa. Opiskelijoille olisi hyva tarjota
kursseja sen mukaan, minkélaisiin tyotehtéaviin he ovat kiinnostuneita pa&dsemaan.

Kaikki eivat halua suunnitella uraansa ja rakentaa opintojaan sité silmalla pitden, eika tarvitsekaan.
Mahdollisuudet t&hén tulisi kuitenkin antaa. Sukupuolentutkimuksen oppiaineessa saattaa olla
taipumista teoriapainotteisuuteen, mika ei valttdmatta sovi kaikille opiskelijoille. Oppiaineessa ei
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jatkossakaan tule opettaa tietotekniikkakursseja, mutta erilaisten tyoelamaétaitojen lisaédminen
kursseihin saattaisi olla varsin yksinkertaista. Tiedostamalla ja sanoittamalla voisi paasté jo pitkalle,
sill& esimerkiksi tiimityotaitoja tarvitaan ja kehitetdén jo joillain ryhmatoita siséltavilla kursseilla.

Vaikka sukupuolentutkimuksesta, kuten suuresta osasta muistakaan yliopistollisista oppiaineista, el
valmistuta mihink&an tiettyyn ammattiin tai tehtavaan, suuri osa sukupuolentutkimuksesta
valmistuneista hyddynt&a sukupuolentutkimusta vastaamisajankohdan tydssaan.
Sukupuolentutkimuksen opinnot eivat mene hukkaan mydskéan silloin, kun tydllistytdén aivan
toiselle alalle ja jopa kouluttaudutaan aivan muihin tehtéviin. Voimme olla onnellisia siit4, etta reilu
100 valmistunutta ovat vieneet feministista kriittisyytté, oikeudenmukaista ajattelua ja vallitsevien
valtarakenteiden purkavaa tarkastelua monipuolisesti erilaisiin tydymparistoihin.

Tyoeldma on murroksessa, johon oppiaineen kannattaa heratd. Tahan kyselyyn vastanneiden
valmistumisen jalkeen yliopistoissa aletaankin painottaa tydelamataitojen omaksumista aiempaa
enemman. Tulevaisuudessa sukupuolentutkimus padaineenaan valmistuneet maisterit, lisensiaatit ja
tohtorit voivat todennékdisesti aiempaa paremmalla itseluottamuksella sanoa, etté he ovat tutkinnon
ansiosta oppineet esimerkiksi projektihallinnan taitoja, hyvat kommunikaatio- ja viestintataidot ja
kyvyn itsendiseen tydskentelyyn.

58



Lahteet

Haapakorpi, Arja & Paasto, Paula (2008) Tohtorien uraseuranta.
Vuosina 2004 - 2005 Helsingin yliopistossa tohtorin tutkinnon suorittaneiden sijoittuminen
tyémarkkinoille http://www.helsinki.fi/urapalvelut/materiaalit/tohtorien_uraseuranta2008.pdf

Helsingin yliopiston humanistisen tiedekunnan selvityksia:
http://lwww.helsinki.fi/hum/tyoelama/sijoittuminen.htm

Lundberg, Anna & Wener, Ann (2013) Genusveternas framtid. En nationell alumniundersékning av
genusvetenskaplig utbildning och arbete. Nationella sekretariet for genusforskning.

Nyquvist, Jasmin (2009) Naistutkimuksen valtakunnallinen tydelamaselvitys. Raportti naistutkimusta
opiskelleiden asemasta tydmarkkinoilla ja oppiaineen merkityksesta tyoelaméssa

Opinto- ja tydelaméapalaute. Helsingin yliopistossa vuonna 2009 tutkinnon suorittaneet. Helsingin
yliopiston Urapalvelut, 2010:
http://www.helsinki.fi/urapalvelut/materiaalit/otp/raportti2009/0OTP2009H Y raportti.pdf

Sainio, Juha: Asiantuntijana tydmarkkinoille. Vuosina 2006 ja 2007 tohtorin tutkinnon
suorittaneiden ty6llistyminen ja heidan mielipiteitd&n tohtorikoulutuksesta

Saresma, Tuija; Rossi, Leena-Maija & Juvonen, Tuula (2010) Kuinka sukupuolta voi tutkia?
Saresma, Tuija; Rossi, Leena-Maija & Juvonen, Tuula (toim.) Kasikirja sukupuoleen. Tampere,
Vastapaino

Tilastokeskus: http://tilastokeskus.fi/til/tyti/tie.html

Tuominen, Visa; Rautopuro, Juhani; Puhakka, Antero (2011) Maistereiden tyollistymisvaikeudet.
Tyopoliittinen Aikakauskirja 3/2011.

Urponen, Maija: Perustieteiden tohtoriohjelma, kysely jatko-opiskelijoille 2011, Aalto-yliopisto
Aberg, Kaisa (2008) Kristiina-instituutin tydelamaselvitys. Raportti naistutkimuksen opiskelijoiden
ammatillisesta sijoittumisesta seka heidan ajatuksistaan naistutkimuksen merkityksesta ty6elamassa
http://www.helsinki.fi/sukupuolentutkimus/opiskelu/tyoelamaan/raportti08.pdf (julkaisematon)
Kyselylomakkeet 16ytyvéat seuraavista osoitteista:

https://elomake.helsinki.fi/lomakkeet/54636/lomake.html (maisterit)
https://elomake.helsinki.fi/lomakkeet/54776/lomake.html (tohtorit)

59



Liite 1: Kyselykutsukirjeet

Naistutkija / Sukupuolentutkija, osallistu tyoelamaselvitykseen

Vuonna 2005 valmistui Suomen ensimmainen naistutkimuksan maisteri ja naistutkimuksen tohton.
Tamdan jalkean nais- tai sukupuolentutkimus péaaineenaan on valmistunut maisteriksi tai tohtoriksi
yli sata henkilda ympdn Suomen,

Teemme selvityksen siitd, minne sukupuolentutkimus (ent. naistutkimus) pédaineenaan
valmistuneet maisterit, lisensiaatit ja tohtorit ovat tyteldmidsss padtyneet.

Tietojemme mukaan olet suorittanut maisterin tutkinnon nais-sukupuclentutkimuksen alalta,
joten pyyddmme sinua vastaamaan sdhkoiseen lomakkeeseen, joka loytyy osoitteesta:

i iniki
Linkki lgytyy myos osoitteasta

Lomakkeen t@ythdon kuluu aikaa noin 10-15 minuuttia.

Vastaathan kyselyyn vimeistdsn 9.11. Vastaukset kisitelldan luottamuksellisest.

Osallistuneiden kesken arvotaan kirjapalkintoja ja lahjakortteja.

Lizdtieloja tydeidmaselvityksesia:

Minkdlaisia mahdollisuuksia ja valmiuksia sukupuosleniut-
kimuksen opskelu antaa? Minne ja miten sukupuclentut-
kijat tydllistywat?

Sukupudlantutkimuksan verkosto Hilma tekes loppu-
vuonna 2014 selvityksen nais- ja sukupuocientutkijoiden
sipoitiurmisesta tybeldmadn.

Csalkstumiskulsu hetetdan kaikifle nais- tai sukupucien-
tutkimus padaineena yiemman korkeakoulututkinnon ja
tahtorindisensiaatin tutkinnon suorittanaille,

Valmistuneiden tiedot on keratly yllopistogen opiskedija-
rekistereista ja merkiltiva osa opiskelijoista jat yheys-
tietonsa edomakkealls, pota mainastattion muun muassa
sosipalisessa mediassa.

Vaslaavaa selvitysta ei ole alemmin laaditiu, Vastaamalla
kysehnyn annal arvokasta tiefoa sukupuolentutkimuksen
antamisia mahdollisuuksista tydmarkkinilla niin valmis-
tuneille, opiskelijoile, Wiopistojen henkilbkunnalle kuin
kaskille muillekin aiheasta Kinnostunelle.

Tule mukaan feministiseen projektiin antamalla oma
vastauksesi kysymykseean, mitd hydtyd sukupuolen-
tutkimuksen opiskelusta tybelamassa on!

el 7' s1vAllSIN tervelsin,
Frarlams Katarina Haikkingn
R korkeakouluharjoittelija
R M Ficlarboy, Kuvidiia’ Duini Tofdodang. Julils b Janoed Hilma EUHUMEHIU1kimk5EH verkosio

Lisatietoja: katsrina heikkinendhelsinki i ja sukupucientutimusihelsnki f
vy slsnikd filsukupuclenlutdmustyosiama
WoReH i mane e o S0, By
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Naistutkija / Sukupuolentutkija, osallistu tyoelamaselvitykseen

Vuonna 2005 valmistui Suomen ensimmainen naistutkimuksen maisteri ja naistutkimuksen tohtori.
Taman jalkeen nais- tai sukupuolentutkimus pd&aineenaan on valmistunut maisteriksi tai tohtoriksi
yli sata henkil6a ympari Suomen.

Teemme selvityksen siitd, minne sukupuolentutkimus (ent. naistutkimus) pdaaineenaan
valmistuneet maisterit, lisensiaatit ja tohtorit ovat tyéelaméassa paatyneet.

Tietojemme mukaan olet suorittanut tohtorin tai lisensiaatin tutkinnon nais- / sukupuolen-
tutkimuksen alalta, joten pyyddmme sinua vastaamaan sahkdiseen lomakkeeseen, joka |6ytyy
osoitteesta:

hitps://elomake.helsinki.fi/lomakkeet/54 776/lomake.html.

Linkki I6ytyy myos osoitteesta www.helsinki.fi/sukupuolentutkimus/tyoelama.

Lomakkeen tayttéon kuluu aikaa noin 10-15 minuuttia.

Vastaathan kyselyyn viimeistdan 9.11. Vastaukset kasitellaan luottamuksellisesti.

Osallistuneiden kesken arvotaan kirjapalkintoja ja lahjakortteja.

Lisétietoja tydeldméselvityksesta:

Minkalaisia mahdollisuuksia ja valmiuksia sukupuolentut-
kimuksen opiskelu antaa? Minne ja miten sukupuolentut-
kijat tyollistyvat?

Sukupuolentutkimuksen verkosto Hilma tekee loppu-
vuonna 2014 selvityksen nais- ja sukupuolentutkijoiden
sijoittumisesta tydelamaan.

Osallistumiskutsu lahetetdan kaikille nais- tai sukupuolen-
tutkimus paaaineena ylemman korkeakoulututkinnon ja
tohtorin/lisensiaatin tutkinnon suorittaneille.

Valmistuneiden tiedot on keratty yliopistojen opiskelija-
rekistereista ja merkittdva osa opiskelijoista jatti yhteys-
tietonsa e-lomakkeelle, jota mainostettiin muun muassa
sosiaalisessa mediassa.

Vastaavaa selvitysta ei ole aiemmin laadittu. Vastaamalla
kyselyyn annat arvokasta tietoa sukupuolentutkimuksen

antamista mahdollisuuksista tyémarkkinoilla niin valmis-
tuneille, opiskelijoille, yliopistojen henkilékunnalle kuin
kaikille muillekin aiheesta kiinnostuneille.
Naistutkimuksen ja sukupueclentutkimuksen tohtori tai lisensiaatti, Tule mukaa_n feministiseen pr_oj‘ekti!_n a'_ntama"a oma
osallistu tydeléméselvitykseen. vastauksesi kysymykseen, mitd hyoétya sukupuolen-

tutkimuksen opiskelusta tybelamassa on!

www.helsinki fi/sukupuolentutkimus/tyoelama Ystavallisin terveisin,

Katariina Heikkinen
korkeakouluharjoittelija

Kuva: Mika Federley. Kuvassa: Antu Sorainen. Juliste: Nina Jérvié Hilma sukupuolentutklmuksen verkosto

Sukupulenhutimuksen verkesto Hima

Lisatietoja: katariina.heikkinen@helsinki.fi ja sukupuolentutkimus@helsinki.fi
www.helsinki.fi/lsukupuoclentutkimus/tyoelama
www. hilmaverkosto. fi/
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Naistutkija / Sukupuolentutkija, osallistu tyoelamaselvitykseen

Vuonna 2005 valmistui Suomen ensimmainen naistutkimuksen maisteri ja naistutkimuksen tohtori.
Taman jalkeen nais- tai sukupuolentutkimus pa&aineenaan on valmistunut maisteriksi tai tohtoriksi
yli sata henkil6a ympari Suomen.

Teemme selvityksen siitd, minne sukupuolentutkimus (ent. naistutkimus) pddaineenaan
valmistuneet maisterit, lisensiaatit ja tohtorit ovat tyéelaméssa paatyneet.

Maistereille ja tohtoreille/lisensiaateille on omat kyselylomakkeensa.
Tietojemme mukaan olet suorittanut sekd maisterin etta lisensiaatin/tohtorin tutkinnon nais-/
sukupuolentutkimuksen alalta.

Pyydamme sinua vastaamaan ensisijaisesti tohtoreille/lisensiaateille tarkoitettuun kyselyyn:
https://elomake.helsinki.fi/lomakkeet/54776/lomake.html

Olisimme todella kiitollisia, jos vastaisit liséksi maistereille tarkoitettuun kyselyyn osoitteessa:
https://elomake helsinki fi/lomakkeet/54636/lomake_html

Linkit 16ytyvat myds osoitteesta www.helsinki.fi/sukupuolentutkimus/tyoelama.

Lomakkeen tayttéon kuluu aikaa noin 10—15 minuuttia.

Vastaathan kyselyyn viimeistdan 9.11. Vastaukset kasitelladn luottamuksellisesti.

Osallistuneiden kesken arvotaan kirjapalkintoja ja lahjakortteja. Vastaamalla kumpaankin kyse-
lyyn, voit osallistua arvontaan kaksi kertaa.

Liséatietoja tybelaméselvityksesta:

Minkélaisia mahdollisuuksia ja valmiuksia sukupuolentutkimuk-
sen opiskelu antaa? Minne ja miten sukupuolentutkijat ty&llisty-
vat?

Sukupuolentutkimuksen verkosto Hilma tekee loppuvuonna
2014 selvityksen nais- ja sukupuolentutkijoiden sijoittumisesta
tybelamaan.

Osallistumiskutsu l1&hetetdan kaikille nais- tai sukupuolentut-
kimus paaaineena ylemman korkeakoulututkinnon ja tohtorin/
lisensiaatin tutkinnon suorittaneille.

Valmistuneiden tiedot on keratty yliopistojen opiskelijarekis-
tereista ja merkittava osa opiskelijoista jatti yhteystietonsa
e-lomakkeelle, jota mainostettiin muun muassa sosiaalisessa
mediassa.

Vastaavaa selvitysta ei ole aiemmin laadittu. Vastaamalla kyse-
lyyn annat arvokasta tietoa sukupuolentutkimuksen antamista
mahdollisuuksista tydomarkkinoilla niin valmistuneille, opiskeli-

A | ’ joille, yliopistojen henkilokunnalle kuin kaikille muillekin aiheesta
l kiinnostuneille.

Tule mukaan feministiseen projektiin antamalla oma vas-
ksen ja sksen tohtor tai lisensiaatti, tauksesi kysymykseen, mitd hyétyd sukupuolentutkimuk-
llistu tySeléméselvityh sen opiskelusta tyéeliméssa on!

Ystavallisin terveisin,
www.helsinkifi/sukupuolentutkimus/tyoelama Katariina Heikkinen

Sokopuctenisbinkesn veskods ko korkeakouluharjoittelija
Hilma sukupuolentutkimuksen verkosto

Kuva: Mika Federley. Kuvassa: Antu Sorainen. Juliste: Nina Jarvid

Lisatietoja: katariina.heikkinen@helsinki.fi ja sukupuolentutkimus@helsinki.fi
www.helsinki.fi/lsukupuolentutkimus/tyoelama
www.hilmaverkosto.fi/
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