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0 Tiivistelma

Selvityksessé tutkittiin vuosina 2004—2009 Helsingin yliopiston entiseltd romaanisten
kielten laitokselta (nykyddn osa nykykielten laitosta) valmistuneiden ranskalaisen,
espanjalaisen ja italialaisen filologian maistereiden sijoittumista tydeldmédn.
Tarkoituksena oli selvittdd miten ja mihin ammatteihin he ovat ty6llistyneet ja miten
he ovat voineet hyodyntdd koulutusta tyotehtivissddn sekd verrata tuloksia vuoden
2004 selvitykseen.

Kyselyyn vastasi 72 maisteria eli 32 % kyselylomakkeen saaneista. Tydllisyys on
pysynyt hyvini: tydssi kiyvid oli 81 %. Aitiys-/hoitovapaalla oli 10 %, piitoimisia
opiskelijoita 3 %, tyottomid 1 % ja muita 6 %. Suurimmat tyOnantajat ovat yksityiset
yritykset ja valtion/kunnan laitokset.

Opettajien madrd oli pienempi kuin vuonna 2004: vain alle kolmannes. Kééntijind ja
tulkkeina toimi kuudennes ja muissa tehtdvissd reilu puolet vastanneista.
Tehtdvanimikkeiden suuresta kirjosta tyypillisid ovat opettaja, lehtori ja padtoiminen
tuntiopettaja; kaintdja ja konferenssitulkki; koordinaattori, projektipéallikko,
toimittaja, tohtorikoulutettava ja viestintdkonsultti.

Maisterit tyoskentelivdt useammin vakituisessa tyOsuhteessa kuin vuonna 2004:
vakinaisia oli puolet, méérdaikaisia neljannes, yrittdjid vidhempi kuin joka kymmenes
ja muissa tyOsuhteissa joka kuudes. Opettajat olivat muita useammin mééraaikaisessa
tyosuhteessa, kadntdjiat ja tulkit toimivat eniten yrittdjind ja muissa tehtdvissa
tydskentelevien tydsuhde oli tyypillisimmin vakituinen.

Tyollistymisen laatu on hieman muuttunut aikaisemmasta selvityksestd, mikd johtuu
osittain vastanneiden opettajien pienemmastd mdirdstd. Puolet on tdysin koulutusta
vastaavassa tydssd, mutta reilu kolmannes kertoi tyon vastaavan osittain koulutusta.
Noin joka kymmenes vastaajista tyOskentelee kuitenkin tehtdvéssd, joka ei vastaa
lainkaan koulutusta ja jossa akateeminen tutkinto ei edes auta.

Opintojen aikainen tydskentely oli auttanut valtaosaa tyon saannissa. TyOpaikoista
puolet oli saatu verkostojen, aikaisemman tydsuhteen tai avoimen tyShakemuksen
kautta ja vain reilu kolmannes perinteiselld hakumenettelylld. Suurin osa on ollut
jossakin muussa tyOpaikassa ennen nykyistd tyotddn. Kolmannes tekee sivutyotd
padtoimensa ohella. Joillekin se on ainoa mahdollisuus hyddyntééd koulutustaan.

Koulutuksen hyodyllisimpidnd antina pidettiin kielitaitoa sekd tiedonkisittelyn ja
kriittisen ajattelun taitoja. Kolme yleisintd sivuainetta olivat opettajan pedagogiset
opinnot, monikielinen ammattiviestintd (MonAKO) ja englantilainen filologia.
Monissa tehtdvissd hyddyksi olivat myds muiden tiedekuntien kuten valtiotieteellisen
opinnot. Valtaosa oli edelleen tyytyvéinen valitsemiinsa pdi- ja sivuaineopintoihin;
noin joka kymmenes ei ollut tyytyvdinen kumpaankaan.

Avoimissa palautteissa tdrkeimmaidksi nousi sivuaineiden valinta: opettajaksi ja
kadntdjaksi haluavan kannattaa valita toinen yleinen kieli ja muihin tehtiviin
pyrkivien yhteiskunnallisia/kaupallisia aineita yli tiedekunta- ja korkeakoulurajojen.
Opintojen ohjauksen ja tydeldmaitiedon tarve on suuri opintojen alusta l&htien, vaikka
tydeldmdorientaation liittdminen tutkintovaatimuksiin onkin parantanut tilannetta.



1 Selvityksen esittely ja tavoitteet

Téssd selvityksessd tutkittiin vuosina 2004-2009 Helsingin yliopiston entiseltd
romaanisten kielten laitokselta (nykyddn osa nykykielten laitosta) valmistuneiden
ranskalaisen, espanjalaisen ja italialaisen filologian maistereiden sijoittumista
tydeldmadn. Selvitys toteutettiin elo—syyskuussa 2011.

Tarkoituksena oli ensinnékin selvittdd miten ja mihin ammatteihin maisterimme
ovat tyollistyneet ja miten he ovat voineet hydodyntii koulutusta tyotehtivissdan.
Toiseksi tdmin selvityksen tuloksia verrattiin Tuomen (2004) kyselyyn, jossa
tutkittiin vuosina 1995-2003 valmistuneiden romanistimaistereiden sijoittumista.
Vertailun avulla voitiin todeta, oliko maistereidemme ty6llistyminen muuttunut
vajaassa kymmenessd vuodessa. Kolmas tavoite oli saada yhteystiedot niistéd
maistereista, jotka  olisivat  halukkaita tulemaan vieraaksi laitoksen
tyoeliimékursseille kertomaan urapolustaan ja nykyisisté tyGtehtévistadn.

2 Metodologia ja vastausprosentti

Selvityksen teko alkoi kartoittamalla laitoksen pro gradu —luettelosta henkil6t, joiden
lopputy6 oli valmistunut vuosina 2004-2009. Heité oli noin 230. Etsin ensin Googlen
hakukoneen avulla maistereiden (tyd)sdhkopostiosoitteita ja 16ysin niitd satakunta.
Jatkoin etsintdd Facebook-, Koulukaverit ja LinkedIn-palveluista, joiden avulla 16ytyi
vajaa kuusikymmentd maisteria. Jos henkild ei ollut selvisti tunnistettavissa (esim.
samannimisid oli paljon eikd yksiloivid tietoja ollut tarpeeksi saatavilla),
yhteydenottoa ei tehty sdhkoisesti. Nditd henkiloité oli noin seitsemdnkymmenta.

Jiljelle  jadneiden henkildiden osoitetietojen selvittdmiseksi pyysin
opiskelijarekisteristd tutkittavien maistereiden osoitetiedot ja syntymévuodet. Tassé
vaiheessa muutama henkild tippui pois tutkimuksesta, koska heididn filosofian
maisterin tutkintonsa ei ehtinyt valmistua vuoden 2009 loppuun mennessi.' Koska
henkildiden osoitetiedot ovat voineet muuttua opiskeluaikaisista, varmistin nykyisen
postiosoitteen maksullisen Osoitepalvelu.netin avulla. Syntymdaikaa kéytettiin
yksildivind tietona, jotta oikea henkild 10ytyisi samannimisten joukosta. Vain
muutamalla oli osoitteenluovutuskielto, jolloin jouduttiin kdyttdmién opiskeluaikaista
osoitetta.

Selvitys toteutettiin siten, ettd maistereita pyydettiin vastaamaan sihkodiseen
kyselykaavakkeeseen Internetin kautta. Lihetin pyynnon (ks. saatekirje, liite I)
osallistua tutkimukseen 226 maisterille (vuonna 2004 tutkimuksen kohteena oli
suunnilleen sama midrd maistereita, n. 230). Yhteensd 155 maisteriin otin yhteytté
sahkoisesti ja 71:td ldhestyin perinteisen postin kautta. Yhteydenotto tapahtui elokuun
puolivdlissd. Annoin vastausaikaa vajaan kuukauden. Niille joiden sdhkoiset
yhteystiedot minulla oli, ldhetin muistutusviestin kahden viikon paista.
Kyselykaavakkeen kysymykset (ks. liite II) olivat pddosin samat kuin vuoden 2004

' On mahdollista, etti jollekin tillaiselle henkildlle on lihtenyt sihkoinen yhteydenotto, koska en
ottanut téllaista mahdollisuutta huomioon ennen opiskelijarekisteristd saamaani listaa. Koska kyse on
mahdollisista yksittdistapauksista, niilld ei ole kdytdnnon merkitystd tutkimuksen tuloksiin.



selvityksessd, mutta olin lisdnnyt pari kysymystd. Kyselyyn sai vastata joko nimelld
tai nimettoména.

Uuteen selvitykseen vastasi médrdaikaan mennessi® 72 maisteria, joista 46 % oli
opiskellut pddaineenaan ranskalaista, 31 % espanjalaista ja 24 % italialaista filologiaa.
Vastausprosentti oli vain 32 %. Vuoden 2004 sijoittumisselvitykseen vastasi peréti
59 % maistereistamme. Mistd puolet pienempi vastausprosentti kertoo? Onko syyna
metodologia? Aiempaan kyselyyn sai vastata joko sdhkdpostilla tai perinteisesti
kirjeitse palautettavalla lomakkeella, kun taas uuteen selvitykseen vastattiin Internetin
kautta. Padasy Internetiin tai sen kdyttdongelmat ovat tuskin vaikeuttaneet kyselyyn
osallistumista, kun kyse oli korkeasti koulutetuista, aktiivisessa tydidssd olevista
henkiloistd. Berndtsonin ja Lounasmaan (2004) tutkimukseen mukaan Internet-
lomakkeen kiytto ei alentanut ainakaan yliopisto-opiskelijoiden vastaamista®.

Sdhkdinen yhteydenotto sisdltdd kuitenkin mahdollisia riskitekijoitd. Ongelmana on
se, ettd useat tuhoavat automaattisesti viestin, jos se muistuttaa massapostitusta®.
Téhidn haasteeseen olen vastannut ldhettdmidlld muistutusviestin muuhun kuin
tyosdhkdpostiosoitteiseen, kiytinndssd Facebookin tai Koulukaverit-palvelun kautta.
On liséksi huomattava, ettd kolmannes yhteydenotoista tapahtui sdhkdpostiosoitteiden
puutteen vuoksi perinteisen postin kautta, mutta timin ryhméan vastaaminen ei ollut
sen aktiivisempaa kuin toisenkaan ryhmén, pikemminkin piinvastoin’.

Téllaisiin kyselyihin tunnutaan vastaavan pian pyynndn saavuttua. Kun ldhetin
sahkoiset viestit 15.8.11 puolen pdivén aikaan, jo heti saman vuorokauden puolella
vastasi noin kolmannes koko kyselyn lopullisesta osallistujamédristd. Kirjeet
postitettiin seuraavana paivind 16.8.11. Yhtd selvdd vastauspiikkid ei tullut kirjeiden
lahettamisen jdlkeen. Into vastaamiseen hiipui, kunnes se nousi hieman
muistutusviestien ldhettdmisen aikaan elokuun lopussa. Téméin kokemuksen
perusteella voi todeta, ettd lyhyempi vastausaika olisi riittényt.

Number of daily responses

Alhaisen vastausprosentin kerrotaan olevan nykyajan yleinen trendi (vrt. Sundberg ja
Karlsson 2010°). Sihkoisen yhteydenoton helppous lienee lisinnyt kaikenlaisia

* Kaksi maisteria vastasi myohissi, eiki heidén vastauksiaan ole voitu huomioida selvityksessi.

3 Internet tutkijan tyokaluna,
http://www.tilastokeskus.fi/tup/tietoaika/tilaajat/ta_06 04 internet tyokalu.html

* Ks. edellinen alaviite.

> Koska kyselyyn voi vastata nimettdméni, tarkkaa vertailua on mahdotonta tehda.

SARTTU-ohjelman luottamushenkilé ja viranhaltijakysely,
http://hankinnat.fi/binary.asp?path=1;29;348;31540;148166;129938;129943;167423;167427 & field=Fil
eAttachment&version=1



kyselyiti, joten ihmiset ovat ehkd kylldstyneet niihin’. Puhakan (2005) mukaan hyvit
kysymykset ja oikea kohderyhmé ovat onnistumisen edellytyksid, mutta niistékin
huolimatta 50:n vastausprosentti alkaa nykyddn olla harvinaista: usein joudutaan
tyytymdidn vain 20-30 %:n vastausasteeseen’. Humanistisessa tiedekunnassa
tehdyissd sijoittumisselvityksissi on ennenkin jouduttu tyytymiddn téllaisiin
vastausprosentteihin’.

Otoksen riittdvd suuruus on entistd tirkedmpidd, jos kiinnostus kyselytutkimuksia
kohtaan on laskenut. Olisi voinut kuvitella, ettd tarkoin mééritelty kohderyhma, téssi
tapauksessa tiettyjen oppiaineiden maisterit, olisi auttanut hyvén vastausprosentin
saavuttamisessa. Suurin osa valmistuneista ei kuitenkaan ehkd endd koe sidettd
laitokseen eikd heitd motivoinut osallistumaan se, ettd tulevat opiskelijat voivat
hyotyd selvityksesté.

Puhakka (2005)"° toteaa myds, etti kyselytutkimuksissa on kasvanut vaatimus
arvottavaa palkintoa kohtaan. Tdssé selvityksessd ei arvottu palkintoja. Vuoden 2004
kyselyssd sai ilmoittautua perustettavaan alumnikortistoon. Kenties se oli monille
riittdvd  porkkana osallistumiselle. Palkintojen avulla tunnutaan péédsevin
sijoittumisselvityksissd yli 50 %:n vastausasteeseen. Ollikaisen ja Lindholmin (2009)
selvityksessid Maisterit, farmaseutit ja lastentarhanopettajat tyomarkkinoilla"'
vastaajien kesken arvottiin taulutelevisio, polkupyoréd ja minikannettava; vastausaste
oli 56 %. Savolaisen (2007) selvityksessd Kulttuurien tutkimuksen laitokselta
valmistuneiden maistereiden tyollistyminen'” vastaajien kesken arvottiin alan
kirjallisuutta; vastausaste oli 54 %.

Romanistimaistereita koskevan edellisen ja timén selvityksen tekijin vélilld on lisdksi
yksi ero: Tuomen maisteriksi valmistumisesta oli selvityksen tekohetkelld vain vihédn
aikaa, kun taas allekirjoittaneella siitd on kymmenen vuotta. Tuomi todenndkdisesti
tunsi monet maisterit, mikd lienee edesauttanut heiddn vastaamistaan — tuttuja on
my0s helpompi patistaa vastaamaan. Itse tunsin vain muutamia selvityksen kohteena
olevia henkilGita.

On selvad, ettd alhainen vastausprosentti heikentdd tdmén selvityksen tulosten
luotettavuutta. Otos oli kuitenkin melko suuri, joten vastaajien maird, 72, on sentdin
kohtuullinen. Nidin monelta vastaajalta saatua tietoa ei siis voida pitdd
merkityksettoméni, vaikka siihen on toki suhtauduttava tietyin varauksin.

7 Vertailuna voidaan todeta, etté professori Juhani Hairma kertoi saaneensa syksyn aikana sdhkopostitse
joka viikko véhintddn yhden pyynnon vastata johonkin kyselytutkimukseen.

¥ Tutkimusmenetelmit. Kyselytutkimuksen suunnittelu ja toteuttaminen,
http://www.tol.oulu.fi/kurssit/tutkimusmenetelmat/Tutkimusmenetelmat19_9.pdf

? Tuomisen (2006) selvityksessd Kysely kotimaisesta kirjallisuudesta 2000-2005 valmistuneille
vastausaste oli 33 %, Abergin (2008) Kristiina-instituutin tyéeldmdselvityksesséd 28 % ja Sivosen
(2008) Selvitys vuosina 2000-2006 Helsingin yliopiston historian laitokselta valmistuneiden filosofian
maistereiden tyollistymisestd 38,5%.

Linkit selvityksiin: http://www.helsinki.fi/hum/tyoelama/sijoittuminen.htm

" Ks. alaviite 8.

" Vuonna 2003 Helsingin yliopistossa ylemmiin korkeakoulututkinnon, farmaseutin ja
lastentarhanopettajan tutkinnon suorittaneiden sijoittuminen tydmarkkinoille viisi vuotta tutkinnon
suorittamisen jéilkeen.
http://www.helsinki.fi/urapalvelut/materiaalit/Maisterit%20tyomarkkinoilla%202009.pdf

'2 Arkeologien, folkloristien ja kansatieteilijiden sijoittuminen tydelimain vuosina 1996-2005.
http://www.helsinki.fi/kansatiede/opiskelu/tyoelamaraporttikorj.pdf



3 Tulokset

Selvityksen tuloksia késitellddn neljdssd osassa. Luvussa 3.1 annetaan perustietoa
maistereiden tyollistymisestii (tyollisyystilanne, alat, tehtdvanimikkeet, tydsuhteen
laatu ja vastaavuus koulutukseen, tySharjoittelun vaikutus ty6llistymiseen sekd tyon
saamistapa). Luvussa 3.2. selvitetddn maistereiden muita tyotehtiivia ja luvussa 3.3.
keskitytdin koulutuksen hyddyntimiseen tyotehtdvissd. Lopuksi luvussa 3.4
kdydéan lapi maistereiden antamaa palautetta laitokselle.

3.1 Perustietoa tyollistymisesti

Entiseltd romaanisten kielten laitokselta valmistuneiden maistereiden tyollisyystilanne
on pysynyt hyvédnd. Toitd tekevid oli 81 % (vuoden 2004 selvityksessd 88 %).
Romanistimaistereiden tyollisyysprosentti vastaa yleisesti maistereiden tutkittua
tyollisyysastetta'. Tyossd kiyvistd maistereistamme tohtorikoulutettavia oli 6 %.
Tohtorikoulutettavat olivat innokkaita vastaamaan, joten heidédn osuutensa on
todennikdisesti hieman yliedustettuna aineistossa. Aitiys-, vanhempainlomaa tai
hoitovapaata vietti parhaillaan 10 %. Pédtoimisia opiskelijoita oli 3 %. On
huomattava, ettd jotkut hoitovapaalla olevista tai pddtoimisista opiskelijoista
tyoskentelivdt samalla freelancereina ja yksi hoitovapaalla oleva puolestaan jatkoi
opintoja. Kysyttidessd syytd pddtoimiseen opiskeluun yksi vastasi halunneensa
laajentaa osaamistaan ja toinen kertoi, ettei saanut toitd FM-tutkinnollaan.

Tyottomisd oli selvityksen mukaan vain 1 %, mikd vastaa Helsingin yliopiston
maistereiden tutkittua tyottomyysastetta (ks. alaviite 11). Vdhdinen ty6ttomien madra
herdttdd kuitenkin kysymyksen, jattavitkd tyottomédt helpommin vastaamatta
kyselyihin, vaikka niihin voi osallistua nimettoméni. Tydeldmékurssieni yhteydessi
Kluuvin akateemisten tydvoimatoimiston tydvoimaohjaaja selvitti vuosittain (2005—
2009) tilanteen, eikd heilld ollut koskaan yhtddn tyotontd romanistimaisteria
tarkasteluhetkelld. Vaikka kyse oli vain yhdestd tydvoimatoimistosta ja
tarkasteluajasta, pistotarkastukset vahvistavat késitystd romanistimaistereiden
yleisestd hyvéstd tyollisyystilanteessa. Lisdksi muussa tilanteessa (virkavapaalla,
eldkkeelld, opiskelija ja omaishoitaja yhtd aikaa sekd tdissd tdysin toisen tutkinnon
perusteella) oli kyselyhetkelld 6 %.

" Ollikainen ja Lindholm (2009) Maisterit, farmaseutit ja lastentarhanopettajat tyémarkkinoilla (ks.
alaviite 10): ty6llisyysaste oli 79,3 % ja ty6ttomia oli vain 1,2 %.



Mika seuraavista kuvaa tilannettasi parhaiten?

Toissa 54 75%

Toissa Tohtorikoulutettava 4 6%
Tohtorikoulutettava . Paatoiminen opiskelija 2 3%
Tydtdn tydnhakija 1 1%
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Other 4 6%

Tyoton tydnhakija I

Aitiyslomalla/hoi... -
Other .

0 11 22 33 44 55

Suurin osa maistereistamme tyOskentelee joko yksityisessd yrityksessid, jota ei
omista itse (28 %) tai valtion/kunnan laitoksessa (26 %). Freelancerina toimii
13 %, yliopistolla/korkeakoululla tydskentelee 7 %, yrittidjind 4 %, apurahaa
maksavalta sdiitioltd tmv. saa palkkion 4 %, Euroopan unioni ty6llistdd 3 % ja
kotimainen/kansainvilinen jirjesto 3 %'*. Lisiksi 13 %:lla tyGnantaja on jokin
muu: kansanopisto, yksityinen yldaste ja lukio, yksityinen yritys jossa osakkaana tai
suurldhetystd. Muutama vastaaja tyoskenteli myds yhtd aikaa eri tyonantajille (esim.
freelancer ja oma yritys; valtion laitos ja yksityinen yritys). Maisterimme
tydskentelevit noin viidessikymmenessi eri organisaatiossa (ks. liite IIT"°).

Kuka on tyénantajasi?

Valtion tai kunnan laitos 19 26%

Valtion tai kunna... Yksityinen yritys, jota en omista itse 20  28%

Yksityinen yritys... Oma yritys 3 4%

Toimin freelancerina 9 13%

Oma yritys Yliopisto/korkeakoulu 5 7%

) Euroopan unioni 2 3%
Toimin freelancerina

Kotimainen tai kansainvalinen jarjestd 2 3%

Yliopisto/korkeak... Apurahaa maksava saatio tmv. 3 4%

Other 9 13%

Euroopan unioni
Kotimainen tai ka...
Apurahaa maksava ...

Other

Vastaajat saivat itse ilmoittaa, mikd heiddn tyOpaikkansa toimiala on. Eri aloja
mainittiin reilu parikymmenti (ks. liite IV). Yleisin ala oli opetus'. Muita useammin
kuin kerran mainittuja aloja olivat kiddntiminen/lokalisointi, media/viestinta,
koulutus, kustantaminen, tutkimus, eri teollisuudenalat, Kkielitieteet/kielet ja
valtionhallinto.

Opettajat olivat aikaisemman selvityksen tapaan suurin yksittdinen ammattiryhma.
Heiddn maiédrdansd oli kuitenkin selvisti pienempi tdssd kyselyssd: opettajina
tyoskenteli 28 %, kun heité oli vuonna 2004 melkein puolet (48 %). On vaikea sanoa,

' Vuoden 2004 selvityksessi esitettiin prosenttijakauma vain muissa kuin opettajan ja kazntéjan/tulkin
tehtdvissd tyoskentelevisti, joten tarkkaa vertailua ei voida tehda.

!> Mikili vastaaja on sen ilmoittanut tai se on kdynyt selvisti ilmi esim. sahkopostiosoitteesta.

'® Tihén on yhdistetty vastaajien ilmoittamat seuraavat alat: koulu, opetus ja ylikoulu. Sitd vastoin
koulutus ja aikuiskoulutus on niputettu koulutuksen alle.



onko opettajia todellakin vdhemmén nyt vai ovatko he jattineet muita useammin
vastaamatta, minkd vuoksi he voivat olla aliedustettuna aineistossa. Kéiédntéjini ja
tulkkeina toimi 16 % (16 % vuonna 2004). Heistd noin puolet toimi kééntdjini,
kolmannes tulkkeina ja joka viides molemmissa ammateissa. Suurin osa (55 %)
vastanneista tyOskenteli kuitenkin muissa kuin opettajan ja kéintidjin/tulkin
tehtavissi (36 % vuonna 2004).

Ammattiryvhmien osuudet

28% E Opettajat
0
e K Kaantajat/
55% i tulkit
Lo Muut

\ 4

Kuten jo aikaisempi selvitys osoitti, kieltenopiskelijoista ei siis tule pelkkid opettajia
tai kddntijid, kuten usein kuulee sanottavan. Téhén selvitykseen vastanneista valtaosa
tyoskenteli muissa tehtévissd. Romanistimaistereiden tyollistymismahdollisuudet ovat
siis laajat ja riippuvat henkilokohtaisten ominaisuuksien liséksi valituista sivuaineista,
jotka ohjaavat suuntautumista (ks. 3.3 ja 3.4), sekd muusta kokemuksesta (tyo,
harrastukset, vapaachtoistoiminta jne.).

Tehtavinimikkeiden kirjo oli suuri kuten aikaisemmassakin selvityksessd: niitd oli
nelisenkymmentd (ks. liite V). Yleisimmit tehtdvanimikkeet liittyvdt opettajan ja
kddntdjdin ammatteihin: opettaja (10,5 %), kiAdntdja (7,5%) lehtori (7,5 %) ja
péitoiminen tuntiopettaja (6 %). Muut tehtdvdanimikkeet, jotka mainittiin useammin
kuin kerran, ovat projektipiillikko (6 %), tohtorikoulutettava (6 %),
konferenssitulkki (4,5 %), toimittaja (4,5 %), viestintikonsultti (4,5 %),
erityisopettaja (3 %) ja koordinaattori (3 %).
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Maistereiden tyOsuhteen laadussa on jonkin verran tapahtunut muutoksia
aikaisempaan selvitykseen verrattuna. Selvin muutos on miirdaikaisten tyosuhteiden
viheneminen. Uuteen kyselyyn vastanneista 53 % tydskenteli vakituisessa
tyosuhteessa (47 % vuonna 2004), 24 % méidriaikaisena (55 % vuonna 2004),
yrittdjini 7 % (vuonna 2004 yrittdjid ja freelancereita oli yhteensd 12 %) ja 17 %
muissa tyosuhteissa (freelancer, osakas pienelld panoksella, yhtd aikaa monessa eri
tehtdvissa erilaisissa tyosuhteissa tyoskentelevi seki ekstraaja'’).

Millaisessa tyosuhteessa olet?

—————Yrittaia [5] Vakituinen 38 53%

Maaraaikainen [17)— Maaraaikainen 17 24%
—— Other [12] Yrittaja 5 7%

Other 12 17%

Toisin kuin edellisen selvityksen aikaan enemmistd opettajista, 58 %, tyoskenteli
vakituisessa tyOsuhteessa (32 % vuonna 2004), kun taas méddrdaikaisia oli 37 %
(68 % vuonna 2004). Freelancerina opettaminen oli harvinaista (5 %), eikd kukaan
toiminut yrittdjana.

Opettajien tyosuhteen laatu
5%

£ Vakituinen
37% i Méardaikainen

58% Freelancer

A

Kidntijistid ja tulkeista 40 % toimi yrittdjini (yrittdjid ja freelancereita yhteensa
44 % vuonna 2004) ja 30 % vakituisessa tyosuhteessa (45 % vuonna 2004).
Maérdaikaisena, freelancerina tai kahdessa tyosuhteessa tyoskenteli kussakin 10 %.
Yksi tulkki ei ilmoittanut tydsuhteensa laatua.

17 Kutsutaan tarvittaessa toihin.
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Kddntdjien ja tulkkien tyosuhteen

laatu
10% Vakituinen
10% 30% K Maaraaikainen
A\ Yrittdja
- Freelancer
40% ke Usea tydsuhde
v

Muissa kuin opettajan ja kifdntdjin/tulkin tehtivissd tyOdskentelevistd valtaosa,
65 %, oli vakituisessa tydsuhteessa (50 % vuonna 2004). Maédrdaikaisessa
tyosuhteessa oli 24 % (41 % vuonna 2004). Muissa tydsuhteissa (freelancer,
ekstraaja'®, yrittdja ja osakas pienelli panoksella) toimi 11 % timén ryhmin
vastaajista (9 % vuonna 2004).

Muiden kuin opettajien ja
kddntdjien/tulkkien tyosuhteen

laatu
11%
Vakituinen
249 W Maaraaikainen
0
65% Muut
v .

Aikaisempaan selvitykseen verrattuna maisterimme tyoskentelevit useammin
vakituisessa tydsuhteessa. Kuten viime kyselyssdkin opettajat ovat muita useammin
médrdaikaisessa tyOsuhteessa, kun taas kadantdjat/tulkit toimivat muita useammin
itsendisind ammatinharjoittajina. On mahdollista, ettd opettajat ovat aliedustettuina
tdssd aineistossa, mikd vdhentdd madrdaikaisessa tyOsuhteessa olevien médrda.
Toisaalta opettajienkin tydsuhteet ovat aikaisempaa yleisemmin vakituisia. Muissa
kuin opettajan ja kéddntdjdn/tulkin tyOssd toimivat tyOskentelevit tyypillisesti
vakituisessa tyOsuhteessa. On toki huomattava, ettd suuri osa heistd tydskentelee
yksityiselld sektorilla, jolloin vakituinen tydsuhde on suhteellinen késite.

Kyselyssd selvitettiin my0s tyon ja koulutuksen vastaavuutta. Ei ole pelkéstdin
tarkedd, etti maisterimme ovat tdissd, vaan tyollistymisen laadun tulisi olla hyvia.
50 %, kertoi tyon vastaavan koulututusta (72 % vuonna 2004). 36 % ilmoitti
kuitenkin tyon vastaavan osittain koulutusta (16 % vuonna 2004). Vastaajista 13 %

B Ks. alaviite 17.

11



sanoi, ettd ty0 ei vastaa koulutusta. Lisdksi kyselyssd tiedusteltiin, vaaditaanko
tyohon akateeminen tutkinto. On hieman yleisempédd, ettd tyohon vaaditaan
akateeminen tutkinto, kuin ettd se vastaa tdysin koulutusta. 58 %, vastasi, ettd ty6hon
vaaditaan akateeminen tutkinto (75 % vuonna 2004). 29 % kertoi, ettd sitid ei
vaadita mutta se auttaa (9 % vuonna 2004). 11 % vastasi, ettd ty0ssé ei tarvita
akateemista tutkintoa (16 % vuonna 2004).

Vastaako ty6 koulutustasi?

Osittain. [26] Kyll4. 36 50%
Osittain. 26 36%
—Ei.[9] Ei. 9 13%

Kylla. [36] !

Vaaditaanko ty6hon akateeminen tutkinto?

lutta se auttaa. [2

Kylla. 42 58%
Ei, mutta se auttaa. 21 29%

21])
?‘ — Ei tarvita. [8] Ei tarvita. 8 1%

Kyll4. [42]

Tyollistymisen laatu on hivenen muuttunut aikaisemmasta selvityksestd. Yksi
selittdva tekija on opettajien vihdisempi maird; opettajan tyohén vastaa koulutusta ja
sithen vaaditaan akateeminen tutkinto. Pois lukien opettajan ja kdéntdjan/tulkin tyot,
kielten maisterin tutkinto ei johda tiettyyn ammattiin, mink& vuoksi koulutuksen ja
tyon vastaavuuden maéirittely on osittain subjektiivistakin. On myds huomattava, ettd
merkittdvd osa maistereistamme tyoskentelee yksityiselld sektorilla, jossa ei
vélttimittd ole méidritelty niin tiukkoja muodollisia pddsykriteerejd kuin julkisella
sektorilla. Ongelmallisin tilanne on noin reilulla kymmenesosalla maistereista, joiden
ty0 ei lainkaan vastaa koulutusta ja jossa akateeminen tutkinto ei edes auta.

Voidaanko sanoa, ettd tyOllistymisen laatu on laskenut edelliseen selvitykseen
verrattuna? Leena Itkonen' Helsingin yliopiston urapalveluista totesi, ettei asia ole
niin suoraviivainen. Kyse voi olla siitd, ettd tyomarkkinat ovat muuttuneet.
Maistereiden médrd on myds noussut selvésti 20 vuoden aikana, jolloin sijoittumista
haetaan eri sektoreilta. Manninen ja Luukannel (2002)*° luokittelevat ty6llistymisen
laadun neljddn ryhmaén:

' Sahképostikirjeenvaihto 19.10.2011.

* Humanistit tyéeldmdpoluilla. Helsingin yliopistosta valmistuvien humanistien tyéeldmdorientaatio,
osaaminen ja tyollistyminen. Humanistisen tiedekunnan julkaisuja 1/2002.
http://www.helsinki.fi/hum/tyoelama/tyoelamapoluilla.pdf
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Ryhmaé A: akateemista koulutusta vaativa, voi kdyttdd yliopistossa oppimaansa.
Ryhmaé B: akateemista koulutusta vaativa, ei voi kayttdd yliopistossa oppimaansa.
Ryhmai C: ei vaadi akateemista koulutusta, mutta voi kdyttdd yliopistossa oppimaansa.
Ryhmad D: ei vaadi akateemista koulutusta, eikd voi kéyttdd yliopistossa oppimaansa.

Mannisen ja Luukanteleen tutkimuksessa suurin osa humanisteista kuului ryhmédin A
(60 %). Ryhmédin B kuului vain 2 %, ryhmdin C 28 % ja ryhmdin D 10 %.
Erityisesti ryhmé C on mielenkiintoinen. Mannisen ja Luukanteleen mukaan kyse voi
olla uusista tyomarkkinoista: yliopistossa hankitulle osaamiselle on kysyntdd mutta
(vield) ei ole tapahtunut ammattien professionalisaatiota pétevyysvaatimuksineen.
Vaikuttaa siltd, ettd C-ryhméédn kuuluu merkittivd joukko, vajaa kolmannes, tihdn
kyselyyn vastanneista (29 % kertoi, ettei tyohon vaadita akateemista tutkintoa mutta
se auttaa). Voidaan todeta, etti romanistimaistereiden tydllistymisen laatu tuntuu
vastaavan yleisemminkin humanistien tydllistymisen laatua, vaikka tdmin selvityksen
kysymysten perusteella ei voidakaan tehdé yhté tarkkaa luokitusta neljddn ryhméén.

Vastaajista melkein puolet, 49 % oli ollut tyéharjoittelussa opintojen aikana: 21 %
laitoksen tai tiedekunnan kautta ja 28 % itse etsimésséiin harjoittelupaikassa.

Olitko opiskeluaikana tyoharjoittelussa?
En. [37] ——

—Kylla, laitoksen ta

ttelupaikassa. [20] ———

Kyll&, laitoksen tai tiedekunnan kautta saadussa harjoittelupaikassa. 15 21%
Kylla, itse etsiméassani harjoittelupaikassa. 20 28%
En. 37 51%

Se ettd puolet ei ollut tehnyt tyoharjoittelua, johtuu varmaankin siitd, etti osa on
suorittanut tutkinnon vanhojen vaatimusten mukaan; uusissa tutkintovaatimuksissa
kannustetaan tydharjoitteluun. Koska laitoksen ja tiedekunnan harjoittelupaikkoja on
vain harvoille tarjolla, opiskelijjoita on syytd tukea ja kannustaa oman
tyGharjoittelupaikan  etsimiseen.  Tydeldmikursseilla®  onkin  tuettu  titd
harjoittelemalla  yhteydenottoa tyopaikalle, kun opiskelijat ovat kéiyneet
haastattelemassa mielenkiintoisessa tehtdvéssid tyoskentelevid henkildita.

Valtaosa maistereista oli tydskennellyt opintojen aikana, mikd ndkyy vastauksissa
kysymykseen Auttoiko opiskeluaikainen tyénteko tyénsaantia valmistumisen jdilkeen?
15 % kertoi tydharjoittelun ja 63 % opintojen ohessa tehdyn tyon auttaneen tyon
saamisessa (vuoden 2004 selvityksessd 56 % oli tydskennellyt opintojen ohessa ja
valtaosa koki sen hyoOdyttineen tyonsaantia). 15 % koki, ettd opiskeluaikaisesta
tyoskentelystd ei ollut apua. Vain 6 % ei ollut tehnyt lainkaan téitd opintojen
aikana.

*! Romaanisten kielten laitoksen omaa tydelimakurssia jirjestettiin lihes vuosittain 2004—2009.
Allekirjoittanut veti niitd vuodesta 2005 ldhtien. Ks. http://blogs.helsinki.fi/jmsutine/opetus/
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Auttoiko opiskeluaikainen tyonteko tyonsaantia valmistumisen jidlkeen?

Kyll&, tydharjoittelu auttoi. 1 15%

—— Eiauttanut. [11] Kyll&, opintojen ohessa tehty tyd auttoi. 45 63%
Ei auttanut. 1 15%

—Enollutmissdanié  En ollut miss&an tdissé opintojen aikana. 4 6%

ehty tyd auttoi. [45] —

‘K-,' 14, tydharjoittelu

Kuten aikaisemmassa romanistien selvityksessd ja muidenkin humanististen aineiden
uraseurantakyselyissd on kdynyt ilmi*%, vain reilu kolmannes, 38 %, oli saanut tyon
perinteisen hakumenettelyn kautta kuten ilmoitukseen vastaamalla. Tdmai tarkoittaa
sitd, ettd melkein puolet (49 %) tyopaikoista on hankittu muulla tavalla: 26 % sai tyon
verkostojensa kautta (tunsi tyOnantajan, sai tuttavilta vinkin tmv.), 13 % avoimen
hakemuksen™ tai muun itseniisen yhteenoton avulla ja 10 % aikaisemman
tyosuhteen (harjoittelu, sijaisuus tmv.) kautta. Oman yrityksen perusti 6 %. On
harvinaista, ettd maisteri pyydetdin toihin (1 %), mikd myo6s liittyy verkostoihin.
Muulla tavalla (kolme tasaveroista tyOtd: kolme eri saamistapaa, haku jatko-
opiskelijaksi omasta kiinnostuksesta ja ohjaajan suosituksesta, apurahahaku ja EU:n
virkamieskilpailu) tyon oli saanut 7 %.

Miten sait nykyisen tyopaikkasi?
Perinteinen hakum...

Aikaisempi tydsuh...

Verkostojen kautt...

Avoin tydhakemus ...

Minuun otettiin y... I

Oman yrityksen pe... ]I

Other

0 5 10 15 20 25 30

Perinteinen hakumenettely: iimoitukseen vastaaminen. 27 38%
Aikaisempi tydsuhde: harjoittelu, sijaisuus. 7 10%
Verkostojen kautta: tunsin tydnantajan, sain ystaviltd vinkin tmv. 19 26%
Avoin tydhakemus tai muu itsendinen yhteydenotto suoraan tydantajaan. 9 13%
Minuun otettiin yhteytta ja pyydettiin tdihin. 1 1%
Oman yrityksen perustaminen. 4 6%
Other 5 7%

Tyonhaku ei ole tehokasta, jos tyytyy vain vastaamaan tydpaikkailmoituksiin.
Vastavalmistuneen maisterin on hyddynnettdvé verkostojaan ja otettava rohkeasti itse

2 Vrt. Sivosen (2008) Selvitys vuosina 2000-2006 Helsingin yliopiston historian laitokselta
valmistuneiden filosofian maistereiden tyéllistymisestd
http://www.helsinki.fi/hum/tyoelama/historia2000-2006.pdf

3 Avointa hakemusta kiytetidn silloin, kun tydpaikkailmoitusta ei ole, vaan potentiaalista tyGnantajaa
lahestytddn oma-aloitteisesti. Hakemus on markkinointikirje, jossa omaa osaamista tarjotaan
tyonantajan kayttoon. (lahde: http://tyonhaku.fi/avoin_hakemus.html, konsultoitu 4.10.2011)
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yhteyttd tyonantajiin. Erdélld tyoeldmikurssin vierailulla suuren kéédnndsalan
yrityksen rekrytoija kertoi, ettd uusia tyOntekijoitd etsittdessd kdydddn ensin ldpi
avoimet hakemukset ja katsotaan, 16ytyisikd sieltd sopiva henkilo. Rekrytointi on
kallista organisaatiolle.

Yksi tdmién selvityksen tarkoituksista oli saada kontakti sellaisiin maistereihin, jotka
olisivat kiinnostuneita tulemaan vieraaksi laitoksen tydeliméikursseille ja muihin
tilaisuuksiin kertomaan urapolustaan ja nykyisistd tyotehtdvistdén. 28 maisteriamme
(39 % vastanneista) ilmoitti olevansa kéytettdvissd. Erilliseen Excel-tiedostoon on
kerdtty heiddn tietonsa: sahkdpostiosoite, pddaine, tehtavinimike ja organisaatio.

Romanistimaistereiden tyollisyystilanne on pysynyt hyvénd ja yhd useampi
tyoskentelee vakituisessa tyOsuhteessa. TyOssd kdyvistd vajaa kolmannes toimii
opettajana, noin joka kuudes kédédntdjdnd/tulkkina ja reilu puolet muissa tehtdvissa.
Tyypillisid tehtdvinimikkeitd ovat opettaja, lehtori ja péddtoiminen tuntiopettaja;
kddntdja ja  konferenssitulkki; koordinaattori, projektipdéllikkd, toimittaja,
tohtorikoulutettava ja viestintdkonsultti. Eniten maistereita toimii yksityisissé
yrityksissd ja valtion/kunnan laitoksissa. Maistereiden mukaan opiskelunaikainen
tyoskentely on auttanut tyOnsaannissa. Merkittivd osa tyOpaikoista on saatu
verkostojen ja itsendisen yhteydenoton perusteella. Tyollistymisen laatu on hieman
muuttunut viime selvityksestd, mutta vain noin joka kymmenes tydskentelee
tehtévissd, jossa ei voi mitenkédédn kiyttad hyviksi koulutusta ja akateemista tutkintoa.

3.2 Muut tyotehtivit

Suurin osa vastaajista on valmistumisensa jdlkeen tydskennellyt jossakin muussa
tehtivissd ennen nykyistd tyotinsi: opettajista vajaa puolet, kaddntdjistd/tulkeista
melkein kaikki ja muissa tehtivissd tyoskentelevistd yli puolet. Myos vuoden 2004
selvityksessd opettajat olivat muita useammin tydllistyneet suoraan nykyiseen
tyohonsd. Opettajat ovatkin professioalan opiskelijoita, joten heilld on pétevyyden
kautta suorempi vdyld opinnoista tydeldmaian. Nykyajan tyomarkkinoiden piirre ovat
erilaiset patkétyot ja sijaisuudet, mistd maistereillamme on paljon kokemusta. Yksi
tamén selvityksen vastaajista kertoi, ettd hanelld on ollut vajaa 10 eri tydtehtdvia
valmistumisen jilkeen.

Opettajat olivat tutkinnon suorittamisen jdlkeen tyOskennelleet opetustehtivissi
toisessa paikassa, tehneet oppikirjoja sekd toimineet tulkkina tai oppaana.
Tyotehtdvdt tuntuivat liittyneen melko hyvin koulutukseen, paitsi yksi vastaajista
kertoi tydskennelleensd myyjénd ja toisen aikaisempi tyoOtehtdva liittyi henkilon
suorittamaan toiseen koulutukseen (graafinen suunnittelu).

Kidntajat/tulkit olivat ennen nykyistd tyotddn toimineet tyypillisesti opettajina tai
kéinnos-/tulkkausalan toissi muualla. Osa oli ensin toiminut freelancerina ja
saanut sitten vakituisen paikan, kun taas osalla tilanne oli pdinvastoin: ura oli alkanut
toisen palveluksessa mutta myohemmin oli siirrytty toimimaan freelancerina tai
yrittdjand. Lisdksi mainittiin sihteerin sijaisuudet ministeridissd. Yksi kddntdjd kertoi
tyoskennelleensd valmistumisen jidlkeen samassa paikassa ja aloittaneensa tyon jo
opintojen ohella, mutta hdnen toimenkuvansa oli monipuolistunut koko ajan.

Muissa kuin opettajan ja kéintdjin/tulkin tehtdvissd tyoskentelevisti osa on
valmistumisensa jilkeen toiminut opettajana tai kifdntdjani/tulkkina. Alojen kirjo
on kuitenkin suuri: edustettuina ovat Kkehitysyhteistyd-, kirjasto-, konsultointi-,
kulttuuri-, markkinointi-, matkailu-, myynti-, suunnittelu-, tiedotus-, toimitus-,
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ulkomaankaupan ja valtionhallinnon alat seki EU-neuvonta, eduskunta,
jirjestot ja Suomen instituutti ulkomailla. Tittelit vaihtelivat harjoittelijoista ja
sihteereistd paillikoihin.

Télld hetkelld tyottomina tai padtoimisena opiskelijana olevat ovat tyoskennelleet
valmistumisensa jélkeen, yleisimmin kéinnodsalalla. Tyottomyys voi siis uhata,
vaikka olisikin ensin péddssyt kiinni koulutusta vastaavaan ty6hon. Toinen
mahdollinen ongelma on vajaatyo6llisyys eli tditd ei esim. freelancerille ole tarpeeksi.
Yksi opiskelijana oleva vastaaja kertoi toimivansa omaishoitajana ja tekevinsd ns.
hanttthommia palkan takia.

Valtaosa vastaajista ei tee muuta tyotd pdédtyonsd ohella. Kuitenkin sivutditi tekee
kolmannes, 33 %, mikd on merkittdva joukko:

Teetkd jotain muuta tyota paatyosi ohella?
Kylla. 24 33%

En. 45 63%

En. [45]

————Kylla. [24
Opettajien tyypillisin sivutyd on oppikirjojen tekeminen. Muita mainittuja toitd
ovat opetustyd muualle kuin péddtoimipaikkaan, kdannostyo, kielitieteellinen
projektityd ja opastuskeikat.

Kidntidjien/tulkkien sivutditdi ovat tuntiopettajana toimiminen ja alan
luottamustehtdvien hoitaminen. Muutamien sivuty6t liittyivit muuhun kuin omaan
alaan (puutarha-alan opiskelu ja konsultaatio, kdsitdiden myynti sekd joogaohjaajana
ja shiatsuterapeuttina toimiminen).

Muissa kuin opetus- ja kiddnnos-/tulkkaustehtivissi tyoskentelevien sivutyot
olivat tyypillisesti joko opetus- tai kdsinnos-/tulkkaustditi. Jotkut eivit padtydssdin
voineet kdyttdd kieliosaamistaan kovinkaan paljon hyvidksi, mutta sivutéiden avulla
he padsivit hyodyntdmiin pddaineensa koulutusta. Vaikuttaa siltd, ettd oma kielialan
tyd on ndisséd tapauksissa vajaatyOllistdvd, jolloin pddtyond on tehtdvd muuta. Muita
mainittuja sivutditd olivat kirjan kirjoittaminen, tutkimusprojektin Internet-sivujen
pdivittdminen sekd koulutukseen liittymittomid tehtdvid (omaishoitajana ja
kahvilatyontekijand toimiminen sekd metsidnhoito). Yhdelld vastaajalla oli kolme
tasaveroista tyOtd, joiden painotus saattaa jonkin verran vaihdella (tekstittdja-
toimittaja, toimittaja, opettaja). Yksi tyd ei vilttdmittd tyollistd tarpeeksi, jolloin
yrittdjamaéiselld tyootteella hankitaan elanto useasta eri tyostd. Erds vastaaja kertoi
aloittavansa syksylld MBA-opinnot.

Valtaosa vastanneista oli tehnyt jotakin muuta tyotd ennen nykyistd tydtehtdvidnsa.
Maistereillamme on kokemusta sijaisuuksista ja  pdtkétdisti. Nykyajan
tyomarkkinoilla tydtehtdvit vaihtuvat. Kuten edellinen selvityskin osoitti, monet
tekevit opetus- tai kddnnosalan toitd jossakin vaiheessa uraa, vaikka péétyisivétkin
muihin tehtdviin. Reilu kolmannes tekee padtyonsd ohella sivutyotd. Osa opettajista
kirjoittaa oppikirjoja, kun taas osa kdintdjistd opettaa. Jotkut muissa tdissé olevista
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opettavat tai kadntavét/tulkkaavat. Joillekin se on mahdollisuus kayttdd koulutustaan,
jota he eivit padse hyodyntdmadn paédtydssidn.

3.3 Koulutuksen hyodyntiminen
Selvityksessd haluttiin  kartoittaa my0s koulutuksen hyddyntdmissd tydssa.
Kysymykseen Mitd laitoksella oppimaasi olet voinut hyédyntdd tydssdsi? annetut
vastaukset olivat péadpiirteissddn yhtenevdiset vuoden 2004 selvityksen tulosten
kanssa. Yleisin vastaus oli kielitaito:

Yleisesti kaikki kielitaito on ollut hyddyksi tydssani*.
Kielitaidosta on ehdottomasti hyotyd. EU:ssa ranskan taito on arvostettua.

Opetan myds suomea maahanmuuttajille, ja siind kaikki kielitaito on hyddyksi. Vastaan tulee
aina my0s opiskelijoita, jotka tarvitsevat tukea jollain romaanisella kielelld, yleensd
espanjaksi. Liséksi oma vieraiden kielten opiskelu ja osaaminen auttavat ymmartaméaén asioita
opiskelijan ndkdkulmasta, oli opetettava kieli mikd hyvénsa.

Vastausten perusteella erinomainen kielitaito on térkein konkreettinen hyoty laitoksen
tarjoamasta koulutuksesta. Sen sijaan eroavia mielipiteitd esiintyi siind, kuinka
hy6dyllisind mitékin kursseja pidettiin:

Lingvistiikan ja modernin kielen taidon kehittdimisen ohella oli yllattdvad, kuinka paljon
latinan, kielihistorian, historiallisen linjan ja vanhojen kielten (esim. 1200-luvun italia)
opinnoista on ollut hy6tyd vaativien juridisen ja poliisialan tekstien kéddntdmisessa.
Teoriaopinnot ja graduprosessi antoivat hyvét taidot tydtehtdvien hoitamiseen ja tydn
kehittdmiseen.

Itse kielen, kieliopin, sanaston, kddntdmisen, déntdmisen ja lukemisen koin hyodyllisimméksi.
Turhimmaksi liian pitkélle viedyt kielitieteen kurssit.

Toiseksi yleisin vastaus koski akateemisen opiskelun tuomia yleisid taitoja, jotka
liittyvit tiedonkisittelyyn ja kriittiseen ajatteluun:

Tiedonhaun tekniikat, analysointikyky, kriittisyys ym. yliopisto-opintojen kautta saavutettavat
yleishyddylliset taidot ovat olleet avuksi.

Tiedonhaku on helpompaa, kun voi hakea tietoa useista ldhteistd, ja kaikenlaisen nimiston ja
sanaston selvittiminen helpottuu. Aikoinaan pakollinen latinan kurssikin auttaa mm. tv-
ohjelma Akuutin tekstityksessd, koska vastaan tulee 1ddkérilatinaa.

Eniten hy6tya on ollut siitd, miten opiskelu kehitti ajattelua, ongelmanratkaisukykyé ja tiedon
hakemisen ja soveltamisen kykyd. Humanistisen aineiden "syvélle menevéstd" puurtamisesta
on ehdottomasti ollut hyotya.

Kulttuurien tuntemuksesta on myos ollut hyotya:
Italian kulttuurieldmékin on ulottanut lonkeronsa aika pitkélle Suomenkin kulttuurieldméaén.

Kulttuurien vélisend "muuntajana" toimimista erittdin monikulttuurisissa tyOyhteisdissé
(toteutus Linsi-Afrikassa, yhdysvaltalainen asiakas, suomalainen tyOnantaja + suunnittelu,
paikan pailld tyontekijdt paikallisten lisdksi Intiasta, Eteld-Afrikasta, Ranskasta, Suomesta,
Englannista jne...).

* Vastaajien kommentit ovat suoria sitaatteja. Ainoastaan kirjoitusvirheet on korjattu lukemisen
helpottamiseksi.
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Kidntamisti koskevat opit koettiin tarpeellisiksi tydelaméssi, ja kursseista mainittiin
MonAKOn ja atk-opintoja:

Teen vaihtelevasti kddnnosuutisia, eli 1dhinna kddntdmiseen liittyvét opinnot ovat olleet
hy6dyksi.

Kéadnnos- ja tulkkauskurssit, atk-kurssit, "kddntdja yrittdjand" ym. MonAKOn kédintdjan
kaytdnnon tyotd kasittelevit kurssit.

Rinnakkaistekstien hyddyntdminen, termien tunnistaminen ja tarkistaminen, Trados-
kaannosmuistin kaytto.

Vastaajat antoivat palautetta myos opettajaopintojen hyodyllisyydestd, yhdistettyni
laitoksen opintoihin:

Pedagogiset opinnot antoivat hyvid tydvilineitd opettamiseen ja espanjan ja portugalin
opinnot hyvdn pohjan késitelld kieltd rakenteina (kielioppi, ké&&ntdminen) ja niiden
monimuotoisuuden (historia, kirjallisuus jne.).

Pari vastaajaa nosti esille ainejirjeston toiminnassa saadut opit:

Toinen ehdoton vaatimus on sosiaalisuus, verkostoituminen, kyky ideoida ja jérjestdd juttuja,
saada asioita tapahtumaan. Tdhdn sain erinomaisen opin ainejdrjestostd, jonka vaikutuksen
nden ihan suoraan sithen, miten taitoni tille alalle [= viestintdala] kehittyivét.

Vastauksissa mainittiin my6s laitoksen tyoharjoittelupaikan ja kotilaitoksella
saatujen kontaktien hyodyllisyydesta:

Olin tyoharjoittelussa opintosihteeriné laitoksellamme ja se varmasti oli meriitti nykyista
tyopaikkaa hakiessani.

[...] sieltd [= laitokselta] saatua oppia ja kontakteja olen hyddyntdnyt erilaisissa oma alan
patkatoissd, kuten tulkkauskeikoissa, italian oppimateriaalin laatimisessa Ylelle ja
matkailualalla.

Muutama vastaaja kertoi opintojen kehittineen vastuunkantoa ja muita hyddyllisid
itsensé johtamisen taitoja:

Itsensd johtamisen taitoja, palautteen vastaanottoa, vastuunkantoa.

Ehkéd opiskelu kokonaisuudessaan harjoitti keskittymistd olennaiseen, vastuuta omista
valinnoistaan, kurinalaisuutta, kiinnostusta yleisesti asioihin, uteliasta suhtautumistapaa
kaikkeen uuteen. Muuten itse opinnoista ei ollut varsinaista hyotyd tyon kannalta...

Jokunen vastaajaa kertoi hyodyn olleen maisterin tutkinnosta ylipdénsi, esim. siini,
ettd pitevyysvaatimukset tyohon tiyttyivat:

Olin ranskan kielen valantehnyt kdéntdja ja toimin kdéntdjénd ja tulkkina pitkd&n omalla
toiminimelld jo ennen laitoksella opiskelua, mutta tarvitsin muodollista pétevyyttd ja
akateemisen koulutuksen tietoja ja taitoja.

Joillakin vastaajilla oli kaksoistutkinto (tradenomi amk®, journalisti amk,
optometristi amk, restonomi amk ja valtiotieteen kandidaatti). Silloin tyd vastasi
yleisimmin osittain molempia koulutuksia.

Muutama vastaaja oli sitd mieltd, ettd kaikesta laitoksella opitusta on ollut hyotyé:

25 Ammattikorkeakoulututkinto.
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Tamai on sellainen ty6 [=viestintdkonsultti], jossa kaikesta koskaan oppimastani on hyotyé.

Kielitaitoa, kielen analysointia, tiedon hankintaa uusiin asioihin perehtyessd, vertailevaa
kielitiedettd, kieli- ja kulttuurihistoriaa, kulttuurituntemusta, ylipdataén kaikki tieto ja toiminta
on ollut jossain vaiheessa hyodyllistd [opettajan tydssd], jotkut enemmaén jotkut vihemmaén.

Jotkut taas kokivat, ettd mitééin laitoksella opittua ei voitu hyodyntii tyossa:

Valitettavasti en ole padssyt kdyttdmadn italian kieltd tydssdni (kddnnoskieliini ei siis tdlla
hetkelld sisélly italian kieli), joten tdlld hetkelld en pddse hyodyntdmain kaytinndssd mitédédn
romaanisten kielten laitoksella opittua.

Tallaisissa vastauksissa korostui se, ettid laitoksen mahdollinen hydty néhtiin eniten
kielen konkreettisena taitona. Maistereiden vastauksissa esiintyi muutenkin eroja
siind, kuinka laaja-alaisesti he ndkivit laitoksen opintojen hyddyt. Toiset typistivét
mahdolliset hyddyt pelkkdén kielen konkreettiseen kéyttoon: jos kyseistd kieltd ei
voinut kayttdd tyostd, laitoksen opeista ei ollut hyotyd. Toiset taas kokivat laitoksen
oppien myods yleisesti akateemiseen opiskeluun liittyvind: ne olivat vaikuttaneet
ajattelun ja tiedonkésittelytaitojen kehittymiseen.

Maistereidemme opiskelemien sivuaineiden kirjo on laaja: niitd oli yhteensd noin 50
(ks. liite VI). Kolme yleisintd sivuainetta olivat opettajan pedagogiset opinnot
(26 %), monikielinen ammattiviestinti (MonAKO)* (22 %) ja englantilainen
filologia (15 %). Muita yleisimpié sivuaineita, joita oli opiskellut useampi kuin viisi
maisteria, olivat Latinalaisen Amerikan tutkimus (12,5 %), viestintd (11 %),
kasvatustiede (10 %), EU-/Eurooppa-opinnot (8 %), italialainen filologia (8 %),
kehitysmaatutkimus (8 %), kulttuurien vélinen vuorovaikutus (8 %), Latinan kieli ja
Rooman kirjallisuus (8 %) ja yleinen kielitiede (8 %).
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Opettajien mielesti hyodyllisimmit®’ sivuaineet olivat aikaisemman selvityksen
tapaan opettajan pedagogiset opinnot ja kasvatustiede seké jokin toinen Kieliaine:

*% Kouvolan kidnnostieteen laitoksen siirryttyd Helsinkiin vuonna 2009 sen kieliteorian ja kaantimisen
oppiaine yhdistyi MonAKOn kanssa kddnndstieteeksi kutsuttavaksi sivuaineeksi.
*" Hyodyllisind mainitut sivuaineet on lihavoitu liitteen VI listassa.
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englanti, suomi, pohjoismaiset kielet, latina ja saksa. Lisdksi mainittiin digitaalinen
viestintd sekd Latinalaisen Amerikan tutkimus.

Kidntijat ja tulkit pitivit hyddyllisimpind  sivuaineina  monikielisen
ammattiviestinnin (MonAKO) ja eri kielten filologioiden kuten englantilaisen,
ranskalaisen, espanjalaisen, portugalilaisen ja germaanisen filologian seké
pohjoismaisten kielten opintoja. Edelliseen selvitykseen verrattuna hyoddyllisiksi
koettiin useampia kieliaineita. Myds kddnndsviestinndn suomi mainittiin.
Kieliopintojen lisaksi tarpeellisina mainittiin EU-opintokokonaisuus,
kehitysmaatutkimus sekd Latinalaisen Amerikan tutkimus. Kédéntdjille ja tulkille on
hyodyksi tieto monelta eri alalta. Yksi kdintdjand, toimittajana ja kielentarkastajana
toimiva vastaaja totesi ndin:

Kaikista on ollut hydtyd. Myds sivuaineiksi lukematta jadneistd, irrallisista kirjallisuustieteen
opinnoista.

Muissa kuin opettajan tai kidntéijin/tulkin tehtivissa tyoskentelevien keskuudessa
eniten mainintoja  hyddyllisistd  sivuaineista kerdsivdt kieliopinnot sekd
valtiotieteellisen tiedekunnan oppiaineet. Kielistd mainittiin ranska, suomi, espanja,
saksa, hollanti ja yleinen kielitiede sekd monikielisen ammattiviestinnin
opintokokonaisuus (MonAKO), jonka opettajatkin saivat kiitosta:

MonAKOn opinnoista on ollut ehdottomasti eniten hyotyé (ranskan kielitaidon lisdksi, joka on
tosin suurimmaksi osaksi itse hankittua). Opinnot olivat monialaisia ja usein hyvinkin
kaytannonldheisid ja liittyivét viestintddn ylipddtdan. Opettajat olivat loistavia! [Vastaaja on
tydskennellyt lokalisointialalla paillikkotasolla.]

Valtiotieteellisen tiedekunnan oppiaineista eniten hyddyllisyysmainintoja sai
viestinti. Sen lisdksi vastaajat kertoivat kokeneensa hyddyllisind sosiaalipsykologian,
EU-opintokokonaisuuden, maailmanpolitiikan, sosiaalipolitiikan,
kaupunkitutkimuksen, kehitysmaatutkimuksen ja yhteiskuntahistorian. Muiden
tiedekuntien oppiaineista pidettiin hyddyllisind oikeustiedetti, liiketaloustiedetti ja
markkinointia. Opettajan pedagogiset opinnotkin koki hyddyllisiksi moni muissa
kuin opettajan ammatissa tyOskentelevi. Humanistisen tiedekunnan muista kuin
kieliaineista mainittiin filosofia ja erillislaitos Renvall-instituutin kulttuurien vilinen
vuorovaikutus.

Selvityksessd  kartoitettiin ~ my0s maistereiden  tyytyvdisyyttd  valitsemiinsa
opintoihinsa kysyméilld Oletko edelleen tyytyviinen valitsemiisi pdd- ja
sivuaineopintoihin? Valtaosa, 69 %, on edelleen tyytyvdisid valitsemiinsa pdi- ja
sivuaineopintoihinsa. 7 % oli tyytyvéisid vain pddaineen opintoihin ja 14 % vain
sivuaineopintoihin. 10 % ei ollut tyytyviisid pdi- eikd sivuaineen opintoihin. Noin
joka neljés, 24 %, ei siis ole endd tyytyvéinen siihen, ettd valitsi romaanisen kielen
padaineekseen.

Oletko edelleen tyytyviinen valitsemiisi pda- ja sivuaineisiin?

iAainevalintaani. [5 Hon trvivviinen v Kylld, seka paa- etta sivuaineisiin. 50 69%
' Olen tyytyvainen vain paaainevalintaani. 5 7%

o By Olen tyytyvdinen vain sivuainevalintoihini. 10 14%

' En ole tyytyvdinen paa- enka sivuainevalintohini. 7 10%
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Téamai kysymys ei esiintynyt aikaisemmassa sijoittumisselvityksessi, joten vertailua ei
pystytd tekemiéin. Vastauksia ei voinut kommentoida, joten perusteluitakaan ei kyetd
analysoimaan tarkemmin. Pari vastaajaa esitti kuitenkin kommenttinsa muun
vastauksen yhteydessd. Yksi vastaajista kertoi, ettei hidn kadu tekemédinsi valintaa,
vaikka se ei tunnu endd parhaalta mahdolliselta:

Jos nyt valitsisin pddainetta, valitsisin toisin. En silti jaksa katua kauan sitten tehtyd valintaa,
onhan se rikastuttanut elamad monella tavalla.

Tyytyméttomyys voi johtua niin henkilokohtaisen kiinnostuksen muuttumisesta kuin
tydeldmédn realiteeteista. Ongelmaksi voi muodostua kysymys siitd, takaavatko
kiinnostuksen pohjalta valitut aineyhdistelmét mielekkadn tydllistymisen:

Kysymys "Oletko edelleen tyytyvidinen valitsemiisi pdd- ja sivuaineisiin?" on nykyisessé
muodossa haastava vastattava. Olen tyytyvdinen valintoihini, koska pidin opinnoistani ja ne
olivat mielenkiintoisia, mutta tydeldméan kannalta tein todennikdoisesti vadrdt valinnat. Oikea
vastaus tdhdn kysymykseen omalta kannaltani olisi: "En osaa sanoa”.

Maistereidemme mielestd koulutuksen hyddyllisintd antia tydeldméssd ovat kielitaito
sekd tiedonkdsittelyyn ja kriittiseen ajatteluun liittyvdt taidot. Lisdksi mainittiin
kulttuurintuntemus, kdéntdmisen taidot, opettajankoulutus sekd maisterin tutkinnon
antama pitevyys. Osan mielesté kaikki laitoksella opittu on ollut hyddyllistd, kun taas
muutama koki, ettei ole voinut hyddyntdd tyOssddn mitdén opittua. Maisterien
opiskelemien sivuaineiden midrd on suuri. Yleisimmdt niistd ovat opettajan
pedagogiset opinnot, monikielinen ammattiviestintd sekd englantilainen filologia.
Hyddyllisimpind sivuaineina pidettiin yleisesti toisen kielen opintoja. Liséksi opettajia
hyodyttivit pedagogiset opinnot, kdantijid/tulkkeja monikielinen ammattiviestinté ja
muissa tehtdvissd tyOskentelevid valtio-, kauppa- ja oikeustieteelliset opinnot.
Valtaosa maistereistamme on edelleen tyytyvdisid valitsemiinsa pdi- ja sivuaineen
opintoihin.

3.4 Maistereiden palaute

Selvitykseen osallistuneet saivat halutessaan vastata lopuksi kysymykseen Tuleeko
mieleesi vield jotain, mistd voisi olla apua uusien maistereidemme tyollistymisessd tai
laitoksen opetuksen kehittdmisessd? Kaikkein eniten mainintoja kerdsi sivuaineiden
tirked valinta, miki nousi esille my0s aikaisemmassa selvityksessd. Sen merkitys on
suuri niin opettajille, kdéntijille/tulkeille kuin muissakin tydtehtdvissd toimiville.
Vastaajien mielestd opettajan tyollistymisen kannalta on tirkedd, ettd on opiskellut
sivuaineena toista kielti:

Pdi- ja sivuaineita kannattaa miettid tarkkaan, jos haluaa opettajaksi. Kaksi kieltd, siind se
paras - ainoa - vaihtoehto, jos haluaa kétevésti tditd ja jos haaveilee nopeasta tydllistymisest.

Vastaajien mukaan kielen valinnalla on vilid. Tyollistyminen helpottuu, jos toisena
kielend on yleinen kieli:

Pitda valita tarkkaan péa- ja sivuaine ! Erityisesti, jos aikoo opettajaksi. Suomessa ns. pienten
kielten opettajien tydllistyminen on ldhes mahdotonta vdérdlld valinnalla. Ranska-ruotsilla
16ytyy ruotsint6ité, ranska-englannilla 1&hinnd englannintditi jne.

Yhden suht harvinaisen kielen opettamisella ei vélttamattd tule leipd pdytddn, ja yksi
tyOnantaja ei valttdmattd riitd. Jos opettaa kansalais- ja tydvédenopistoissa, lukukaudet ovat
vieraiden kielten opetuksessa aika lyhyitd. Valmius opettaa myds suomea maahanmuuttajille
saattaa pidentdd lukukautta.
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My0s kadntédjan tyollistymistd edistdd, mikéli on opiskellut sivuaineena toista kielt:

Jos aikoo kddntdjdksi, joten kannattaa miettid vakavissaan, mitd muita kielid kannattaa
opiskella. Kaikilla kielipareilla ei ehkd saakaan riittavésti toité.

Muihin kuin opettajan ja kéddntdjan/tulkin tdihin sijoittuville sivuainevalinta ohjaa
voimakkaasti sitd, mille alalle maisteri pystyy tyollistyméén:

Avoimuus olisi paikallaan: opiskelijoille voisi rehellisesti kertoa, ettd heidén
sivuainevalintansa ovat ensiarvoisen térkeitd - kaikista kun ei voi tulla filologeja tai edes
opettajia.

Kielistd on vaikeaa ansaita itselleen elantoa, ellei halua toimia opettajana. Siksi oikeiden
sivuaineiden valitseminen on erittdin tarkeda.

Monissa vastauksissa painotettiin voimakkaasti, miten tdrkedd olisi opiskella
monipuolisesti sivuaineita yli tiedekunta- ja korkeakoulurajojen:

Kannustakaa jo opintojen alkutaipaleella opiskelemaan erityisesti useita kielid sekd rohkaiskaa
valitsemaan sivuaineita yli tiedekuntarajojen. Harva esimerkiksi ty6llistyy pelkilld italialaisen
filologian antimilla.

On hyvin térked suorittaa myos sellaisia yleisid opintoja, joista on apua alalla kuin alalla,
kuten taloushallinto, viestintd ja hankkia mahdollisimman paljon tydkokemusta opintojen
ohella. Jos haluaa tyollistyd, kannattaa tutkia, mitd erilaisia vaihtoehtoja on ja mité
vaatimuksia niissd on. Sivuaineita kannattaisi valita tydeldmdvaatimusten mukaan, ei sen
mukaan ainoastaan, miké kiinnostaa. Erityisosaamista voi hankkia kesétdista.

Filologian rinnalla kannattaisi opiskella véhintddnkin laajana sivuaineena jotain
yhteiskunnallisesti ja kansainvélisesti avartavaa ainetta.

Kaupallisiin ja johtamisopintoihin kannustaminen oman padaineen liséksi.

Vastauksissa korostuivat yhteiskunnallisen ja kaupallisen alan opintojen hyodyllisyys
yhdistettyni romaanisen kielen pddaineopintoihin.

Osa valitsisi sivuaineensa nyt toisin:

Koskaan ei voi painottaa tarpeeksi kuinka tdrkedd olisi valmistaa opiskelijat todelliseen
tydeldmidn, kertoa alan palkkatasosta (kddnnoksid tai omaa tyOpanostaan ei saa myyda
alihintaan yms.), kéytdnndistd tyOomaailmassa, alan eri tydskentelyvaihtoehdoista,
yrittdmisesté jne. Itse olisin valinnut sivuaineeni aivan toisin jos olisin ndistd tiennyt...

Kannattaisi ehkd antaa vinkkejd uravalintaan ja titen myos sivuaineiden valintaan. Itse
ajauduin opettajaksi, ihan jees, mutta vililli olen kylld miettinyt, ettd olisi sitd voinut
muutakin tehdé. (Siksi myds tyytyvdisyys valintoihini ei ole ihan tdysin voimakas kylld, mutta
jos opena haluaa hdérid, niin silloin kylld). Olisiko mahdollista saada esim. "paketteja" vaikka
valtsikasta tai kauppakorkeasta yms. Pelkalld kielelld kun ei toitd saa, jos ei halua opettaa tai
olla kdantija. Mutta perinteisen opinto-ohjaajan apu olisi varmasti opiskelijoille hyvaksi!

Toiseksi eniten mainintoja kerési opintojen ohjauksen ja tydelimitiedon tarve,
mika liittyy my0s edelld mainittuun sivuaineiden valintaan. Tydeldméorientaation
tuleminen osaksi tutkintovaatimuksia 2000—-luvun puolivélissd ndkyy, kun verrataan
vastaajien palautteita aikaisempaan selvitykseen. Vuoden 2004 kommenteissa
toivottiin ylipadénsa lisdd tyoeldméyhteyksid, joita oli ollut sithen asti hyvin niukasti.
Uuden selvityksen vastaukset keskittyvdt enemmédn toiveeseen yksilollisestd
ohjauksesta ja tydeldméorientaation sijoittamisesta heti opintojen alkuun, jolloin esim.
sivuainevalintoihin ehtisi vield vaikuttaa:
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Tyo6eldmaitietoutta tulisi antaa heti ensimmaéisen vuoden opiskelijoille, joilla on vield
mahdollisuus valita sivuaineensa jarkevisti, eikd vasta valmistumisvaiheessa oleville, joiden
valinnat on jo tehty ja vdhan on endé tehtdvissa!

Opintojen ohjaus heti alkuvaiheessa olisi erittdin tirkedd ja olennaista!!! Miné opiskelin vain
niitd aineita jotka kiinnostivat, joku olisi voinut myds vinkata miké oikeasti olisi hyddyllista
tyollistymisen ja tyoeldamédn kannalta!

Monella vastaajalla oli jo kokemusta tydelimiopetuksesta®® ja sitd pidettiin tirkedna:

Ty6elamakurssi oli ainakin hyvd. Tydkokemuksen kartuttaminen ennen valmistumista on
tiarkedd my0s kontaktien luomisen kannalta.

Ty6elamakurssit ja hopsit sun muut aivan ehdottomia, jotta opiskelijan saa miettimddn mydos
tulevaa ty6llistymistdan.

Nyt [...] tajuan, miten paljon hy6tyé siitd [=tydelamakurssista] olisi ollut. Kunpa se olisi ollut
jo tuolloin pakollinen tai olisin tajunnut suorittaa sen ennen viimeistd tyotiyteistd
aineenopettajavuotta!

Laajan tyoeldmatiedon tarvetta korostetaan kuitenkin edelleen:

Alalla on niin vdhin koulutusta vastaavia tyopaikkoja, ettd lienee turha mainitakaan, etti olisi
hyodyllistd kuulla tydnsaannin mahdollisuuksista ja toisten kokemuksista.

Tyo6llistyminen ei ole helppoa (esim. kddntdjana se on todella vaikeaa), mutta mahdollisuuksia
16ytyy, jos opiskelija on tarmokas ja innostunut alastaan ja saa laajemmin tietoa tydeldmén eri
aloilta.

Kaintdjat kaipasivat tietoa ammattikddntdmisestd ja todellisia kddnnoksid vastaavia
harjoituksia:

Lisdd tietoa siitd, millaisia kddnnostoimeksiantoja kédnndsalan yritykset todellisuudessa
saavat ja millaisten ristipaineiden alla ammattikdintdjat tyoskentelevdt. Realistista tietoa
tyollisyystilanteesta ja mahdollisista tydpaikoista.

Todellisia kddnndstekstejd vastaavia harjoituskdédnnoksid aiempaa enemmaén.

Muutamat vastaajat kommentoivat my0s, ettei tydeldmaopetusta ja opintojen ohjausta
ollut kovin paljon heidén aikanaan mutta he olivat kuulleet asian muuttuneen.
Téllaista kehitysté pidettiin hyvéna:

Nykyédan opinnonohjausta ja opintojen suunnittelua on paljon enemmaén kuin silloin kuin itse
aloitin opinnot, ja se on hyva. Itselld kesti kauan keksid, mitd haluan tehd4 'isona'. Oli vaikea
ajatella eldmad valmistumisen jilkeen.

Valmistuin vield vanhojen tutkintovaatimusten mukaan, eli en tiedd tarkasti, mihin suuntaan
tutkintorakenne on kehittynyt. Opintojen aikana osallistuin muutamiin
tyollistymistilaisuuksiin, joissa oli mahdollisuus tutustua tydnantajiin. Katson, ettd ndma
kontaktit ovat tarkeitd opiskelijoille ja olen varma, ettd uuden tutkintorakenteen myotd naitd
tilaisuuksia jérjestetddn edelleen, ellei vield useamminkin.

Osassa vastauksia kommentoitiin  tydeldimissd tarvittavia taitoja kuten
esiintymiskoulutusta, myyntitaitoja, paéttdviisyyttd ja itsetuntemusta:

Esiintymistaitoja voisi harjoitella enemmén. Humanistille voisi my0s jédrjestdd ihan myynnin
koulutusta, silli monessa tyOpaikassa joutuu tekemisiin myynnin kanssa ainakin jossain

B Ks. alaviite 21.

23



madrin. Vaikuttamistaidot ja myynnin koulutus voisi olla aika hyodyllistd, silld siind oppisi
myds neuvottelemaan etenkin tyopaikasta.

Envishet, drommar, sjdlvkdnnedom, mod, ddmjukhet och hart arbete.

Vastaajat antoivat myos tyollistymisvinkkeji tuleville romanistimaistereille. Yksi
tairkeimmistd oli tyéskentely opintojen ohessa:

Tyon tekeminen opiskelun ohella on hyvin térkedd. Vaikka olisi vain muutama tunti viikossa.
Se antaa syvyyttd opiskeluun ja merkitystd. Samoin ei ole ihan raakile kun valmistuu vaan voi
heti tarttua toimeen ja olla varmempi omista kyvyistéan.

Mielestdni opiskeluaikana tulisi korostaa my0s tydeldmén realiteetteja. Ensindkin yliopistolta
(ja erityisesti humanistiselta ja kielialoilta) valmistuneena todellinen kuva tydeldmistd on
hyvin ruusuista. Jos opiskeluaikana ei ole ollut "aikuisten tdissd" on tyollistyminen
valmistumisen jilkeen todella vaikeaa. Itselldni kdvi vain hyvd tuuri ja suurin merkitys
tyollistymiseen oli persoonallisuustekijoissd, ei koulutuksessa.

Kannattaa tehdd toitd opintojen ohella! Se estdd syrjaytymistd. On rikkaus saada opiskella
alaa, josta on kiinnostunut, samalla on arvokasta yrittdd eldttdd itsensd ja toimia
yhteiskunnassa. Opiskeluajan tyo voi tyollistdd vield jatkossakin, jollei saa tutkintoa vastaavaa
tyotd. Viahentdd toimeentulostressid, ei tarvitse huolehtia voiko maksaa laskut. Ei kannata
ottaa opintolainaa!

Viimeinen kommentti osoittaa, ettd opiskeluaikainen tyOpaikka voi sdilyd joskus
valmistumisen jilkeenkin, vaikka se ei vastaisikaan tdysin koulutusta. Vastaaja koki
sen selvisti tyottomyyttd paremmaksi vaihtoehdoksi.

Lisdksi korostettiin tyoharjoittelua, josta yhdelld maisterilla on myonteistd
kokemusta my0s tyOnantajapuolelta:

Itse padsin oman alan t6ihin vain tydharjoittelun kautta, joten jos se on mahdollista suorittaa
opiskeluaikana niin se edesauttaa varmasti tyollistymista.

Yhteistyon kehittdiminen tydantajien kanssa tarjoaisi kieltenopiskelijoille ja humanisteille
jonkin verran uusia mahdollisuuksia. Kaytanndssa on ollut jo hyotya siitd, ettd meille tule joka
kesd kdidntdjaharjoittelija, jolla on ainakin yhden romaanisen kielen taito. Olemme olleet
heihin hyvin tyytyvéisid. Perehdytdmme heiddt hyvin, osa on toiminut jonkin aikaa
harjoittelun jélkeen méérdaikaisina kédantdjind tai muissa kansainvilisissd tehtdvissd ja yksi
heisté on sijoittunut virkaan muihin tehtaviin.

Vastaajat antoivat vinkkejd, miten kieli- ja kulttuurituntemustaan voi hyddyntida
kansanviilisissd ympiristoissi toimimalla, ts. ldhtemdlld ulkomaille seka
monikulttuurisissa projekteissa ja maahanmuuttajien parissa tydskennellen:

Neuvona sanoisin ettd ldhtekdd rohkeasti maailmalle, suomalaisuudesta on hydtyd
kansainviélisissd kuvioissa koska suomalaisia ei ole paljon liikkeella!

Avoin mieli! Itseni oli "tarkoitus" pddtyd Eteld-Eurooppaan, kulttuurin pariin ja nyt
toteutankin teollisuusprojekteja Afrikassa. Antoisaa on ja aivan uudenlainen ndkdkulma
monikielisyyteen ja -kulttuurisuuteen.

Maahanmuutto, etenkin Kongon pakolaiset, tyollistdd ranskankielen taitoisia. Koska
koulussamme ei kukaan opeta kongolaisten didinkieltd, pidimme ylld heiddn parasta
kommunikointikieltdén, ranskaa, josta he saavat myos todistukseensa A2-kielen. Samalla
heidén suomen kielensd vahvistuu. Frankofoninen maailma tulee konkreettisesti eteemme ja
sitd tulee pohdittua laajemminkin ja syvéllisesti varsinkin kotimaansa jéttdneiden
maahanmuuttajien kanssa.
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Yksi vastaaja oli listannut tulevien maistereiden tyollistymisen parantamiseksi nelja
vinkkii:

1. Kannustaa ihmisid opiskelun ohella tyontekoon tai kehittdd yliopiston ja yritysten
harjoitteluyhteistyota.

2. Kertoa opiskelijoille opintojen alussa ja aikana, ettd juuri millddn korkeakoulututkinnolla
(lukuun ottamatta juristit, ladkarit, TKK:n TuTalaiset, opettajat ym.) ei saa suoraan hyvia
tyOpaikkaa ja ettd nykytyoeldmisséd todennikoisesti joutuu taistelemaan tyOpaikastaan ja siksi
tyollistymistd kannattaa suunnitella opintojen alusta asti.

3. Kannustaa heitd valitsemaan péddaineopintojen ohelle yleishyodyllisid ja jérkevid opintoja.
Nailld viittaan esim. kauppatieteiden, viestinndn ym. opintoihin. Totta kai opintojen pitdd olla
padosin mielenkiintoisia, mutta valitettavasti realiteetti on se, ettei kaikille filologiaa
lukeneille, joilla on sivuaineina kirjallisuus ja kehitysmaatutkimus ole minkédan koulutusalansa
toitd. On mielestdni myds opiskelijan velvollisuus valita aineita, joiden avulla tyollistyy.

4. Vidhentdmadlld aloituspaikkoja. Useita humanistisen aloituspaikkoja on mielestdni aivan
likkaa. Ainakin muistaakseni kanssani samaan aikaan aloitti opinnot n. 15 henkildd. Jos
oletusarvona on se, ettd kaikki valmistuvat, mihin ihmeessd Suomessa tarvitaan 15 espanjaa
ammatikseen kdyttdvdd ihmistd? Todellisuudessa ylijadma tasoittuu, koska ldheskddn kaikki
eivdt valmistu ikind tai roikkuvat useita yliméardisid vuosia yliopistolla. Tdma taas on pelkkaa
resurssien, ajan ja rahan, hukkaamista ja tdllaista pitdisi pyrkid estimédn esim. toisenlaisella
valintamenettelylld, niin ettd oikeasti motivoituneet opiskelijat padsisivét sisddn.

Osa vinkeistd esiintyy muissakin vastauksissa (vrt. edelld: opintojen aikainen
tyoskentely, harjoitteluyhteistyd, opintojen suunnittelu, sivuainevalinnat).

Yksi vastaaja antoi kriittisen ja varoittavan kommentin suurten lokalisointialan®
firmojen toiminnasta:

Pieni varoituksen sana niille, jotka ovat mahdollisesti kiinnostuneita tyoskenteleméén suurissa
lokalisointialan firmoissa [...]. Itse lopetin tyoni yhdessé néistd, koska kieliasiantuntijana en
voinut mitenkddn kannattaa firman linjaa, arvomaailmaa ja kéytdntoja. Sen lisdksi palkka on
tdysin ala-arvoinen (siitdkin vdhistd saa tapella), tehtdvdt monotonisia ja kieliasiantuntijuus
valitettavan aliarvostettua. Kddnnokset ja muut kielityot teetetddn nykyédn halvalla Intiassa tai
enintddn Itd-Euroopan maissa, mikd on moraalisesti erittdin arveluttavaa. Tdmén kaltaiset
firmat haalivat tyontekijénsa usein juuri yliopistolta vastavalmistuneiden joukosta.

Itsellini on omakohtaista kokemusta kddnnosalan ongelmista 2000-luvun
alkupuolelta®. Realistinen tieto tyomarkkinoista on tirkedd ja voi auttaa
vastavalmistuneita maistereita kohtaamaan tydeldmén haasteet.

Muutamat vastaajat ovat tyOllistyneet ammattiinsa kokonaan tai osittain toisen
tutkinnon avulla:

[...] en ole tydllistynyt ranskan avulla mihinkéddn. (Yritin kylld, mutta palkat oli niin huonot,
ettd pdidtin jatkaa tradenomipohjalla t6itd. Tdmé& tieto ei ehkd ole innostavaa uusille
opiskelijjoille...) [...]

[...] olen suorittanut toisen tutkinnon ammattikorkeakoulussa (journalismin koulutusohjelma),
joka valmisti omaan ammattiini. Toki toimittajana olisin voinut toimia ilman sitdkin. Itse

¥ Lokalisointi eli kotoistus tarkoittaa sovelluksien kdéntimistd ja sopeuttamista kieleen ja kulttuuriin
Sovellusten ja ohjeiden kéadntdmisen lisdksi kotoistuksen kohteita ovat kalenterit, merkistot,
paivamadrien ndyttdtavat yms. (1ahde: http://linux.fi/wiki/Kotoistus, konsultoitu 4.10.2011.)

*% Ne liittyivit niin palkkaukseen kuin tydsopimuksiinkin. Olin yhteydessd ammattiliittoon, jossa oltiin
tietoisia ongelmista.
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opiskelin yliopistolla perusopinnot yhdestd sun toisesta aineesta. Toimittajan tydssd yhden
tietyn alan syvéllisemméstd osaamisesta olisi ehkd ollut enemmén hyotyd. Opinnot
yliopistolla opettivat analyyttista ja kriittistd ajattelutapaa, se on mielesténi ollut tirkeinta.
Parasta mielesténi oli se, ettd opintokokonaisuuden pystyi rddtdloiméén oman nékdisekseen ja
my0s graduaiheen saattoi suunnata mielenkiintonsa mukaan [...].

Niille vastaajille tydssé tarvittava keskeinen osaaminen tuli toisen tutkinnon kautta,
joten romaanisen kielen merkitys tydllistymisessi oli pienempi.

Laitokselle esitettiin opetukseen liittyvid toiveita. Osa olisi toivonut opetuksen
olevan kiytinnonliheisempii:

Enemmaén kéytdnnonldheisia kursseja, harvasta opiskelijasta tulee tutkija.

Viahemman kielitiedettd, enemman itse kielen hallintaa ja opettajiksi suuntautuville enemmaén
didaktiikkaa. Minun opiskeluaikoina  (1998-2004) Nordican laitoksella oli jo
kaytannonldheisemmat opinnot, jotka olivat minusta osin hyddyllisempid kuin Romaanisten
kielten.

Toiveita kéytdnnonldheisemmaistd opetuksesta esitettiin - myds vuoden 2004
selvityksessd. Toisaalta myoOs teoreettista opetusta Kkiitettiin tdmén selvityksen
yhteydessd (ks. 3.3). Ehkd laitoksen henkilokunnan olisi kuitenkin tarpeellista
korostaa opiskelijoille, milld tavoin teoreettinen tieto on hyddyksi myds tyoeldméssa.
Téhin liittyy myds erddn vastaajan toive siitd, ettd yksittdisten kurssien sijaan
laitoksella ajateltaisiin opintoja kokonaisuutena ja koko alan kannalta:

Motivointi omaan alaan/opintoihin kokonaisuutena (ei vain irrallisia kursseja suoritettaviksi).

Muita opetukseen liittyvid toiveita olivat ajanmukaiset oppikirjat sekd tulkkauksen
opetuksen kehittiminen:

Opiskeluaikanani espanjalaisen filologian kurssikirjat olivat todella vanhoja, mutta en tiedd
onko kirjallisuus uusittu uusien tutkintovaatimusten myota.

Tulkkauksen opetusta voisi kehittdé. Silloin kun opiskelin, sitd ei juurikaan ollut. Tyo6tehtavét
tipahtelivat suhteiden kautta.

Varsinaista tulkkien ammattikoulutusta laitoksella ei ole. Yksi konferenssitulkki
kertoi erikoistumiskoulutuksestaan néin:
Olen varsinaisesti erikoistunut ammattiini toisessa yliopistossa (Turun yliopiston
konferenssitulkkauksen erikoistumiskoulutuksessa) mutta laitoksella tekeméni opinnot ovat
osaltaan tukeneet vahvan kielitaidon rakentumista. Tydllistymisesséni ratkaisevan tirkedd on
kuitenkin ollut maisteriopintojen jélkeen tekeméni erikoistumiskoulutus, jota ilman en voisi
nykyisessé tydsséni toimia.

Muistakin pétevoitymiskanavista muistutettiin:

Pitevoitymiskanavien korostus (esim. auktorisoidun kaéntéjén tutkinto, EU-akkreditointi).

Laitoksen henkilokunnalle esitettiin myds vuorovaikutukseen liittyvid toiveita, jotka
koskivat ilmapiirid, opettajien pdtevyyttd, yhteydenpitoa opiskelijoihin ja
gradunohjausta:

IImapiirin parantaminen, pétevét opettajat.
Pitevampid opettajia kddntéjélinjalle.

Pitakaa resurssien rajoissa mahdollisimman tiivistd yhteydenpitoa opiskelijoihin.
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Graduohjausta pitdd kehittdd edelleen. Espanjan laitoksella ei ole kadntdjdlinjaa, ja viime
aikaisten huhujen perusteella arvelen, ettd graduohjaus on todella heikkoa. Ranskan laitoksella
on tapahtunut paljon edistystd. Pitdd 10ytdd tasapainoa tutkimuksen ja opettamisen vélilla.
Joidenkin vanhojen kokemusteni perusteella totean, ettd onneksi on joitakin opettajia, joilla on
motiivia ja kykyd nuorten kouluttamiseen, pedagogisia taitoja ja todellisuudentajua. Hieman
kédrjistien muutaman tuntemani tapauksen perusteella totean, ettd tutkielmaa tekevdd
opiskelijaa ei saa kdyttdd yksinomaan itsekkéin ja kunnianhimoisen tutkijan renkiné [...] Eli
kritisoin vallankayttod.

Yksi ero edellisen selvityksen palautteisiin oli se, ettei atk-Kurssien puutetta enda
valiteltu. Humanistisessa tiedekunnassa on vuodesta 2001 l&htien jirjestetty HumIT-
kursseja, joiden tavoitteena on kehittdd opiskelijoiden atk-valmiuksia. Atk-kurssien
hyodyllisyydestd kuitenkin muistutettiin:

Tietotekniikka ym. kursseja kannattaa suorittaa niin paljon kuin mahdollista, niistd on todella
hy6tyé tyoelamassa.

Avoimissa palautteissa nousi esille sivuaineiden tdrked valinta. Maistereidemme
mukaan opettajan ja kdintdjdn kannattaa valita sivuaineeksi jokin yleinen kieli, kun
taas muihin tehtdviin tyollistyvdt hydtyvit yhteiskunnallisista ja kaupallisista
opinnoista. Toinen merkittévi asia oli opintojen ohjauksen ja tyeldmitietouden tarve
heti opintojen alusta ldhtien, jolloin valintoihin voi vield vaikuttaa. Maisterit antoivat
myo0s tyOllistymisvinkkejd ja kannustivat tydskentelemddn opintojen ohessa.
Laitoksen henkilokunnalle esitettiin myds opetukseen ja vuorovaikutukseen liittyvid
toiveita.

4 Johtopaatokset

Romanistimaistereiden tydllisyystilanne on pysynyt hyvéni; tyottomid ja padtoimisia
opiskelijoita on vain vdhdn. Suurin ammattiryhmd ovat opettajat, joita on alle
kolmannes. Toiseksi yleisin joukko ovat kédédntdjét/tulkit, joita on kuudennes. Reilu
puolet tyOskentelee muissa tehtdvissd. Selvitys vahvistaa késitystd siitd, ettei
kieltenopiskelijoista tule pelkdstddn opettajia ja ké#dntdjid, kuten usein kuulee
sanottavan. Todellisuudessa maisterimme tydskentelevét erittdin monipuolisissa
tehtévissd eri aloilla.

Ei riitd, ettd maisterimme ovat pelkdstddan sijoittuneet tydelamédn vaan tyollistymisen
laadun pitéisi olla hyvii. Toisin sanoen tyon pitéisi vastata koulutusta. Tyollistymisen
laatu on hieman muuttunut viimeisestd selvityksestd, mikd johtuu osittain siitd, ettd
selvitykseen osallistuneita opettajia oli vihemmain kuin viimeksi. On muistettava,
ettd akateemiset opinnot eivit useinkaan johda vain tiettyihin ammatteihin, minka
vuoksi koulutuksen ja tyon vastaavuus on toisinaan kuin veteen piirretty viiva. Monet
vastaajat kertoivatkin tyon vastaavan osittain koulutusta. Ongelmallisimmat tapaukset
ovat niitd, joiden tyd ei vastaa lainkaan koulutusta ja joita akateeminen tutkinto ei
tyossd hyodytd mitenkddn. Maistereistamme tdhin joukkoon kuuluu noin joka
kymmenes. Koulutusta vastaavaa ty0ta ei siis ndyta riittdvén ihan jokaiselle.

Filosofian maisterin tutkinto ei sisdlld pelkkid péddaineen opintoja. Sivuaineilla on
tairked merkitys tyOllistymisessd. Vastaajien on kuitenkin ollut vaikea valita
sivuaineitaan, eivitkd he ole tienneet, miten ne vaikuttavat tyollistymiseen.
Maistereidemme mielestd sivuaineisiin tulisi saada apua heti opintojen alkuvaiheessa,
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jolloin niiden valintaan ehtisi vield vaikuttaa. Sijoittumisselvityksestd saadun tiedon
perusteella laitoksen henkilokunnalla on paremmat valmiudet opastaa opiskelijoita
sivuainevalinnassa. Liséksi opiskelijoille olisi kerrottava, mistd muualta voi saada
tukea  sivuaineiden  valintaan.  Humanistisessa  tiedekunnassa  palvelee
tyéelimdohjaaja’", jolle voi varata ajan opintojen kaikissa vaiheissa. Hinen kanssaan
voi pohtia mm. sivuainevalintoja. Helsingin yliopiston Urapalvelut’” palvelevat
kaikkia opiskelijoita heti ensimmaiisestd opintovuodesta ldhtien. Sieltd saa tukea niin
urasuunnitteluun kuin 1§hempénd valmistumista tyonhakuunkin.

Maistereidemme mielestd opettajan ja kadantdjan/tulkin tyollistymistd edistdd, kun
sivuaineena on jokin yleinen kieli. Lisdksi kdéntdjin tydssé eri erikoisalojen tuntemus
on hyvédksi. Muihin kuin opettajan ja kadintdjan/tulkin toihin téhtddville on eduksi
valita sivuaineita yli tiedekunta- ja korkeakoulurajojen, esim. yhteiskunnallisia ja
kaupallisia opintoja.

Sen jilkeen kun tydeldméorientaatio liitettiin osaksi tutkintovaatimuksia 2000—luvun
puolivélissd, opiskelijoiden tydeldmaitietous on lisdéintynyt. Entiselld romaanisen
kielten laitoksella alettiin pitia tydelimakursseja™, joilla tydeldmin asiantuntijat ovat
antaneet tietoa tyonhausta, tydsopimuksista, tyomarkkinoista ja
urasuunnittelupalveluista sekd vanhat opiskelijamme ovat kertoneet urapoluistaan ja
nykyisistd tyoOtehtdvistddn. Tydeldmdopinnot ovat edelleen tdrkeitd ja niiden
jérjestdmisté tulee jatkaa.

Yhé useampi suorittaa nykydén my0s tyoharjoittelun. Tyo6harjoittelu on tirkedd, silld
suurin osa vastaajista kertoi opiskeluaikaisen tyOnteon auttaneen tydpaikan
saamisessa. Koska tiedekunnan tai laitoksen harjoittelupaikkoja ei riitd kaikille,
opiskelijoita on tirkedd kannustaa etsimidin itse harjoittelupaikkoja. Tétd silmélla
pitden tydeldmdkursseilla onkin harjoiteltu  henkilokohtaista yhteydenottoa
tyOnantajiin, kun opiskelijat ovat kédyneet haastattelemassa mielenkiintoisissa
tehtivissd tyOskentelevid henkil6itd. My0Os valmistumisen jalkeen puolet tydpaikoista
saadaan verkostojen, aikaisempien tydsuhteiden ja itsendisen yhteydenoton avulla.

Yhteydet vanhoihin opiskelijoihin ovat laitokselle arvokkaita. Sijoittumisselvitysten
avulla saadaan ajankohtaista tietoa tyOllistymisestd sekd kontakteja sellaisiin
maistereihin, jotka ovat kiinnostuneita tulemaan vieraaksi tydeldmékursseille ja
muihin tilaisuuksiin. Yhteyksien avulla voidaan toivottavasti myos luoda lisda
harjoittelupaikkoja. Selvityksid kannattaa tehdd aikaisintaan viiden vuoden viélein,
jotta otos olisi riittdvén suuri. Seuraavaan selvitykseen kannattaa ottaa mukaan jokin
porkkana tai palkinto, jotta vastausaste saadaan nousemaan. Romaaniset kielet
kuuluvat nykyddn nykykielten laitokseen, joten seuraava sijoittumisselvitys
kohdennetaan kenties koko laitoksen oppiaineisiin.

Romaanisen kielen pddaineopiskelija on monen yliopisto-opiskelijan tavoin erilaisten
mahdollisuuksien edessi, eikd oman tien I0ytdminen ole aina helppoa. Siitd kertoivat
tahén kyselyyn vastanneet maisteritkin. Tydeldmékurssien vetdjéni olen aina yrittényt

3! Sihkoposti: hum-tyoelamaohjaus[at]helsinki.fi,
http://www.helsinki.fi/hum/opiskelu/ohjaus/tyoelamaohjaus.htm
3% http://www.helsinki.fi/urapalvelut/

33 Ks. alaviite 21.
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luoda opiskelijoille uskoa ja luottamusta heiddn omiin
tyollistymismahdollisuuksiinsa. Kyse ei ole katteettomasta optimismista vaan
perustuu tutkimustietoon. Urapalveluiden tydelimineuvoja Minka Hietanen®* toteaa
néin:
Yliopisto-opiskelussa on tirkedd oivaltaa, kuinka opittuja tietoja ja taitoja voi hyddyntda
tydeldmissd. Yliopistotutkinto antaa oppiaineesta riippumatta erinomaiset valmiudet tiedon
hankitaan ja soveltamiseen sekd kriittiseen ja analyyttiseen ajatteluun. Yliopisto-opiskelu
kehittdd oppimiskykyd, mikd on tirkedd alati muuttuvassa tyoeldméssd. Néistd syistd moneen

tydpaikkaan on vaatimuksena vain “soveltuva korkeakoulututkinto”. Usein tyon varsinainen
sisdltd opitaan tyo6td tekemaélld ja tdydennyskoulutuksen myota.

Vaihtoehtojen suuren méédrdn voi ndhdd myos positiivisena: romaanisen kielen
padaineopiskelija ei ole rajoittunut vain yhteen urapolkuun. Valtaosa selvitykseen
vastanneista maistereista on l0ytdnyt oman paikkansa — ainakin joksikin aikaa.
Nykypdivdnd harva palvelee samaa tyOnantajaa eldkeikddn asti, joten
romanistimaisterit, jotka ovat tottuneet késittelemdin uutta tietoa monella kielelld,
voivat olla kovaa valuuttaa globaaleilla tydmarkkinoilla — varsinkin jos he itse siithen
uskovat ja osaavat sen tyonantajille markkinoida.

34 http://www.helsinki. fi/opiskelijaksi/haastattelut/minka.html
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LIITTEET

I Saatekirje
16.8.2011

Hyvé entisen romaanisten kielten laitoksen kasvatti,

teen sijoittumisselvitystd Helsingin yliopiston entisen romaanisten kielten laitokselta
(nyk. osa nykykielten laitosta) vuosina 2004-2009 valmistuneista ranskalaisen,
espanjalaisen ja italialaisen filologian maistereista. Tarkoituksena on kartoittaa
sijoittumistanne tyOeldmién ja saada arvokasta tietoa siitd, miten ja mihin
ammatteihin romanistit voivat tyollistya.

Yksittdinen vastaaja ei ole tunnistettavissa loppuraportista, joten voit vastata tdysin
luottamuksellisesti ja rehellisesti. Jos et halua, Sinun ei ole pakko antaa edes nimi- ja
yhteystietojasi. Otan ne kuitenkin mielellédni vastaan, jotta voimme pyytdd vanhoja
opiskelijoitamme vieraiksi tydeldmékursseillemme. Luotettavan tutkimustiedon
saamiseksi pyydédn Sinua vastaamaan selvitykseen, vaikka et olisikaan tdlld hetkelld
tOissa.

Sijoittumisselvitykseen on nopeaa ja helppoa vastata. Se 10ytyy osoitteesta
http://johanna.isosavi.com/kysely Vastaathan viimeistdén 15.9.2011.

Annan mielelléni lisdtietoa selvityksestd. Kiitos jo etukdteen vaivannéostasi!

Ystévillisin terveisin

FT Johanna Isosdvi

Nykykielten laitos, Helsingin yliopisto
sdahkoOposti: johanna.isosavi[at]helsinki.fi
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11 Kyselykaavake35

*Vaadittu kenttd

Etunimi
Sukunimi
Katuosoite
Postinumero
Kaupunki
Sahkopostiosoite
Puhelinnumero

Padaine *
Sivuaineet *
Miki seuraavista kuvaa tilannettasi parhaiten? *

Toissé

Tohtorikoulutettava
Padtoiminen opiskelija
Ty6ton tyonhakija
Aitiyslomalla/hoitovapaalla
Muu:

Kuka on tyonantajasi?

Valtion tai kunnan laitos

Yksityinen yritys, jota en omista itse
Oma yritys

Toimin freelancerina
Yliopisto/korkeakoulu

Euroopan unioni

Kotimainen tai kansainvélinen jirjesto
Apurahaa maksava sdétio tmv.

Muu:

Minka niminen on yritys, organisaatio tai laitos, jossa tyoskentelet?
Jos olet piitoimisena opiskelijana (ei tohtorikoulutettavana), mika on tirkein
syy tihin?

FM-tutkinnollani ei saanut toita.
FM-tutkintoni ala ei kiinnostanutkaan.

** Tahdelld merkityt ovat pakollisia kysymyksia.

31



Halusin laajentaa osaamistani.
Tarkoitukseni oli alun perin tehdi kaksi tutkintoa.
Muu:

Miki on tyopaikkasi toimiala?
Miki on tehtidvinimikkeesi?
Millaisessa tyosuhteessa olet?

Vakituinen
Maiirdaikainen
Yrittdja

Muu:

Vastaako ty6 koulutustasi?

Kylla.
Osittain.
Ei.

Vaaditaanko tyohon akateeminen tutkinto?

Kylla.
Ei, mutta se auttaa.
Ei tarvita.

Miten sait nykyisen tyopaikkasi?

Perinteinen hakumenettely: ilmoitukseen vastaaminen.

Aikaisempi tydsuhde: harjoittelu, sijaisuus.

Verkostojen kautta: tunsin tydnantajan, sain ystéviltd vinkin tmv.

Avoin tydhakemus tai muu itsendinen yhteydenotto suoraan tydantajaan.
Minuun otettiin yhteytté ja pyydettiin tihin.

Oman yrityksen perustaminen.

Muu:

Olitko opiskeluaikana tyoharjoittelussa? *
Kyll4, laitoksen tai tiedekunnan kautta saadussa harjoittelupaikassa.
Kyll4, itse etsimésséni harjoittelupaikassa.
En.

Auttoiko opiskeluaikainen tyonteko tyonsaantia valmistumisen jilkeen?
Kyll4, ty6harjoittelu auttoi.
Kyll4, opintojen ohessa tehty tyd auttoi.

Ei auttanut.
En ollut missdén tdissd opintojen aikana.
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Miti laitoksella oppimaasi olet voinut hyodyntia tyossési?

Misti sivuaineista on ollut eniten hyotya?

Missi muissa tyotehtivissi olet ollut valmistumisesi jilkeen?
Teetko jotain muuta tyota piaidtyosi ohella?

Kylla.
En.

Jos teet muita toita piaatyosi ohella, misti tyosta on kyse?
Oletko edelleen tyytyviinen valitsemiisi pai- ja sivuaineisiin? *
Kyll4, sekd péaa- ettd sivuaineisiin.
Olen tyytyvéinen vain pddainevalintaani.
Olen tyytyviinen vain sivuainevalintoihini.

En ole tyytyviinen pdé- enkd sivuainevalintohini.

Voisitko tulla kertomaan tyostisi/urapolustasi laitoksemme tyoelimékurssille tai
muuhun tilaisuuteen?

Kylla.
En.

Tuleeko mieleesi vield jotain, mista voisi olla apua uusien maistereidemme
tyollistymisessi tai laitoksen opetuksen kehittiimisessi?

Kiitos vastauksestasi!
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IIT Lista organisaatioiden nimisti*®

AAC Global (2)*’

Aalto-yliopisto

Aleksin Kaiku

Ambassade de France en Finlande
Confedent International

Dagmar

Edupoli

Eduskunta

Elintarvikevirasto, EFSA

Emil Aaltosen sditio, Helsingin yliopisto
Espoon kaupunki

EU:n toimielimet

Euroopan parlamentti

Hanken, Svenska Handelshogskolan
Havukosken koulu, Vantaa

Helsingin aikuisopisto

Helsingin kaupunki, opetusvirasto, eri kouluja (5)
Helsingin normaalilyseo

Helsingin seudun asioimistulkkikeskus
Helsingin tydvdenopisto

IE Business School (Instituto de Empresa)
Instituto Iberoamericano de Finlandia
Instru Optiikka

International School of Helsinki
Italian kulttuuri-instituutti
Kansanopisto

Kehitysyhteistyon palvelukeskus Kepa ry.
Kemppi Oy

Keskusrikospoliisi

Kirkkonummen kunta

KSF Media

Kulosaaren yhteiskoulu

Lionbridge Oy

Localizard

Matsu Comms

MORS Software

NetAnttila

Nokia Oyj

Oma toiminimi

Restel

Saition apuraha (2)

Sanoma Magazines

%% Mikali vastaaja on maininnut tai se on muuten kiiynyt selvisti ilmi esim. sahk3postiosoitteesta.
*7 Suluissa oleva numero ilmoittaa, jos useampi kuin yksi vastaaja on maininnut saman organisaation
nimen.
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Suomen Matkatoimisto
TSL-Helsinki
Trainers’ House

Tulos

Verkkouutiset
Yleisradio
Yliopisto/korkeakoulu
Vaasan kaupunki
Wairtsild Finland Oy
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IV Toimialat

Hotelli- ja ravintola-ala

IT-teknologia

Kaintiminen/lokalisointi (6)°®
Kehitysyhteistyd ja humanitaarinen apu / kehitysyhteistyo (2)
Kielitieteet / kielet, EU (2)

Kongressien jérjestiminen
Koulutus/aikuiskoulutus/valmennuskonsultointi (7)
Kulttuuri ja tiede

Kustantaminen (2)

Lainsdadéntotyd (Euroopan parlamentti)
Logistiikka

Markkinointi

Matkailu

Matkapuhelinten valmistus

Media / mediaseuranta / media ja koulutus (4)
Opetus (17)

Optiikka

Poliisi

Suomen sotilasasiat

Teollisuus (2)

Tulkkaus

Tutkimus (2)

Valtionhallinto/julkishallinto (2)

Viestintd / viestinnédn konsultointi (2)
Yliopisto

38 . . . . . . . . ..
Suluissa oleva numero ilmoittaa, jos useampi kuin yksi vastaaja on maininnut saman alan.
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V Lista tehtavanimikkeista

Administrative assistant (hallintoassistentti)
Ajojérjestelija

Apulaisrehtori

Asiantuntija

Asioimistulkki

Erityisopettaja / laaja-alainen erityisopettaja (2)*°
Finance Concept Lead

Henkil6ston kehittdja

Kassa, tarjoilija

(Kielen)kééntdja (4)

Kielenk&éntija, sarjakuvatoimittaja, kielentarkistaja
Kielten suunnittelijaopettaja

Konferenssitulkki (2)

Konferenssitulkki, kdantéja
Kongressipaillikko

Koordinaattori (2)

Kouluttaja

KV-opintosihteeri

Kaintdja, tulkki

Lehtori (5)

Linguistic Lead

Media-analyytikko

Media Planner

Myyntipaéllikko

Opettaja (7)

Optikko

Osastosihteeri

Paitoiminen tuntiopettaja / padtoiminen tuntiopettaja, oppikirjailija (4)
Palveluneuvoja; kaéntdja

Poytakirjasihteeri

Program Advisor, Exchange Program Assistant
Projektiassissistentti

Projektipadllikko / Project Manager (3)
Projektipadllikko, kadntdja

Ryhmaéasiantuntija

Site Administrator

Tekstittdja-toimittaja, toimittaja, opettaja
Tohtorikoulutettava / tohtorikoulutettava, tuntiopettaja (4)
Toimittaja (2)

Tuntiopettaja

Viestintdkonsultti (3)

39 . . . . . . . . o« o
Suluissa oleva numero ilmoittaa, jos useampi kuin yksi vastaaja on maininnut saman

tehtavanimikkeen.
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. . . .. 40
VI Lista sivuaineista

Digitaalinen viestinti

Eldménkatsomustiede

Englantilainen filologia (11)"
Erityispedagogiikka

Espanja (kielikeskuksen opintokokonaisuus)
Espanjalainen filologia (4)

Estetiikka

EU-opintokokonaisuus / Eurooppa-opinnot (6)
Euroopan alueiden ja kulttuurien tutkimus
Filosofia (2)

Galicialainen filologia

Germaaninen filologia / saksan Kkieli ja kulttuuri (5)
Hollannin puoliarvosana

Italialainen filogia / italian kieli ja kulttuuri (6)
Johtaminen (2)

Kasvatustiede (7)

Kaupunkitutkimus

Kehitysmaatutkimus (6)

Klassillinen arkeologia

Kreikan kieli ja kirjallisuus
Kulttuurienvilinen vuorovaikutus (6)
Kulttuurihistoria

Kéannosviestinnin suomi (3)

Latinalaisen Amerikan tutkimus (9)
Latinan Kkieli ja Rooman Kkirjallisuus (6)
Liiketaloustieteen ja kansainvilisen yritysviestinnin opintokokonaisuus (2)
Maailmanpolitiikka

Markkinointi (2)

Matkailu

Mediakasvatus (2)

Monikielinen ammattiviestintd (MonAKO, ent. AKO) / kidnnostiede (16)
Naistutkimus (3)

Oikeustiede / kansainvilinen oikeus (3)
Opettajan pedagogiset opinnot (19)
Pohjoismaiset kielet (4)

Poliittinen historia (3)

Portugalilainen filologia (5)

Ranskalainen filologia (5)

Ravitsemustiede

Seemildiset kielet

Slaavilaiset kielet / vendja (2)
Sosiaalipolitiikka

Sosiaalipsykologia (4)

* Hyodyllisimpind mainitut sivuaineet on lihavoitu listauksessa.
*! Suluissa oleva numero ilmoittaa, jos useampi kuin yksi vastaaja on maininnut saman sivuaineen.

38



Sosiologia

Suomen Kieli ja kulttuuri (5)
Taidehistoria (4)

Valtio-oppi (3)

Viestintia (8)
Yhteiskuntahistoria
Yleinen kielitiede (6)
Yleinen kirjallisuustiede (5)
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