Paahaku, taloustieteen kandiohjelma

Ensimmaisen vaiheen valintakoe, 25.5.2020 klo 9.00-11.00

Ohjeet

¢ Kirjoita vastauksesi suomeksi tai ruotsiksi. Muilla kielilla kirjoitettuja vastauksia ei
huomioida arvostelussa.

¢ Kirjoita vastauksesi erilliseen vastausdokumenttiin. Lataa vastausdokumentti
valintakokeen ohjesivulta, jolta latasit myds taméan koedokumentin.

¢ Kirjoita esseevastaukset selkeasti kayttaen oikeakielisid kokonaisia virkkeita, ei

luetelmaviivoja. Lue huolellisesti kaikki ohjeet lapi

Pisteyttaminen

Valintakoe pisteytetdén asteikolla 0-30. Osa-/tehtavakohtaiset pisteet on ilmoitettu
osan/tehtavan kohdalla. Valintakokeen perusteella hyvaksyttavien on saavutettava

valintalautakunnan erikseen maaraama vahimmaispistemaara.

Valintakokeen toinen vaihe on suullinen nayttokoe. Voit saada enintdan 6 pistetta vastauksistasi
suullisessa nayttokokeessa. Siihen tulee erillinen kutsu kokeeseen valituille. Sinut voidaan
hyvaksya vain, jos saat vastauksistasi vahintdan 4 pistetta.

Koekysymykset

Tehtava 1.
Maarittele lyhyesti seuraavat kasitteet. Ala ylita annettua rivimaaraa. Rivimaaran ylittavaa osaa

ei arvostella.

(a) Pareto-tehokkuus (Pareto effeciency) (0-3 pistettd, 12 p fontilla korkeintaan 7 rivia
tekstid)

(b) Vaihtoehtoiskustannus (opportunity cost) (0—3 pistettd, 12 p fontilla korkeintaan 7 rivia
tekstia)

Tehtava 2.
(a) Mita tarkoitetaan kysynnan hintajoustolla (price elasticity of demand) ja miten sita
mitataan? Ala ylita annettua rivimaaraa. Rivimaaran ylittdvaa osaa ei arvostella. (0—4

pistettd, 12 p fontilla korkeintaan 15 rivid tekstia)



TALOUS Siwu: 2 (5)

(b) Miksi kysynnan joustavuuden mittaaminen on paatoksentekijoille hyodyllista? Ala ylita
annettua rivimaaraa. Rivimaaran ylittavaa osaa ei arvostella. (0—4 pistetta, 12 p fontilla
korkeintaan 15 rivia tekstia)

Tehtava 3.
(a) Ravintola myy 100 lounasta péaivassa hinnalla 10 euroa / lounas. Kun lounaan hinta nousee
12 euroon, niin myytyjen lounaiden maara laskee 90 lounaaseen paivassa. Mika
seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Valitse oikea vaihtoehto. Vaarastéa vastauksesta saat

-1 pistetta. Jos et vastaa mitaan, saat nolla pistettd. (-1-2 pistetta)

(a.1) Lounaiden kysynta on joustavaa.

(a.2) Lounaiden kysynnan hintajousto on noin 0,75.

(a.3) Kun lounaiden hinta nousee 10 eurosta 12 euroon, niin kysynta kasvaa 10 %.
(a.4) Mik&an ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

(b) Alla oleva matriisi kuvaa pelia tyontekijan ja pomon valilla. Tyontekija voi joko tydskennella

(T) tai laiskotella (L), kun taas pomo voi joko valvoa tyontekijdad (V) tai olla valvomatta (O).
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Mik&a seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Valitse oikea vaihtoehto. Vaarasta

vastauksesta saat -1 pistettd. Jos et vastaa mitdén, saat nolla pistetta. (-1-2 pistetta)

(b.1) Jos tyontekija laiskottelee, niin pomon paras vastaus (best reply) on valvoa
tyontekijaa.

(b.2) Pomon dominoiva strategia (dominant strategy) on valvoa.

(b.3) Tyontekijan dominoiva strategia (dominant strategy) on laiskotella.

(b.4) Mik&an ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.



Teknisia merkintoja: TALOUS Siwu: 3 (5)

(c) Mika seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Vaarasta vastauksesta saat -1 pistetta. Jos et

vastaa mitdan, saat nolla pistetta. (-1-2 pistetta)

(c.1) Vakioiset skaalatuotot (constant returs to scale) yrityksen tuotannossa
tarkoittaa, etté panosten kaksinkertaistaminen enemman kuin kaksinkertaistaa
tuotannon.

(c.2) Nousevat skaalatuotot (increasing returns to scale) yrityksen tuotannossa
tarkoittaa, etté panosten kaksinkertaistaminen johtaa tuotannon
kaksinkertaistumiseen.

(c.3) Jos yrityksen tuotannossa on skaalaetuja (economies of scale),
yksikkdkustannukset laskevat, kun yritys laajentaa tuotantoaan.

(c.4) Mik&aan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

Kysymys 4.
Alla oleva taulukko kuvaa hyddykkeen markkinakysyntdd Q eri hinnoilla P.

Q 100 200 300 400 500 600 700 800 900 | 1000
P 360€ | 320€ | 280€ | 240€ | 200€ | 160€ | 120€ | 80€ 40€ 0€

(a) Hyodykettd valmistavan yrityksen tuotannon yksikkokustannus on 90 euroa. Mika
seuraavista vaihtoehdoista on naiden tietojen perusteella oikea? Valitse oikea vaihtoehto.
Vaarasta vastauksesta saat -1 pistettd. Jos et vastaa mitaan, saat nolla pistetta. (-1-2

pistetta)

(a.1) Kun Q = 1000, yrityksen tuotto (profit) on nolla.
(a.2) Korkein tuotto, minka yritys voi saada, on 60000 €.
(a.3) Yrityksen tuotto on korkein, kun Q = 500.

(a.4) Mikaan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

(b) Oletetaan, ettd muutos yrityksen tuotantoteknologiassa  alentaa  yrityksen
yksikkdkustannukset 50 euroon. Mika seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Valitse oikea
vaihtoehto. Vaarasta vastauksesta saat -1 pistettd. Jos et vastaa mitaan, saat nolla

pistetta. (-1-2 pistetta)



TALOUS Sivu: 4 (5)

(b.1) Jos yritys nyt tuottaa hyddykettd 900 kappaletta tai enemman, yritys tuottaa
tappiota.

(b.2) Tuotantomaarat Q = 400 ja Q = 500 ovat nyt samalla samatuottokayralla
(isoprofit curve).

(b.3) Yrityksen tuotto on korkein, kun Q = 600.

(b.4) Mikaan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

Kysymys 5.

Lukumateriaalissa esitelldadn malli, joka kuvaa vuorovaikutustilannetta tyontekijan ja tyénantajan
vélilla (labour discipline model). Mallissa ty6nantaja valitsee tyontekijan palkan. Tyontekija taas
valitsee ponnistelun tason (effort level), eli tyontekija valitsee, kuinka paljon tydssaan kullakin
palkkatasolla ponnistelee ottaen huomioon tyoén menettamisen kustannukset, jos han ei
ponnistele riittavasti. Korkein mahdollinen ponnistelun taso on yksi, mikéa tarkoittaa, etta tyontekija

kayttaa tyotunnista joka ikisen hetken tydon tekemiseen. Alla oleva kuvio kuvaa tuntipalkan ja
ponnistelun valista suhdetta.
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Teknisia merkintoja: TALOUS Siwu: 5 (5)

(a) Mihin yrityksen palkkapaétos mallissa perustuu? Ala ylitd annettua rivimaaraa. Rivimaaran
ylittavaa osaa ei arvostella. (0-3 pistettd, 12 p fontilla korkeintaan 10 rivid tekstid)

(b) Miten tyottomyyskorvauksen kasvu tai tyottomyyden kasvu taloudessa vaikuttavat
tyontekijan valitseman ponnistelun tasoon? Voit kayttaa tehtdvan alussa olevaa kuviota
apunasi. Ala ylita annettua rivimaaraa. Rivimaaran ylittavaa osaa ei arvostella. (0-3

pistettd, 12 p fontilla korkeintaan 10 rivia tekstia)



Hyvan vastauksen piirteet

Paahaku, Taloustieteen kandiohjelma

Valintakokeen kirjallinen osa, 25.5.2020 klo 9.00-11.00

Kysymys 1. Maarittele lyhyesti seuraavat kasitteet.

(a) Pareto-tehokkuus (Pareto effeciency) (0-3 pistetta, 12 p fontilla korkeintaan 7 rivia
tekstia).
Allokaatio on Pareto-tehokas, jos ei ole olemassa toista, teknisesti mahdollista
allokaatiota, jossa ainakin yhden osapuolen asemaa voitaisiin parantaa huonontamatta
muiden asemaa. Pareto-tehokkuus on kilpailullisen tasapainon ominaisuus ja seuraa
markkinoista tehdyista oletuksista (osapuolet hinnan ottajia, ostajien ja myyjien valiset
sopimukset ovat taydellisia, markkinoilla ei ole vaikutusta muihin kuin markkinoiden

osapuoliin).

Hyvasta vastauksesta |0ytyvat seka maaritelma seka mainita, ettéd Pareto-tehokkuus on

kilpailullisen tasapainon ominaisuus.

(b) Vaihtoehtoiskustannus (opportunity cost) (0-3 pistettd, 12 p fontilla korkeintaan 7
rivia tekstia)
Jonkun vaihtoehdon valinta voi tarkoittaa muista vaihtoehdoista luopumista.
Vaihtoehtoiskustannus on toiseksi parhaan vaihtoehdon eli menetetyn vaihtoehdon
nettohyoty kuluttajalle. Lukumateriaalissa on esimerkki, jossa kuluttajan taytyy valita
kahden konsertin, A:n ja B:n valiltd. A:han lippu maksaa 25$ ja B on ilmainen mutta
tuottaa kuluttajalle 15$ edesta mielihyvaa. Vaihtoehtoiskustannus A:n valitsemisesta on

esimerkissa 15%.

Hyvasta vastauksesta |0ytyvat seka maaritelma etta esimerkki

vaihtoehtoiskustannuksesta.

Kysymys 2.



(a) Mita tarkoitetaan kysynnan hintajoustolla (price elasticity of demand) ja miten sita

mitataan? (0—4 pistetta, 12 p fontilla korkeintaan 15 rivia tekstia)

Kysynnan hintajousto mittaa miten paljon tuotteen kysyntd muuttuu, kun sen hinta

muuttuu. Kysynnan hintajousto mitataan prosentteina, jousto on kysynnassa tapahtuva

% muutos kysynnassa

prosentuaalinen muutos, kun hinta nousee prosentin, eli e = — = , .
%omuutos hinnassa

Hintajousto on aina negatiivinen, koska muutokset menevat eri suuntiin, eli esimerkiksi
tuotteen hinnan nousu laskee sen kysyntaa. Hintajousto ilmoitetaan yleensa
itseisarvona. Kun ¢ > 1, sanotaan, etta kysynta on joustavaa, ja kun ¢ < 1, sanotaan,

etta kysynta on joustamatonta.

Hyvasta vastauksesta |0ytyvat maaritelma, hintajouston laskentaperiaate seka erottelu

joustavan ja joustamattoman kysynnan valilla.

(b) Miksi kysynnan joustavuuden mittaaminen on paatoksentekijoille hyodyllista? (0—

4 pistetta, 12 p fontilla korkeintaan 15 rivia tekstia)

Jos hallitus asettaa veron tietylle tuotteelle, vero nostaa kuluttajien maksamaa hintaa,
joten veron vaikutus riippuu kysynnan joustavuudesta. Jos tuotteen kysynta on erittain
joustavaa hinnan suhteen, vero vahentaa kysyntaa huomattavasti. Kysynnan lasku voi
olla myos paatoksentekijoiden tavoite. Esimerkiksi tupakkaa ja alkoholia verotetaan
voimakkaasti, koska ne ovat haitallisia terveydelle. Jos vero aiheuttaa suuren laskun
kysynnassa, se myos vahentaa mahdollisia verotuloja. Paatoksentekijan kannattaa siis
verottaa tuotteita, joiden kysynta on hinnan suhteen joustamatonta. Talloin veron
vaikutus kysynnalle on pienempi. Lukumateriaalissa annetaan esimerkki epaterveellisen

ruuan ja juoman verotuksesta liikalihavuusongelman ehkaisemiseksi.

Hyvasta vastauksesta |0ytyvat seka verotuksen ja hintajouston yhteys, etta esimerkki

verotuksen vaikutuksesta.

Kysymys 3.



(a) Ravintola myy 100 lounasta paivassa hinnalla 10 euroa / lounas. Kun lounaan hinta
nousee 12 euroon, niin myytyjen lounaiden maara laskee 90 lounaaseen paivassa.
Mika seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Rengasta oikea vaihtoehto. Vaarasta

vastauksesta saat -1 pistetta. Jos et vastaa mitdan, saat nolla pistetta. (-1-2 pistetta)

(a.1) Lounaiden kysynta on joustavaa.
(a.2) Lounaiden kysynnan hintajousto on noin 0,75.
(a.3) Kun lounaiden hinta nousee 10 eurosta 12 euroon, niin kysynta kasvaa 10 %.

(a.4) Mikaan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

Kysynnan hintajousto = suhteellinen muutos tuotteen kysynnassa / suhteellinen muutos
tuotteen hinnassa, tassa jousto = -10 % / 20% = -0.5. Joustosta kaytetaan yleensa
itseisarvoa eli tdssa jousto = 0.5. Kysynta on joustavaa, jos jouston itsearvo on

suurempi kuin ykkdnen. Oikea vastaus on siis (a.4).

(b) Alla oleva matriisi kuvaa pelia tyontekijan ja pomon valilld. Tyontekija voi joko
tydskennella (T) tai laiskotella (L), kun taas pomo voi joko valvoa tyontekijaa (V) tai olla

valvomatta (O).
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Mikad seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Valitse oikea vaihtoehto. Vaarasta

vastauksesta saat -1 pistetta. Jos et vastaa mitaan, saat nolla pistetta. (-1-2 pistetta)

(b.1) Jos tyontekija laiskottelee, niin pomon paras vastaus (best reply) on valvoa
tyontekijaa.
(b.2) Pomon dominoiva strategia (dominant strategy) on valvoa.

(b.3) Tydntekijan dominoiva strategia (dominant strategy) on laiskotella.



(b.4) Mikaan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

(c) Mika seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Vaarasta vastauksesta saat -1 pistetta. Jos

et vastaa mitaan, saat nolla pistetta. (-1-2 pistetta)

(c.1) Vakioiset skaalatuotot (constant returs to scale) yrityksen tuotannossa

tarkoittaa, etta panosten kaksinkertaistaminen enemman kuin kaksinkertaistaa

tuotannon.

(c.2) Nousevat skaalatuotot (increasing returns to scale) yrityksen tuotannossa

tarkoittaa, ettd panosten kaksinkertaistaminen johtaa tuotannon

kaksinkertaistumiseen.

(c.3) Jos yrityksen tuotannossa on skaalaetuja (economies of scale),

yksikkokustannukset laskevat, kun yritys laajentaa tuotantoaan.

(c.4) Mikaan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

Vakioiset skaalatuotot yrityksen tuotannossa tarkoittaa, etta panosten

kaksinkertaistaminen kaksinkertaistaa tuotannon. Nousevat skaalatuotot yrityksen

tuotannossa tarkoittaa, ettd panosten kaksinkertaistaminen johtaa tuotannon enemman

kuin kaksinkertaistumiseen. Tuotannossa on skaalaetuja, kun panosten

kaksinkertaistaminen johtaa tuotannon enemman kuin kaksinkertaistumiseen, jolloin

yksikkdkustannukset laskevat, kun yritys laajentaa tuotantoaan. Oikea vastaus on siis

(c.3).

Kysymys 4.

Alla oleva taulukko kuvaa hyédykkeen markkinakysyntaa Q eri hinnoilla P.
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(a) Hyodyketta valmistavan yrityksen tuotannon yksikkokustannus on 90 euroa. Mika
seuraavista vaihtoehdoista on naiden tietojen perusteella oikea? Valitse oikea vaihtoehto.
Vaarasta vastauksesta saat -1 pistetta. Jos et vastaa mitaan, saat nolla pistetta. (-1-2

pistetta)

(a.1) Kun Q = 1000, yrityksen tuotto (profit) on nolla.
(a.2) Korkein tuotto, minka yritys voi saada, on 60000 €.
(a.3) Yrityksen tuotto on korkein, kun Q = 500.

(a.4) Mikaan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

Oikea vastaus: (a.2) (Katso taulukko alla)

(b) Oletetaan, ettd muutos yrityksen tuotantoteknologiassa alentaa yrityksen
yksikkokustannukset 50 euroon. Mika seuraavista vaihtoehdoista on oikea? Valitse oikea
vaihtoehto. Vaarasta vastauksesta saat -1 pistetta. Jos et vastaa mitadan, saat nolla

pistetta. (-1-2 pistetta)

(b.1) Jos yritys nyt tuottaa hyodyketta 900 kappaletta tai enemman, yritys

tuottaa tappiota.

(b.2) Tuotantomaarat Q = 400 ja Q = 500 ovat nyt samalla samatuottokayralla

(isoprofit curve).
(b.3) Yrityksen tuotto on korkein, kun Q = 600.
(b.4) Mikaan ylla olevista vaihtoehdoista ei ole oikein.

Oikea vastaus: (b.1) (Katso taulukko alla).

Yrityksen tuotto: Q*P-Q*yksikkdkustannus. Alla olevaan taulukkoon on laskettu yrityksen

tuotto eri



yksikkokustannuksilla, markkinakysynnailla ja hinnoilla. Tuotto tuhansissa euroissa.

Q 100 | 200 | 300 | 400 500 600 700 800 | 900 | 1000
P 360€ | 320€ | 280€ | 240€ | 200€ | 160€ | 120€ | 80€ | 40€ 0€
Tuotto, | 27€ | 46€ | 57€ | 60€ | 55€ | 42€ | 21€ | -8€ | -45€ | -90€
kun
yk=90
Tuotto, | 31€ | 54€ | 69€ | 76€ | 75€ | 66€ | 49€ | 24€ | -9€ | -50€
kun
yk=50
Kysymys 5.

Lukumateriaalissa esitellaan malli, joka kuvaa vuorovaikutustilannetta tydntekijan ja

tydnantajan valilla (labour discipline model). Mallissa tydnantaja valitsee tyontekijan palkan.

Tyontekija taas valitsee ponnistelun tason (effort level), eli tyontekija valitsee, kuinka paljon

tydssaan kullakin palkkatasolla ponnistelee ottaen huomioon tyon menettamisen

kustannukset, jos han ei ponnistele riittavasti. Korkein mahdollinen ponnistelun taso on yksi,

mika tarkoittaa, etta tydntekija kayttaa tyotunnista joka ikisen hetken tydn tekemiseen. Alla

oleva kuvio kuvaa tuntipalkan ja ponnistelun valista suhdetta.
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(a) Mihin yrityksen palkkapaités mallissa perustuu? Ala ylitd annettua rivimaaraa.
Rivimaaran ylittavaa osaa ei arvostella. (0-3 pistetta, 12 p fontilla korkeintaan 10

rivia tekstia)

Mallissa palkka (w) on se kustannus, joka tydntekijalle aiheutuu yhdestad tunnista
tyontekijan aikaa. Paljonko tyontekija saa tuon tunnin aikana aikaan riippuu siita, kuinka
paljon tyontekija paattaa ponnistella (e). Yrityksen tuotanto puolestaan riippuu tyontekijan
valitsemasta ponnistelun tasosta. Jos tyontekija valitsee ponnisteluksi 0.5 (per tyétunti)
ja tyontekijan tuntipalkka on w, niin yksi yksikkd ponnistelua maksaa tyonantajalle 2w
verran. Yleisesti, jos tyontekija valitsee ponnistelun tasoksi e, niin tyonantajalle yhden
ponnisteluyksikdn kustannus on w/e. Maksimoidakseen voittonsa tydnantajan tulisi valita
sellainen ponnistelun ja palkan yhdistelma, joka minimoi ponnisteluyksikon kustannukset,
w/e. Tydnantaja minimoi kustannukset ja maksimoi voitot siind pisteessa, jossa hanen

MRS = MRT, eli indifferenssikayran kulmakerroin = paras vastaus kayran kulmakerroin.



(b) Miten tyottomyyskorvauksen kasvu tai tyottomyyden kasvu taloudessa vaikuttavat
tyontekijan valitseman ponnistelun tasoon? Voit kayttaa tehtavan alussa olevaa
kuviota apunasi. Ala ylitdi annettua rivimiirda. Rivimairidn ylittivia osaa ei

arvostella. (0-3 pistetta, 12 p fontilla korkeintaan 10 rivia tekstia)

Kun ty6ttomyys taloudessa kasvaa, niin odotettavissa olevan tyottdomyysjakson pitenee,
jos tyontekija joutuu tyottomaksi. Talloin tyontekijan reservaatiopalkka, eli joko muusta
tyosta tai tyottomyyskorvauksesta saatu "palkka”, laskee. Kuviossa tyontekijan paras
vastaus —kayra siirtyy vasemmalle. Kayran siirtyminen aiheuttaa sen, ettd annetulla
palkkatasolla tyontekija on valmis ponnistelemaan enemman. Tydnantaja saa siis saman
ponnistelutason aiempaa halvemmalla. Ty6ttdmyyskorvauksen kasvu puolestaan
kasvattaa tyontekijan reservaatiopalkkaa ja siirtda tyontekijan paras vastaus -kayraa
oikealle. Talléin annetulla palkkatasolla tyontekija on valmis ponnistelemaan vahemman.

Tybnantajalle sama ponnistelutaso tulee siis aiempaa kalliimmaksi.
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