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JOHDANTO

Témi#n oppaan tarkoituksena on innostaa ja auttaa Sinua
antoisampaan yliopisto-opiskeluun seki tukea kehittymistisi
oman alasi osaavaksi asiantuntijaksi. Asiantuntijuutesi
rakennusaineiksi tarvitset tieteenalaasi liittyviin teoreettisen
tietopohjan, opiskelun ja tieteenalasi vaatiman kiytinnén
osaamisen seki valmiuden tarkastella ja arvioida omaa
ajatteluasi, oppimistasi ja toimintaasi.

Antoisampaan opiskeluun -opas on kokoelma vinkkeji
oman opiskelusi kehittimiseen. Vinkit eivit ole suoria
toimintaohjeita, vaan ennemminkin tienviittoja tai
opasteita, joiden avulla voit suunnata opiskeluasi
valitsemaasi suuntaan ja kohti antoisampaa opiskelua.
Oikopolun 16ytimisesti ei oppaassa mydskdin ole kysymys,
silld antoisamman opiskelun tavoittelu vaatii sinulta
tietoista panostusta ja ankaraa aherrusta!

Hyvi opiskelija on avoin, oma-aloitteinen ja kriittinen.
Hiin niikee opintonsa kokonaisuutena ja tuntee itselleen
sopivat oppimistyylit. Hin vaatii tuloksia itseltiiin, osallistuu
aktiivisesti opetukseen ja suhtautuu rakentavasti sen
kehittimiseen. Lisiksi hyvi opiskelija jaksaa opiskella,

vaikkei opettaja aina tiyttiisikdiin parhaimman opettajan
kriteereitd. (Appelqvist 2001.) Kovia vaatimuksia, mutta
tieteenalasi asiantuntijuuden saavuttaminen kannattaakin
ottaa vastaan haasteena, joka sinulle on yliopisto-
opiskelijana heitetty.

Ensiaskeleiden ottaminen yliopisto-opinnoissasi ja tielldsi
kohti asiantuntijuutta vaatii tutustumista niin itseesi
opiskelijana kuin myds yliopistoon opiskelupaikkana.
Antoisamman opiskelun tavoittelu, kuten myds timi opas,
lihtee liikkeelle opiskelijasta itsestiéin (luku 2). Sek#
kiitokset ettd huomautukset on ensisijaisesti syytd kohdistaa
omiin enemmin tai vihemmin pinttyneisiin opiskelu-
tottumuksiin, -valmiuksiin ja -asenteisiin. Miten suhtaudut
opiskeltavaan aineeseen, opiskeluun ja opetukseen? Kuinka
paljon olet valmis kuhunkin kurssiin panostamaan?

Opiskelun vaativa, mutta perustavanlaatuinen taito on
l6ytid itselleen antoisimmat opiskelun tavat ja tyovilineet,
joiden tueksi ja pohjaksi olemme koonneet oppaaseen
muutamia kokeilemisen arvoisia ideoita ja ehdotuksia (luku

3). Korvaamattoman tirkein# voimavarana niin antoi-



sammalle opiskelulle kuin oman asiantuntijuuden kehit-
timiselle ovat my®s toiset opiskelijat ja taito toimia yhdessi
muiden kanssa (luku 4).

Polkusi lipi yliopisto-opintojen ja kohti asiantuntijuutta
on monin paikoin tasapainoilua oman tien ldytimisen ja
yliopistoyhteisdon sopeutumisen vililld. Yliopisto tarjoaa
sinulle monia mahdollisuuksia ja vilineiti antoisamman
opiskelupolun etsintiifin, mutta vuorenvarmasti eteen tulee
myds tilanteita, joissa yliopisto ei parhaalla mahdollisella
tavalla onnistu tehtivissiin. Opiskelijana sinulla on oiva
mahdollisuus, mutta sité kautta myds vastuu, antaa arvokas
panoksesi yliopisto-opintojen ja -opetuksen kehittimiseen
(luku 5). Tamin jilkeen onkin jo korkea aika suunnata
katse pitkiille antoisaakin antoisampaan tulevaisuuteen
(luku 6), johon yliopisto-opintosi toivottavasti antavat

monipuoliset eviit ja ainekset.

Oman alan kiytinndn
osaaminen sek# opiskelun
tutkimisen ja yhdessd

toimimisen taidot

Oman tieteenalan teoreettinen
tietopohja ja kisitteet

Omien ajatusten,
oppimisen ja
toiminnan arviointi



KAIKKI IRTI OPINNOISTA

On miltei mahdotonta médritell lyhyesti ja ytimekkidsti
yliopistoa opiskeluympiristoni ja toisaalta siti taitojen
kirjoa, jota opiskelu yliopistossa vaatii. Suurimman haasteen
opiskelijan eteen tuo paljon puhuttu ja hartaasti odotettu
akateeminen vapaus. Opiskelijalla on vapaus valita
haluamiaan kursseja, vapaus opiskella omaan tahtiinsa,
vapaus olla osallistumatta luennoille, vapaus olla vaikka
tekemittd yhtifin mitdéin. Sinun on kuitenkin opiskelijana
mietittivi, miten haluat vapauttasi kiyttdd. Miten
hysdynnit yliopiston tarjoamia mahdollisuuksia; miti,
missd, milloin ja miten opiskelet?

Akateemisen vapauden kylkidisend opiskelija saa
kantaakseen suuren vastuun omasta opiskelustaan.
Akateemisen vapauden nikeminen vapaudeksi olla
tekemittd tydtd opiskelun eteen osoittautuu ennemmin
tai myshemmin karhunpalvelukseksi. Vapaus itsendiseen
ajatteluun ja oman osaamisensa rakentamiseen vaatii
opiskelijalta muutosta niin asenteiden kuin kiytinnon
toiminnankin tasolla. On tiedettéivii, miti tahtoo ja osattava
my0s toimia sen mukaisesti. T#ssd luvussa lihdetd#in kohti
antoisampaa opiskelua herittelemilld ajatuksiasi siiti,

millainen olet opiskelijana ja millaista asennetta (luku
2.1) ja valmiuksia (luku 2.2) yliopisto-opiskelu juuri sinulta
vaatii.

Tarkemman pohdinnan kohteeksi nostetaan myds muutama
yliopisto-opiskelun kulmakivi: oman opiskelun suunnittelu,
kysyminen ja tuen aktiivinen hakeminen, tutkiva asenne
sekii oman opiskelun ja oppimisen arvioiminen (luku 2.3).
Tarkoituksena on herittii sinut ajattelemaan tarkemmin
oman opiskelusi lihtokohtia ja miirittelemdin omat
kehittymisen paikkasi. Mitd juuri sind haluat saada irti
opinnoistasi yliopistossa? Millaisin askelin lihdet kulkemaan
polkuasi kohti asiantuntijuutta?

2.1 ASENNE KOHTI OPPIMISTA

Myénteinen asennoituminen oppimiseen ja opiskeluun on
menestyksellisen opiskelun ehdoton edellytys. Asenteet ja
motivaatio heijastuvat niin opiskelutapoihin kuin opiskelun
etenemiseen ja tuloksiinkin. Oletko innostunut omasta
alastasi ja tartutko mielelldisi uusiin oppimistilaisuuksiin?
Odotatko opettajilta valmiita tehtiiviinantoja ja kontrol-



lointia sen sijaan, etti itse ottaisit rohkeasti vastuun
oppimisestasi? Oletko valmis ponnistelemaan ymmiirtiiksesi
ja lisitiksesi tietimystisi vai etenetkd ns. "tenttid pois"
-mentaliteetin johdattelemana suorituksesta toiseen?

Miksi kohdallaan oleva asennoituminen sitten on niin
merkityksellinen tekiji opiskelussa? Koska oppimista ei
tapahdu ilman ankaraa tydti ja kovaa panostusta. Valmius
pitkiijinteiseen ja tavoitteelliseen tydskentelyyn on
akateemisen opiskelun ydin, ja ilman motivaatiota ji#
paraskin tietopohja ja opiskelutekniikka helposti vaille
kiyttod. Motivaatio vaikuttaa siihen, millaisen roolin
annat opiskelulle elimissisi, mitd tavoittelet ja pidit
tirkedind opinnoissasi.

Millaiseen opiskeluun motivaatiosi sinua ohjaa?

1. Syvioppija kokee oppimisen itsessiiin palkitsevaksi, on
valmis tekemiiin t6itid oppimisensa eteen ja pyrkii
ymmirtim#in ja oppimaan mahdollisimman hyvin.

2. Strategiselle opiskelijalle opiskelu on kilpailutilanne,
jossa tirkeintd on menestyd hyvin ja tehdd vaikutus
esimerkiksi opettajaan tai opiskelutovereihin.
Opiskeltavien asioiden muistaminen ja ymmirtiminen
on keino timin tavoitteen saavuttamiseksi.

3. Omistautumaton opiskelija ei nfie opintojensa merkitysti
ja kiirsii motivaation puutteesta. Téllainen opiskelija
haluaa p#istd opinnoissaan mahdollisimman vihillg,
jolloin opintomenestys ei luonnollisestikaan ole hyvi.
(Miékinen 2000; Lindblom-Ylinne ym. 2001.)

Motivaatiota myytdvana?

Antoisamman opiskelun avain on opiskelijan halu ja kyky
siddelld omaa asennoitumistaan ja motivaatiotaan. Erittdin
tirkedifin asemaan se nousee, kun eteen tulee opiskelijaa
vihemmin kiinnostavia pakollisia kursseja. Tutkinnon
kaikkia kursseja on mahdotonta muovata tiydellisesti
kaikkien opiskelijoiden suunnitelmiin ja mielenkiinnon

kohteisiin sopiviksi, joten motivaation pitdd loytyid
opiskelijasta itsestiiiin.

Jokaisen opiskelijan opintoihin sisiltyy vaiheita, joissa
opiskelumotivaatio katoaa lihes olemattomiin. Joskus tim#
suvantovaihe kestii yhden piivin tai viikon, joskus koko
lukukauden. Motivaation hiipuessa sinun kannattaa pysihtyd
miettimi#in, misti motivaation puute johtuu; liittyykd
ongelma selvisti johonkin kurssiin tai opintojaksoon, vai
mahdollisesti aivan muuhun elimintilanteeseesi. Erilaisten
syiden vuoksi myds keinot motivaation palauttamiseen
ovat erilaisia. Yksittiisen kurssin tai opintojakson kohdalla
on hyvi palata omiin opintoihin liittyviin tavoitteisiin ja
kiinnostuksen kohteisiin seki etsid niisti yhteyksi# kurssin
aihepiiriin.

Uusi motivoiva nikokulma omiin opintoihin saattaa
l6yty# esimerkiksi:

* omien opintojen tavoitteista

* muista meneilldfin olevista kursseista

* yusista sivuaineista tai vapaavalintaisista kursseista

* ajankohtaisia aiheita kiisittelevisti seminaareista tai
julkaisuista

* meneilldin olevista tutkimushankkeista tai -projekteista

* tydeldimin haasteista, esimerkiksi omasta tydsti,
harjoittelusta tai ekskursioista

*

omista harrastuksista tai vapaa-ajan
mielenkiinnonkohteista.

Opintoihin motivoitumisen kannalta olennaista on
hahmottaa oma opiskelukaari ja tiedostaa omat tavoitteensa.
On hyvi huomata, ettdl saat itse p#ittid, mitd yliopisto-
opinnoiltasi haluat ja millaiseen opiskeluun tihtit.
Akateeminen vapaus tuo mukanaan my6s mahdollisuuden
tutustua eri tieteenalojen ja oppiaineiden tarjontaan, ja
etsifl sitd kautta omia kiinnostuksen kohteita ja oman
opiskelun pAdmasrii.

Joskus jo opiskelutavan muuttaminen antaa uutta puhtia



tydskentelyyn. Jos olet aiemmin yrittinyt yksin, hakeudu
opiskelutovereiden pariin. Jos olet ennen painottanut
lukemista, voi kirjoittaminen tai kuvioiden piirtiminen
tehd# ongelmasta houkuttelevan haasteen. Jos olet vain
kiiruhtanut vauhdilla eteenpiin, kokeile selke## tydrytmi,
jossa opiskelun vaatima tyd ja virkistivi vapaa-aika
vaihtelevat sopivasti.

Oppimisen ilolla on valtava merkitys antoisalle opiskelulle,
silld jaksaaksesi ponnistella opintojesi eteen on sinun
ensiarvoisen tirke#id kokea opiskelemasi aihe kiinnostavaksi
ja nauttia opiskelustasi. Toisaalta opiskelun mielekkyyden
kokeminen vaatii myds mahdollisuutta siidelli omaa
opiskelua sekd mahdollisuutta sopivan haasteellisiin ja
vaativiin opiskelukokemuksiin. Henkinen rasitus, esimerkiksi
vaativa ajattelutyd, voi parhaimmillaan tuottaa iloa ja
mielihyvéin tunnetta samaan tapaan kuin liikunnan
aiheuttama fyysinen rasitus. (Lindblom-Ylinne ym. 2001.)

2.2 OPISKELUN JALO TAITO

Opiskelu yliopistossa ei ole vain luennolta toiselle
kulkemista, loputtomien kirjapinojen ulkoa lukemista tai
tenttien ja lopulta koko tutkinnon suorittamista. Keskeisti
opinnoissa on oman oppiaineen sisiltdjen ja tiedeyhteison
kiytinteiden oppiminen, kasvaminen kohti asiantuntijuutta.
Uutta asiaa on paljon eiki sen oppiminen kiy kiden
kiinteessd, joten saavuttaakseen tavoitteensa on hyviinkin
opiskelijan pysihdyttivd hetkeksi miettimiin omaa
opiskeluaan. Jokaisella opiskelijalla on aikaisempien
opiskelukokemusten aikana muotoutuneet tavat opiskella
ja oppia. Et ehki ole kiinnittinyt niihin aikaisemmin
huomiota, mutta viimeistiin oma-aloitteisuutta ja
aktiivisuutta vaativassa yliopistossa sinun on tarkistettava
omia opiskelutottumuksiasi. Luetko niin, ettd p#fset
tenteistd nipinnapin lipi vai pyritkd todella lisiimisin
omaa osaamistasi? Oletko matkalla kohti ndenniispitevyytti
vai todellista alan asiantuntijuutta? Ja mik# tirkeinti,

onko alasi oikea?

Oletko sind taitava opiskelija?

Joskus on hyvi kysyi itseltdiin, mihin on menossa tai
mihin omat opiskelutavat johtavat: Miten opiskelen ja
mitd opin! Kysymysten tekeminen auttaa oppimaan
itsestin, opiskelutyylistdin, tarpeistaan ja mieltymyksistdin
seki 1oytim#in oman opiskelun ongelmakohdat. Opiskelussa
kannattaa kiiyttdd tiysilli kaikkea sitd kapasiteettia, mitd
omista varastoista 16ytyy. (Prashnig 1996.)

Opiskelukokemusten my6td niin hyvistd kuin huonoistakin
opiskelutavoista tulee helposti pinttyneiti tapoja, joita et
ehdi tai huomaa kyseenalaistaa. Omien opiskelutapojen
kontrolloiminen ja kehittiminen ei aina ole helppoa,
mutta se auttaa tehostamaan omaa opiskelua ja ottamaan
opinnoista irti omien tavoitteiden kannalta olennaisimman.
Oppimaan oppiminen on taitoa hallita ja arvioida omaa
opiskelutoimintaa ja -tapoja sek#i muuttaa ja kehittdd niitd
opiskelutehtivien vaatimusten mukaisesti (Goman &
Perttula 1999).

Omiin opiskelun ja oppimisen tapoihin tutustumisen voit
aloittaa seuraavien kysymysten avulla:

1. Miten vastaanotat informaatiota helpoimmin? Opitko
parhaiten kuulemastasi, lukemastasi vai nikemistisi,
vai onko sinun helpointa oppia koskettamalla tai
tekemilli jotain?

2. Miten jérjestit ja kisittelet informaatiota? Omaksutko
asioita helpoiten loogisessa tai lineaarisessa jirjestyksessi
vai ajatteletko mieluiten kokonaisuuksien kautta
hahmottamalla ensin yleiskuvan asiasta?

3. Millaisia olosuhteita vaadit pysty#ksesi vastaanottamaan
ja tallentamaan informaatiota? Miten fyysinen ympirists
tai tunteet vaikuttavat oppimiseesi! Tyoskenteletkd
mieluiten yksin vai ryhmissd? (Dryden & Vos 1996.)
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opiskelustaan Kuva 2. Taitava opiskelija osaa oppia (ks.

Lindblom-Ylinne ym. 2001; Ruohotie 1998).

Valita tilanteeseen

Myds oma kisityksesi itsestisi opiskelijana ohjaa toimintaasi
ja tavoitteenasetteluasi. Jos uskot pystyvisi ymmértimain
uuden asian, todennikdisesti ndin myds kily, koska niiet
enemmin vaivaa ymmirtimisen eteen. Jos uskot itseesi,
asetat itsellesi korkeampia tavoitteita ja sitoudut paremmin
niiden tavoitteluun. Jokaisen opiskelutaidoista loytyviit
omat vahvat ja heikot kohtansa. Omia vahvuuksiaan
kannattaa hyodyntdd aina kun mahdollista, mutta myos
heikkouksiaan voi lihted kehittimiin antoisamman
opiskelun toivossa.

Mieti, missi sind olet hyvi ja miltd osin voisit taitojasi
kehittii:

1. Kielellinen #lykkyys on kyky# puhua ja kirjoittaa hyvin.
Se tulee esille myos hyviinid hahmotuskykyni,

santillisyytend, paittelykykyni ja jirjestelmillisyytend.

2. Loogis-matemaattinen lykkyys on kykyi p#itelld,
tehdi laskelmia ja ajatella loogisesti. Se ilmenee myds
mieltymykseni abstraktiin ajatteluun, tismillisyyteen,
ongelmanratkaisuun ja jirjestelmillisyyteen.

3. Visuaalis-spatiaalinen #lykkyys liittyy kykyyn tehdi
maalauksia ja veistoksia seki kykyyn valokuvata. Se
ilmenee usein myds kykyni ajatella ja muistaa asiat
kuvina, luoda mielikuvia ja kilyttii# vertauksia, seki
hyviind hahmotuskykyni, taiteellisuutena ja erilaisten
karttojen, taulukoiden ja kaavioiden kiyttdtaitona.

4. Ruumiillis-kinesteettinen #dlykkyys on kykyi kiyttis
raajojaan ja kehoaan. Tistd esimerkkini voivat olla
hyvi kehon hallinta, taitava esineiden kisittely, hyvit
refleksit, oppiminen liikkumalla, osallistumalla ja



toimimalla sekd herkkyys fyysiselle ympiristolle.

5. Musiikillinen #lykkyys on kykyi laulaa, soittaa
instrumentteja ja siveltdd, joka usein tarkoittaa myds
herkkyytti sivelkorkeudelle, rytmille ja soinnille seki
musiikin emotionaaliselle voimalle.

6. Sosiaalinen #lykkyys on kykyi olla vuorovaikutuksessa
muiden kanssa. Se tulee esiin neuvottelu-, viestinti-ja
vuorovaikutustaitoina, muiden seurassa viihtymisen#
seki taitona tulkita sosiaalisia tilanteita.

7. Intuitiivinen #lykkyys liittyy kykyyn kisitelld omia
sisfisifi tunteitaan. Se tulee esille mm. hyviini
itsetuntemuksena, vahvana itsemotivointina,
taipumuksena erottua valtavirrasta seki tietoisuutena
omasta arvomaailmastaan. (Dryden & Vos 1996.)

Omia opiskelutaitoja pohtiessaan on hyvi miettid, kuka
ohjaa oppimistasi ja kantaa vastuun opiskelustasi? Kuka
pAdttds, mitd ja miten opit ja opiskelet?

Oppimisen ja itseséitelyn taitojasi voit miettid seuraavien
kysymysten avulla:

*

Asetatko kurssitavoitteiden lisiksi omia
opiskelutavoitteitasi?
Keksitko esimerkkeji luennolla kuulemistasi tai kirjoista

*

lukemistasi asioista?

Ovatko opettajan antamat ohjeet edellytys kurssin
suorittamiselle vai pystytkd itse ohjaamaan omaa
opiskeluasi?

Tunnetko hallitsevasi kurssilla tarvittavat tiedot ja
selviytyviisi kurssilla asetetuista vaatimuksista?

*

2.3 KOHTI AKATEEMISTA ASIANTUNTIJUUTTA

Opiskelijalta odotetaan yliopistossa paljon, silld opiskelijan
on kannettava itse vastuu omista opinnoistaan; suunniteltava
opintojensa eteneminen ja arvioitava omaa osaamistaan.
Akateeminen opiskelu vaatii myos tietynlaista uteliaisuutta;

kysyvii ja tutkivaa asennetta. Tamén luvun tarkoituksena
on luoda niitd teemoja kiisittelemilld tukevaa pohjaa
asiantuntijuutesi kehittymiselle.

SUUNNITTELE!

Vaikka opiskelija olisikin hyvin motivoitunut oppimaan,
tulee usein vastaan tilanteita, jotka vaativat tietoista
ponnistelua kohti paim#irii. Tehokkaan ja laadukkaan
opiskelun takana piilee aina suunnitelmallisuus, jonka
avulla omaa opiskeluaan voi jaksottaa. Suunnitelmallisuus
on kuitenkin enemmin kuin pelkki lista edessd olevia
tehtivid. Hyvistd suunnitelmasta kiy ilmi, miten ja millaisin
askelin asetettuihin tavoitteisiin pyritdin. (Lindblom-
Yldnne ym. 2001.) Lyhyesti sanottuna suunnitelmallisuus
on tavoitteiden asettamista, niihin tihtidivin toiminnan
suunnittelemista ja suunnitelmien toteutumisen seuraamista.
Se auttaa pinnistim#in kovemmin myds silloin, kun
opiskelumotivaatio muuten tuntuu olevan heikolla pohjalla,
koska itse asetetun tavoitteen saavuttaminen on jo palkinto
sindlliin.

Hyvien opiskelijoiden suunnitelmat ovat usein pelkiistiin
opiskelijan mielessd, mutta ne ovat myds vaivattomasti
kirjoitettavissa jisentyneiksi aikatauluiksi. Helpoin tapa
aloittaa opiskelusuunnitelman tekeminen ja suunni-
telmallisuuden harjoittelu onkin jisentdi opiske-
lusuunnitelmaa ja -aikataulua kirjallisesti esimerkiksi
kalenteriin, tietokoneelle tai erilliseen vihkoon.

HOPS eli Henkilokohtainen OPintoSuunnitelma

Opiskelun suunnitelmallisuus ulottuu parhaimmillaan koko
opintoihin, jolloin voidaan puhua HOPS:sta eli
henkilskohtaisesta opintosuunnitelmasta. HOPS koostuu
ajallisesti lyhyemmistii suunnitelmista, jotka parhaimmillaan
edistiviit henkildkohtaisen opintosuunnitelman toteutumista
toimimalla erdfinlaisina osatavoitteina ja vilietappeina



kohti suurempia tavoitteita. Lyhyemmin aikaviilin
suunnitelmat ja tavoitteet voivat liittyd esimerkiksi tiettyyn
lukukauteen, opintokokonaisuuteen, kurssiin, yksittdiseen
oppimistehtiviin tai jopa piivikohtaisen aikataulun
laatimiseen.

HOPS sisiltid konkreettisen suunnitelman opintojen
etenemisesti, valituista opintokokonaisuuksista ja ajan-
kiytosti. Se kannattaa tehdi heti opintojen alkuvaiheessa,
vaikkei kesken opintojen aloitettu suunnitelmallisuuskaan
varmasti ole haitaksi. Tarkeintd on, ettd suunnitelmien
toteutumista seurataan ja tarpeen tullen muokataan
opintojen eri vaiheissa. Opettajatuutorin tai muun ohjaajan
tukea kannattaa pyytd#d varsinkin HOPS:n teon alku-
vaiheessa, mutta suunnitelmassa pysymisti tukevat myds
puolen vuoden tai vuoden vilein toteutetut opettajatuutori-
tai ohjaustapaamiset. (Satokangas 2002.)
Henkilskohtaisen opintosuunnitelman tekemiseen loytyy
eri yliopistoilta ja laitoksilta omia ohjeita, jotka kannattaa
etsii kiisiin opinto-oppaasta, www-sivuilta tai opetta-
jatuutorilta tiedustelemalla. Koska HOPS on kuitenkin
ensisijaisesti oman opiskelusi suunnittelun, toteutuksen ja
arvioinnin tydviline, sen kokoamisessa kannattaa miettii,
miten ja millaisessa muodossa se parhaiten tukee omaa
opiskeluasi.

HOPS:n tydstimisen voit aloittaa vastaamalla seuraaviin
kysymyksiin (Satokangas 2002; Dryden & Vos 1997):

Omat tavoitteesi:

1. Mitkd ovat tavoitteesi ja odotuksesi opiskelusi suhteen?
Miti haluat oppia ja mistd haluat tietii enemmin?

2. Mitk# koulutukseesi liittyvit asiat tuntuvat nyt tutuilta
| helpoilta [ vaikeilta?

Omat edellytyksesi tavoitteiden toteutumiselle:

1. Millaista opiskelu- ja tyokokemusta sinulta ennestdin
16ytyy? Miten ne liittyviit nykyisiin opintoihisi ja tukevat
niitd’?

2. Miksi lihdit opiskelemaan valitsemaasi ainetta?

3. Mitk# ovat vahvuutesi opiskelijana? Mink# hallitset
hyvin ja mitd sinun pitiisi opiskelussasi vield kehittd4?

4. Mit# olet valmis tekemiin tavoitteidesi saavuttamisen
eteen!

Ympiriston luomat edellytykset tavoitteiden
toteutumiselle:

1. Millaisia tavoitteita koulutukselle asetetaan esimerkiksi
opinto-oppaassa ja tutkintovaatimuksissa! Miten ne
sopivat yhteen omien tavoitteidesi kanssa?

2. Millaisia mahdollisuuksia ja haasteita koulutuksesi asettaa
sinulle oman osaamisesi kehittdmisessi?

3. Millaiset ovat tieteenalasi / ammattisi tulevaisuuden
kehityslinjat? Mistd juuri nyt puhutaan ja mitkd ovat
tulevaisuuden haasteita? Millaisia haasteita ne tuovat
omille opinnoillesi?

Opiskelun kiytinnon jarjestelyt:

1. Miten opiskelu, tyd, perhe ja vapaa-aika rytmittiviit
elimiisi? Kuinka paljon aikaa ja resursseja voit ja haluat
antaa opiskelulle?

2. Miten jaksotat opiskeluasi? Miten nopeasti ja missi
jirjestyksessd etenet? Miten muu eliméntilanteesi rajaa
opiskeluusi kiiytettivissi olevaa aikaa?

3. Miten haluat opiskella? Millainen opiskelutapa sinulle
sopii parhaiten? (ks. myos luku 2.2)

4. Misti elementeisti; piiaine, sivuaineet, vapaavalintaiset
tai ylim#friiset opinnot, tutkintosi rakentuu?

5. Millaisia mahdollisuuksia ja rajoituksia esimerkiksi
opetuksen kiytinnon jirjestelyt, tutkintovaatimukset
ja sivuainemahdollisuudet asettavat opiskelullesi?

Opiskelun ohjaaminen ja arviointi:

1. Millaista tukea tarvitset opiskeluissasi!? Kenelti saat
tarvittavaa ohjausta? Mik# on opettajan tai tuutorin
rooli, entd oma roolisi?



Kuva 3. Opinto-oppaaseen merkityt luennot ja

s ; ) Luennot
seminaariryhmit muodostavat vain jifivuoren huipun

opiskelijan ajankiytosti.

Harrastukset

Ulkoilu

Projektitysn
ryhmin

tapaaminen
Esitelmin
valmisteleminen

Seminaaritydn B
materiaalin Tenttiin

hankkiminen

2. Miten arvioit edistymistisi, asettamiesi tavoitteiden
saavuttamista ja oppimistasi’

Kalenteri tehokayttoon

Pieni stressi on hyviist, kun se auttaa tekem#in kesken-
erdisen tyon kunniallisesti loppuun, mutta jatkuva tai
liiallinen stressi aiheuttaa jo niippylditi tai vakavampaakin
vaivaa. Paras ennaltaehkiisevi ldiike stressin hoitoon on
hyvin suunniteltu ja ajoissa tehty tyd. Tarkka ja yksi-
tyiskohtainen suunnitelma p#ivittdisestd ajankiytdstd on
tirked tuki, koska muuten opiskelija helposti yliarvioi
kiytettivissi olevan ajan. Yliopisto-opiskelijan kalenteri
niyttdd himiavin tyhjiltd, jos pelkit lisndoloa vaativat
luennot tai seminaari- ja harjoitusryhmit on kirjattu
nikyviin. Ne muodostavat vain ji#ivuoren huipun

Harjoitusryhmit
Seminaarit

Perhe
Ystivit

Opintopiiri

valmistautuminen

Esseen, raportin tai
oppimispdivikirjan
kirjoittaminen

ajankiytossisi. Kiytettivissi oleva aika on paremmin
hallussasi, kun kirjaat kalenteriisi nikyville koko p#i-
viiohjelmasi.
Ringom (1994) antaa kuusi vinkki# viikkosuunnitelman
tekemiseksi:

1. Kehiti kiinteit rutiinit. Kirjaa kalenteriin tehtivit,
joista et saa lipsua:
- luennot
- ruokailut
- suuremmat tehtivit, seminaaritydt, gradu tms.
- muut itsendistd tydskentelyd vaativat opiskelujaksot
- liikunta
- tirkeiit henkilokohtaiset toiminnot, kuten harrastukset
ja muu sosiaalinen elimi

2. Mukauta viikkorutiinisi sinulle tirkeiden ihmisten



aikatauluihin.

3. Ali tee liian tiukkaa suunnitelmaa, vaan varaa tiukan
piivin jilkeen viljempi pdiviohjelma.

4. Sijoita tirkeimmit asiat piiviiohjelman alkuun, niin ne
on tehty pois alta.

5. Aseta aikarajoja, jotta tehtivit tulevat tehdyksi ajoissa.

6. Ota suunnitelmassa huomioon oma vireystilasi. Oletko
aamu- vai iltavirkku?

Viikkosuunnitelman rakentamisessa kannattaa huomioida,
ettei jokaisen piivin tarvitse tai edes kannata olla saman-
lainen, silld vaihtelu virkistdd. Aika ajoin suunnitelman
toteutumista ja asetettujen tavoitteiden saavuttamista on
myds arvioitava, ja sen mydtd suunnitelmaa tarpeen tullen
korjattava. Pid4 silti kiinni suunnitelmastasi, ja kiyti
opiskeluun varaamasi aika todella vain opiskeluun. (Silvén
ym. 1991.) Tirkeiden tdiden osalta kannattaa kirjata
muistiin myds tydskentelyyn todellisuudessa kulunut aika,
jotta sinun on jatkossa helpompi tehd# suunnitelmistasi

Kuva 4. Kalenteriin on varattava

aikaa kaikille tirkeille menoille.

realistisempia. Vapaa-ajalle on 16ydyttivi kalenterista oma
paikkansa, silli antoisa vapaa-aika toimii myds
opiskelumotivaation lihteeni.

HUPS - suunnitelmat uusiksi

Miki eteen, jos asettamasi tavoitteet eivit toteutuneetkaan?
T#ami on opiskelijalle ehkd turhankin tuttu tilanne, kun
ajateltavaa ja tehtivii on tarjolla enemmiin kuin tarpeeksi.
Tillsin ei auta muu kuin korjata suunnitelmaa ja yrittid
entisti kovemmin. Alkuun on kuitenkin hyvi mietti,
miksi asetetut tavoitteet jdivit vain haaveeksi ja miten
olisi hyvi jatkaa ponnistelua eteenpiin.

Miksi tavoitteesi jiivit toteutumatta?

1. Uskoitko itse tarpeeksi lujasti tavoitteesi toteutumiseen,
vai epiilitkd jo alkumetreilld onnistumistasi?

2. Uskalsitko ja halusitko onnistua; niitkd tavoitteeseen
pafsemisen positiivisena’
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3. Oliko sinulla tarpeeksi aikaa ja tukea tavoitteesi
toteuttamiselle? (Rouvinen-Kemppinen & Kemppinen
2000.)

4. Millaisissa tilanteissa suunnitelmien kariutumisesta
saattaa olla hyotyid? Olisiko opiskelusuunnitelmassasi,
-taidoissasi tai -tavassasi ollut sittenkin kehittimisen
varaa’

5. Miten reagoit, jos suunnitelmasi eiviit toteudu?
Lannistutko vai mietitkd, miten kannattaisi jatkaa tai
muuttaa suunnitelmaa?

6. Misti saat voimia opiskelun jatkamiseen ja uudelleen
yrittimiseen, jos tavoitteen saavuttaminen ei onnistukaan
ensimmdiselld yrittimilla? (Lindblom-Ylinne ym. 2001.)

7. Ja viimeisen#, muttei vihdisimpéni: Kuinka paljon
todella teit titi tavoitteen saavuttamisen eteen? Kuinka
paljon annoit aikaasi ja vaivasit ajatuksiasi’

Omien tavoitteiden ldytdminen ja asettaminen ei
vilttimittd ole sen helpompi tehtivd kuin niiden
saavuttaminenkaan. Haastetta ei helpota se, etti myds
ympiristdsi asettaa omat vaatimuksensa opiskelullesi.
Yliopisto odottaa nopeutta ja tehokkuutta, jokainen opettaja
tiyted keskittymistd omaan aineeseensa, opiskelukaverit
antautumistasi opiskelijarientoihin ja mahdollinen perhe
lasndoloasi kotona. Joskus onkin syyti kysy# itseltiiin,
kenen tavoitteet ja suunnitelmat omaa opiskeluasi todel-
lisuudessa ohjaavat. Suuntaatko sinne, minne itse
haluat vai sinne minne muut sinua johdattavat!?

KYysY!

Astuessaan yliopistoon myds opiskelijasta tulee osa uuden
tiedon luomiseen pyrkivii tiedeyhteistd. Uuden tiedon
luominen ei kuitenkaan onnistu, ellei osaa asettaa olemassa
olevaa tietoa kyseenalaiseksi ja tarkastella sitd uusista
nitkdkulmista. Kysymisen ja kyseenalaistamisen taito onkin
yksi tirkeimmisti tieteentekijin, asiantuntijan ja niin

ollen my®s yliopisto-opiskelijan ominaisuuksista. Kysymisesti
on hyvd tehdd itselleen tapa, silld vasta aidosti
ihmettelemilld voi pdistd kiinni opiskeltavaan aiheeseen.
Kysyminen auttaa my6s ylittim#&in monia opiskelussa eteen
tulevia kiiytinnon ongelmia, jotka eiviit ratkea yksin
pohtimalla.

Kysyminen ja kyseenalaistaminen pakottaa perustelemaan,
paljastaa aukot tiedoissa ja taidoissa sekil auttaa suuntaamaan
huomion ongelmakohtiin ja mahdollisiin luoviin
ratkaisuihin. Se kehittdd myds opiskelijan kriittistd ajattelua,
joka on tutkivan asenteen ohella yksi akateemisen
koulutuksen tirkeimmisti tavoitteista.

Kriittinen opiskelija osaa:

perustella mielipiteensi

* arvioida vastaantulevaa informaatiota, erottaa siiti

olennaisen ja arvioida sen luotettavuutta

ottaa huomioon erilaisia vaihtoehtoja sek kyseenalaistaa

ja tarpeen tullen muuttaa omia aikaisempia kisityksidin

* erottaa perustellut tosiasiat mielipiteistd, luuloista ja
arvostuksista

* huomioida myds lausumattomat seikat seké

epijohdonmukaisuudet ja virheellisyydet

hyddyntis aiemmin oppimaansa ja suhteuttaa uutta

tietoa vanhaan

* tehd# sujuvasti johtop#tsksid

antaa ja vastaanottaa rakentavaa palautetta. (Valtonen

1999.)

Opiskelijan ei onneksi tarvitse harjoitella kysymisen ja
kyseenalaistamisen taitoja yksin, silli tiedeyhteison jiseneni
hiinen ympirilliin on joukko samoja taitoja harjoittelevia
opiskelijoita, opettajia ja tutkijoita. Yhteison tehtidviini
on auttaa opiskelijaa niiden taitojen harjoittelemisessa
sekdi opiskelun sisiltdihin ja kiytinteisiin liittyvissi
kysymyksissi. Opiskelijana sinulla on oikeus ohjaukseen
ja tukeen, mutta sit# ei aina tuoda eteesi tarjottimella.



Sinun oletetaan osaavan kysyd apua siti tarvitessasi. Ensin
sinun kannattaa kuitenkin tarkentaa itsellesi, millaista
ohjausta ja tukea olet etsimiissi eli millaisiin kysymyksiin
haet vastausta. Sitd kautta oikea "haastateltavakin" l6ytyy
helpoiten.

Millaista tukea ja ohjausta etsit?

1. Suora neuvonta ja informointi sisiltid esimerkiksi
kurssien tai opintokokonaisuuksien toteutukseen liittyvii
tietoja seki opiskeluympiristodn perehdyttimisti. Thssid
sinua auttavat opiskelija- ja opettajatuutorit seki laitoksen
tai tiedekunnan opintoneuvonta. Ali mydskiin unohda
opinto-opastasi ja tiedekuntasi tai laitoksesi www-sivuja!

2. Ymmirtdvi auttaminen on opiskelijoiden yksilollisten
tarpeiden ja henkiltkohtaisten ongelmien huomioimista.
Téhin 16ytyy apu tuutoreilta, ystivilti ja perheenjisenilti.
Ammatillista apua kannattaa hakea, jos ongelmat alkavat
kasautua opiskelun esteiksi. Tukea [6ydit esimerkiksi
Ylioppilaiden terveydenhuoltosiitiosta (YTHS) tai Nyyti
ry:sté.

3. Oppisisillollinen ohjaus liittyy opiskeltaviin aiheisiin
ja sen tarve riippuu oppisisillostd, opiskelutavoista sek#
oppimisprosessin vaiheesta. Téhin paras ohjeistus [8ytyy
kurssin opettajalta, samaan tenttikirjaan syventyneelti
opiskelijalta tai aiheeseen perehtyneelti asiantuntijalta.

4. Opiskelutekninen ohjaus valmentaa sinua loytiméin
toimivia ja itsellesi sopivia opiskelutekniikoita seki
suunnittelemaan ja arvioimaan opiskeluasi. Tukea 16ydit
parhaiten opettajatuutoriltasi, kiidessisi olevan oppaan
kaltaisista kirjoista sekii aihetta kisitteleviltd kursseilta.

(ks. Résinen 2000.)

Opettajien ja tutkijoiden puoleen voi kiintyd myds
luentojen ulkopuolella. Yliopisto on tiynni eri alojen
asiantuntijoita, jotka saattavat tydkseen tutkia juuri sinun
mieltési askarruttavaa aihepiirii. Asiantuntijoita ei kannata
pelitd, silld hyvin usein he kertovat mielelldin omasta

erikoisalastaan ja ovat hyvilldin, kun joku muukin on siitd
kiinnostunut. Asiantuntijoita l6ytyy paljon myds oman
yliopiston ulkopuolelta, jolloin kysyminen kannattaa
suunnata sinne. Tiedon etsimisessi pienet toimittajan
lahjatkaan eivit ole turhia: Miten luulet valtavien
tietom#irien pdityvin lehtien sivuille, jos ei juuri oikealta
tietolihteeltd kysymilld? (Dryden & Vos 1996.)

Kysyd voit myds itseltdsi. Ennen luentoa tai kirjan
lukemista on hyvi miettid, miti tiedit aiheesta ennalta
ja mitd haluat tietd# siitd lisid. Omaan osaamiseen
kohdistetut kysymykset auttavat suuntaamaan huomion
sithen, mikd kyseisessi kurssissa tai kirjassa on omien
kiinnostuksen kohteiden kannalta olennaista. Aikaisemman
tiedon heriitteleminen auttaa liittimisin sithen uutta tietoa,
ja luentokurssin sisiltdjen miettiminen etukiiteen helpottaa
kysymistd luennolla. Mikili omien tietojen puutteellisuutta
ei halua julkisessa tilaisuudessa paljastaa, on mieleen
herinneitd kysymyksid hyvi kirjata ylos esimerkiksi
oppimispéivikirjaan (luku 3.3). Kysymysten esittiminen
auttaa jo itsessdiin opiskeltavan aiheen ymmirtimisti,
mutta muistiin kirjoittamiisi kysymyksiin voit palata myos
tenttiin lukiessasi tai opintopiirissi keskustellessasi (luku
4.1). Lisiksi sinun kannattaa hyddynti# kysymisen taitoa
arvioidessasi omaa opiskeluasi ja osaamistasi.

TUTKI!

Tutkimuksen ja opetuksen yhteys on yksi yliopisto-
opiskeluun ja -opetukseen liittyviin keskustelun puhu-
tuimmista aiheista. Yliopiston suurin vahvuus ei kuitenkaan
ole ainoastaan tutkimustulosten vilittimisessd, vaan myds
siind ympéristossi, joka tarjoaa sinulle opiskelijana
mahdollisuuden oppia ja opiskella tutkimalla. (Poikela
2001.) Konkreettisesti tutkimisen kiytinnot tulevat vastaan
viimeistifin isompien seminaaritdiden, harjoitustdiden tai
tutkielmien teon yhteydessd, mutta tutkiva asenne on
paljon muutakin kuin tutkimuksen tekoa ja tutki-



musaineiston ldpi kahlaamista. Se on myds tapa lihestyd
yliopisto-opiskelua, joka jo itsesséifin on tutkimista; tiedon
etsimistd, valikoimista, analysoimista, muokkaamista ja
soveltamista. Yliopisto-opiskelussa keskeistd onkin
opiskelijan tieteenalaansa ja sen ilmidihin kohdistama
tutkiva asenne ja toiminta, joiden avulla omaa
asiantuntijuutta opiskelun aikana rakennetaan.

Opiskelijana voit lihte# tutustumaan tieteenalaasi joko
tutkimusmatkailijan tai turistin asenteella. Tutki-
musmatkailija tihtda syvilliseen ymmirtimiseen, uusien
asioiden oppimiseen ja oman tietimyksensi laajentamiseen.
Tutkimusmatkailija on jo hyvissi ajoin ennen matkan
alkua perehtynyt matkakohteeseensa ja sen kulttuuriin, ja
paikan piilld hin tekee aktiivisesti havaintoja tiy-
dentifkseen aikaisempaa tietimystdin. Turistin asenne ei
ole niin perusteellinen, silli hin on kiinnostunut
matkakohteestaan vain pintapuolisesti. Turisti myds pitéytyy
mieluiten tutuissa kohteissa ja toimintatavoissa, silli hinti
ei kiinnosta tutustua kohteen kulttuuriin tai uusiin ihmisiin.
(Lindblom-Ylinne ym. 2001.) Pintapuolinen kisitteiden
ja teorioiden mieleenpainaminen ei auta sinua kuin
toistamaan jonkun toisen esiin nostamaa tietoa.
Rakentaaksesi omaa osaamistasi ja asiantuntijuuttasi sinun
tulee ensin perehtyi alan perusteisiin ja kulkea viitoitettua
polkua. Vasta sen jilkeen voit lihted seikkailemaan omaan
suuntaasi ja tutustumaan tieteenalasi muihin mielen-
kiintoisiin tutkimuskohteisiin.

Tutkivan asenteen lihtokohdaksi voidaan ottaa myds
keskeiset akateemisen koulutuksen tavoitteet: tieteellinen
ajattelu ja tieteen pelisiiintdjen hallinta. Tieteellinen
ajattelu on suurten tietoméirien hallitsemista yhdistimalld
eri suunnilta kerfitty# tietoa yksinkertaisiksi ja jisentyneiksi
kokonaisuuksiksi (Jirventausta ym. 1999). Siihen voidaan
sisillyttdd hyvin monenlaisia ominaisuuksia, kuten kriittisyys
ja luovuus. Kriittisyys tuo mukanaan omien ja toisten
ajatusten ja toimintatapojen kyseenalaistamisen,
koettelemisen ja arvioinnin (Korhonen ym. 1999). Luovuus

puolestaan on omaehtoista ja tuottavaa ajattelua ja
toimintaa, mutta myds viisasta tukeutumista jo olemassa
olevaan tietoon (Koski 2001). Tutkiva opiskeluote on
myds taitoa etsidl ja tuottaa tietoa (luku 3).

ARVIOI!

Arviointi tekee nikyviksi opiskelua ja oppimista, seki
auttaa ndin kehittim#in niin omaa osaamista kuin omia
opiskelutaitojakin. Arviointi on kehittimisen ja kehittymi-
sen viline, ja se voidaan kohdistaa oppimisen lisiksi myds
opetukseen tai koko opiskeluympiristoon (Scheinin 1995).
Arviointi on itsessiin myds arvostamista, silld se mitd
arvioidaan koetaan yleensi myds tavoittelemisen arvoiseksi
ja tarpeelliseksi. Koska arviointi siis ohjaa voimakkaasti
toimintaa ja tavoitteen asettelua, on se ymmarrettiva
laajempana kuin pelkistiifin opettajan yksin antamana tai
kurssin lopputuotokseen pohjautuvana arvosanana.
Parhaimmillaan arviointi on pohtivaa, realistista, jatkuvaa
ja kehittymistd tukevaa. (Mikitalo 1997.)

Arviointi on myds asiantuntijuuden peili, joka auttaa
sinua tuomaan niin osaamistasi kuin kehittymisen paikkojasi
esille seki itsellesi ettd muille. Toisilta saatu palaute antaa
arvokasta tietoa taidoistasi ja niistd kehittymisen tarpeista,
joita et vilttimittd itse huomaa. Oman toiminnan arviointi
auttaa puolestaan niyttimiin muille omaa osaamistasi
sekii pohtimaan myds sellaisia puolia, joita et ole itse
osaamisessasi ja opiskelussasi aikaisemmin huomannut tai
tiedostanut.

Arvioinnin ei tarvitse olla vain kasa kurssin lopussa
tiytettivid arviointilomakkeita, vaan sen tulisi olla mukana
koko kurssin tai opintojakson ajan. T#lloin opiskelijaa
voidaan ohjata oikeille raiteille jo matkan varrella. Pelkkiii
lopputuotosta arvioitaessa opiskelija saa tiedon ainoastaan
siitd, mihin hin on matkallaan p:

tynyt. Jilkimmiinen
tieto ei kerro opiskelijalle siitd, millaista matkalla oli tai
miten matka olisi kannattanut kulkea, eiki siksi tarjoa



opiskelijalle kovin monipuolisia vélineitd oman opiskelunsa
kehittimiseen. Koko opiskeluprosessia arvioitaessa kannattaa
arviointi asian hallinnan lisiksi kohdistaa esimerkiksi
tyoskentelytaitoihin, yhteistydkykyyn, raportointi- ja
esiintymistaitoihin, tiedonhankintaan seki itsearviointiin
(Mikitalo 1997).

Opintojen etenemisen, oman opiskelun seki opittujen
tietojen, taitojen ja valmiuksien arviointi on hyvin
suunnittelun lisiksi tirked osa yliopisto-opiskelua, silli se
auttaa sinua hahmottamaan, miten hyvin olet selviytynyt
asettamistasi tavoitteista. Samoin kuin itse asetetut
tavoitteet, my0s itse suoritettu oman oppimisen arviointi
toimii tehokkaana motivoijana, koska se tekee opiskelijasta
oman oppimisensa asiantuntijan (Mikitalo 1997). Voidaksesi
saavuttaa tavoitteesi, on sinun siinnollisesti seurattava
omaa osaamistasi, arvioitava toimintaasi ja tarpeen tullen
myds muutettava sitd. Hyvi opiskelija vertaa osaamistaan
aikaisempaan ja tiedostaa ne keinot, joilla hin voi
osaamistaan kehittii. Oman opiskelun arviointi ei
kuitenkaan ole helppoa, ja varsinkin opintojen alkuvaiheessa
kannattaa tukea pyytdd esimerkiksi kurssin opettajalta,
opettajatuutorilta tai muilta opiskelijoilta.

Kuva 5. Arviointi asiantuntijuuden peilini
(ks. Repo & Nuutinen 1998).

Portfoliossa oma osaaminen sanoiksi tai kuviksi

Portfolio on opiskelijan itsensi keriimi ja valikoima
kokoelma omia opiskelutehtiv
suunnitelmia ja kuvauksia sekd niytteiti valmiista
aikaansaannoksista (Linnakyld ym. 1996). Koska yliopistosta
vain harvoin valmistutaan tiettyyn ammattiin, on
akateemisen opiskelijan ongelmana usein oman osaamisensa
paikantaminen ja sanoiksi pukeminen. Portfolio on hyvi

n; niiden tydstdmisen

keino arvioida ja tuoda omien tdiden kautta niin itselle
kuin muillekin esille omaa osaamistaan ja omia
erityistaitojaan, joita aivan jokaiselle koulutuksen ja muun
elimin myoti kehittyy. Portfolio auttaa sinua seuraamaan
omaa oppimistasi ja kehittymistiisi, oman asiantuntijuutesi
kasvua, mutta myds esittelemiifin osaamistasi esimerkiksi
opettajallesi tai tulevalle tyonantajallesi. Se toimii
opiskelussa niin suunnittelun kuin arvioinninkin tydvi-
lineeni.

Portfolio voi olla opintojen aikana koottu opiskeluprosessia,
sen suunnittelua ja erilaisia vaiheita kuvaava tydkansio
(Linnakyld ym. 1996), johon opiskelija kokoaa omia
toitdéin, oppimispiivikirjojaan ja arviointejaan. Tést#
tydporfoliosta opiskelija voi kurssin, opintojakson tai
vaikka koko opintojen loppuvaiheessa valikoida

Avoin alue
Itsellesi ja toisille tuttu

Palaute

«

Sokea alue
Itsellesi vieras, toisille tuttu

Itsearviointi

—

Katketty alue

Itsellesi tuttu, toisille vieras

Itsearviointi

«

Tuntematon alue
Itsellesi ja toisille vieras




Tyoportfolio Nayteportfolio
Opettajatuutorille HOPS-
Opinniytteet keskustelun vilineeksi
WWW-sivut HOPS
Kansio Oppimispaivikirjat " B .
Vihko Mielenkiinnon kohteet —_ I,Zotii:i?iaue osaamisen
Cd-rom tms. Seminaarityt Y
Omat arvioinnit
Esseet Opettajalle kurssiarvioinnin
— tueksi

Kuva 6. Tekijinsi niikoinen portfolio sisiltdd monipuolisesti erilaisiin tilanteisiin sopivaa aineistoa.

nilytekansioon niiytteiti omasta osaamisestaan ja tekemistiin
toistd (emt.). Niyteportfolion voi koota esimerkiksi
kurssiarviointia tai tydhaastattelua varten, jolloin sinne
valitaan tilanteen tai keskustelun kannalta tarpeelliset
osat tydportfoliosta.

Heti opintojen alussa voit p#dttid, miten ryhdyt
kokoamaan portfoliotasi. Materiaalista ja kiyttstarkoi-
tuksesta riippuen sen voi koota esimerkiksi kansioon,
laatikkoon, salkkuun, www-sivulle, levykkeelle, cd-romille,
videolle, Asinikasetille tai halutessaan vaikka kaikkia niiti
yhdistden.

Digitaalisen, esimerkiksi cd-romille tai www-sivuille
kootun portfolion mahdollisuuksista on puhuttu paljon,
koska sen sanotaan tuovan osaamisen esille entisti
monipuolisemmin ja entisti useamman nihtéville.
Digitaalisten portfolioiden etuja ovat my6s niiden siilytet-
tivyys, hallittavuus ja piivitettivyys sekd mahdollisuus
liittda helposti toisiinsa useita portfolioita tai niiden osia.
Siihen voi oman materiaalin lisiksi linkittdd myos itsed
kiinnostavia tutkimuksia ja yhteistyokumppaneiden
aikaansaannoksia. (Kankaanranta & Linnakyld 1999.)

Portfolion ja siihen mahdollisesti liitetyn oppimis-
péiviikirjan avulla joudut pohtimaan, miten olet opiskeltavan

asian ymmirtinyt ja miten se liittyy omaan ajatteluusi ja
toimintaasi.

Opintojensa etenemisti ja omaa oppimista voit pohtia
seuraavien kysymysten avulla:

1. Missi olet nyt? Miti olet oppinut timin kurssin tai
lukukauden aikana?

2. Ovatko opiskelutaitosi kehittyneet timin kurssin tai
jakson aikana! Miten?

3. Miki luennolla tai tenttikirjallisuudessa heritti
mielenkiintosi? Miksi, miti erityisti siini oli?

4. Miki kurssin tai kokonaisuuden tehtivisti oli sinulle
mieluisin/epidmieluisin? Miksi?

5. Mihin haluat p#sisti? Mitd haluat oppia lisi#?

6. Miti sinun tulee tehdi tavoitteisiin pastiksesi’

SWOT-analyysi kehittymisen pohjana

Arvioinnin tukena voit kiiyttdd mydss SWOT-analyysii,
jonka avulla voit kartoittaa oman opiskelusi vahvuuksia,
heikkouksia, mahdollisuuksia ja uhkia. SWOT-analyysi
tuo hyvin esille arvioinnin tavoitteena olevan kehittymisen
ja kehittimisen. Sen avulla voit selventid kuvaa itsestisi



oppijana ja tiedostaa osaamisesi sekii ne voimavarat ja
esteet, jotka opiskeluasi rajaavat. Tarkastellessasi
asetettamiesi tavoitteiden saavuttamista on tirke#i
ottaa huomioon myds ne reunaehdot, jotka opiskelun
arkea m#irittivit. Samalla on mydnnettivi itselleen,
ettei aina ole yhti paljon aikaa tai energiaa kidytettiivissi
kaikkein kiinnostavimpiinkaan kursseihin. Oman
opiskelun arvioinnissa seki realistisuus etté rehellisyys
on tirke#d, jotta todellisiin ongelmakohtiin on
mahdollista puuttua.

Toinen ihminen oman osaamisen peilind

Kehittymiseen tihtiivi arviointi ei voi olla ainoastaan
yksisuuntaista palautetta, silli esimerkiksi opettajan

kirjallisesti antama palaute jittdd arvioinnin saajan

yksin pohtimaan arvioinnin merkitystd. Arviointi-
keskustelussa opiskelija voi puolestaan itse vaikuttaa
arviointiin ja myds saada sille perusteluita. Muiden
opiskelijoiden tai opettajan antama sanallinen palaute
antaa opiskelijalle paljon enemmin tietoa omasta
toiminnastaan, ja auttaa kehittimiin omia
opiskelutapojaan.

Omaa osaamistaan voi arvioida myds opettamalla
opiskeltavan asian omin sanoin sellaiselle henkilolle,
joka ei tunne aihetta lainkaan. Samaa aihetta opiskeleva
opiskelutoveri voi puolestaan olla hyvdi oman osaamisen
peili, ja opetustuokion p#itteeksi voidaan episelvii
kohtia mietti yhdessi. Puhuessasi ja selittiessisi asiaa
jollekin toiselle joudut selkiyttimisin ajatuksiasi myds
itsellesi, ja huomaat niin vahvuudet kuin puutteetkin
omissa tiedoissasi.

Vahvuudet (Strengths)
* Mith osaat?

* Missd olet hyvi?

* Miten opit parhaiten?

Heikkoudet (Weaknesses)

* Mitd sinun on itsessi
kehitettavi?

* Mik4 sinulle on vaikeaa?

* Missd epdonnistut
helposti?

si

Mahdollisuudet (Opportunities)

* Millaisia mahdollisuuksia
esim. yliopisto tai tietty kurssi

oppimisen mahdollisuuksia?

Uhat (Threats)
* Miki voi haitata
opiskeluasi ja

tarjoaa opiskelullesi ja kehittymistisi?
kehittymisellesi? * Millaisia esteitd niet
* Mistd muualta [5ydit edistymisellesi?

Kuva 7. SWOT-analyysi
oman kehittymisen

tukena.
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3 ANTOISAMMAN YLIOPISTO-OPISKELUN

VALINEET

Opiskelu yliopistossa saattaa erota melkoisestikin
aikaisemmista opiskelukokemuksistasi, ja opiskeltavan
tiedon m#irin ja laadun vaatimusten kasvaessa aikaisemat
opiskelutapasi voivat tuntua auttamattoman vanhentuneilta.
Yliopisto-opiskelun tirkeimpii tydvilineiti ja tavoitteita
ovat tiedon etsimisen, arvioimisen, tuottamisen ja
esittdmisen taidot. Vaikka eri tieteenalat asettavatkin
niille omat erityisvaatimuksensa, on kaiken akateemisen
opiskelun ydin harjaantuminen omiin valintoihin,
itsendiseen piitoksentekoon ja uuden tiedon tuottamiseen

ilijarvi 1997). Tamin luvun tarkoituksena on tarjota
kiyttdosi konkreettisia vinkkeji

joista voit valita ja
muokata apuvilineiti oman opiskelusi kehittimiseen.

Kohti antoisampaa opiskelua ja oman alasi asiantuntijuutta
voit piistd vain midritietoisella otteella ja paitokselld
kehittdd omaa toimintaasi vastaamaan paremmin uuden
ympiriston asettamia haasteita. Yliopisto suorastaan tulvii
uutta tietoa ja uusia mielenkiintoisia asioita, joten sinun
on syytd pysyd valppaana. Mistd tietdd, mitd lihteiti
kannattaisi lukea ja mistii lihte# etsiméin tietoa esimerkiksi
opinnoissa vastaan tulevan esseen tai tutkielman kohdalla?

Vaihtoehtoisia lihteitd on valtavasti, mutta miten 15ytii
ja valikoida niisti se oikea (luku 3.1)? Tieteellisten teosten
ja artikkeleiden keskelli saattaa lukemiseen tottuneellakin
opiskelijalla menni sormi suuhun, sill opiskeltavat teokset
sisltivit paljon asiaa tiiviissi paketissa. Kirja on luettu,
mutta mitd siitd jdi kiteen? Koska eri tilanteet ja eri
oppiaineet vaativat erilaista lukemista, on opiskelijan hyvi
tunnistaa niin omat kuin eri tilanteidenkin vaatimat
lukutavat (luku 3.2).

Tiedonhankinta ja olemassa olevaan tietoon perehtyminen
on tirked perusta, jolle opiskelija rakentaa uutta tietoa.
Uuden tiedon luominen ja oman ajattelun ilmaiseminen
tiedeyhteisossd vaativat tiedonhankintataitojen lisiksi
myds sujuvaa kirjallista (luku 3.3) ja suullista (luku 3.4)
ilmaisua. Kummatkin ovat tirkeitd akateemisen tiedon
esittimisen, mutta myds oppimisen ja opiskelun, vilineit.

3.1 INFORMAATIOTULVAN KESKELLA

Luovuus perustuu monessakin mielessd lainaamiseen,
jaljittelyyn sekd olemassa olevien ideoiden yhdistelyyn ja



jalostamiseen. Milld tahansa alalla kaikkein yksilollisinkin
luovuus tavallisesti edellyttdd "jéttildisten olkapiilld
seisomista" eli kyseisen alan arvostettujen toimijoiden
tydn tuntemista, olemassaolevalle perustalle rakentamista
ja timin perustan perusteltua jalostamista, kumoamista
tai ohittamista. Esimerkiksi sekii moderni tiedeinstituutio
ettii taide toimivat juuri niin. (Koski 2001.)
Akateemisen opiskelun myotd kertyvd asiantuntijuus
punnitaan silli, miten hyvin opiskelija tuntee alansa
tietoperustan ja osaa sen varaan rakentaa, kuinka hyvin
hin pystyy soveltamaan olemassa olevaa tietoa uusiin
yhteyksiin ja yhdistim#in siihen omaa ajatteluaan.
Tiedonhallinnassa ovat tarpeen monenlaiset taidot:

1. Oman tiedontarpeen hahmottaminen: Miti tiedit
ennestdin ja mitd sinun tarvitsee tietdd! Mitd hyotyi
tiedosta on?

2. Loytiminen: Miten ja mistd [6ydit sopivan tietolihteen
ja siitd sopivaa tietoa’

3. Tiedon arvioiminen: Onko tieto luotettavaa ja oman
tydsi kannalta tarpeellista?

4. Tiedon valikointi: Miten valitset sopivan tiedon ja
miten hyddynnit siti?

5. Tiedon esittiminen: Miten esitiit selkeisti ja tarkasti
16ytimisi ja rakentamasi tiedon?

6. Arviointi: Miten arvioit lopputulosta seki tiedonhaun
prosessia’ (ks. Halttunen ym. 2001.)

Opiskelijan on osattava kiyttiid opiskelussaan hyddykseen
erilaisia ldhteitd sekd tunnettava erilaisia tutkimus-
menetelmii. Toisaalta kyse on myds kysyvisti suhtau-
tumisesta sekd kriittisestd ajattelusta. (Silvén ym. 1991.)
Tissd luvussa perehdytdiin tarkemmin tiedon etsimisen,
l6ytimisen ja ankaran valikoinnin mielenkiintoiseen,
mutta haasteelliseen maailmaan.

LOYTAMISEN HAASTE

Yliopisto-opiskelijan kiytettivissi on valtavasti asian-
tuntijuuden rakentamisessa tarvittavaa perustietoa.
Esimerkiksi esseen tyostimiseen lihdemateriaalia voi lihte
etsim#in eri laitosten ja tiedekuntien kirjastoista, joihin
on koottu kunkin alan kurssikirjallisuutta, tutkimustietoa,
asiantuntijajulkaisuja, opinniytteiti, tieteellisid lehtid ja
paljon muuta. Tdmin liséiksi sopivaa lihdemateriaalia voi
16ytyd myds kaupungin tai erillisten tutkimuslaitosten ja
viranomaisorganisaatioiden kirjastoista.

Vilttdmitti tietoa etsiessi ei tarvitse menni edes kirjastoon
asti, silld Internetistd 16ytyy kirjojen saatavuustietojen

lisiiksi myds valtava mi:
Linkkikirjastojen ja hakukoneiden kautta voi etsii esi-
merkiksi tutkimusraportteja, tieteellisid artikkeleita ja eri
alojen elektronisia lehti. Tiedon etsimisen voi kohdistaa

4 varsinaisia aineistoja.

Internetissi myds suoraan kotimaisten tai ulkomaisten
yliopistojen sivuille, joiden kautta [6ytyy tietoa uusimmista
tutkimushankkeista seki eri alojen asiantuntijoista. Viel
julkaisematonta materiaalia tai vihintdinkin lihdevinkkeji
oman tydskentelyn pohjaksi kannattaa kysyd myds omalla,
tai miksei muillakin, laitoksilla tyoskenteleviltd opettajilta
ja tutkijoilta (ks. my6s luku 5.1).

Tiedon etsimisessi ja aineiston hankinnassa on hyvi
miettid seuraavia kysymyksii:

1. Riitt#iks aika? Huomioi, ettd sopivien lihteiden
etsiminen ja arvioiminen vie aikaa, minki lisiksi voit
joutua odottamaan esimerkiksi kirjastossa lainassa olevaa
teosta.

2. Tied#tks mitd etsit? Oman alan perustietimyksen,
keskeisten kiisitteiden, arvostettujen asiantuntijoiden
ja ajankohtaisten aiheiden tuntemus auttaa
midrittelemizin, millaista tietoa olet etsimissi. Kirjastojen
ja Internetin hakukoneet vaativat haun pohjaksi
asiasanaa, teoksen nimei tai tekijii, eikd alan



asiantuntijaltakaan kannata menn# kysymién ilman
tarkennettuja kysymyksid. Ajantasalla kiisiteviidakossa
pysyy seuraamalla kirjastojen uutuusluetteloja,
ajankohtaisia seminaareja seki tieteellisifi aikakauskirjoja.

3. Tieddtks kuka tietdd? Niin asiantuntijan kuin
opiskelijankin tirkein tuki on ympiroivi tiedeyhteiso

jasenineen. Kannattaakin ottaa selviid, mitd omalla
laitoksellasi tai muualla yliopistossa tutkitaan, ja menni
rohkeasti kysymiiin aiheen asiantuntijoilta. Myos
asiantuntijoiden julkaisuissaan kiyttimit lihteet voivat
johdattaa tiedon lihteille.

4. Riittasks kielitaito? Lihdemateriaali kaventuu sen
mukaan, mitd vihemmin kielid hallitset. Tdm# pitee
niin vieraiden kielten kuin my®s jo kohdassa 2. esiin
nostettuun oppiaineen erikoissanaston ja oppihistorian
tuntemukseen.

5. Oletko kriittinen? Ensisijaisesti kannattaa aina turvautua
ensikiiden (primaarisiin) lihteisiin, ja oppia erottamaan
niistd toisen ja kolmannen kiden (sekundaariset ja
tertiaariset) lihteet. Jokainen vilikiisi muokkaa tietoa,
joten mieti, kertooko lihteesi oman tutkimuksensa vai
toisen henkildn kautta saadun tiedon perusteella.

6. Onko tieto tallessa? Jos et jo lukiessasi kirjaa tarkasti
ylos lihteitisi ja niistd heréinneitd ideoita, on pikiydysti
aineistosta hyvin vihin iloa kirjoittamista aloittaessasi.
Lukemisen tukena kannattaakin hyddyntis
muistiinpanoja tai ajatuskarttaa (luku 3.3). Myos oma
lihdekortisto, jonka kokoaminen kannattaa aloittaa jo
opintojen alkuvaiheessa, auttaa pitim#in itsed
kiinnostavat lihteet tallessa. (ks. Luostarinen &

Viliverronen 1991.)

VAIKEA VALINTA

Lihdemateriaalia opiskelutehtiivistd suoriutumiseen on
tarjolla joskus jopa ahdistavan paljon. Aiheeseen sopivaa
kirjallisuutta voisi halutessaan kantaa kirjastosta

reppukaupalla, ja Internetisti voisi lisiksi tulostaa
vihintdinkin mapillisen mielenkiintoisia artikkeleita.
Samoin kuin liiallinen tai pilaantunut ruoka voi aiheuttaa
ruuansulatusongelmia ja #hky#, voi myds ympérilld oleva
informaation paljous tai sen huono laatu aiheuttaa
tiedonsulatusongelmia ja infoihkyi (Koski 1999). Valtavan
informaatiom#irin lisiksi opiskelijan haasteena on
epivarmuus informaation laadusta. Liheskiin kaikkea ei
kannata niell# purematta. Misti sitten voi tietdd, miki on
se oikea, tirked ja luotettava lihde, jota tietyn esseen tai
tutkielman kirjoittaminen vaatii tuekseen?

Lihdettd arvioitaessa kannattaa kiyttdd hyvikseen
seuraavia kysymyksii:

1. Milloin ja mihin tarkoitukseen teksti on kirjoitettu ja
julkaistu?

2. Kuka tekstin on kirjoittanut ja julkaissut?

3. Kertooko kirjoittaja omista kokemuksistaan tai
tutkimuksistaan, vai jonkun toisen ajatuksista’

4. Miten kirjoittaja perustelee ajatuksensa?

5. Kuinka kattavasti ja millaisista nikokulmista kirjoittaja
tarkastelee aihetta?

6. Millaisia lihteiti kirjoittaja on kiiyttinyt? (ks. Halttunen
ym. 2001.)

Myds vertailemalla erilaisten tekstien julkaisutietoja ja
lihdeluetteloita, voi oppia tunnistamaan aiheesta kiiytivii
tieteellistd keskustelua sekd eri julkaisujen painoarvoa.
Lihteen luotettavuuden lisiksi kannattaa pohtia lihteen
tarkoituksenmukaisuutta omaa opiskeluasi ajatellen. Mihin
aiheeseen oikeastaan haet tietoa, tai mihin kysymyksiin
vastauksia? Entd millaista tietoa tai lihdemateriaalia
opiskelusi ja tehtdvisi vaativat?

OMAA VAI LAINATTUA?

Olemassa olevalle tiedolle ja alkuperiiselle lihteelle on



osattava antaa arvoa. Tieteellisissi teksteissi, myds esseissi
ja seminaaritdissd, on omat ajatukset erotettava toisen
kirjoittamasta tai sanomasta viittausten avulla. Plagioinnilla
tarkoitetaan toisen tekijin ideoiden, havaintojen,
tutkimustulosten tai sanamuodon varastamista, eli toisen
tekstin tai puheen esittimisti omana tietonaan (Hirsjirvi
ym. 2000). Kannattaa muistaa, ettid myds julkaisemattoman
tekstin, esimerkiksi opiskelukaverin esseen, lainaaminen
on yhti lailla ajatusten varastamista kuin arvostetun
kirjoittajan merkkiteoksen suora kopioiminen. Myds
Internetisti tai luentomateriaalista lainaaminen tai vieraan
tekstin kd#intdminen vaatii aina ehdottomasti tarkan
viittauksen alkuperiiseen lihteeseen. (Lindblom-Ylinne
ym. 2001.)

Omalle tieteenalalle tyypilliset lihdeviitteiden merkitse-
mistavat on hyvi opetella jo opintojen alkuvaiheessa,
vaikka niiti vaadittaisiin vasta myShemmissi opin-
niytetdissi. [tsedisi kiinnostava ja ajan mydtd merkittdviksi
muodostuva lihde voi tulla vastaasi missd opintojen
vaiheessa tahansa. Siihen liittyviit ajatukset ja lihdetiedot
esimerkiksi oppimispiivikirjassa ovat silloin osa oman
tiedon rakentamista.

Opiskelukavereiden kanssa keskusteltaessa on joskus
hankalaa pysyi selvilli siitd, kenen ideasta jokin keskeinen
ajatus on lihtenyt liikkeelle. Vastaava ongelma on myds
tiedeyhteistssi, jossa opiskelija pikkuhiljaa omaksuu alansa
keskeiset kiisitteet ja ajattelutavat. Yhteisesti rakennettua
kokonaisuutta ei olekaan tarpeen pilkkoa osiin, mutta
selvisti toiselta saadut ideat, ajatukset ja sanamuodot on
aina merkittivi lihdeviitteitd kiyttden. (Hirsjdrvi ym.
2000.)

Rehellisyys ja toisten tekemiin tydn arvostaminen on
toimiva lihtokohta niin tieteessd kuin opiskelun arjessakin.
Suoraan toisen tekstidi kopioimalla et arvosta tekstin ja
ajatusten alkuperiisti kirjoittajaa, mutta samalla kavennat
myds merkittdvisti omia oppimisen mahdollisuuksiasi. On
huomattavasti hyddyllisemp#i rakentaa ja muokata olemassa

olevaa tietoa omien ajatustesi tukemana sekd kehittid
omaa ilmaisutapaa kuin kopioida toisen ajatuksia tai
kirjoitustyylid (Lindblom-Yldnne ym. 2001).

3.2 LUKEMISTAKIN PITAA HARJOITELLA
Yliopisto-opiskelussa on kyse erilaisten tekstien 16ytimisesti
ja lukemisesta; pyrkimyksestd ymmirtdd, mitd tekstissi
sanotaan ja miten uusi asia on liitettdvissi aikaisempaan
tietovarastoosi. Lukutaito ei ole vain lapsuuden tai
kouluopetuksen tuottama perustaito, vaan koko eliniéin
kehittyvi opiskelun, henkisen kasvun, tyon ja aktiivisen
kansalaisuuden avaintaito (Linnakyld ym. 2000). Oman
asiantuntijuutesi jatkuva kehittiminen ja esimerkiksi tieto-

ja viestintitekniikan lisddntyvi kiytto edellyttivit
uudenlaisen lukutaidon harjoittelemista ja luettavan
materiaalin [8ytimistd uusista ympiristoisti.

Lukeminen on tekstikoodin avaamista, tekstin
ymmirtdmistd, tulkintaa, pdittelyd ja arviointia.
Parhaimmillaan lukutaito on teknisesti hallittua, sujuvaa,
nopeaa, monipuolista ja joustavaa sekd kulloisenkin
tilanteen, tarkoituksen, tekstityypin ja median huomioon
ottavaa. (Linnakyld ym. 2000.) Usein lukeminen on niin
automatisoitunutta, ettei lukija osaa kiinnittdd siihen
lainkaan huomiota. Oman lukutaidon kehittiminen
onnistuu kuitenkin vain tiedostamalla omat lukutavat ja
-tottumukset erilaisissa tilanteissa ja erilaisia teksteji
lukiessaan. Hyv# lukija huomaa hidastaa tai muuttaa
lukutapaansa, jos hiin ei ymmirrd lukemaansa. Lisiksi hiin
loytdd tekstistd keskeiset ajatukset ja pystyy erottelemaan,
milloin teksti on kuvausta, milloin teoriatietoa tai tulkintaa.
(Lehtonen 1998.) Jokainen voi opetella lukemaan entisti
paremmin ja tehokkaammin. Tehokas lukeminen ei
kuitenkaan tarkoita nopeaa lukemista, jonka on virheellisesti
viitetty jopa helpottavan luetun ymmirtémisti (Lindblom-
Yldnne ym. 2001).

Tani piivinid lukemisen perustaitoihin liitetdin myos



Kuva 8. Yliopisto-opiskelijan
tulisi yltdd lukutaidossaan aina Luova lukutaito
korkeimmalle luovan lukutaidon
tasolle, jossa oma ajattelu
yhdistyy aikaisempiin ajatuksiin
(ks. Pisikkonen & Varis 2000;

oman ajattelun yhdistiminen teksteihin ja kuviin,
sekd uusien ideoiden kehittiminen niiden pohjalta

Lehtonen 1998).

Kriittinen lukutaito

ja esittimisessd

lukutaidon seki tekstin ja kuvan hySdyntiminen
arjessa, esimerkiksi tiedon etsimisess#, arvioinnissa

Toimiva lukutaito

erilaisiin tilanteisiin

lukemisen ja erilaisten lukutapojen soveltaminen

Peruslukutaito

ymméirtiminen

tekstin tai kuva aiheen ja merkityksen

taito kiiyttid tieto- ja viestintitekniikkaa esimerkiksi
tiedon etsimiseen ja viestintiifin. Koska tietotekniikan ja
verkon lisdintyvi kiyttd muuttaa myds tekstejd ja niiden
saatavuutta, on opiskelijan perinteisen kirjatekstin lisiiksi
osattava lukea kuvaa, grafiikkaa, animaatiota, dinti seki
niiden erilaisia yhdistelmi#. (ks. Linnakyld ym. 2000;
Lehtonen 1998.) Moni opiskelija ohittaa lukiessaan erilaiset
kuvat, kaaviot ja taulukot, vaikka ne usein kertovat tekstiz
nopeammin ja tehokkaammin asian ytimen. Yh# useammalla
kurssilla hyddynnetisin tieto- ja viestintitekniikkaa
esimerkiksi opettajan ja opiskelijoiden vilisessii viestinniissi
tai kurssimateriaalin jakelussa, joten opiskelijoiden on
harjoiteltava myds omaa medialukutaitoaan.

MITEN LUKEA MILLOINKIN?

Opiskelijoille on usein tyypillistd yrittdd lukea mahdol-
lisimman paljon mahdollisimman lyhyessi ajassa, jotta he
ehtisivit midriaikaan mennessi kahlata koko tenttialueen
lipi. Kuinka paljon tilld tavoin luetusta lopulta kuitenkaan
jad mieleen? Koska perustietojen ja -taitojen oppiminen
on edellytys paitsi seuraavilla kursseilla pirjiamiselle myos
oman asiantuntijuutesi rakentumiselle, on tirke#d pyrkid
muistamaan opiskeltava asia tentin ja viel# suoritetun
tutkinnon jilkeenkin.

Asiantuntijat lukevat nopeasti, koska heilli on jo
entuudestaan aiheesta paljon loogisiksi kokonaisuuksiksi



rakentunutta tietoa, johon he pystyvit lukemaansa tietoa
liittim#dn. Lisdksi he pystyviit nopeasti erottamaan
olennaisen ep#olennaisesta, mitd asiaan perehtymiitdn ei
vield pysty tekemiin. Koska opiskelijat ovat vasta
rakentamassa omaa asiantuntijuuttaan ja muodostamassa
lukemastaan ja kuulemastaan omaa osaamistaan, vaatii
eheiin kokonaisuuden hahmottaminen ja uuden tiedon
liittiminen aikaisempaan opiskelijalta enemmin aikaa ja
vaivannikod. (Lindblom-Ylinne ym. 2001.)

Nopeasti lukevan opiskelijan on syytd pysihtyi hetkeksi
miettim#fin omaa lukemistaan. Ehditko lukiessasi sisdistid
lukemasi ja liitt#is sitd aikaisempaan tietoosi!? Kannattaisiko
hidastaa hieman ja pysihtyd miettimén, mitd juuri luit?
Toisaalta lukea voi myds liian hitaasti. Jotkut opiskelijat
juuttuvat lukiessaan jokaiseen yksittdiseen sanaan ja uuteen
kisitteeseen, joten tissiikin asiassa on syyti olla varuillaan.
Kuten liikenteessi seki liian hidas etti liian nopea ajaminen
on vaaraksi muulle liikenteelle, on myds lukiessa liian
hidas tai nopea lukeminen este omalle ymmirrykselle.
Lukunopeutta on osattava siidelld tilanteen vaatimusten
mukaan.

Koska erilaiset tilanteet ja tekstit vaativat erilaisen
lukunopeuden lisiiksi myos erilaista lukutapaa, on sinun
ennen lukemista hyvi pysihtyd miettimdin, miti tarkoitusta
varten luet, minkilaista tietoa etsit, miti tiedit aiheesta
jo ennalta ja mitd haluaisit tiet## lisad. Lisiksi on hyvi
pohtia, millaista lukemista tilanne ja tekstityyppi
edellyttivit, silld on selvid, etti romaanin lukeminen
syysillan iloksi tai tuhatsivuisen tenttikirjan lukeminen
kuukauden p#istd olevaan tenttiin edellyttiiviit aivan
erilaista lukemista ja sithen valmistautumista. Myos
lukeminen tentti, esseeti tai tutkielmaa varten asettaa
erilaisia vaatimuksia, vaikka teos olisi samakin. Tenttiin
tulee yleensi lukea koko teos tai ainakin opettajan osoittama
alue siitdi, kun taas esseeti tai tutkielmaa kirjoittaessasi
voit keskittyi oman tydsi kannalta olennaisimpaan teokseen
tai sen osaan. Toki laajojen tenttialueiden ja valtavien

my6s jonkinlaista
valikointia ja olennaisimman tiedon [8ytimistd, mutta itse
tentin nikokulmaan et vilttimittd piise esseen tavoin

tietoméirien syvillinen hallinta edellyttia

vaikuttamaan. Esseen tai tutkielman tekoon vaadittava
lukeminen on my®s tenttiin lukemista avarakatseisempaa,
koska hyodyllisimmit artikkelit ja tirkeimmit lihteet
saattavat loytyd niin Internetisti kuin alan uusista
julkaisuistakin.

Lukemisen suunnitteleminen on tirke#, jotta osaa
orientoitua oikein luettavaan materiaaliin ja varata tarpeeksi
aikaa kisiteltivien asioiden ymmirtimiseen. Omaan
lukemiseen on kuitenkin kiinnitettivd huomiota mydos
lukemisen aikana ja sen jilkeen. Lukiessa kannattaa pitii
mielessifin lukemiselle asetetut tavoitteet sekil yrittid
aktiivisesti ymmirtii ja tulkita tekstin sisiltod, liittidd sitd
aikaisempaan tietoon seki tehdi muistiinpanoja. Lukemisen
jilkeen on hyvi kerrata lukemaansa, asettaa itselleen
kysymyksii ja testata omaa ymmirrystidin sekii uutta tietoa
ja sen sovellusmahdollisuuksia.

Usein tenttiin lukiessa tuntuu, ettei yksinkertaisesti ole
tarpeeksi aikaa lukea hitaasti ja jokainen yksityiskohta
mieleenpainaen. Nopeassa ja tietoa toistavassa "hauki on
kala" -lukutavassa teksti on kuitenkin luettava useampaan
kertaan, kun taas pohtimalla ja omin sanoin kertaamalla
yksikin lukukerta saattaa riittdd. Aikaa kuluu siis lopulta
yhtd paljon, mutta jilkimm#inen lukutapa auttaa
ymmirtdmidin asian paremmin ja muistamaan sen myods
tentin jilkeen. Oppimisen kannalta lukunopeus ei olekaan
ldheskiin yhtd ratkaiseva kuin luetun muistaminen ja
ymmirtdminen. (Lindblom-Ylinne ym. 2001.) Muistamista
ja ymmirtimistd voi lukutavan ja -nopeuden lisiksi
vahvistaa hyddyntdmilld erilaisia muistiinpanotekniikoita
(luku 3.3). On myds itsestdiin selviid, ettd luetun
muistaminen edellyttii pidempiaikaista tiedon prosessointia,
eli esimerkiksi tenttiin lukemisen aloittamista hyvissi ajoin
ennen viimeisten iltojen loppurutistusta. Helpommin
sanottu kuin tehty, mutta kannattaa aloittaa varaamalla



lue yhtdjaksoisesti takertumatta yksityiskohtiin
hahmottele kokonaisuutta, keskeisii kisitteit ja
asioiden vilisii suhteita kaavioksi tai ajatuskartaksi
i aiheesta esimerkiksi ajatuskartaksi tai listaksi mieti tekstin tarkoitusta ja kysymyksid joihin

o kerdd

¢ selaa otsikot, johdannot, tiivistelmit,
44 sisdllostd itsellesi uudet ja vieraat aiheet se pyrkii vastaamaan

kuvatekstit ja kaaviot
¢ kokoa aiempia tietojasi ja kisityksidsi

¢ hahmottele tekstin keskeisid kisitteiti ja teemaa mieti, mit¥ tekstiss# vditetdin ja miten viitteet

® mieti, miten ja miss# ajassa aiot lukea ja tee tarkka perustellaan
lukusuunnitelma ® jaa aineisto kisittelyd varten sopiviksi
kokonaisuuksiksi

E Kuva 9. Aktiivinen

H lukuprosessi (ks. Kirstini
& Morskiri 1994; Repo &
Nuutinen 1998; Takala
1990).

Syvenny ja tyosta

Aktiivinen lukuprosessi

Kokoa ja ideoi

Kertaa ja tarkenna

v
'
'
'
'
'
'
'
'

3

jasentdiksesi lukemaasi tarpeen tullen suunnitelmaa

® mieti, voisitko jotenkin kehittd lukutapaasi

i o kuulustele itsefisi ja kerro asioista omin sanoin e alleviivaa ydinasioita ja avainsanoja
e tee kysymyksi#, mieti mik# jdi askarruttamaan ja P laadi tiivistelmi# kirjoittamalla asiat omin sanoin
! misti haluaisit lisitietoa i+ @ vertaile lukemaasi aikaisempiin tietoihisi ja
! e mieti, [6ytyiks tekstistd hankalia tai ristiriitaisia kasityksiisi
kohtia i1 @ jatka tekstid, yhdistd asioita, etsi syitd ja seurauksia |
i e tarkista toimiko lukusuunnitelmasi i 1 mieti esimerkkejd ja tiedon kdyttsmahdollisuuksia
® mieti, mitd teit ymmirtidiksesi, muistaaksesi ja P tarkista lukusuunnitelmasi toteutuminen ja korjaa 1



kalenterista tarpeeksi aikaa tenttiin lukemiselle (luku 2.3).
Myds opintopiirin perustaminen auttaa pitiméiin kiinni
kalenteriin merkitystd lukusuunnitelmasta (luku 4.1).

KUVA KERTOO

Kuvalukutaidolla tarkoitetaan kyky# lukea kuvia, eli
ymmirtii ja tulkita erilaisten visuaalisten, graafisten ja
tilastollisten esitysten sisiltim#d informaatiota. Koska
tieteelliset julkaisut esittdvit ja havainnollistavat asioita
usein graafisesti, on kuvalukutaito my&s yliopisto-opiskelijan
olennainen tydviline. Kuvioiden ja kaavioiden avulla on
helppo tiiviisti esittid pelkiin tekstin vilitykselld vaikeasti
ymmirrettivid asioita, kuten kisitteiden tai ilmididen
vilisid suhteita. Ajatusten ja ilmididen kuvallinen
esittiminen ja niiden tulkinta auttavat myds jakamaan ja
kehittelem#in tietoa yhdessi muiden kanssa (ks.
Hakkarainen ym. 1999).

Kuvalukutaitoasi voit harjoitella esimerkiksi seuraavasti:

1. Valitse jokin kuva tai kaavio tenttikirjastasi tai vaikka
piivin uutislehdesti. Peitii kuvateksti tai kuvaa selventivi
osa tekstisti.

2. Tarkastele kuvaa huolellisesti ja kirjoita ylos, mistd kuva
mielestisi kertoo: Miki on kuvan p#iasia tai keskeisin
sisiltd ja miten eri asiat on kuvassa liitetty toisiinsa?

3. Mieti, mitd kuva ei mielestisi kerro: Miti muuta sen
esittimiin aiheeseen liittyy ja miten sitd voisi tiydentdd?

4. Vertaa, mitd mahdollisesti kuvaan liittyviissi tekstiss
kerrotaan kuvan esittimistd aiheesta: Vastaavatko vai
tiydentivitko kuva ja teksti toisiaan? Kummasta esitetty

sinulle paremmin?

5. Mieti, miten ja millaisia asioita opit kuvien avulla, ja

asia selviid

miten voisit kiyttdd erilaisia kuvia tai kaavioita oman
opiskelusi tukena.

Kuviin ja kuvalliseen ilmaisuun kannattaa suhtautua
vithintin yhtd kriittisesti kuin tekstiin, koska myos niill4
voidaan sanomaa viiristid. On myds hyvi tuntea erilaisten
kuvien tekotapoja ja ymmirtid, miten niitd on mahdollisesti
muokattu ja muunneltu. Vaikka kuvien sanotaankin
kertovan enemmiin kuin tuhat sanaa, on usein hyvi miettii
mité kuva jittidd kertomatta: Mitd kuvasta on rajattu pois,
miten kaavion asteikko on valittu tai miten kuvan tekiji
on halunnut katsojan kuvaa tarkastelevan?

MEDIALUKUTAITO

Medialukutaidolla tarkoitetaan kykyd ymmirtis, kiyttias
ja arvioida erilaisia teksteji sekd kykyd kiytedd
monipuolisesti sek#i perinteisid viestimid ettii uusia tieto-
ja viestintiiteknisid laitteita (Opetusministerio 1999;
2000). Nidmi taidot ovat myds opiskelussa tarpeellisia,
jotta opiskelija pystyy etsimiifin tietoa tai osallistumaan
esimerkiksi kurssin verkkoympiristdssd kiytividn
keskusteluun. Opiskelijan medialukutaito on siis kykyi
hyodyntid tiedonhaussa ja viestinnissi erilaisia medioita,
kuten Internetid, sihkopostia, televisiota ja lehtii.
Medialukutaitoon voidaan liittd3 monenlaisia taitoja:

1. Tiedonhallintataito, eli taito etsii ja valita valtavasta
tietomiiristd olennainen ja soveltaa siti.

2. Tieto- ja viestintitekninen osaaminen, eli kyky kiytti
teknisid laitteistoja ja ohjelmistoja tiedon etsimisessi,
tuottamisessa ja muokkaamisessa.

3. Mediaesitysten vastaanotto- ja prosessointitaito, eli
taito kriittisesti tulkita ja analysoida teksti#, kuvaa ja
ddntd sekd niiden taustalla vaikuttavia tekijoita.

4. Mediaesitysten tuottamistaito, eli taito tehdi itse teksti,
kuvaa ja dnti.

5. Mediaympiriston toimintas¥intjen tuntemus, eli
esimerkiksi netiketin ja tekijinoikeuksien tunteminen.

6. Kielitaito ja kulttuurien tuntemus,



7. Esiintymistaito, kommunikaatiotaidot ja sosiaaliset
taidot, eli esimerkiksi kyky jakaa mielipiteiti ja ottaa
toiset huomioon.

8. Taito hakea ja kokea elimyksii median kautta seki
ymmirrys siitf, kuinka nim# kokemukset ja havainnot
voivat vaikuttaa voimakkaastikin tunteisiimme. (ks.

Nurminen 2000.)

Vaikka medialukutaidolla tarkoitetaan huomattavasti
perinteisti lukutaitoa laajempia taitoja, on perinteinen
lukutaito yh# medialukutaidon tirked perusta.
Lukuympiristd, luettavat tekstit ja niiden vaatimat lukutavat
ovat erilaisia, kun opiskeltava teksti on perinteisen kirjan
sijaan esimerkiksi verkossa. Verkossa teksti ja lukeminen
eteneviit eri tavalla, ja opiskelijalla on paremmat
mahdollisuudet vaikuttaa siihen, miss# jirjestyksessi hin
teksti# lukee, tai jopa mahdollisuus osallistua itse tekstin
tuottamiseen ja muokkaamiseen. Lukutaidon vaatimukset
laajenevat, kun yh# useammat opiskeluun, tyshon ja arkeen
liittyvit tehtivit hoidetaan tietokoneita ja Internetid
hyddyntien. (Linnakyld ym. 2000.)

Koska kuka tahansa pystyy kirjoittamaan omia tekstejisin
verkkoon kaikkien luettavaksi, ji# opiskelijalle entistd
suurempi vastuu tiedon pitevyyden ja luotettavuuden
arvioinnista (Linnakyld ym. 2000). Medialukutaidossa
olennaista onkin oppia kiiyttim#in erilaisia medioita seki
ymmirtimiin ja arvioimaan kriittisesti niiden vilittim4a
tietoa (Tella ym. 2001). Medialukutaito on myds tietoisuutta
omasta tavasta tulkita median vilittim#i informaatiota
seki kyky# arvioida sen taustalla olevia arvolidhtokohtia
ja poliittisia intressejd (Varis 1998).

3.3 KIRJOITTAMINEN OPPIMISEN TYOKALUNA

Koska merkittivi osa akateemisesta opiskelusta ja
kommunikoinnista tapahtuu kirjallisesti, ovat monipuoliset
kirjoittamisen taidot eriitd keskeisimpid yliopisto-opiskelijan

valmiuksia. Opiskelijoiden vililld on kuitenkin suuria eroja
niin kirjoitustaidoissa kuin kirjoitushalukkuudessa. Usein
opiskelijat myds luulevat tieteellisen kirjoittamisen olevan
totista ja monimutkaista kamppailua, vaikka tuloksena
pitiisi olla nimenomaan persoonallinen ja omakohtaiseen
pohdintaan perustuva teksti. (Vilijiarvi 1997.)

Joidenkin opiskelijoiden mielestd kirjoittamisen
painottaminen yliopisto-opiskelussa suosii hyvi# kirjoittajia.
Kirjoittaminen on kuitenkin arvokas ja kaikkien opittavissa
oleva taito, joka on avain omien ajatusten jisentdmiseen
ja edelleen kehittelemiseen. Koska vain kirjoittamalla voi
tulla hyviksi kirjoittajaksi, voi esteet helpoiten voittaa
harjoittelemalla ja kirjoittamalla mahdollisimman paljon.
Aloittelevan kirjoittajan ongelmana on usein pyrkimys
toistaa esimerkiksi lihteen# olevan kirjan tai artikkelin
tietoa sellaisenaan, kun taas kokeneemmat kirjoittajat
muokkaavat tietoa omien ajatustensa valossa. (Lindblom-
Ylinne ym. 2001.) Viimeistidsin yliopistossa on péfstivi
eroon ns. kirjoittamisen palapelitaidoista, eli monelle
tutusta tavasta kirjoittaa mekaanisesti lainauksia lainauksen
perdin.

Tietoa muokkavan kirjoittajan taidot voivat niyttid aluksi
varsin haastavilta. Kyse on kuitenkin tydskentelytavoista,
joihin voit harjaannuttaa itsesi opintojen aikana
kirjoittamalla eri tilanteissa ja eri tavoilla. Erilaisia
kirjoitustyyleji voit harjoitella esimerkiksi oppimis-
piivikirjassasi ottamalla erilaisia rooleja ja tekniikoita
kiyttoon eri asioista kirjoittaessasi. Myds kaunokirjallisuuden
rikas kieli auttaa hiomaan omaa ilmaisuasi kiinnos-
tavammaksi ja vivahteikkaammaksi.

Kirjoittaminen prosessina

Kirjoittaminen on kielen monipuolista kiiyttdd, mutta se
on myds luova prosessi, jonka tavoitteena on auttaa
jdsentimiin ja pohtimaan omia ajatuksia ennen
kirjoittamista seki muokkaamaan ja rakentamaan niiti



Tietoa toistava kirjoittaja

* Aloittaa kirjoittamisen impulsiivisesti ja
suunnittelematta.

* Ei pohdi kirjoituksen sisllon ja ilmaisutavan
suhdetta, eli sitd miten asioista kirjoittaa.

*

Listaa helposti kirjoitukseensa irrallisina ajatuksina
kaiken mit# aiheesta muistaa.

*

Toistaa sellaisenaan l3hteitd pohtimatta tai
kyseenalaistamatta niiden ajatuksia.

* Kokee kirjoittamisen n¥enniisen helppona eikd nie
sen tyOstdmisen eteen vaivaa.

*

Kirjoittaa valmiin tekstin kerralla alusta loppuun.

Tietoa muokkaava kirjoittaja

* Kayttd4 ennen kirjoittamisen aloittamista paljon
aikaa suunnittelemiseen ja tavoitteen asetteluun.

*

Sovittaa kisitteellisen ilmaisun ja kirjoitustyylin

tarkasti sis#ltd tukevaksi ja siihen sopivaksi.

*

Valikoi, karsii ja muokkaa tietoa pyrkien erottamaan
olennaisen epiolennaisesta.

*

Keskustelee lxhteiden kanssa tuoden esille mys
omaa ajatteluaan sek# arvioi lzhteitd.

Tyostad tekstid ahkerasti ja kdyttdH aikaa tekstin
muokkaamiseen.

*

# Tekee tekstistd useita luonnoksia, seki tarkistaa,
korjaa ja muokkaa tekstii useaan kertaan.

Kaavio 1. Tietoa toistava ja tietoa muokkaava kirjoittaja (ks. Lindblom-Ylinne ym. 2001).

uudelleen kirjoittamisen aikana. Kirjoittamisprosessin
tavoitteena on saada aikaan viimeistelty, tasapainoinen ja
loogisesti etenevi teksti. Prosessissa on mietittdvi tarkoin
paitsi se, mitd haluat sanoa, myds se miten asian parhaiten
ilmaiset. (Lindblom-Ylinne ym. 2001.)

Kirjoittamisen tydprosessi etenee valmistautumisesta ja
suunnittelusta, luonnostelun ja useiden muokkauskertojen
kautta sisillon, ilmaisun, kieliasun ja rakenteen hiomiseen,
paittyen tekstin julkaisemiseen ja arviointiin. Kirjoi-
tusprosessin eri vaiheet eiviit ole toisistaan irrallisia eiki
prosessi etene jokaisessa tilanteessa ja jokaisen kirjoittajan
kohdalla samalla tavalla. Esimerkiksi luonnosteluun liittyvii
uusia ideoita ja ajatuksia herii usein vield muokkaus-,
toimitus- ja oikolukuvaiheissakin. Lisiiksi jokaiseen
kirjoittamisprosessin vaiheeseen kuuluu olennaisesti tekstin
lukeminen ja palautteen saaminen, joiden kautta uusia

ideoita syntyy ja tekstin yksityiskohtia ja kokonaisuutta
muokataan. Oman tekstin tarkastelu lukijan nikokulmasta
on vaikeaa, joten esimerkiksi muiden opiskelijoiden tai
opettajien kysymykset ja kommentit ovat tirkeiti tekstin
eteenpiin tydstimisen vilineitd. (Linnakyld ym. 1989.)
Ideoita, suunnitelmia ja kirjoitettuja teksteji voi
kirjoittamisprosessin eri vaiheissa kiydi lipi esimerkiksi
seminaariryhmissd, opintopiireissi, ja opettajan tai
opiskelukaverin kanssa keskustellen.

Vaikka yksittidinen kirjoitusprosessi onkin tarpeen saattaa
piitokseen asetettuun mifrdaikaan mennessi, jatkuu
seuraavan kirjoittamisprosessin valmistelu siitd, mihin
edellinen p#ittyi. Aikaisemmat kirjoittamiskokemukset,
niiden kautta kertyneet tiedot ja osaaminen seki niistd
saatu palaute vaikuttavat siihen, miten innokkaasti tai
kangerrellen seuraavaan kirjoittamisprosessiin ryhdytiin.
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Kuva 11.
Kirjoittamisprosessin
eteneminen (ks.
Linnakyld ym. 1989).
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Taitava kirjoittaja tarvitsee

Tietoa ja tuntemusta

Aikaa ja halua

RSP R

tyyleistd

kielesti, sen

Kuva 10. Taitava kirjoittaja (ks.
Lindblom-Ylinne ym. 2001).

Kun kirjoittaminen ei suju

Kirjoittamisen esteiti tulee eteen jokaiselle: kirjoittamisen
aloittaminen on vaikeaa, ajatus ei kulje tai teksti ei tunnu
tarpeeksi hyviltd. Tarkkailemalla kirjoittamisen esteitisi,
voit ennakoida oman kirjoittamisesi ongelmakohtia ja
etsid niihin ratkaisuja.

Miksi kirjoittaminen ei suju?

1. Loytyyko sinusta sisdinen kriitikko, joka hylki# mieleesi
tulevat ajatuksesi, koska ne eiviit ole tarpeeksi hyvii,
Alykkiitd tai valmiita? Sisdinen kriitikko ei hyviksy
prosessiin kuuluvia useita luonnoksia ja ei-valmista
teksti#, vaan yrittdd heti kirjoittaa julkaisukelpoista
tekstid.

itsestd kirjoittajana
kirjoituksen aiheesta

kirjoittamisesta ja
kirjoittamisen

rakenteesta ja
oikeinkirjoituksesta

[ IR -

kirjoittaa

suunnitella ja ideoida

muokata, korjata ja
tarkastaa

saada palautetta ja
kehitty# kirjoittajana

2. Pyritkd tiiydellisyyteen pisisemittd ikind kirjoittamisen
loppuun? Perfektionisti muokkaa tekstififin loputtomiin,
koska se ei ikin# saavuta tavoiteltua tiydellisyytti.

3. Lannistaako epionnistumisen pelko, joka esti# luovuuden
sekd persoonallisen tekstin kirjoittamisen?
Ep#onnistumisen pelko lisifintyy kirjoittaessasi
arvosteltavaksi tulevaa tekstif. Jos et uskalla niyttid
kirjoituksiasi muille, et voi kehitty# kirjoittajana.

4. Oletko viivyttelijd, joka loputtomiin lykkii kirjoittamisen
aloittamista? Taustalla voi olla huonot
kirjoittamiskokemukset tai epiilys omista kyvyisti.
Viivyttely voi kiiynnisti# noidankehin, silli viimehetkelld
kirjoitetusta tekstisti et ikin#i saa kannustavaa palautetta.

5. Tuotatko teksti# rydppyind niin, ettet pysty hallitsemaan
tekstidisi? Tunnet hukkuvasi tekstiisi; karsiminen ja



loogisen rakenteen ytiminen on mahdotonta.
(Lindblom-Ylinne ym. 2001.)

Monessa tilanteessa auttaa rentoutuminen ja keskittyminen
tekstin sisdltodn. Myds suunnitelmallisuus ja ajanhallinta
(ks. luku 2.3) seki itselle sopivan kirjoitusympiriston
valinta ovat hyvi# tapoja varmistaa kirjoittamisprosessin
eteneminen. Ulkoisia puitteita vaikeampaa on opetella
hallitsemaan omaa kirjoittamisprosessia sekid omia
ja tapoja. Kirjoitustyotid tukee
kuitenkin myds kirjoittamisen ymmirtiminen yksin

kirjoittamisen taitoja

puurtamisen sijaan sosiaalisena tapahtumana, jossa tirkedi
on uskaltaa niyttid muille keskeneriisi# tuotoksiaan sekd
oppia kuuntelemaan omaan tyshon kohdistuvaa palautetta
ja kritiikki4. (Lindblom-Ylinne ym. 2001.) Tyhjin paperin
edessii voi auttaa myds puheen jiljittely eli kirjoittaminen
niin kuin puhuisit ystivi

illesi. Ndinhén monet kirjoittavat
yksityisid kirjeitd, eiki kirjoittamiselle tuolloin synny
ahdistavia esteitd. Samalla tavalla voit aloittaa tieteen
sisilloistd kirjoittamisen ja oman pohdiskelun. Tarpeen
tullen voit palata teksteihin myshemmin ja muokata niiti
niin paljon kuin on tarpeen.

Kirjoittamisen kiynnistimisess ja kirjoittamisen esteiden
ylittAmisessd kannattaa kokeilla myos miellekarttaa seki
alla esiteltyji silmukointi- ja kuutiointiharjoituksia. Kartoita
ja hahmottele harjoitusten avulla aihepiirifsi, selvenni
itsellesi sen keskeisii kohtia ja ideoi uusia nikokulmia.
Mieti, mitd uutta 18ysit aiheeseesi. Silmukointiharjoitus
auttaa seki ideoimaan ettd rajaamaan kirjoituksesi aihepiirif.

Silmukointiharjoitus

1. Kirjoita valitsemastasi aiheesta yksi sivu.

2. Alleviivaa, tai pyydi jotain toista alleviivaamaan,
kirjoittamastasi tekstistd mielenkiintoisin tai tirkein
asia ja kirjoita siitd yksi sivu.

3. Valitse edelleen kirjoittamastasi tekstistd mielenkiintoisin

tai tirkein asia ja kirjoita siité yksi sivu.
4. Jatka silmukointia kunnes piidyt selkefisti ja mielekkisti
rajattuun aiheeseen. (Lonka ym. 1998; Linnakyld ym.

1989.)

Kuutiointiharjoitus auttaa monipuolistamaan ja tis-
mentimain nikokulmaa, tai ideoimaan uusia ulottuvuuksia
aiheeseesi. Valitse kirjoituksesi aihepiirist yksi keskeinen
sana. Harjoituksessa tarkastelet sanaa kuudesta eri
nikokulmasta, aivan kuin kuution eri sivuilta. Ald mieti
litan kauan, silld sinun ei tarvitse tietdi ainoaa oikeaa
vastausta. Kirjoita ensivaikutelmasi mukaan, kiyttien
kustakin niikokulmasta kirjoittamiseen noin 3-5 minuuttia.

Kuutiointiharjoitus

1. Kuvaile! Tarkastele aihettasi tarkasti ja lihelti, kuvaile
yksityiskohtaisesti.

2. Vertaile! Mihin aihettasi voi verrata! Miti samaa/
erilaista aiheessasi on verrattuna muihin aiheisiin?

3. Yhdistele! Mit# aiheesi tuo mieleesi ja mihin muihin
aiheisiin se liittyy?

4. Analysoi! Millaisista osista, esimerkiksi kiisitteistd tai
ominaisuuksista, aiheesi muodostuu.

5.Sovella! Mihin/kuka aihettasi voi soveltaa ja mihin/
kenelle siitd on hydty#?

6. Esiti viitteitd puolesta ja vastaan! Kannata ja vastusta
aihettasi. Esiti mieleesi tulevia tai kuulemiasi viitteitd
aiheesi puolesta ja sitd vastaan. (Lonka ym. 1998;
Linnakyld ym. 1989.)

Kirjoittamisen vaatimukset nousevat yliopisto-opinnoissa
esille viistimittd. Seuraavissa alaluvuissa nostamme esille
muutamia lisivinkkejd kirjoittamisen maailmasta yliopistossa
korostaen samalla kirjoittamisen merkityksellisyyttd
oppimisen ja opiskelun arvokkaana tyovilineeni. Kirjoit-
taminen toimii tehokkaana muistin ja tiedon omaksumisen




tukena. Se on myds oiva tiedon jakamisen, ajattelun ja
itseilmaisun viline, joka auttaa sinua jésentimi#in ajatuksiasi
ja synnyttimiin uusia ideoita.

MUISTIINPANOT MERKITSEVAT

Akateemisissa opinnoissa on tirked# oppia kisittelemisin
ja jisentimidn tietoa suurina kokonaisuuksina joiden
hahmottaminen ja mieleenpainaminen on kuitenkin varsin
hankalaa ilman minkéinlaisia apuvilineiti. Muistiinpanojen
tekeminen ja erilaisten muistiinpanotekniikoiden
hallitseminen kuuluvatkin yliopisto-opiskelijan
perustaitoihin. Luetun muokkaaminen ja jisentiminen
erilaisia muistiinpanotekniikoita hyddyntien auttaa
oppimaan ja ymmirtim#iin huomattavasti paremmin kuin
pelkki tekstin lipi lukeminen. (Lindblom-Ylinne ym.
2001). Oppimiselle onkin mieleenpainetun tiedon mi#rid
olennaisempaa se, miten tieto on mielessd jisentynyt
(Hakkarainen ym. 1999), eli millaiseksi kokonaisuudeksi

tieto on hahmoteltu ja miten se on liitetty aikaisempaan

a

osaamiseen.

Erilaisia muistiinpanotekniikoita ovat esimerkiksi
alleviivaus, asioiden kirjoittaminen omin sanoin,
yhteenvetojen tekeminen ja erilaisten kaavioiden
piirtiminen. Muistiinpanoja voi tehdd myos ilman kyn#i
ja paperia, esimerkiksi kertaamalla asioita mieless#, tekemilld
paitelmii, eldytymilld tilanteeseen, visualisoimalla tai
rakentamalla mielikuvia. Muistiinpanojen muotoa
tirkeimp#d on kuitenkin muistiinpanojen laatu eli se,
millaisia muistiinpanoja teet. Luettua tai kuultua tietoa
toistavat muistiinpanotekniikat voivat olla hyddyllisid, jos
sanatarkat muistiinpanot ja yksityiskohtien muistaminen
on tirkedd. Yleensi tiedon jésentiminen ja muokkaaminen
on kuitenkin seki tehokkaampaa ettii hyddyllisemp#d, silld
se auttaa oppimaan asian syvillisemmin, helpommin ja
laaja-alaisemmin. (Lindblom-Ylinne ym. 2001.)

Tietoa toistavat muistiinpanotekniikat:

* asioiden kertaaminen ja toistaminen mieless# tai paperilla

* satunnaisten kisitteiden tai kokonaisten lauseiden
alleviivaaminen

* muistiinpanojen kopioiminen sellaisenaan esimerkiksi
kirjasta tai opettajan kalvoista

Tietoa muokkaavat muistiinpanotekniikat:

*

tiedon jdrjestiminen ja jisentiminen esimerkiksi

numeroimalla, listaamalla tai piirtimilld kaavioita

sellaiseen muotoon, jossa asia on itselle helpoiten

ymmérrettivissd

* tiedon kehittely ja yhdistely liittimélld uutta tietoa
aikaisempaan, kirjoittamalla asia uudestaan omin sanoin
tai piirtimilld erilaisia kaavioita

# aikaisemman tiedon aktivointi miettimilld, mihin uusiin

yhteyksiin tai aikaisemmin opittuun uusi tieto liittyy

mielikuvien kiyttd ja erilaisten tarinoiden keksiminen.

(Lindblom-Yl#inne ym. 2001.)

*

Opiskelijoilla on usein yksi tekniikka, jonka kiyton he
hallitsevat hyvin ja jota he sitten hyddyntivit kaikessa
opiskelussaan. Erilaiset opiskelutilanteet vaativat kuitenkin
erilaisia opiskelutekniikoita, joten jokaisen opiskelijan
olisi hyvi opetella ainakin muutama erilainen tapa opiskella
ja jasent#ii asioita. Helpoin ja nopein tapa on harvoin se
tehokkain, ja varsinkin uuden tekniikan opettelu vaatii
aina aikaa ja ponnisteluja. Harjoittelun myoti vaikealtakin
tuntuva tapa automatisoituu ja tulee luonnolliseksi
tydskentelyn apuvilineeksi. (Lindblom-Ylinne ym. 2001.)
Muistiinpanojen tekemiseen ja erilaisten muistiinpano-
tekniikoiden opettelemiseen on monta hyvii# syyti.



Muistiinpanot tukevat:

huomion kiinnittdmisti opiskeltavaan materiaaliin ja
sen keskeisiin kohtiin

ajatusten jisentimisti ja kokonaisuuksien hahmottamista
opiskeltavan asian muokkaamista, pohtimista ja

*

kertaamista
* tiedon prosessointia ja liittimistd omiin ajatuksiin
opiskelijan omaa tunnetta aktiivisuudesta. (Lindblom-

Ylanne ym. 2001.)

Muistiinpanojen tekeminen on jo itsessidin aktiivinen
yritys ymmirtd# opiskeltavaa aihetta. Omien muistiin-
panojen kirjoittaminen kannattaa myds siksi, ett toiselta
opiskelijalta kopioidut muistiinpanot eiviit useinkaan
aukene muille kuin niiden kirjoittajalle. Monelle opis-
kelijalle pelkk# muistiinpanojen kirjoittaminen on
hyodyllistd, koska he pystyvit niiden avulla jo lukemisen
tai luennon kuuntelemisen aikana jésentimi#in ajatuksensa
ja palauttamaan ne sitten helposti mieleen myshemmin.
Tami edellyttid kuitenkin aiheeseen liittyvid ennakkotietoa,
johon opiskelija pystyy uuden tiedon liittim#in. (Lindblom-
Ylinne ym. 2001.) Varsinkin opintojen alkuvaiheessa
muistiinpanoja on hyvi kerrata jilkeenpdin. Palaaminen
muistiinpanoihin esimerkiksi pian luennon tai kirjan
lukemisen jilkeen auttaa myds tiydentim#in puuttuvia
tietoja ja keskeneriisiksi jidineitid lauseita. Jilkeenpiin
muistiinpanoja voi muokata esimerkiksi ajatuskartan,
oppimispdivikirjan tai omien yhteenvetojen avulla.

Muistiinpanoja kirjoittaessasi sinun kannattaa muistaa
muutama perusasia:

* Kokeile erilaisia tapoja tehdd muistiinpanoja ja mieti
millaisessa muodossa sinun on helpoin muistaa ja
hahmottaa opiskeltavat asiat.

* Valitse sopiva muistiinpanotekniikka oman tarpeesi seki
tilanteen ja opiskeltavan asian mukaan.

Keskity kuuntelemaan ja kirjoita ylos vain olennainen;

kaikkea opettajan sanomaa ei kannata toistaa, silli

kuuntelemalla ymmirriit asian varmemmin ja osaat
tiydentdd muistiinpanojasi myohemmin.

* Kirjoita omin sanoin, niin ettd ymmirriit asian itsekin
muistiinpanoihin palatessasi. Avainsanat, esimerkit ja
selitykset on kuitenkin hyvi kirjoittaa ylos melko tarkasti.

* Jasenni tekstifisi jo kirjoittamisvaiheessa; otsikoi eri

kokoisin otsikoin, numeroi, listaa ja hahmottele kuvin.

Merkitse muistiinpanoihisi paivimairi ja lihde,

esimerkiksi luennoitsija tai kirjan kirjoittaja. (ks. Repo

& Nuutinen 1998.)

Vaikka erilaisten muistiinpanotekniikoiden hallitseminen
on hyodyllistd, tirkeintd on l6yti itselle sopiva ja mieluisa
tapa opiskella. Jonkun kohdalla asiat jisentyvit mieleen
parhaiten visuaalisten kaavioiden ja karttojen avulla, mutta
toiselle esimerkiksi oppimispdivikirjan tai referaatin
kaltainen kokonaisen tekstin kirjoittaminen on opetta-
vaisempaa.

AJATUSKARTTA JASENTAA

Ajatuskartta on visuaalinen muistiinpanotekniikka, kaavio,
joka kuvaa asioiden vilisid suhteita ja tuo esiin ilmitn
kannalta olennaisimmat kiisitteet (Lindblom-Ylinne ym.
2001). Ajatuskartan tekeminen on kokonaisuuden
rakentamista aiheen avainsanojen varaan. Perusajatus on
sama puhutaan sitten ajatuskartasta, ajatussikermist,
miellekartasta tai mind mapistd. Ajatuskartta on oiva
apuviline niin luennolla, seminaarissa, kokouksessa kuin
itseniisesti kirjaa lukiessa. Se on myds toimiva apu
esimerkiksi kirjoitusprosessin ideoinnissa ja suunnittelussa
(Aulanko 1994). Ajatuskarttaa voit kiiyttii# myds nauhurin
rinnalla tehdesséisi esimerkiksi seminaarityohosi liittyvid
haastattelua, silli nauhuri ei tallenna haastattelun aikana
sinulle heriinneiti ajatuksia ja ideoita.



Ajatuskartan etuna ja samalla haasteena on, ettei sen
tekeminen onnistu ilman opiskeltavan asian ymmirtémisti.
Perinteisilli muistiinpanotekniikoilla asioita voi jiljentid
paperille esimerkiksi ranskalaisin viivoin ymmirtimitti
lainkaan niiden sisiltod. Perinteiset muistiinpanotekniikat
saattavat kuitenkin tuntua ajatuskarttaa turvallisemmilta,
joten ajatuskarttaa kannattaa alkuun kokeilla tutun
muistiinpanotekniikan rinnalla, esimerkiksi kirjoittamalla
luentomuistiinpanot kotona uudelleen ajatuskartan
muotoon. Ajatuskartan kirjoittaminen kokonaan uudelleen
auttaa myds muistamaan asian paremmin ja kehittelemiin
asiasisiltojd eteenpiin (Aulanko 1994).

Térkeintd on muistaa, etti ajatuskartan tarkoituksena on
tukea omaa oppimistasi ja opiskeluasi, joten sinun on
harjoittelemalla ja kokeilemalla muokattava siit# itsellesi
sopiva tyokalu.

Ajatuskartan kokoamisen voit aloittaa etenemilld seuraavia
askeleita:

1. Aseta tarpeeksi iso paperi eteesi vaakasuoraan. Yhdess#
ideoitaessa ajatuskartan voi piirtii myos taululle tai
piirtoheitinkalvolle.

2. Kirjoita luennon, kirjan kappaleen tai esimerkiksi oman
esseesi aihe keskelle paperia.

3. Voit myds halutessasi piirtii tai kuvata aiheen tekstin
viereen.

4. Kirjoita keskelld olevan aiheen ympirille avainsanoja,
tai piirrd kuvia. Valitse avainsanoiksi mielelldsin
substantiiveja tai verbeji ja yhdistd ne viivalla keskelld
olevaan aiheeseen.

5. Pyri kiiyttdiméan kullakin viivalla korkeintaan kahta
sanaa tai kiisitettdi, poikkeuksena lainaukset,
matemaattiset kaavat ja mi
viittauksella varustettuna sijoittaa myds paperin reunaan.

6. Jatka ajatuskarttaa yhdistimilld avainsanoihin niihin
liittyvid alakohtia, jaotteluja ja tarkennuksia.

ritelmit, jotka voidaan

7. Kirjoita selviisti tekstaten ja hahmottele asioiden vilisi#

suhteita, aihekokonaisuuksia tms. esimerkiksi kuvioilla,

merkeilld, symboleilla, nuolilla, piirroksilla ja vireilld
(ks. Ringom 1994; Aulanko 1994.)

Ajatuskartan plussat...

+ Taloudellisuus: ajatuskarttaa vie vihin tilaa ja aikaa.

+ Auttaa kehittimi#in luovuutta, ymmirrystd ja muistia.

+ Patistaa aktiiviseen ajatteluun ja asioiden tydstimiseen.

+ Auttaa jisentimiin kokonaisuuksia, rakennetta seki
asioiden vilisid suhteita ja hierarkioita.

+ Ajatuskarttaan on helppo myshemmin lisdti uusia
ajatuksia.

. ja miinukset

'

Ajatuskartta ei vilttimittd aukene niille, jotka eiviit
ole olleet sitd tydstimissi tai eiviit tunne sen kuvaamaa
aihetta.

- Asioiden tismillinen muoto saattaa unohtua, jos niiti
ei kerrata tarpeeksi usein.

Kiyttiessisi ajatuskarttaa suunnittelun apuvilineeni, sinun
on edettivi kahden hyvin erilaisen vaiheen kautta.
Ensimmiinen luova vaihe on kritiikitontd ideoiden
hakemista, jossa aiheeseen liittyviit asiat saattavat olla
miss# jirjestyksessd tahansa. Seuraavassa vaiheessa aihetta
jisennetdfin systemaattisesti olemassa olevien ja uusina
herdfivien ideoiden pohjalta. Télloin valitaan lopulliset
avainsanat, karsitaan turhat pois ja kiydidin jokainen
avainsana yksityiskohtaisesti lipi. (Aulanko 1994.)

MONIPUOLINEN OPPIMISPAIVAKIRJA

Oppimispiivikirja on erinomainen oman asiantuntijuuden
kehittimisen viline seki opiskelijan henkilskohtainen
oppimisen, opiskelun, ajattelun ja muistin tuki.



Kuva 12. Miki ajatuskartta on?
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Oppimispiivikirja on itsedi varten kirjoitettu, tavallisen
piivikirjan kaltainen omien ajatusten ja kokemusten
kokoelma, joka kisittelee esimerkiksi kurssilla kisiteltyji
ja opittuja asioita. Se voi olla myds laajempi, esimerkiksi
tutkielman teon tai koko opintojen mittainen piivikirja,
johon olet koonnut ajatuksiasi tietysti teemasta tai
mielenkiinnon kohteestasi.

Oppimispéivikirjan ensisijaisena tarkoituksena on
kannustaa pohdiskeluun ja oman edistymisen arviointiin,
joten se toimii erinomaisena itsearvioinnin vilineeni.
Oppimis- tai luentopiivikirja voi olla my&s joko osittain
tai kokonaan julkinen, jolloin opiskelija voi kiyttdd sitd
keskustellessaan opettajan tai muiden opiskelijoiden kanssa.
Tillsin se voi korvata esimerkiksi tentin tai osan siiti.
(Lonka ym. 1998.) Seki julkista ettdi yksityisti oppimis-
piiviikirjaa voidaan hyddyntdi myds opintopiireissi (ks.
luku 4.1) nostamalla piivikirjoista ajatuksia, ideoita tai
kysymyksid yhteiseen keskusteluun.

Oppimispéivikirjaa kannattaa kokeilla, vaikkei se kurssin
vaatimuksiin kuuluisikaan, silld se auttaa jisentimiin ja
muistamaan luennolla tai seminaarissa kiisiteltyjd asioita.
Pidemmiltd ajanjaksolta kirjoitettu oppimispdivikirja
mahdollistaa myds asetettujen tavoitteiden sekd oman
ajattelun ja asiantuntijuuden kehittymisen arvioimisen,
toimien esimerkiksi oman opintosuunnitelman (luku 2.3)
tukena.

Oppimispiivikirjaa voi opintojen eri vaiheissa hyddyntid
omatoimisesti tai ohjatusti hyvin erilaisiin tarkoituksiin:

1. Luentopiivikirjaan voit omin sanoin selventdi luennolla
kisiteltyd aihetta tai kirjoittaa aiheesta heréinneiti
kysymyksid. Luentop#ivikirjassa aihetta voi selventiii
myds esimerkkien, aikaisempiin tietoihin yhdistimisen
tai soveltamisen avulla.

2. Lukupdivikirjaan voit esimerkiksi tentti tai esseeti
varten lukiessasi jisenti kirjan keskeisid asioita, vaikeita
kohtia ja omia lukemisen my&td herfinneiti ajatuksiasi.

Lukupiivikirjaan voit myds hahmotella aiheen
kokonaisuutta tai yhteyksid muihin lihteisiin referoiden
ja kommentoiden lukemaasi lihdetti.

3. Kirjoittamispaivikirja auttaa seuraamaan edistymistisi
kirjoittamisessa. Kirjoita pdivikirjaan mahdollisimman
monenlaisia teksteji erilaisista asioista ja kokeile rohkeasti
erilaisia kirjoitustyyleji. Myos tieteellisisti tutkimuksista
ja asiasisilloistd voi kirjoittaa kertovasti ja kuvaillen.

4. Ryhmipiivikirja voi toimia ryhmitydskentelyn ja oman
ryhmissi toimimisen arvioinnin ja kehittimisen
tyokaluna. Siind voit pohtia esimerkiksi ryhmiin
toimintaa, ongelmakohtia, onnistumisia ja kehittymisen
paikkoja.

5. Harjoittelup#iviikirjaa kannattaa kirjoittaa koko
harjoittelujakson ajan, kooten piivikirjaan ajatuksia,
haasteita ja oppimisen iloa harjoitteluajalta.
Harjoittelupdivikirjan pohjalta on helppo koota
mydhemmin my6s mahdollinen harjoitteluraportti.

6. Tutkimusp#ivikirja on hyvi ajatusten kokoamisen ja
pohtimisen viline suurempien seminaaritdiden ja
tutkielman teossa. Tutkimuspéivikirjaan voit kirjata
suunnitelmiasi, tunteitasi, ajatuksiasi, ideoitasi ja
16ydoksidsi. Siind voit seurata edistymistisi ja jisennelld
heriinneitd kysymyksii esimerkiksi tulevia ohjaustilanteita
ajatellen. (Hirsjdrvi ym. 2000.)

7. Asiantuntijan paivikirja on tukenasi koko opintojen
ajan. Siihen voit koota ajatuksiasi ja tuntemuksiasi aina
fuksivuosista maisterin papereiden vastaanottamiseen
asti. Asiantuntijan piivikirjan voit sisillyttid esimerkiksi
henkilskohtaiseen opintosuunnitelmaasi, jossa voit
pohtia omaa kehittymistisi ja asiantuntijaksi kasvamistasi.
Se auttaa hahmottamaan ja pukemaan sanoiksi omaa
osaamista ja omia erityistaitoja.

Oppimispiivikirjaa voi kirjoittaa muistikirjaan, vihkoon
tai esimerkiksi tietokoneelle. Erillisen vihkon etuna on
mahdollisuus pitdi oppimispiivikirjaa mukana aina, jolloin



esiin nousseet ajatukset voi heti kirjoittaa ylos. Erillisille
paperilapuille tai luentomuistiinpanojen marginaaleihin
kirjoitettuna hyvillikin ajatuksilla on taipumus kadota ja
unohtua liian helposti. Koneella kirjoitettua oppi-
mispiivikirjaa on toisaalta helpompi muokata ja sen osia
voi kiitevisti poimia esimerkiksi osaksi esseevastausta tai
verkkokeskustelua.

Oppimispiivikirjan teho perustuu ajatusten sifinndlliseen
jasentimiseen ja tydstimiseen kirjoittamalla, minkd vuoksi
oppimispiivikirjaa tulisikin kirjoittaa siinnollisesti (Lonka
ym. 1998) esimerkiksi jokaisen luennon tai ryhmitapaamisen
jilkeen. Kirjoittaa kannattaa myos silloin, kun olet

Kuva 13. Oppimispaivikirjan sisillot ja kéyttotavat
(ks. Lonka ym. 1998).

innostunut jostakin aiheesta, silli innostuksen hetkiin on
kadonnutta motivaatiota etsiessi mukava palata.
Oppimispéivikirjan etu on myds ajatusten hahmottaminen
ja ymmirtiminen kokonaisuuksina sekd niiden
kirjoittaminen kokonaisiksi lauseiksi. Luentopéivikirjakaan
ei siis ole referaatti luennoista vaan erdinlainen yhteenveto,
joka sisiltdd myds omia ajatuksiasi ja arvioitasi luennolla
kisitellyisti asioista. Myds oppimispéiviikirjaan kannattaa
merkitd lihteet ja viittaukset huolellisesti, jotta pystyt
myShemmin erottamaan oman pohdintasi luennoitsijan
tai kirjan kirjoittajan ajatuksista.
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REFERAATISTA ESSEESEEN JA TUTKIELMAAN

Piivittiin vastaan tulevien muistiinpanojen liséksi yliopisto-
opiskelu sujuu pitkilti kyni kiidess# tai nippidimistdd
naputellen myos erilaisia esseiti, referaatteja, tutkielmia
ja raportteja kirjoittaessasi. Tieteellisid tekstejd kirjoittamalla
harjoittelet niin tiedeyhteistn pelisdintdji ja puhetapoja
kuin tieteellisen tiedon auki kirjoittamista (Hirsjirvi ym.
2000). Asiasisidltdjen oppimisen lisiksi tieteellisen
kirjoittamisen taustalle kiitkeytyy siis suuri miird muita
akateemisen opiskelun ja asiantuntijuuden vaatimuksia.

Referaatti

Referaatti on kuullun tai luetun tekstin tiivis selostus,
jossa vilittyy pohjana olevan tekstin keskeinen sisilto ja
painotukset. Sen on oltava samalla kattava, selked ja
tarkka, mutta myos tiivis katsaus alkuperiiseen tekstiin.
Koska referaatin tekeminen vaatii tarkkaa tutustumista
referoitavaan aineistoon ja keskeisten ideoiden tiivistimist,
on referaatti myds hyvi luku- ja kirjoitustaidon kehittimisen
viline. (Lonka ym. 1998.)

Referaatteja voi karkeasti jakaen olla kahdenlaisia:

1. Objektiivinen referaatti kertoo alkuperiisen tekstin
sisillon ottamatta kantaa siini esitettyihin viitteisiin
tai mielipiteisiin.

2. Kommentoiva referaatti rakentuu alkuperiisen tekstin
keskeisten sisiltdjen lisiksi tekstisté esiin nousevien
niikemysten pohdinnasta ja kommentoinnista. (Lonka
ym. 1998.)

Referaattia tehdesséisi hahmottele ensin aihetta
kokonaisuudessaan ja mieti referoitavan tekstin keskeisii
sisaltdji ja tavoitteita. Sisillon kokoamisessa ja rajaamisessa
voit hyddyntdi esimerkiksi ajatuskarttaa , jonka avulla on
helppo jisennelli referaattisi runkoa. Kirjoittamisvaiheessa
kannattaa miettii, miten ilmaiset lihdetekstin asioita omin

sanoin, ymmirrettivisti ja kokonaisin virkkein.
Kommentoivassa referaatissa vaaditut omat ajatukset on
osattava erottaa selkeiisti referoiduista. Mydskiin referoidun
tekstin ldhdetietoja ei pidd unohtaa. (Repo & Nuutinen
1998.)

Essee

Essee on pohdiskeleva pienoistutkielma, jossa itse valittua
tai annettua aihetta kiisitell##in lihdeaineistoon perustuen
kirjoittajan omalla persoonallisella tyylilli. Esseen
tarkoituksena on osoittaa sekd aiheen tuntemus ettd
kirjoittajan nikokulma aiheeseen (Korhonen ym. 1999).
Esseen tunnusmerkkeji ovat kehitteleminen, kuvaileminen,
pohtiminen, omien perusteltujen nikemysten esittiminen
ja vertaileminen (Lonka ym. 1998).

Kiinnitd esseetd kirjoittaessasi huomiota seuraaviin

seikkoihin:

1. Oletko kisitellyt aihetta tehtdvinannon ja otsikon
mukaisesti?

2. Oletko tuonut esiin aiheesi kannalta olennaiset ja tirkeit
asiat ja jittinyt pois epiolennaiset?

3. Oletko ymmiirtinyt kiisittelemisi asiat etkd vain kopioinut
muiden ajatuksia’

4. Oletko pohtinut aihetta tuoden esille omia ajatuksiasi
ja konkreettisia esimerkkeji?

5. Eteneekd esseesi johdonmukaisesti ongelmasta
johtopiitoksiin, eli oletko paitynyt johonkin?

6. Esitiitkd mielipiteesi ja viitteesi perustellusti?

7. Kirjoitatko ytimekki#sti, luotettavasti, selkeisti ja
kiinnostavasti? (Korhonen ym. 1999.)

Tutkielma

Tutkielman, esimerkiksi seminaaritydn tai pro gradun,
tarkoituksena on kehitti# tutkimuksentekotaitojasi. Esseesti
poiketen tutkielman tekoon liittyykin usein kirjallisen



aineiston lisiksi myos haastattelu-, kysely- ja havain-
nointimateriaalin keriiminen ja analysointi. (Korhonen
ym. 1999.) Tieteellinen tutkielma pyrkii tdsmillisesti ja
loogisesti kuvaamaan, analysoimaan, perustelemaan ja
selittim#ifin kohteena olevaa ilmiotd erilaisista nikdkulmista
(Luostarinen & Viliverronen 1991).

Tutkielmaa tehdessisi kannattaa lihted liikkeelle
tieteenteon yleisistd ohjeista ja vaatimuksista:

1. Tutustu oman tieteenalasi traditioihin seki ajattelu-
ja raportointitapoihin.
2. Valitse tutkimusongelma, jonka pystyt ratkaisemaan.
3. Ole kriittinen:
- Ota huomioon myds vaihtoehtoiset ja vastakkaiset
nikokulmat.
- Arvioi tydskentelyiisi sen eri vaiheissa.
- Ole valmis korjaamaan toimintaasi ja johtopditoksidsi
tarvittaessa.
- Hyviksy, etti tutkimustuloksesi voivat tulla myshemmin
kumotuiksi.
4. Ole suunnitelmallinen ja jirjestelmillinen ja nojaa
perusteluihin:
- Selviti aiheesi tausta ja aikaisemmat tutkimukset.
- Perehdy hyvin tutkimuskohteeseesi ja kdyttimiisi
menetelmiin.
- Laadi tutkimussuunnitelma.
- Perustele esittimisi viitteet.
5. Pyri yksinkertaisuuteen ja selkeyteen:
- Esitéi asiat selkeiisti ja ymmirrettivilld kielelld.
- Kiytd kissitteitd, joita ainakin alasi asiantuntijat
ymmartavit.
6. Ota huomioon tutkimukseesi liittyvit eettiset kysymykset.
(ks. Hirsjsrvi ym. 2000.)

Tutkielmasi ideoinnissa ja suunnittelussa voit kiiyttid apu-
nasi prosessikirjoittamisen yhteydessi esiteltyjd ideoinnin
tyokaluja ja ajatuskarttaa. Tarked tyokalu tutkielman teossa

on myds tutkimussuunnitelma, joka auttaa ideoinnin
jilkeen tarttumaan tuumasta toimeen. Tutkimussuun-
nitelman tavoitteena on selventii kirjoit-tajalle, miti hin
on tekemissd, arvioida asetettujen tavoitteiden realistisuutta
ja samalla kertoa muille suunnitteilla olevasta tydsti
(Luostarinen & Viliverronen 1991). Tutkimussuunnitelma
tehdidin aivan tutkielman alkuvaiheessa, mutta siti
kannattaa arvioida ja korjata useaan kertaan tutkielman
teon aikana.

Vastaa tutkimussuunnitelmaa tehdesssi lyhyesti seuraaviin
kysymyksiin:

1. Mit# aiot tutkia? Tutkimuksen kohde ja tirkeimmit
tutkimusongelmat, taustatiedot, mahdolliset
lihtooletukset ja keskeiset kiisitteet.

2. Miksi valitsit timin aiheen? Perustele, miki aiheessasi
on tutkimisen arvoista ja kiinnostavaa.

3. Mit# aiheesta tiedetiin jo ennestiiin? Aiheeseen liittyviin
aiemman tutkimuksen kuvaaminen ja viittaukset
mahdollisiin ldhteisiin. Perustele myds, mitd uutta oma
tutkimuksesi tuo jo olemassa olevaan tietoon.

4. Miten ldhestyt tutkimuskohdetta? Teoreettiset
lihtokohdat eli viitekehys ja aiemman tutkimuksen
tarjoamat yleistykset ja selitykset, joiden valossa
tutkimuskohdetta lihestytiin.

5. Miten saat vastauksia esittimiisi kysymyksiin?
Tutkimuksen menetelmit eli, miten aiot lihesty#
tutkimuskohdetta.

6. Miki on konkreettinen tutkimusaineistosi! Tasmenn,
mik# on tutkimusaineistosi sekii miksi ja miten se on
valittu.

7. Miten tulkitset saamiasi tuloksia? Kerro, miten tulkitset,
esitiit ja arvioit tutkimuksesi tuloksia.

8. Miss# aikataulussa etenet? Kirjaa ylos aikataulusi
tutkielman teon eri vaiheille, esimerkiksi aineiston
kerifimiselle, analysoinnille ja kirjoittamisprosessin
etenemiselle.



Kuva 14. Tutkimusprosessi (ks.

Jarventausta ym. 1999; Hirsjirvi ym.

1998).
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Aineiston kerdfimiseen ja analysointiin kannattaa oman
tutkimusaineiston ja valitun lihestymistavan mukaan
hankkia lisitietoa tutkimusmenetelmi# kisitteleviisti
kirjallisuudesta, menetelmiin perehtyneilti tutkijoilta tai
oman seminaarin vetdjilti ja muilta opiskelijoilta.
Tutkielman ulkoasun viimeistelyyn 16ytyy myds kasapiin
kielioppaita, joista saat vastauksia mm. lihdeviittauksia
ja oikeinkirjoitusta koskeviin kysymyksiin.

TENTTIMISEN MONET MUODOT

Vaihtoehtoisia tenttimistapoja perinteisille valtavissa
saleissa jirjestetyille yksilotenteille on lukuisia. Tentin
voi suorittaa myds ryhmiiss, aineiston kanssa luentosalissa,
kotona tai verkossa. Perinteiset tentit kun ovat valitettavan
kaukana arjen tai tydelimin ongelmanratkaisutilanteista,
joissa olennaista on tiedon muistamisen sijaan tiedon
loytiminen ja soveltaminen (Tynjild 1999). Tentisti

Raportin viimeistely

selviytyminen saattaa tilloin asiasisidllon hallinnan sijaan
mitata ennemminkin tenttitilanteesta selviytymisen keinoja
(Karjalainen & Kemppainen 1994), eli kykyd toistaa
mahdollisimman nopeasti vaaditut osat tentittivisti
kirjallisuudesta. Toisaalta kysymykset voidaan myos tentissi
rakentaa sellaisiksi, ettd ne vaativat opiskellun tiedon
soveltamista ja kekselidisyyttd (Tynjild 1999). Uusim-
matkaan tenttimisen muodot eivit toimi, jos kysymyksissi
vaaditaan tiedon pirstaleiden mekaanista erittelemisti.

Tenttikin voi olla antoisa oppimistilanne, jossa tentittivin
materiaalin asioita jisennetdin kirjoittamalla, pohtimalla
ja mahdollisesti muiden kanssa keskustelemalla.

Perinteisille tenteille [6ytyy runsaasti kokeilemisen arvoisia
vaihtoehtoja:

* Ryhmitentissd opiskelijat saavat pienessd ryhméssi
kirjoittaa yhteisen vastauksensa yleens# soveltavaan
tenttikysymykseen. Sen lisiksi, ettii yhteisessd



keskustelussa nousee esiin monipuolisempia nikokulmia,
antaa se opiskelijoille mahdollisuuden harjoitella
tarpeellisia yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja seki
perusteltujen mielipiteiden esittimisti.
Aineistotentissd opiskelijoilla on lupa pitd# mukanaan

*

tenttikirjoja, kurssimonisteita tai luentomuistiinpanoja.
Myds tissd tenttitavassa kysymykset ovat yleensi
soveltavia, ja vaativat erillisten tietojen yhdistimist,
soveltamista, kriittistd arviointia seki p#itelmien tekoa
(Tynjild 1999). Selviytyikseen tentistd hyvin arvosanoin
ja annetussa ajassa on opiskelijan tentissi mukana
olevasta aineistosta huolimatta perehdyttivi
tenttimateriaaliin tarkasti etukiteen.

Kotitentissd vastauksiin on mahdollista etsid tukea
kaikista kotoa 8ytyvist lihteistd, kuten kirjallisuudesta

*

tai Internetistdi. Ideana on antaa opiskelijoille
joustavammat mahdollisuudet suorittaa tentti ja tarjota
mahdollisuus osallistua tenttiin esimerkiksi vammasta
tai sairaudesta huolimatta. Kotitentti vihentid myos
tiukasti kontrolloituun tenttitilanteeseen liittyvii
ahdistusta ja antaa aikaa oivallusten ja ideoiden
syntymiselle, joskin tilldin tenttivastauksilta voidaan
myds edellyttéd parempaa tasoa kuin perinteisessi
tenttitilanteessa (Karjalainen & Kemppainen 1994).
Aikaa kotitentin suorittamiselle voidaan antaa
muutamasta tunnista aina kokonaiseen vuorokauteen,
jolloin kysymykset ja vastaukset voidaan toimittaa
esimerkiksi sihkopostin vilityksell.

Verkkotentin etuna on niinikéifin joustavuus tentin
suorittamisessa, joskin siinii opiskelijan on osallistuttava
tenttiin verkkoyhteydelld varustetun tietokoneen #iressi.
Kysymykset voidaan antaa opiskelijoille etukiteen tai
ne voidaan laittaa verkkoon sovittuna ajankohtana.
Aikaa verkkotentissid on yleens# normaalin tentin verran
ja palautus tapahtuu joko sihkopostitse tai kurssialueella
olevan tenttivastauslomakkeen kautta.

* Suullisessa tentissi pifistiin sisiltodjen lisiksi

harjoittelemaan my®s suullisia esiintymis- ja
argumentointitaitoja (luku 3.4). Perinteisestd tentisti
poiketen kysymyksiin vastataan tentaattorille suullisesti.
Suullisen tentin ei tulisi kuitenkaan olla pelkki
kuulustelutilanne, jossa tentaattori pistid tenttijin
ahtaalle, vaan ennemminkin yhteinen
tiedonrakenteluhetki, jossa opiskelija niytti
ymmirtineensd kurssin keskeiset asiasisillot ja osaavansa
soveltaa niiti.

3.4 VARMUUTTA SUULLISEEN VIESTINTAAN

Suullisen viestinnéin eli puhumisen ja esiintymisen taito
yhdistetiiiin usein perimin mukanaan tuomaksi lahjaksi,
joka toisilla on, mutta toisilla ei. Monia opiskelijoita
jAnnittdd suuremman joukon edessd puhuminen ja omien
mielipiteiden ilmaiseminen, mink# vuoksi he vilttelevit
tillaisia tilanteita viimeiseen asti. Valmistautuminen ja
harjoittelu tuovat kuitenkin sujuvuutta ja varmuutta myds
suulliseen argumentointiin ja esiintymiseen, joka ajoittain
tuntuu yliopistolla jiiviin niinikéin tirkeiden kirjallisten
taitojen varjoon. Hyvin valmisteltu ja harjoiteltu esitelm#
todennikdisesti onnistuu ja tuo sitd kautta liséd varmuutta
tuleviin puhe- ja esiintymistilanteisiin.

Myos esimerkiksi seminaarissa kiytiviin keskusteluun
kannattaa valmistautua tutustumalla kiisiteltiviin aiheisiin
etukiteen, ettei suomalaiselle puhekulttuurille ominainen
"en puhu, kun en tiedi tarpeeksi" -ajatus estii keskusteluun
osallistumista (Laurinen & Marttunen 1998). Paras keino
harjoittaa suullista ilmaisuaan onkin pistii itsensi likoon
ja osallistua mahdollisimman paljon keskustelua ja
esitelmdintid vaativiin tilanteisiin. Koska omien ajatusten
esittiminen on usein epimuodollisissa keskustelutilanteissa
helpompaa kuin virallisemmissa tilaisuuksissa, kannattaa
puhumista ja esiintymisti harjoitella alkuun tutussa seurassa
ja pienemmilld porukalla.



ESITELMAT JA ALUSTUKSET

Yliopisto-opintoihin kuuluviin harjoitus- ja seminaaritdihin
liittyy usein tyon esitteleminen muille opiskelijoille ja
seminaarin ohjaajalle. Liian usein esitelmiin tai alustuksen
valmistelu unohtuu tai jii muuten vihemmille huomiolle,
kun opiskelija viime hetkell# viimeistelee tydn kirjallista
osuutta. Syyni voi olla suullisen esityksen vihiinen merkitys
arvosanaa ajatellen, mutta myos virheellinen kisitys
esitelmiin vaatimasta valmistelutydsti. Esitelmin ajatellaan
sujuvan omalla painollaan, jos vain aihe on tuttu.
Valitettavasti timinkaltaista "hihasta vedettyd" esitysti
eiviit edes sujuvat puhelahjat aina onnistu pelastamaan,
vaan esityksen onnistuminen on aina yhteydessi sen
valmisteluun kiytettyyn aikaan ja vaivaan. Seminaaritydn
esitystii voidaankin verrata luentoon tai oppituntiin, koska
my&s esitelmén tarkoitus on tutustuttaa yleisd aiheeseen
kiinnostavalla ja informatiivisella tavalla. Kuten kirjoit-
tamista suunnitellessasi, on sinun myds esitelmii
valmistellessasi mietittivi tarkoin seki sisiltd ettd sen
esitystapa. Olet varmasti joskus seurannut luentoa, jota
luennoitsija ei selvistikiifin ole ehtinyt valmistella kunnolla.
Viisas ottaa opikseen toisten virheisti!

Kuusi kémméhdystd ja valmistautumisvinkit niiden
vilttimiseksi:

1. Esitelmoitsiji kiiruhtaa paikalle mydhissé ja rupeaa
siinfi vaiheessa etsimifin materiaaliaan valtavan
paperipinon tai kannettavan tietokoneensa kiitkoisti.
- Tee tarpeelliset valmistelut ajoissa, jottei jumiutunut
kopiokone tai printteri sotke aikatauluasi juuri ennen
esitelmii.

- Laita materiaalisi hyviiin jérjestykseen, jotta
esitelmiaikaa ei mene sen selvittimiseen.

- Valitse normaalia aikaisempi bussi tai ratikka, silld
epiikunnossa olevat liikennevalot hidastavat
todennikdisesti matkaasi juuri tuona aamuna.

2. Esitelmin havainnollistamiseen tarkoitetuista kalvoista
eiviit saa selvid muut kuin eturivissd istuvat.
- Al laita yhdelle kalvolle liikaa asiaa.
- Kirjoita tarpeeksi isoin kirjaimin tai valitse tarpeeksi
suuri kirjasinkoko.
- Kirjoita selkeilli kisialalla tai kirjasintyypill.
- Kirjoita mieluiten mustalla tai siniselld, silld vihred
ja punainen ovat korostusviireji.
- Liitd kalvoihisi kuvia harkitusti, ja mieti
havainnollistavatko ne aihettasi vai vievitkd vain
huomion olennaisesta.

3. Esitelmin pitiji katoaa alkutervehdyksen ja
loppukiitoksen viliseksi ajaksi tiysin papereidensa taakse
lukien esitelm#ins# sujuvasti suoraan paperista.

- Tied4, mistd puhut, eli suunnittele ja mieti tarkoin
esitelmisi aiheet.

- Kuivaharjoittele tarpeen tullen ainakin kerran vaikka
kotivien tai ystivien edessi.

- Ota tueksesi koko tekstin sijaan muistilaput, joissa on
koottuna vain keskeiset asiat.

4. Esitelmoitsiji hitdintyy ja punastuu yleisdn pyytiessi
selvennysti esitelmissi esille nostettuun termiin.
- Puhu esitelmissisi kieltd, jota niin sinii kuin myos
kuulijasi ymmiirtivit.
- Ota etukiteen lukemalla tai kysymilli selviid vaikeista
kiisitteistd ja varaa tarpeen tullen mukaan lisimateriaalia
niiden selventimiseksi.
- Jos et tieds, sekin kannattaa myontid suoraan. Hankalaa
termi#i voitte pohtia yhdessi.

5. Esitelmille olennainen videon pitk# jid nikemitti,
koska videokanavaa ei 16ydy, tai verkossa oleva materiaali
niyttimittd, koska verkkoyhteys on viliaikaisesti poikki.
- Varmista etukiiteen vaikka paikanp#illd, ettd kaikki
havainnollistamismateriaalisi vaatimat laitteet loytyvit



esitystilasta, ettd ne toimivat ja osaat kdyttidd niiti.

- Varaudu pahimpaan, eli tee my&s suunnitelmat B ja
C siltd varalta, ettd joudut sihkokatkoksen sattuessa
pitdmiin esitelmisi kynttilin valossa.

6. Yli puolet esitelmiajasta hupenee musiikkivideon
seuraamiseen, eikd senkiifin yhteyttd itse esitelmin
aiheeseen ole helppo paikantaa.

- Valitse havainnollistamismateriaaliksi vain aiheesi
kannalta olennainen ja tarpeellinen.

- Mieti etukiiteen havainnollistamismateriaalin
niyttimiseen kuluva aika suhteessa esitelmisi
kokonaisaikaan. Materiaalin tarkoitus on toimia esitelmisi
tukena, ei korvata siti kokonaan.

Hyvin valmistellulla esitelmilld on jo hyviit onnistumisen
mahdollisuudet. Esitelmitilanteessa kannattaa kuitenkin
vield muistaa, etti oma innostuksesi ja kiinnostuksesi
tarttuu myds kuulijoihin, joten tirkeintd on uskoa itse
omaan aiheeseensa. Onnistumisen kannalta tirkeitd kohtia
ovat myds aloitus, jossa motivoit ja johdattelet aiheeseen,
sekd lopetus, jossa jilleen motivoit ja kokoat esitellyt asiat
lyhyesti yhteen. (ks. Repo & Nuutinen 1998.)

KESKUSTELUT JA VAITTELYT

Argumentointitaito, niin suullinen kuin kirjallinenkin,
on tirked akateemisen opiskelun tavoite ja tydviline.
Argumentointi tarkoittaa kannanottoa, syiden, perusteluiden
tai todisteiden esittimistd, viittelyd ja jirkeilyd (Laurinen
& Marttunen 1998). Se ei siis ole aggressiivista kinastelua
aiheesta, vaan ennemminkin vahvojen perusteiden
esittimistd toisen nikdkulman puolesta tai toista vastaan.
Argumentoinnin tavoitteena on saada kuulija tai lukija
vakuuttuneeksi esitetystd nikokulmasta (emt.).
Keskusteluun liittyvi jinnittiminen vaikeuttaa monen
opiskelijan osallistumista esimerkiksi seminaarissa tai

luennolla kiiytiviin keskusteluun. Harjoitus tekee mestarin,
mutta puhumiseen liittyvi# jinnitystd voi helpottaa myds
ottamalla selvi# keskustelun aihepiireistd ja tutustumalla
aiheisiin etukiteen esimerkiksi lukemalla.

Keskusteluun tai viittelyyn valmistautuessasi sinun

kannattaa kiinnitti4 huomiota neljdin onnistumiseen
vaikuttavaan tekijiiin:

4 huomiota

1. Puhuja eli sini itse. Térkeinti on kiinni
omaan uskottavuuteen; paitsi sithen miti tiedit asiasta,
myds siihen miten suhtaudut kuulijoihin, miten ilmaiset
oman kiinnostuksesi ja miten suhtaudut erilaisiin asioihin.

2. Sisilts eli se mitd puhut. Kiinnitd huomiota siihen,
mit# ja miten argumentoit; mitd nikdkulmia tuot esille,
miten perustelet viiitteesi ja miss# jirjestyksessd asiasi
esitdt.

3. Vaikutuskanava eli se missi puhut. On eri asia kiiydainko
keskustelu tai viittely seminaarihuoneessa tai
luentosalissa, kuin esimerkiksi sihkopostitse,
videoneuvotteluna tai puhelimitse. Mieti, miten ilmaiset
asiasi selkefisti ja havainnollisesti tietyn vaikutuskanavan
kautta.

4. Vastaanottaja eli se kenelle puhut. Asian esittimisessi
on ehdottoman tirke# ottaa huomioon myds
vastaanottaja; miti hiin tietd#i kiisiteltiviistd asiasta,
miten hin suhtautuu siihen ja miten kiinnostunut hin
on. Myds esimerkiksi vastaanottajan sukupuolella, iill3,
koulutuksella ja yleissivistykselld voi olla olennainen
merkitys. (ks. Laurinen & Marttunen 1998.)

Kaikissa keskustelutilanteissa myos ilmapiirilld on valtava
merkitys keskustelun sujuvuudelle. Hyviiksyvi ja kannustava
ilmapiiri nikyy viihtymiseni ja kaikkien aktiivisena
osallistumisena, jolloin mys erimielisyyksid osataan kisitelli
rakentavasti. Keskustelutilanteen ilmapiiriin voit itse
vaikuttaa paljon omalla olemuksellasi, katseellasi, #nelldsi
ja puhetavallasi. (Repo & Nuutinen 1998.)
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4 YHDESSA ANTOISAMPAAN OPISKELUUN

Akateemisen vapauden asettamat haasteet pakottavat sinut
opiskelun arjessa tekemiiéin vaativia p#dtoksid, asettamaan
itsellesi tavoitteita ja vastaamaan ankaralla panostuksellasi
my6s niiden toteutumisesta. Tastd urakasta selviytymiseen
on yliopistossa onneksi tarjolla monenlaista tukea, jonka
yhtend tirkeimpin# osana ovat muut opiskelijat.

Yhdessd toimimisessa ja opiskelussa kiteytyy hyvin
akateemisen vapauden kaksi #drip#itd. Samalla kun voit
toisten opiskelijoiden tukemana jakaa vastuun raskasta
taakkaasi, kapenee myds vapautesi toimia. Opiskelun ajasta,
paikasta ja toteutuksesta on pareittain tai ryhmissi
tydskenneltdessi kyettiivi sopimaan useamman henkiltn
kesken, ja aikaa on varattava eri tavoin kuin itsen#isesti
tyoskenneltiessi. Jaettaessa tydtd useamman henkilon
kesken on samalla panostettava myds ryhmiin toimintaan
ja sosiaalisten taitojen kehittimiseen.

Ensituntumalta voikin vain ihmetelld, onko yhdess#
opiskelun kautta saavutettu hyty todella vaivansa arvoista.
Muiden opiskelijoiden kanssa toimiminen on kuitenkin
yksi tirkeimmisté reiteistd kohti antoisampaa opiskelua,
vaikka se toisille opiskelijoille onkin vdistim#ttd
mieluisampaa kuin toisille. Toisten opiskelijoiden tuki ja
ryhmin voima ovat usein korvaamaton etu verrattuna
siihen, ettd kaikki vastuu jiisi yksin sinun kannettavaksesi

(luku 4.1). Ajatusten keskindinen jakaminen tuo esille
monipuolisemman nikdkulman kisiteltdviin aiheeseen,
minki lisiksi omien ajatusten selventiminen muille usein
selkiyttii#i parhaalla mahdollisella tavalla niitd myds itselle
(luku 4.2). Ei mydskiddn ole syytd unohtaa sosiaalisten
taitojen kysyntid ja monipuolisten kontaktien merkitysti
timéin piiviin arjessa ja esimerkiksi tydmarkkinoilla. Ja
missipd muualla opiskelija paremmin yhdessi toimimisen
taitojaan kartuttaisi, kuin muiden opiskelijoiden kanssa
yhdessi opiskellen (luku 4.3)?

4.1 RYHMAN VOIMA

Yliopisto-opiskelu on usein yksindisti puurtamista, jossa
jokainen kantaa yksin vastuun opinnoistaan ja niiden
etenemisestd. Opiskeluun sisiltyy kuitenkin paljon
yhteistyon mahdollisuuksia, joiden hyddyntéimisen lisiksi
kannattaa oma-aloitteisesti ottaa kaikki ilo irti
opiskelukavereista. Erityisesti pulmallisissa tilanteissa
keskustelu muiden kanssa tarjoaa hyvien vinkkien lisiksi
tirkedd tukea ja kannustusta. Lisiksi yhdessi opiskeleminen
auttaa sinua pitdmé
opiskeluaikatauluistasi ja -suunnitelmistasi.
Yliopisto-opintoihin kuuluvat perinteisesti erilaiset

n paremmin kiinni omista



seminaariryhmiit, jotka voivat toimia esimerkiksi
proseminaari- tai pro gradu -tdiden tekemisen tirkeini
tukena. Myds luentokursseihin voi siséltyd ryhmi-
tydskentelyd, jossa voidaan keskustella kurssin aihepiiristd
pienemmilld joukolla tai tyostds esimerkiksi kurssiin
liittyvid harjoitus- tai projektitditd. Projekteissa ja
ryhmiitdissd opiskelijat tydskentelevit pidemmiin ajanjakson
tietyn teeman parissa sekd suunnittelevat ja toteuttavat
aiheeseen liittyviin konkreettisen tuotoksen (Tynjild 1999).
Yhdess# opiskeleminen voi tarkoittaa myds tietyistd
ongelma-alueista keskustelemista ja ongelmien ratkaisemista
kurssia varten perustetussa opintopiirissd tai kurssin
verkkokeskustelualueella, joita kisitelldin tarkemmin
seuraavissa alaluvuissa.

Yliopisto-opetukseen sisiltyvit ryhmitydt, seminaarit ja
verkkokeskustelut ovat kuitenkin vain murto-osa niisti
mahdollisuuksista, joita yhdessi opiskelulle on yliopistossa
tarjolla. Luentokurssin tai kirjallisuustentin asioita tai
kurssiin liittyvid esseitd ja referaatteja voi kiiyda lipi
esimerkiksi ystdvien kanssa muodostetussa ryhmissi tai
vapaamuotoisessa opintopiirissd. Aina yhdessi opiskelun
ei tarvitse olla tarkkaan suunniteltua, organisoitua tai
ohjattua. Kun loyti# opiskelukaverin, jonka kanssa yhteistyo
pelaa ja kiinnostuksen kohteet ovat samansuuntaiset, voi
oppimistehtivisti tai tentin aihepiiristi keskustella vaikka
yhteisen kahvihetken merkeissi. Yhdessi opiskeleminen
on yleens# paljon hauskempaa juuri siksi, etti voit kotona
kirjapinon #drelld istumisen sijaan nauttia keskustelusta
esimerkiksi kirjaston ryhmityotilassa.

Ryhmityoskentelyn onnistuminen riippuu ryhmin
kokoonpanosta, ilmapiiristd, ryhm#
ryhmityoskentelyd kohtaan seki sitoutumisesta yhteiseen

iisten asennoitumisesta

tehtiviin. Usein ystivien kesken omatoimisesti muodostetut
ryhmit toimivat parhaiten, mutta uusien ihmisten kanssa
saattaa keskustelussa nousta esiin myds sellaisia niikokulmia,
jotka tutussa porukassa jdisiviit huomaamatta.

Onnistuneen ryhmitydskentelyn edellytyksid ovat:

1. Ryhmin jisenet kokevat todella tarvitsevansa toisiaan.
- Sopikaa yhteisisti tavoitteista.
- Miettikid4, mit# etua ryhmissi tydskentelystd on
tavoitteenne saavuttamisessa.

2. Ryhmiissi on hyvi ilmapiiri ja jokainen osallistuu ryhmén
toimintaan.
- Kannustakaa ja auttakaa toisianne.
- Jakakaa ideoitanne ja arvostakaa erilaisuutta, silli
yhden idea tai kysymys voi herittiii toisessa
neronleimauksen.
- Kuunnelkaa toisianne ja olkaa uteliaita.
- Kritisoikaa asioita, #lkds niiden esittijid.

3. Jokainen ryhmin jisen kantaa vastuuta omasta ja
ryhmiinsi toiminnasta seki edistdd yhteisten tavoitteiden
saavuttamista.

- Sopikaa tydnjaosta ja vastuualueista niin, ett# kaikilla

on mielekisti tekemistd ryhmissi.

- Sopikaa, koska tapaatte ja miten toimitte, jos joku
joutuu olemaan pois tapaamisesta.

- Sopikaa, miten lihdeaineiston kerifiminen seki tytn

viimeisteleminen ja esitteleminen toteutetaan.

- Viekid kysymyksillinne ja ehdotuksillanne tydskentely

eteenpiin, dlkdd jarrutelko.

4. Ryhmiin jésenet kiinnittdviit huomiota omiin sosiaalisiin
ja ryhmityotaitoihinsa.
- Harjoitelkaa ryhmiissi toimimista esimerkiksi roolipelin
(luku 4.3) avulla.

- Tukekaa toistenne kehittymistd antamalla palautetta.

5.Ryhmi arvioi itse omaa toimintaansa ja tuotoksiaan.
- Arvioikaa koko prosessin ajan ryhmin toimivuutta,
omaa toimintaanne ryhmissi sekd yhteisen tavoitteen
saavuttamista.



- Jos asiat eiviit tunnu sujuvan, muuttakaa toimintaanne
jo ryhmityoskentelyn aikana. (ks. Tynjild 1999; Repo
& Nuutinen 1998; Kirstind & Monskiri 1994.)

Ryhmiissi tydskentely voidaan toteuttaa kahdella eri tavalla.
Ryhmin jisenten kesken voidaan sopia tietysti
tehtiviinjaosta, jolloin jokainen vastaa tehtivissi omasta
osuudestaan, jotka lopuksi kootaan yhteiseksi koko-
naisuudeksi. Suurempi etu ryhmisti on kuitenkin jokaiselle
sen jisenelle, jos yhteisti tehtiviid pohditaan ja muokataan
yhdessi keskustellen. T#llsin kukin ryhmin jisen kantaa
yhtildisen vastuun koko tydn etenemisesti ja on yhtiliisesti
mukana kaikissa tyoskentelyn eri vaiheissa. (ks. Tynjila

1999.)

OPINTOPIIRIT

Erds ryhmityoskentelyn toimiva muoto yliopistossa on
opintopiiri, eli tietystd aiheesta kiinnostuneiden ihmisten
omatoimisesti muodostama ryhmi (n. 4-12 henke#), jonka
tavoitteena on opiskella kurssiin tai tiettyyn aiheeseen
liittyv#d asiaa yhdessd. Opintopiiritoiminta voi olla myds
osa laitoksen opetusta, jolloin opintopiirii ohjaa kurssin
opettaja, erikseen palkattu henkil® tai vastaavasti kurssille
valittu opiskelijatuutori.

Olennaisinta opintopiiritoiminnassa on, etti ryhmi tapaa
sidnnollisesti, suunnittelee itse toimintansa ja kisittelee
asioita sopimansa tavan mukaisesti. Opintopiirissi kukin
ryhmin jisen voi esimerkiksi piti# vuorollaan alustuksen
jostain opintopiirin aiheeseen liittyvistii teemasta, jonka
jilkeen aiheesta keskustellaan yhdessi.

Opintopiirin voi perustaa hyvin erilaista aihetta tai
tarkoitusta varten:

1. Luentopiirissi keskustellaan luennoilla heréinneisti
kysymyksisti, vaikeaksi koetuista aiheista tai luennon
keskeisimmisti asioista. Lisiksi luentopiirissi voidaan

verrata ja tiiydentdi muistiinpanoja seki kiisitelld yhdess#
luennoitsijan antamia materiaaleja, tehtivii tai
lisélshteiti.

2. Lukupiirissd valmistaudutaan yhdessi kirjatenttiin,
esimerkiksi laatimalla tenttikirjan luvuista referaatteja
tai alustuksia yhteisen keskustelun pohjaksi. Lukupiirissi
voidaan harjoitella erilaisia lukemistekniikoita seki
sopia yhteisestdi aikataulusta, jolloin lukeminen ei jii
tenttii edeltdviin iltaan. Lukupiiri voi toimia myods
kokonaan tai osittain tentin korvaavana vaihtoehtona.

3. Artikkelipiirissi tutustutaan esimerkiksi tieteellisissi
aikakauslehdissi julkaistuihin ajankohtaisiin ja
mielenkiintoisiin artikkeleihin. Artikkeleista voidaan
tehdd esimerkiksi referaatteja tai keskustella muuten
niiden herfittimistd ajatuksista.

4. Teemapiirissi voidaan tutustua tiettyyn aiheeseen tai
teemaan ja jakaa siihen liittyvid lihdevinkkejd. Siin#
voidaan kisitelld yhti tai useampaa eri lihdetti valittuun
teemaan tai ongelmaan liittyen.

5. Opintojen suunnittelu- ja kehittdmispiiri toimii
opintojen suunnittelun ja henkilokohtaisen
opintosuunnitelman (HOPS) tekemisen tukena. Ryhmiin
kesken voidaan yhdessi suunnitella, miti kursseja
kannattaisi lukea missikin vaiheessa tai etsiii erilaisia
vaihtoehtoja sivuaineiksi ja vapaavalintaisiksi kursseiksi.
HOPS-piirissi voidaan myds seurata kunkin opiskelulleen
asettamien tavoitteiden saavuttamista tai pohtia opiskelun
ongelmakohtia.

6. Taitavan oppimisen -piirissi perehdytiifin erilaisiin
opiskelutekniikoihin ja opiskelun vaatimen taitojen
kehittdmiseen. Yhdess# voidaan etsid erilaisia
vaihtoehtoja esimerkiksi oman lukemisen, kirjoittamisen
tai suullisen esiintymisen tueksi (ks. luku 3).

7. Proseminaari- tai gradupiiri voi varsinaisen
seminaariryhmiin lisiksi olla kaivattu apu ja tuki eteen
tulevien kiytinnon ongelmien jakamisessa ja
pohtimisessa. Proseminaari- tai gradupiirissi voidaan



keskittyd myds yhteisen aihealueen, tutkimuskohteen
tai menetelmillisen lihestymistavan kisittelyyn ja
selventimiseen.

Opintopiirin voi perustaa kuka tahansa ja sithen voi myos
kuulua kuka tahansa aiheesta kiinnostunut. Ryhmin voit
muodostaa esimerkiksi tiedustelemalla kiinnostuneita
tapaamiesi ihmisten parista, ainejirjestostisi, sihko-
postilistalla tai ilmoitustaululla. T#rkeintd on, ettd jokainen
opintopiiriin osallistuva on todella kiinnostunut
kisiteltidvistid aiheesta ja sitoutuu opintopiirin toimintaan.
Sitoutuminen tarkoittaa ajan varaamista yhteisiin
tapaamisiin ja omaan tydskentelyyn seki halua tehdid oma
osuutensa mahdollisimman hyvin yhteisen tavoitteen eteen.

Jos kaikki opintopiiriin osallistuvat sitoutuvat toimintaan,
voi opintopiiri toimia ilman ohjaajaakin, mutta opintopiirin
kiynnistiminen ja asioiden kisittely saattavat vaatia myos
4. Vetdjiksi voi pyytdd esimerkiksi aiheesta
kiinnostunutta vanhempaa opiskelijaa, jatko-opiskelijaa
tai opettajaa. Mahdollista opintopiirin ohjaajalle
maksettavaa korvausta varten kannattaa ottaa selviii

opintopiiritoimintaan saatavasta tuesta ja rahoitusmah-
dollisuuksista esimerkiksi HYY:sti tai omalta ainelaitokselta.
Opintopiirien kiiytinnon jirjestelyissi voi neuvoa ja tukea
hakea my®s omasta ainejirjestosti.

YHDESSA VERKOSSA

Yliopisto-opinnoissa tietokoneet ja verkko ovat kovassa
kiytossd. Ne voivat toimia opiskelijan tai opettajan
itsenfiisen tyoskentelyn tukena, mutta myds koko
kurssiympiristoni, jolloin esimerkiksi opiskeluun liittyvii
keskusteluja kiiyddin seminaarihuoneen tai luentosalin
sijaan verkkoympiristdssi. Koska verkkoon perustettu
keskusteluryhm# antaa hyvin tilaa opiskelijoiden omille
kysymyksille ja ajatusten vaihtamiselle, voidaan my®os
luennolla tai ryhmissd aloitettua keskustelua jatkaa ja

syventid verkossa. Verkkokeskustelu voi olla rajattu tarkasti
tiettyyn teemaan tai se voi olla vapaata, aivoriihen kaltaista
ideointia ja ongelmanratkaisua. (Lindblom-Ylinne ym.
2001.) Keskustelun lisiiksi verkossa voidaan tyosti# yhdessi
erilaisia seminaari- ja harjoitustditi sekd kommentoida
toisten tuotoksia.

Vaikka verkkoympiristd tarjoaa melko joustavan
ympiriston opiskelijoiden viliselle ajatustenvaihdolle,
ongelmanratkaisulle ja yhteiselle opiskelulle, asettaa se
myds monia haasteita opiskelijaryhmiin toiminnalle. Vaikka
opiskelijoiden ei tarvitse olla l#sn# samassa tilassa juuri
samalla hetkelld, vaatii verkossa tapahtuva keskustelu ja
toiminta opiskelijaa entisti enemmin tarkkailemaan omia
keskustelun ja toiminnan tapojaan (ks. Aarnio 1999).
Verkkokeskusteluun osallistuessasi sinun onkin entisti
tirkeimp#i miettid, miten asiat ilmaiset, miten annat
palautetta opiskelukaverillesi tai kommentoit hinen
ajatuksiaan, millaisen viestin vilitdt vastaanottajalle verkon
vilitykselld, ja miten vastaanottaja sen mahdollisesti
tulkitsee.

Puhtaasti tekstiin perustuvassa keskustelussa ilmeet, eleet
ja #iinensivyt eivit anna sinulle normaalin kasvokkain
tapahtuvan keskustelun tavoin vihjeiti siitd, puhuuko
toinen esimerkiksi vitsaillen vai vihaisesti. Toisaalta
kokenut verkkokeskustelija osaa jo etsid timinkaltaisia
sosiaalisia vihjeitd myos kirjoitetusta tekstistd, ja samalla
myds itse ilmaista esimerkiksi tunteitaan tekstin vilityksell4
(Aarnio 1999). Miten kerrot silmiin katsomatta ja
nyokyttelemittd keskustelukumppanillesi, ettd olet kuullut
ja ymmirtinyt hiinen kertomansa asian? Ent, misti tiedit,
ettd joku toinen on kiinnostunut siitd, mitd sanot, kun et
voi nihdi kiinnostuneita katseita? Eleiden ja katsekontaktin
puuttuessa verkkokeskustelu vaatii muunlaista reagointia,
esimerkiksi toisen viestiin vastaamista, sen lainaamista tai
kysymysten esittdmistd. (ks. Rourke ym. 1999.) Vain
osallistumalla eli kirjoittamalla viesteji olet olemassa
verkossa ja vain siten voit osoittaa muille kiinnostuksesi



ja halusi osallistua.

4.2 AJATUKSESTA YHTEISEKSI IDEAKSI

Hyvin toimivassa ryhmissd kaikkien ei tarvitse tietdd ja
osata kaikkea, silli kun jokainen tuo ryhmiin oman
osaamisensa, on ryhm# parhaimmillaan dlykk#impi ja
osaavampi kuin sen yksittdiset jdsenet yhteensi
(Hakkarainen ym. 1999; Lindblom-Ylinne ym. 2001).
Yhdessi opiskelun merkittivi etu on ideoiden, kokemusten
ja osaamisen jakamisessa sekii asioiden selventimisessi
yhdessi muiden kanssa. Keskustelemalla opiskeltavista
asioista sinun on myds helpompi hahmottaa, millaista
osaamista ja tietoutta sinulta edellytetdsin ja mitkd ovat
tieteenalasi keskeisimmit kysymykset.

Ryhmiissi tai pareittain opiskeleminen tuo keskusteluun
uusia nikokulmia ja auttaa selventimiin ja arvioimaan
jo olemassa olevia ajatuksia. Selittdessiiin ja perustellessaan
niikdkulmiaan muille, opiskelija joutuu jatkuvasti tydstimizin
ja arvioimaan omia ajatuksiaan (Viisinen 2000), seki
jisentim#iin ja muotoilemaan niisti loogisen ja
ymmirrettivin kokonaisuuden, joka auttaa opiskelijaa
itsedfinkin ymmirtdmiin asian. Yhteisen tiedon ja
asiantuntijuuden jakamisen arvo on my®s toisilta saadussa
palautteessa, joka toimii uusien ajatusten testaamisen
vilineend. Omien kisitysten tarkastelu muiden
nikokulmasta auttaa ymmirtimiin asioita laajemmin ja
toimii myds pohjana uusien ajatusten syntymiselle.
(Hakkarainen ym. 1999.)

Entisti monipuolisempia nikemyksid keskusteluun loytyy,
kun samassa ryhmissi on eri p##i- tai sivuaineen opiskelijoita,
jotka osaavat katsoa samaa asiaa uusista nikokulmista.
Mitd erilaisempia ihmiset ovat, sitd monipuolisempia
ajatuksia ryhmissd nousee esiin ja sitd antoisampaa ja
korkeatasoisempaa my&s oppiminen ja opiskelu on. Jokaisella
ryhmin jdsenelld on omia aikaisempien opintojen ja
muualla kuin koulussa opitun pohjalta kerisintyneiti tietoja,
taitoja ja kokemuksia. Ihmisten erilaisuutta tai erilaista

osaamista ei tulisikaan nihd4 ongelmana vaan rikkautena,
jota voidaan hyddyntii opiskelussa ja opetuksessa monin
tavoin.

4.3 YHDESSA TOIMIMISEN ARYOKAS TAITO
Ryhmissd opiskelemista ei voi viittid helpoksi tai
vaivattomaksi. Se sy6 viistimittd mahdollisuuksiasi pasittid
esimerkiksi opiskelusi aikataulusta tai tydtavoista. Toisaalta
edeltivissd luvuissa on nostettu esille ryhmiitydskentelyn
opiskelulle tuomia etuja, joiden liséiksi sosiaaliset ja
tiimitydskentelyyn liittyvit valmiudet ovat yksi tirkeimmisti
tyelimissd pirjidmisen edellytyksistd. On kyettivi
toimimaan ryhmissé erilaisten ihmisten kanssa, osattava
tuoda esille omia mielipiteitifin ja vastaavasti kuunnella
toisten mielipiteitd, on tunnettava ryhmin toimimisen
edellytykset ja kyettivi vield omalla toiminnallaan niiti
tukemaan.

Vaadittuja taitoja ei opi itsestdiin tai yhdessd yossi.
Yhdess# opiskelu tukee oppimistasi ja toimii peilini
asiantuntijuutesi kehittymiselle, mutta kehitti siini ohessa
my0s omia sosiaalisia valmiuksiasi. On siis turha tuudittautua
ajatukseen, ettet ole tottunut tydskentelemifin yhdessi
muiden kanssa tai ettd opiskelet mieluummin yksin.
Realistisempaa on yksinkertaisesti hyviksyi se tosiasia,
ettd ilman sosiaalisia valmiuksia asiantuntijuutesi on vasta
puolitiessi.

OMAA ROOLIA ETSIMASSA

Ryhmiissi tyoskentely vaatii kykyi asettua erilaisiin rooleihin
ryhmin sisilld sekdi kyky# tiedostaa oma vastuu ryhmiin
toiminnan onnistumisen kannalta (Vilijirvi 1997).
Ryhmissi toimimista voi tarkastella ja kehittdd kiyttamalld
apuna esimerkiksi roolipelisi, joka voidaan ottaa osaksi
aitoa ryhmityoskentelyn tilannetta; esimerkiksi yhteisen
tuotoksen ideointia, aiheen rajaamista tai toimintatapojen
miettimista.



Roolipeli ryhmin toiminnan kehitt#jini:

1. Jokainen ryhmin jisen kirjaa ylos itselleen tyypillisimmin
sekd vieraimman ryhmissd toimimisen roolin. Olenko
yleens# sivusta seuraava tarkkailija, maan pinnalle
tiputtava kriitikko, uusia ajatuksia pursuava ideoija vai
jotain aivan muuta’

2. Keriitdin n#itd ja muita mieleen tulleita rooleja pienille
lapuille ryhmiin jésenten lukumiiridi vastaava miiri.
Ryhmiissd toimimisen erilaisia rooleja voivat olla
esimerkiksi puheenjohtaja, tarkkailija, ideoija,
kyseenalaistaja, kannustaja, sihteeri ja ryhmiihengen
yllapitdja.

3. Tarpeen tullen voidaan myds yhdessi miettid, mit# eri
roolit tarkoittavat, eli millaisena toimintana ja
vaikutuksena ne nikyvit ryhmissd ulospiin.

4. Kun kiiytossi olevat roolit on sovittu, jaetaan laput
ryhmildisten kesken, jolloin jokaiselle m#iriytyy tietty
rooli ryhmissi.

5. Valitussa ryhmitilanteessa, esimerkiksi ryhmiprojektin
suunnittelussa, kukin ryhmin jisen ottaa tiukasti sen
roolin, joka hinelle on lapulla méiritelty ja toimii sen
roolin mukaisesti.

6. Tilanne jatkuu niin kauan, kunnes asetettu tavoite on

saatu toteutetuksi, esimerkiksi alustava ryhméprojektin

suunnitelma on paperilla.

Roolipelin jilkeen mietitdin yhdessd omaa roolia, sen

sopivuutta omaan tydskentelyyn ja vaikutuksia ryhmin

toimintaan. Harjoitus voidaan my&s toistaa eri rooleilla
jossain toisessa ryhmitydn vaiheessa.

=

Roolipeli toimii my&s suullisen tai esimerkiksi verkossa
tapahtuvan argumentoinnin harjoittelussa (ks. myds luku
3.4) siten, ettd opiskelijoille jaetaan tiettyd keskusteluun
valittua aihetta puolustavat ja vastustavat roolit. Térkein
roolipelin etu on siind, etti opiskelija huomaa monia
kysymyksi# pystyttivin tarkastelemaan perustellusti toisilleen

hyvin vastakkaisista nikdkulmista. (Marttunen & Laurinen
2001.) Erilaiset roolipelit opettavat yhteistyon tirkeitd
taitoja, kuten erilaisten ihmisten ja mielipiteiden
hyviksymistd sekd keskustelu- ja argumentointitaitoja.

RYHMA ARVIOI JA ANTAA PALAUTETTA

Onnistunut ryhmitydskentely seki sisdllsistd ja kiiytinnon
jarjestelyistd neuvotteleminen edellyttiviit luottamusta ja
avoimuutta ryhmin jisenten vililli. Hyvin toimivassa
ryhmissd ei ole ns. vapaamatkustajia, jotka antavat toisten
tehdi tyon ja osallistuvat itse vain minimaalisesti yhteiseen
tydskentelyyn. Aivan samalla tavalla kuin itsearviointi
auttaa kehittimiin itsedin opiskelijana (ks. luku 2.3),
auttaa ryhmin toiminnan arviointi kehittimiin ryhmii
ja omaa toimintaa sen osana. Ryhmin toiminta vaikuttaa
merkittdvisti yhteisiin aikaansaannoksiin, joten saavu-
tettujen tavoitteiden ja yhteisen tuotoksen onnistumisen
lisiksi myds yhteisen tydskentelyn onnistumista on tirke#d
arvioida koko prosessin ajan.

Ryhmiin toiminnan arvioiminen ja siitd yhdessi keskuste-
leminen ei aina ole helppoa, varsinkin jos keskustelussa
pitdisi nostaa esille myds negatiivisia kokemuksia ja
kehittimisen paikkoja. Yleens# jokaisen ryhmin jisenen
onkin ensin hyvi arvioida ryhmityodskentelyn hyvid ja
huonoja puolia itsekseen, ja vasta sitten keskustella niistd
kokemuksensa ja mielipiteensi perustellen yhdessi muiden
ryhmiliisten kanssa. Ryhmin toimivuutta voi jokainen
opiskelija pohtia tydskentelyn kuluessa myds omassa
oppimispéivikirjassaan, josta ajatuksia voidaan nostaa
esille yhteisiss#i tapaamisissa tai verkkokeskustelussa.

Myss SWOT-analyysin (ks. luku 2.3) kaltainen ryhmiin
vahvuuksien, heikkouksien, mahdollisuuksien ja uhkien
tarkasteleminen voi toimia arviointikeskustelun pohjana.
Ryhmiin jésenet voivat kiyttd siti myds omaa toimintaansa
pohtiessaan. SWOT-analyysi# voi hyodyntii tydskentelyn
eri vaiheissa, esimerkiksi suunnittelussa, viliarvioinnissa



ja tyoskentelyn paityttyd, jolloin myds kehittymistd on
helpompi seurata. Esiin voi nostaa esimerkiksi ryhmiin
toimintaa edistivii ja estivid tekijoitd, omia yhteistyshon
liittyvid vahvuuksia ja heikkouksia, sekii ryhmityoskentelyn
yksittiiselle opiskelijalle tuomia etuja ja haittoja.

Tyoskentelyn aikana tai sen piityttyd jokainen ryhmin
jisen voi myds antaa palautetta toisilleen. Palautteen
antamisen voi toteuttaa esimerkiksi niin, ettd jokaiselle
arvotaan henkild, jolle hin palautteensa kohdistaa. Jokainen
miettii kyseisen henkilon ryhmityoskentelystd kolme
vahvuutta ja kolme kehittimisehdotusta, jonka jilkeen
palaute annetaan joko suullisesti tai lapuille kirjoittamalla.
Joissain tapauksissa opettaja voi my&s ottaa ryhmin jésenet
mukaan pédttimiin ryhmille ja sen jésenille annettavasta
arvosanasta. Esimerkiksi edelli esiteltyjen arviointikeinojen
avulla ryhmi voi perustellusti sopia kullekin sen jisenelle
kuuluvan arvosanan. Toinen vaihtoehto on, ettd ryhmi
keskeniifin sopien muuttaa esimerkiksi plussan tai miinuksen
verran opettajan kullekin antamaa arvosanaa.

Ryhmiin itse toteuttama arviointi auttaa ryhmi# ja sen
jasenid kehittim##in omaa toimintaansa, ja antaa samalla
arvoa yhteistyén onnistumiselle. Se myds auttaa
kiinnittim#&in huomiota ryhmén toiminnan onnistumisen
edellytyksiin ja niihin valmiuksiin, joita yhteistyo
opiskelijoilta vaatii. Samoin se auttaa kiinnittim#in
huomiota yhteistyon heikkoihin lenkkeihin, kuten ryhmin
jdsenten vastuuttomuuteen ja yhteistydkyvyn puutteisiin.
Palautteen antaminen toiselle kehittdi myds opiskelijan
taitoa antaa kriittistd, mutta samalla kehittymisti tukevaa
palautetta. Ti#td kautta ryhmiin arviointi auttaa jokaista
sen jdsentd kehittim#in omalle asiantuntijuudelleen
olennaista osaa, taitoa tydskennelld osana toimivaa tiimi#.
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YLIOPISTOYHTEISO ANTOISAMMAN

OPISKELUN AREENANA

Aloittaessaan vuosien pituisen taipaleensa yliopistossa
opiskelijasta tulee tiedeyhteistn jésen siind miss# laitoksen
opettajista, tutkijoista ja professoreistakin. Valitettavan
usein opiskelijasta kuitenkin tuntuu, ettd hin on vain
ldpikulkumatkalla oleva vieras tai matkalainen. (Aaltola
1995.) Opiskelijat ajattelevat, etteiviit he voi vaikuttaa
opiskeluympiristoonsi, ja etti paras ratkaisu on yrittii
sopeutua tilanteeseen ja hyddynti# kiytdssi olevat resurssit
parhaalla mahdollisella tavalla. Useimmiten opiskelijalla
on kuitenkin erinomaiset mahdollisuudet vaikuttaa
tiedeyhteistnsi toimintaan ja omaan opiskeluympéristdonsi.

Tiedeyhteisd on opiskelun ja oppimisen yhteisd, jossa
ovat oppimassa niin opiskelijat, opettajat kuin tutkijatkin.
Opiskelijana olet omalla asenteellasi ja suhtautumisellasi
luomassa timin yhteison ilmapiirid. Aito kiinnostus omaan
alaan sekd avoin asenne houkuttelevat pohtimaan asioita
yhdess#i ja myds pinnistelemi#in niiden kehittimiseksi.
Uskaltautumalla keskusteluun ja yhteistyshon opettaja-
ja tutkijakunnan kanssa (luku 5.1), kerdit itsellesi
hedelmillisi# oppimisen mahdollisuuksia ja vaikutat samalla
tiedeyhteisosi kehittymiseen.

Vaikka opiskelijana oletkin noviisi tieteellisen tiedon ja
ajattelun maailmassa, rikastuttavat ja virkistiivit kysymyksesi,
ideasi ja tyopanoksesi tiedeyhteistd monin tavoin. Jo sen
vuoksi osallistumisesi oman laitoksesi tai koko yliopiston
toimintaan sek# kehittimiseen on erityisen tirkedd (luku
5.2). Opetuksen ja opiskelun kehittimisestd puhutaan
paljon, mutta miti se oikeastaan on?! Missi ja miten yksit-
tiinen opiskelija voi antaa panoksensa kehittimistydhon,
ja millaisten mahdollisuuksien ja haasteiden keskell# siti
todellisuudessa tehddin?

5.1 VUOROVAIKUTUSTA YLIOPISTOSSA

Opiskelijat, opettajat ja tutkijat jidvit valitettavan usein
varsin vieraiksi toisilleen, vaikka he toimivatkin samoissa
tiloissa ja ovat kiinnostuneita samoista asioista. Koska
sekii opiskelijoilla ettd opettajilla on paljon kokemuksia
ja niiden mukanaan tuomaa asiantuntemusta opiskeluun
ja opetukseen liittyen, tarvittaisiin en# toimivia kanavia
timén tiedon jakamiselle laitosten sisilla seki eri laitosten
ja tiedekuntien vililli. Myos tutkiminen, opettaminen ja



oppiminen voivat muodostaa hyvin toimivan ja tehokkaan
kokonaisuuden, mikili yhteistyshon vain uskalletaan ja
halutaan ldhted (Aaltola 1995).

Yhteistydn ja asiantuntijuuden jakamisen esteitd ja raja-
aitoja voi 1oytyd kolmelta tasolta:

1. Tieteenalan asiantuntijoiden ja opiskelijoiden viliset
rajat, joita vahvistaa perinteinen ajatus opettajasta tai
tutkijasta tiedon jakajana ja opiskelijasta tiedon
vastaanottajana.

2. Eri sisiltsjen tai tieteenalojen viliset rajat, joita vahvistaa
siséllollisesti hyvin erilainen osaaminen, jota voi olla
niin laitoksen sisdlld kuin eri laitosten ja tiedekuntien
vililla.

3. Organisaatioiden ja yksikdiden viliset rajat, joita
vahvistavat eri laitosten ja tiedekuntien fyysinen etiisyys,
erilaiset vakiintuneet toimintatavat tai erilainen asema

yliopiston hierarkiassa. (ks. Launis 1997.)

Yhteistyd, eli edelli mainittujen rajojen ylittiminen, vaatii
osallistujilta konkreettista toimintaa ja ponnistelua,
esimerkiksi yhteisten kehittimiskokeilujen, tilaisuuksien
ja keskustelun muodossa. Se vaatii jokaista ottamaan
huomioon erilaisia nikokulmia, ymmirtiméin erilaisia
ihmisi#, ja sietim#ifin jopa omaa asiantuntemattomuuttaan
ja toista asiantuntijaa omalla reviirillin. (ks. Launis 1997.)
Omat konkreettiset rajansa yhteistydlle aiheuttavat jo
laitosrakennukset, joissa asustaa selkeiisti kahden kerroksen
viked. Opiskelijoiden, opettajien ja tutkijoiden yhteistyd
ja keskustelu olisi varmasti luonnollisempaa, jos
henkilokunnan huoneet ja sosiaalitilat olisi sijoitettu
samoihin kerroksiin kuin opiskelijoiden kiyttimit tilat.
Yhteistyon kehittimiselle 16ytyy siis kasapdin haasteita,
joita vastaan joudutaan kamppailemaan tietoisesti niin
laitoksen sis#istd kuin eri yksikdiden vilistikin yhteistytd
kehitettiessi.

KESKUSTELUA TIEDEYHTEISON SISALLA

Paras keino yhteistyon kehittimiseen on yksinkertaisesti
opiskelijoiden, opettajien ja tutkijoiden vilisen keskustelun
ja tiedotuksen lisi#iminen. Erilaisia vuorovaikutuksen viylia
ovat yhteiset kokoukset ja tapaamiset, keskustelutilaisuudet
tai kahdenkeskiset keskustelut esimerkiksi opettajien
vastaanottoaikoina. Virallisia tiedotuskanavia ja keskus-
telutilaisuuksia paremmin toimivat kuitenkin epiviralliset
kontaktit, eli keskustelut ja tilaisuudet, jotka lihteviit
opiskelijoiden ja opettajien omasta tarpeesta keskustella
ja toimia yhteistyossi. Virallisissa kokouksissa moni opiskelija
ja opettajakin istuu vain kuunteluoppilaana, vaikka
kokouksen jilkeisessd kiytiviikeskustelussa mielipiteitd
vaihdetaan vilkkaasti.

Yksittdistd opettajaa kannattaakin lihestyd rohkeasti niin
tieteenalan sisillollisiin kysymyksiin kuin opetusjérjestelyihin
ja opetuksen kehittimiseenkin liittyen. Yhteyttd voi ottaa
menemilld opettajan vastaanotolle tai lihettimilld hinelle
sihkopostia. Ennen yhteydenottoa on kuitenkin syyti
miettid ja tarkentaa omia kysymyksidiin ja kannanottojaan,
silldi muuten opettajan on mahdotonta 16ytid ratkaisua
ongelmaasi (ks. luku 2.3). Opiskelijoiden ja opettajakunnan
yhteisifi tapaamisia voi sopia myds oman ainejirjeston
kautta. Yksittdisen idean tai ongelmakohdan nostaminen
poydille esimerkiksi tyoryhmiss# tai muussa laitoksen
toimielimessi voi olla helpompaa, jos on ensin keskustellut
asiasta pienemmilld joukolla.

Yhteistydti ja keskustelua tiedeyhteison sisilld voidaan
kehittid myos ottamalla opiskelijat mukaan laitoksella
tehtividn tutkimustyohon, eli ottamalla opiskelijat
aktiiviseksi osaksi tiedeyhteisod. Opiskelijat ovat
tieteenalansa asiantuntijuuden polulla eri vaiheessa kuin
pidemmiille edenneet opettajat ja tutkijat, mutta
asiantuntijuus kehittyykin parhaiten juuri eritasoisten
asiantuntijoiden yhteistydssi. He huomaavat erilaisen
osaamisensa ja tietimyksens# vuoksi erilaisia ongelmakohtia
ja kehittimisen paikkoja, jolloin niihin on yhteisen



keskustelun jilkeen helpompi puuttua. Opiskelijalle
tutkimusryhm# on tutkimustydn sisdltihin tutustumisen
lisiksi myds paras mahdollinen paikka kehittdd omalle
asiantuntijuudelleen tirkeit# taitoja, pifsti seuraamaan
monimutkaisten ongelmien ratkaisuprosessia ja omaksumaan
tieteenalalleen tyypillisii toimintatapoja. (Hakkarainen

ym. 1999.)

TUTKIMUSMATKALLA YLI TIEDEKUNTARAJOJEN

Tiedon jakamisessa yli laitosrajojen piteviit samat siinnot
kuin laitoksen sisiisessikin vuorovaikutuksessa, mink#
lisiiksi tieteiden viliset raja-aidat asettavat omat haasteensa
toimivalle yhteistydlle. Onnistuminen riippuu olennaisesti
siitd, kuinka valmiita ihmiset ovat vastaanottamaan uutta
tietoa ja ymmirtimiin erilaisia nikokulmia. Usein sellaista,
mitd ei ole kehitetty ja keksitty omassa yhteisdssi, ei
helposti hyviksyti kiiyttoon. Vanhoista tavoista pidetiifin
jadripiisesti kiinni, eikd uusille vaihtoehdoille anneta
jalansijaa. Tdm# voi johtua siitd, ettd uuden tiedon
hyviksyminen vaatisi liian suuria muutoksia tutuissa ja
turvallisissa ajattelutavoissa tai sitten oma toimintatapa
vain yksinkertaisesti tuntuu aina parhaimmalta. (Miki
2001.)

Aina ei mydskdin muisteta, ettei muilta lainattua
menettelytapaa tarvitse omassa yksikossd soveltaa tiysin
saman kaavan mukaan, eiki timi vilttimitti tieteenalojen
erilaisuudesta johtuen onnistuisikaan. Muissa tiedekunnissa
ja muilla laitoksilla testatuista ja hyviksi havaituista
kéytinteistd voi kuitenkin poimia sopivia osia tai vinkkeji
esimerkiksi oman laitoksen opetuksen kehittimiseen. Uusi
tieto on usein seurausta nimenomaan kahden tai useamman
palasen yhteen liittimisestdi, olemassa olevan tiedon
jalostamisesta (Miki 2001).

Tiedekuntien vilisen yhteistyon virallinen organisoiminen
vaatisi usein paljon aikaa, jota ei yksinkertaisesti ole. Eriis
ratkaisu ongelmaan voisi olla epivirallisten monitieteisten

asiantuntijayhteisdjen ja -verkostojen muodostaminen seki
niiden toiminnan tukeminen. (M#ki 2001.) Laitokset ja
tiedekunnat voisivat ajallisesti ja tilojen osalta mahdollistaa
tietystd aihealueesta kiinnostuneiden opettajien, tutkijoiden
ja miksei opiskelijoidenkin siinnéllisen kokoontumisen,
ja ryhmin vastuulla puolestaan olisi koota ja vilittdd
asiantuntemustaan ja ideoitaan omaan yksikkdonsi. Koska
ryhmin jisenille kertyisi yhteistyon kautta sisillollisen
asiantuntemuksen lisiksi myds monipuolisia kokemuksia
muiden tieteenalojen opetuksesta, he voisivat omalla
laitoksellaan tukea muita opettajia oman opetuksensa
kehittdmisessi.

5.2 KEHITTYVA YLIOPISTO

Miksi opiskelijan kannattaisi osallistua opetuksen kehitti-
miseen? Syyt saavat olla itsekkiitikin. Kehittimistyhon
osallistuminen on omiaan laajentamaan kuvaasi opintojesi
rakenteesta, tavoitteista ja sisilloisti. Opetussuunnitelmiin
tutustumalla pédset tarkastelemaan omaa tieteenalaasi
kokonaisuutena ja samalla osallistumaan sen kehittimiseen
ja uudistamiseen. Kannattaa kuitenkin muistaa, ettd
yliopistomaailmassa elii# rinnakkain hyvin erilaisia kisityksii
opetuksesta ja opiskelusta. My6s yliopistoon eri suunnilta
kohdistuvat paineet ovat hyvin ristiriitaisia; hallinto ja
valtio vaativat tehokkuutta, opettajat ja tutkijat hyvii
tyoskentelyolosuhteita ja opiskelijat laadukasta opetusta
ja tutkintojen pitevyyttd tydmarkkinoilla (Aittola 2000).
Niiden kisitysten ja niiden taustalla vaikuttavien tekijoiden
tunnistaminen auttaa vilttim#iin opetuksen ja
opetussuunnitelmien kehittimistyohon liittyvii turhau-
tumista. Isot pyorit liikkuvat joskus hitaasti, ja niiden
pydrittimiseen tarvitaan toimivaa yhteistyotd seki
pitkdjinteisti suunnittelua.

Yliopiston opetussuunnitelmia (OPS) tehdiin kiiytinnossi
kolmella tasolla:



1. Tutkintoja koskevat asetukset, joiden kohdalla uudistusten
vili on vihintifin useampia vuosia.

2. Tutkintovaatimukset, jotka uusitaan ja julkaistaan noin
kahden vuoden viilein opinto-oppaissa.

3. Yksittdisten opintojaksojen suunnitelmat, jotka ovat
opettajien tekemi# ja usein julkaisemattomia.

Seuraavissa alaluvuissa keskitytiéin lihinnd tasoihin 2 ja
3, minki lisiksi mietitdin opiskelijan mahdollisuuksia
vaikuttaa opetuksen ja tutkintojen kehittimiseen erilaisten
opiskelijajirjestdjen, tydryhmien, kehittimisprojektien ja
palautteen antamisen kautta. Tutkintovaatimusten (taso
2) suunnittelukiytinnot vaihtelevat laitoksittain; toisilla
laitoksilla opiskelijat ovat mukana suunnitteluprosessin
alusta asti, toisilla opiskelijoiden edustajat nikeviit
suunnitelmat vasta laitosjohtoryhmissi. Suunnitteluun
voivat kuitenkin osallistua myds muut kuin hallinnon
opiskelijaedustajat, ja erittdin hyddyllistid olisikin, jos
suunnittelutydssi olisi mukana opiskelijoita opintojen eri
vaiheista. Aivan opintojen alussa olevalta opiskelijalta
saattaa loytyd paljon uusia ideoita, joita yliopiston
kiytinteisiin sopeutuminen ei ole vield pddssyt rajaamaan
ja yksipuolistamaan. Kauemmin opiskellut osaa puolestaan
jo laajemmin eritelld kehittimisen paikkoja ja toimivia
kiytinteitd. Tarkeimmit opiskelijan valttikortit opetuksen
ja opintojen kehittimistydssi ovat opiskelijan omat
kokemukset opiskelun arjesta. Niiti eiviit pysty luotettavasti
tuomaan esille muut kuin opiskelijat itse, minkd vuoksi
opiskelijoiden on tirkedd tuoda asiantuntemuksensa myds
opettajakunnan kuultavaksi. Helpoin tapa vaikuttaa
opetuksen ja opintojen kehittimiseen on antaa palautetta
ja hankkia lisitietoa esimerkiksi oman ainejirjeston tai
ylioppilaskunnan vilityksells.

My6s opettajien panostaminen omien kurssiensa tai
opintojaksojensa jatkuvaan kehittimiseen (taso 3) on
hyvin vaihtelevaa johtuen pitkilti siitd, ettei opettamiselle
tai sen kehittimiselle ole yliopistokulttuurissa perinteisesti

annettu juurikaan arvoa tai resursseja. Vaikka opettaja
haluaisikin kehittii omaa opetustaan, joutuu h#in usein
ajan rajallisuuden vuoksi tekemiin valintoja opetustydn
ja sen kehittimisen, tutkimuksen teon ja mahdollisten
hallinnollisten tehtivien vililli.

JARJESTOT, TYORYHMAT JA VERKOSTOT
VAIKUTUSKANAVANA

Pastoksid ja kehittimist ei yliopistolla tehdd yksittiisten
ihmisten toimesta, mutta jirjestdjen, eri tarkoituksiin
perustettujen tyéryhmien ja verkostojen kautta yksit-
tiinenkin opiskelija saa dfinensd kuuluviin. Lihimp#n#
opiskelijaa on yleens# oma ainejirjestd, jonka kautta saa
helpoiten tietoa ja piisee myds osallistumaan opetuksen
kehittimiseen omalla laitoksella tai tiedekunnassa.
Ylioppilaskunta on puolestaan eri tiedekuntien ja laitosten
opiskelijoiden vaikutuskanava laajemmin yliopistolla. Yksin
on vaikea saada mielipiteitiifin esiin ja muutosta aikaiseksi,
mutta yhdessi muiden opiskelijoiden kanssa ongelmakohtiin
on jo huomattavasti helpompi puuttua. Kun asioista on
ensin keskusteltu esimerkiksi ainejérjeston kokouksessa,
on niitd helpompi ottaa esille erilaisissa tydryhmissi tai
vapaamuotoisemmissa keskusteluissa opettajien ja tutkijoiden
kanssa.

Jérjestotoimintaan tai tydryhmiin ei tarvitse osallistua
ainoastaan hyvisti tahdosta tai palavasta halusta kehittii
yliopisto-opiskelun ja -opetuksen kiiytinteitd. Jirjes-
tdtoiminta ja tydryhmit ovat myds hyvid paikkoja harjoitella
yliopisto-opiskelulle ja akateemiselle asiantuntijuudelle
olennaisia taitoja, kuten hyvin perusteltujen mielipiteiden
esittiimisti ja suullista argumentointia sek# yhteistydtaitoja
ja sosiaalisia valmiuksia. My&s jérjestdtoiminnan tuntemus,
kehittimisprosesseihin tutustuminen, kokouskiytinteiden
hallinta ja erilaisten tilaisuuksien ja tapahtumien orga-
nisointi ovat kenelle tahansa hysdyllisid ja tydelimissi
varmasti arvostettuja valmiuksia.



Alinejirjestdjen toiminnasta ja niihin liittymisestd saat
yleensi tietoa jo opiskelupaikan varmistumisesta kertovan
tervetulokirjeen mukana, mutta hyddyllistd informaatiota
16ydit myds opinto-oppaista ja tuutoreilta seki jirjestdjen
omilta www-sivuilta. Oman ainejirjestsi kautta 15ydit
helpoiten tietoa laitoksellasi ja tiedekunnassasi toimivista
tydryhmistd seki niiden toiminnasta. Usein tyoryhmien
opiskelijaedustajat myds valitaan ainejirjestdjen kautta.

Ylioppilaskunnan valiokuntien ja tydryhmien kautta
sinulla on hyvi mahdollisuus kurkistaa muualla yliopistolla
tehtiviin kehittimistydhon. Opetusta kehitetd#in eri yksi-
koissd koko ajan. Suuret kehittdmisprojektit ja -hankkeet
nousevat muidenkin tietoisuuteen, mutta pienemmit
kokeilut ja#vit liian usein vain harvojen hyddynnettiviksi.
Vilttdmittid onnistuneita, tai varsinkaan epionnistuneita,
kokemuksia ei jaeta ja hyddynneti edes laitoksen tai
tiedekunnan sisilld, saati sitten eri tiedekuntien rajoja
ylittien. Haasteellisinta, mutta samalla my&s hedelmiillisinti
opetuksen kehittimisessi on yhdistd# eri aloilta tuleva
tietdmys ja erityyppiset tavat toteuttaa opetusta. Se, ettd
luonnontieteiliji katsoo asioita eri suunnasta kuin humanisti,
saattaa olla varsin avartavaa oman toiminnan arvioimisen
ja kehittimisen kannalta.

Ylioppilaskunnassa on opiskelijoiden voimin onnistuttu
yhdistimiin eri tieteenalojen osaaminen, joka laajemmin
yliopistolla tuntuu olevan valtava haaste. Tutustumismatkat
yli laitos- ja tiedekuntarajojen, jopa kurkistukset eri
yliopistoissa tai korkeakouluissa meneilldin oleviin
kehittimishankkeisiin voivat antaa hyvii vinkkeji
mietittdessd opetuksen kehittimisen suuntaviivoja omalla
laitoksella.

TEMPAUKSESTA TAI PROJEKTISTA TOIMIVAKSI
KAYTANNOKSI

Laitoksen tai tiedekunnan hitaasti muuttuvia kiytinteiti
voi ravisuttaa myos kiinnittimalld projektin tai tempauksen
vilitykselld huomiota johonkin yksittiiseen kehittimisen

kohteeseen. Projektin tai tempauksen kiynnistdjini voi
toimia esimerkiksi ainejirjestd tai tyoryhm#, mutta
hedelmillisintd on, jos sekd opiskelijat ettd opettajat
saadaan toimintaan mukaan jo suunnitteluvaiheessa.
Yksittdinen tempaus voi olla esimerkiksi yhteisvoimin
jdrjestetty pdiviitapahtuma tai illanvietto, jonka aihepiiriksi
on rajattu jokin laitoksella tai tiedekunnassa kehittimisti
vaativa kiiytintd tai ongelmaksi noussut asia.

Opetuksen kehittamisen historiaa -teemapéiva

Vaikka laitoksen toimintakulttuuri saattaakin tuntua
jimihtineen samoille vakiintuneille raiteilleen, l6ytyy
oman laitoksen ja tiedekunnan lihimenneisyyteen
tutustumalla varmasti paljon aineksia myds nykyisten
uudistusten pohjaksi. Opetuksen kehittimisen historian
voi itsessdin nostaa tempauksen aiheeksi, jolloin laitoksella
tapahtuneita muutoksia tai joka vuosi toistuvia
ongelmakohtia voidaan ottaa yhteiseen keskusteluun.
Aikaisempiin ponnisteluihin ja olemassa olevien
kiytinteiden taustoihin voidaan tutustua ainejérjestdjen
tai tydryhmien poytikirjojen, laitoksella tai ainejirjestdssi
ilmestyvien lehtien sekid opettajien tai vanhempien
opiskelijoiden kautta. Niistd voi myds heriitd toimivia
ideoita uusien tempausten tai projektien kiiynnistéimiseksi,
eiki vanhoja virheitikiin tule niin helposti toistettua.

Gradu tai vdikkari kansissa -tapahtuma

Eri laitosten tavat esitelli valmistuneita opinniytetditd
vaihtelevat suuresti. Pahimmassa tapauksessa esimerkiksi
gradut vain unohtuvat hyviksymisen jilkeen pdlyttymisin
kirjaston hyllyille, vaikka ne siséltiviit paljon arvokasta
ja ajankohtaista tietoa tutkimuksen kohteena olleesta
aiheesta. Jotta timi tieto ei jiisi vain tekijin ja
arvostelijoiden haltuun, voitaisiin laitoksella tai
tiedekunnassa jirjestid muutaman kerran lukukaudessa

tapahtuma, jossa 1-4 gradun juuri valmiiksi saanutta



tuoretta maisteria kertoisi gradun tekemisen vaiheista ja
oman gradunsa aihepiiristi. Vastaavasti myds valmistuneista
viitoskirjoista tai ajankohtaisista tutkimuksista voitaisiin
jirjestdd epimuodollisempia tapahtumia, joissa alustusten
ja keskustelun kautta tutustuttaisiin tutkimuksen teon
vaiheisiin ja saatuihin tuloksiin. Tempausten kautta
laitoksella tehtivi tutkimus ja opinndytetydt nousisivat
yhteiseen keskusteluun ja samalla voitaisiin kisitelld myos
niiden tekemiseen liittyvii haasteita ja mahdollisuuksia.

Tutkielma tyon alla -paneeli

Opinniiytetydnsi kanssa vield kamppaileville tai sitd juuri
aloitteleville opiskelijoille voisi myds kerran lukukaudessa
jarjestdd oman keskustelutilaisuutensa, jossa pohdittaisiin
tutkimuksen teon kompastuskivii ja ideoita niiden
ylittimiseksi. Samaan tilaisuuteen voisivat osallistua niin
seminaaritydn, gradun kuin viitdskirjankin kanssa yksin
puurtavat opiskelijat, silli tutkimuksen teon haasteet voivat
olla samanlaisia opinndytetyén tasosta riippumatta.
Seminaarien ohjaajilla ja kokeneilla tutkijoilla voisi
puolestaan olla hyvii neuvoja tutkimustydén eteenpiin
viemiseksi, ja samalla keskustelussa voisi heriti
kehittimisehdotuksia esimerkiksi opinniiytetydn ohjaukseen
liittyen. Paneelikeskustelun alustajat voitaisiin sopia
etukiteen niin, etti edustettuna olisi mahdollisimman
erilaisia keskustelijoita, joiden alustusten pohjalta my&s
muut voisivat osallistua keskusteluun. Saattaisipa omasta
tiedeyhteiststd 16yty# paneelin kautta myds tutkimusryhm#
opinniytetyon tekijille.

Opintopiirimarkkinat

Jos opintopiiritoiminta ei vield ole juurtunut osaksi laitoksesi
toimintaa, voi sen kiynnistimiseksi pystyttii opintopiirin
kiytinnon jirjestelyjd ja erilaisia aiheita kartoittavat
opintopiirimarkkinat. Perusajatuksena on koota opinto-
piiritydskentelystd kiinnostuneet opiskelijat, opettajat ja

tutkijat samaan paikkaan samaan aikaan, jolloin voidaan
verrata kiinnostuksen kohteita ja ideoida seki suunnitella
opintopiiritoimintaa ja sopia opintopiirien perustamisesta.
Etukiteen on syyti ottaa selviii opintopiiritoiminnasta ja
sithen eri tahoilla tarjolla olevasta tuesta (ks. myds luku

4.1).

Samassa veneessd -tempaus

Laitoksen tai tiedekunnan yhteistyon ja keskustelukulttuurin
kehittimiseksi voidaan jirjestid myds samassa veneessi -
tempaus, jonka tarkoituksena on saada koolle
mahdollisimman paljon tiedeyhteison viiked miettimisin
yhteistydn toimivuutta ja vilineitd sen kehittimiseksi.
Yhteistyon ja keskustelun lisdimiseen tihtifivda tempaus
voi lihted liikkeelle yhdessd tekemisestd esimerkiksi
erilaisten pelien, illanvieton, musiikin, ruokailun tai
kahvihetken merkeissi. Tempauksen toiminnan ohessa
ajatuksia tiedeyhteison kehittimiseksi voi keritd esimerkiksi
seinille ripustettavalle isolle taululle tai kaikkien nihtivilla
olevaan "Yhteistyon kultaiseen kirjaan".

Théssd siis vain muutama idea tempaukselle, jonka on
tietenkin lihdettivi liikkeelle oman laitoksesi tai
tiedekuntasi tarpeista, toiveista ja kehittymisen haasteista.
Tempauksen tai projektin suunnittelun voi kidynnistii
esimerkiksi arvioimalla SWOT-analyysin avulla laitoksen
tai tiedekunnan vahvuuksia, heikkouksia, mahdollisuuksia
ja uhkia (ks. luku 2.3). Mitkd ovat oman tiedeyhteisdsi
haasteita tai vahvuuksia, ja miten niihin kannattaisi tarttua?
Edelld mainittujen lisiksi tempauksen voi jirjestii
esimerkiksi teemalla:

*

Millaisin taidoin tydelimiin? Alustajina jo tydelimissi
olevia entisi# opiskelijoita.

Maailman merkillisin sivuaine! Alustajina erilaisia
sivuaineita valinneita opiskelijoita.

Valtava vaihto-opiskelukokemus! Alustajina ulkomailla



Tavoitteet Keinot Aikataulu Vastuuhenkilot Budjetti

i | Listataan Listataan Piirretian Merkitiin Kirjataan ylos eri :
! | allekkain tavoitteiden allekkain kullekin kdytinndn :
i | kaikki projektille kohdalle jokaiselle kiytinndn toimille varatut :
i | asetetut tavoitteet. kiytinnon kiytinntn toiminnalle 1-2 rahoittajat ja
toiminta, jota toiminnalle vastuuhenkilti. kiytossi olevat
: tavoitteiden aikajana, jolloin raham#rit. :
saavuttaminen toiminta on
' vaatii ajankohtainen. :

i | Jokainen Miiritelldsn Miiritelldin Vastuuhenkiltt Eri toiminnoille i
! | projektiin miten tavoitteisiin || projektille ja sen varmistavat, ettd varatut
i | osallistuva tietd, pitstiin, jolloin osille aikarajat, kukin asia tulee raham#irit
! | mihin projektilla varmistetaan myds || jotka raamittavat tehdyksi ajallaan, auttavat pysymiin
! | tihdatisn, mikd tavoitteiden tyskentelyd sekd || hoitavat suunnitelmissa, ja
! | helpottaa realistisuus. auttavat organisoinnin ja niiden kautta on
! | sitoutumista paikantamaan pitavit huolta siitd,| [ helppo seurata
! | projektiin. projektin ettd tehtivid var- || projektin eri :
kiireisimm3t vaiheet| | ten on varattu vaiheissa jiljelld
riittdvisti aikaa ja || olevia varoja.
resursseja.

Kaavio 2. Projektin suunnitelman voi kirjata yhteisen keskustelun pohjalta esimerkiksi kaavion muotoon.

vaihdossa olleita opiskelijoita. voi toimia projektin lihtolaukauksena, jossa kehittimisen
* Korkeakouluharjoittelun haasteet! Alustajina tarpeita ja mahdollisuuksia kartoitetaan yhteisvoimin.

harjoittelunsa suorittaneita opiskelijoita. Varsinaisen projektin toteutus vaatii tdsméllisempad
* Opi oppimaan, tule taitavaksi! Alustajina oppimisen ja  suunnitelmaa, eli esimerkiksi tavoitteista, aikataulusta,

opiskelun asiantuntijoita. rahoituksesta, toteutuksesta, vastuuhenkildisti ja arvioinnista
* Tehd#inko tdalld tutkimusta! Alustajina laitoksen sopimista.

tutkijoita ja tutkimusryhmi. Jo suunnitteluvaiheessa on hyvi kirjata ylos, milloin ja
* ]deasta opinniytetydksi! Alustajina laitoksen tutkijoita ~ miten projektin tavoitteiden saavuttamista ja tuloksia

sekd seminaarien ohjaajia. arvioidaan. Tarkeintd on, ettii tempaus tai projekti tuottaa

hedelmi# eli herdttdi uusia ideoita ja saa pohtimaan
Kehittimisprojekti ajoittuu yleensi tempausta huomattavasti ~ vanhoja kiytinteitd uudessa valossa. Myds konkreettisten
pidemmille aikavilille, jolloin edellisten kaltainen tempaus  tavoitteiden ja toimintachdotusten 16ytyminen jokap#iviisti




arkea ajatellen on tidrked onnistumisen mittari. Par-
haimmillaan projektin tulokset niikyviitkin vasta varsinaisen
arkeen palaamisen tapahduttua, jolloin tulosten tulisi
nikyd toiminnanmuutoksina vakituisissa kiytinteissi.

PALAUTELAATIKOSTA YHTEISEEN KESKUSTELUUN

Opetuksen ja opintojen kehittimiseen liittyvid ideoita
kootaan laitoksilla ja tiedekunnissa myds erilaisten
palautejirjestelmien avulla. Palautetta keritiifin esimerkiksi
kurssin p#dtteeksi jaettavalla paperisella tai verkossa
olevalla lomakkeella. Parhaimmillaan sitd keritdin jo
kurssin aikana, jolloin sinulla on mahdollisuus vaikuttaa
kurssin etenemiseen. Monella laitoksella on olemassa
systemaattinen tapa keriitd palautetta, mutta turhan usein
se jid vain aktiivisten opettajien harteille. Usein opiskelijaa
myds mietityttidd, kuinka suuri osa palautteesta todella
hyddynnetiin opetusta ja kursseja kehitettiessi. Hyvin
annettu ja perusteltu palaute 16ytdd usein paikkansa
opetuksen kehittimisessd, mutta paras tapa varmistua
palautteen perille menosta on ottaa se opettajien ja
opiskelijoiden yhteisen keskustelun kohteeksi.
Opettajien vastaanottoja ja mahdollisia opet-
tajatuutoritapaamisia voi kiyttdi molemminpuolisen
palautteen antamiseen, mutta hedelmillisint# olisi ottaa
keskusteluun mukaan samanaikaisesti useampia opettajia
ja opiskelijoita. Téllaisia tilaisuuksia voivat jérjestdd niin

opettajakunta kuin ainejérjestdtkin, mutta mieluiten tietysti
molemmat yhdessd. S#innollisille epivirallisemmille
keskusteluhetkille kannattaa varata tietty viikonpdivi ja
kellonaika esimerkiksi kerran kuussa. Tilaisuuksiin ovat
tervetulleita kaikki opiskelijat, opettajat ja tutkijat, ja
keskustelun teemaksi voi nostaa tietyn kehittimistd vaativan
opetusjirjestelyn tai kurssin, tai meneilliin olevan
opetussuunnitelmauudistuksen kokonaisuudessaan. Térkeinti
on, ettil jokaisella on mahdollisuus ideoida tilaisuuksien
teemoja esimerkiksi palautelaatikon, yhteisen suunnittelu-
hetken tai verkon kautta. Tarpeen tullen tilaisuuteen
voidaan pyytii alustajaksi ja keskustelun herittijiksi joku
kisiteltiviiin aiheeseen perehtynyt opiskelija, opettaja tai
jopa talon ulkopuolinen asiantuntija.

Palautelomakkeiden rinnalle tai niit# korvaamaan voidaan
kehittid myds vuorovaikutteisempi tapa antaa palautetta
ja osallistua opetuksen kehittimiseen. Tillainen keskus-
teluyhteys opiskelijoiden ja opettajien vilille voidaan avata
esimerkiksi verkkoon tai yhteiselle sihkpostilistalle. Nam#
keskustelukanavat voivat toimia myos edelld mainittujen
keskustelutilaisuuksien jatkeena, jolloin keskustelua on
mahdollista jatkaa verkossa. Eri tavoin toteutetuissa
yhteisissi keskusteluissa esiin nousseita ideoita on
muistettava my6s kirjata ylds, jotta niitd voidaan jilkeenpiin
tuoda esille esimerkiksi opetussuunnitelmaa tai tutkinto-
vaatimuksia uudistettaessa.
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Opettajatiedon kipinditi. Kirjoituksia pedagogiikasta.
Joensuun yliopisto.
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Opetuksen ja opiskelun tuki. Teknillinen korkeakoulu:
http://www.hut.fi/Yksikot/Opintotoimisto/Opetuki/

Opetuksen kehittimisyksikks. Oulun yliopisto.
http://www.hallinto.oulu.fifoptsto/opetkeh1/
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Pedagoginen kirjahylly. Turun yliopisto:
http://www.utu.fi/hallinto/kehy/pedakehi/kirjahyl.htm



6 KATSE KOHTI TULEVAISUUTTA

Vihdoin olemme tulleet Antoisampaan opiskeluun -oppaan
tien piihin, tai oikeammin piitepysikille. Polkusi kohti
asiantuntijuutta jatkuu eteenpiin, mutta uskomme sinun
jo pérjiivin akateemisen maailman sokkeloisilla kujilla.
Onhan polulla aina muitakin kulkijoita, joilta voit
tarvittaessa pyytdd apua ja opastusta.

Matkastasi lépi yliopisto-opintojen ei ehké tule aivan
sellaista, millaiseksi sen alkuun kuvittelit. Saatat 6ytid
uusia mielenkiinnonkohteita ja muuttaa suunnitelmiasi
matkan varrella. Parhaimmillaanhan yliopistoyhteiso tarjoaa
sinulle arvokkaita kokemuksia ja oppimisen hetki#, jotka
auttavat rakentamaan entisti laaja-alaisempaa asiantun-
tijuutta ja osaamista omalla tieteenalallasi. Ehk# onnistut
luomaan myds ihmissuhteita, jotka auttavat sinua niin
opiskelussa, tydssi kuin arkielimissisikin. Toivommekin,
ettd saat opinnoistasi irti enemmin kuin osaat niilti tdssd
vaiheessa odottaa.

Opiskelun suunnitelmallisuus ja oman oppimisen arviointi
esimerkiksi omaa portfoliota kokoamalla auttavat
hahmottamaan sitii kokonaisuutta, josta opiskeluaikasi ja

sen myotd kertyvd asiantuntijuutesi muodostuvat. Mitd
opit pifiaineesi ja sivuaineittesi mydtd? Millaisia valmiuksia
tuovat mukanaan osallistuminen tiedeyhteisdn toimintaan
ja kaikkeen siihen miti yliopistossa varsinaisen opiskelun
ohella tapahtuu? Miten ne kytkeytyvit toisiinsa tai esimer-
kiksi tydelimén asettamiin asiantuntijuuden vaatimuksiin?

Pitki yliopisto-opiskelun taival on yllittdvin nopeasti
takanapiin. Turvallinen yliopistoaika omine kommer-
venkkeineen on pian vain kokoelma ajan my&ti haalistuvia
muistoja ja muistikuvia enemmin tai vihemmin
opiskeluntiyteisestd elimisti. Toivomme, ettd timin
oppaan myotd saat opintoihisi lisid puhtia ja sellaista
draivia, joka auttaa sinua etenemi#in opinnoissasi ja myds
mydhemmiissi eliméssiisi. Asiantuntijuus on kehittimisti
ja kehittymistd, ja tirkein yliopisto-opiskelun anti onkin
oppia arvioiden tarkastelemaan omaa osaamistaan ja
ympiristodin. Koko elimihin on yhti opiskelua, jossa
aina tulee eteen uusia asioita ja uusia haasteita, joiden yli
ei selvid ilman halua ja rohkeutta kehitti# jatkuvasti omaa
asiantuntijuuttaan.
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